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Informe Financiero

Proyecto de Ley para establecer una cuota paritaria y gradual en los
Directorios de las Sociedades Andénimas Abiertas y Sociedades Anonimas
Especiales.

Mensaje N° 214-370

I. Antecedentes

Mediante este proyecto de ley (N°214-370) se establece la obligatoriedad de una cuota
de mujeres en los directorios de las sociedades anénimas abiertas y sociedades
andénimas especiales. Para ello, se agregan disposiciones a la ley N°18.046, sobre
sociedades andnimas, pasando a exigir un porcentaje minimo de integraciéon de mujeres
en los directorios, repeticion de elecciones en el caso de no cumplir con dicho porcentaje,
y regulando a las suplentes de las directoras mujeres.

Respecto a la entrada en vigencia de esta iniciativa, el proyecto establece que, durante
los primeros tres afios se sugerird cumplir con una cuota de al menos 20% de mujeres.
Luego, entre el tercer y quinto afio, inclusive, esta cuota sugerida serd de al menos
40%. Durante todo este periodo, si una empresa no cumple con la cuota sugerida de al
menos 20% o 40%, seg(n corresponda, debera informar las razones y fundamentos de
dicho incumplimiento a la Comisién para el Mercado Financiero (CMF), las que seran
publicadas por la entidad fiscalizadora y ademas deberan estar disponibles en el sitio
web institucional de la respectiva sociedad, en caso de disponer de uno. Al sexto afio,
esta ley entrard completamente en vigencia, con lo que la cuota sugerida de al menos
40%, pasara a ser una cuota requerida con el mismo guarismo. En adeilante, si en la
eleccion de directorio en una junta de accionistas no se cumple con el porcentaje minimo
de mujeres, esta eleccion deberd repetirse hasta cumplirlo. Si el incumplimiento
perdura, la CMF podra aplicar sanciones de acuerdo con las reglas generales y a su

politica de fiscalizacion.

El contenido de las disposiciones de este proyecto se enmarca en las funciones y
atribuciones que tiene actualmente la CMF, de acuerdo con lo establecido en la ley N°
21.000 que la crea, junto con el ejercicio de su politica de fiscalizacion.
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II. Efecto del proyecto de ley sobre el Presupuesto Fiscal

El presente proyecto de ley no irroga mayor gasto fiscal, ya que las modificaciones
que introduce seran implementadas con cargo a la dotacién y recursos contemplados en
la Ley de Presupuestos vigente para la Comision para el Mercado Financiero.

III. Fuentes de informacion

« Comisién para el Mercado Financiero (Octubre 2022). Proyecto de Ley para
establecer una cuota paritaria y gradual en los Directorios de las Sociedades
Anénimas Abiertas y Sociedades Andnimas Especiales.

e Mensaje 214-370 de S.E. el Presidente de la Republica con el que Inicia un
Proyecto de Ley para establecer una cuota paritaria y gradual en los
Directorios de las Sociedades Andénimas Abiertas y Sociedades Andnimas
Especiales.
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