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Introduccidon

Las presentes orientaciones proporcionan a los Gobiernos Regionales (GORE) una herramienta de
profundizacion conceptual y operativa necesaria para el diseiio de los programas publicos, en el marco de las
definiciones de la Ley de presupuesto 2024.

En estas orientaciones se detalla la propuesta para continuar desarrollando e instalando en los Gobiernos
Regionales la linea de Evaluacion Ex Ante de los programas publicos, en adelante Evaluacidon Ex Ante GORE,
describiendo las funciones y responsabilidades de los distintos actores, junto con las instrucciones de ingreso
de los programas publicos

La Evaluacion Ex Ante GORE contribuye a identificar y asegurar la calidad de los disefios de la Oferta
Programatica Publica, proporcionando a los actores involucrados en la formulaciéon y asignacién de recursos
publicos, insumos informativos para sus funciones y facilita la rendicidon de cuentas mediante el monitoreoy
evaluacidn de su desempefio.

.  Marco normativo

I.1 Marco normativo que regula el Sistema de Evaluacién Ex Ante GORE

La Ley Organica de la Administracion Financiera del Estado (Decreto Ley N°1.263 de 1975) asigna a la
Direccion de Presupuestos (Dipres) la funcion de "orientar y regular el proceso de formulacién
presupuestaria" y evaluar los programas y el cumplimiento de los fines y metas programadas por los servicios
publicos. De igual manera, en el marco de su funcién orientadora y reguladora del proceso de formulacidn
presupuestaria a que se refiere el articulo 15 del Decreto Ley 1.263, de 1975, y de las atribuciones contenidas
tanto en el articulo 52 de dicho cuerpo normativo, como en el numeral 23 del D.F.L. N° 106 de 1960 del
Ministerio de Hacienda, es la Dipres la que realiza la Evaluacidn Ex Ante y el Seguimiento de los programas
no sociales.

Por su parte, la Ley N°20.530 en su articulo 3 letra c) establece que el Ministerio de Desarrollo Social y Familia
(MDSyF) debe evaluar y pronunciarse, mediante un informe de recomendacion, sobre los programas sociales
nuevos y reformulados, que sean propuestos por los Ministerios o Servicios Publicos, de manera de lograr
una coordinacién en el disefio de las politicas sociales.

El reglamento correspondiente al Decreto N°5 de 2022, emitido por el Ministerio de Desarrollo Social y
Familia, y suscrito ademds por el Ministerio de Hacienda, norma las acciones asociadas a la Evaluacion Ex
Ante y de Seguimiento de programas sociales y no sociales, entre las cuales destacan:

a) Fija los criterios y procedimientos para determinar qué instituciones y programas se clasifican
funcionalmente dentro del gasto publico social (REX. N°200);
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Regula la evaluacidon de disefio de programas nuevos y reformulados determinando la gradualidad con
que se aplican dichas evaluaciones;

Regula los informes de seguimiento de ejecucidn de los programas sociales; y
Define un plan de evaluacion anual de programas sociales para cada periodo (REX. N° 258).

.2 Marco normativo para la formulacién de programas publicos por parte de los Gobiernos
Regionales

De manera coherente con lo establecido en el DFL 1-19.175 que fija el texto refundido, coordinado,
sistematizado y actualizado de la Ley N° 19.175 Orgdnica Constitucional sobre Gobierno y Administracion
Regional:

Los gobiernos regionales, en virtud de lo dispuesto en la letra k) del articulo 20 del decreto con fuerza de
ley N°1-19.175, de 2005, del Ministerio del Interior, podrdn disefiar, elaborar, aprobar y ejecutar
politicas, planes, programas y proyectos de alcance regional en el marco de sus competencias. En el
ejercicio de esta facultad, cada gobierno regional deberd respetar los principios de coherencia con las
politicas publicas nacionales, coordinacion, unidad de accion, eficiencia y eficacia, evitando la duplicidad
o interferencia de funciones con otros érganos de la Administracion del Estado.

Los programas que se materialicen mediante este mecanismo estardn sujetos al sistema de monitoreo
y evaluacion por parte del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, y de la Direccion de Presupuestos,
segun corresponda.

La Ley de Presupuestos 2024 en la glosa 03 del Programa de Inversién Regional de la Partida 31-Capitulo 01-
Programa 02 que sefiala que la oferta programatica de los gobiernos regionales ejecutada a través del
Subtitulo 24 estara sujeta al Sistema de Evaluacion y Monitoreo del Ministerio de Desarrollo Social y Familia
y de la Direccién de Presupuesto. Este Glosa faculta a los GORES para que implementen programas, en las
siguientes dimensiones:

Emergencia, comprende iniciativas de prevencidon y mitigacién de incendios forestales, labores
preventivas preparatorias para eventos climatolégicos, ejecutar y/o financiar iniciativas asociadas a las
fases de mitigacién y preparacién en la gestion del riesgo de desastres (definidas en la ley N° 21.364,
especialmente aquellas que tiendan a atenuar los efectos del déficit hidrico, la inaccesibilidad de agua
y dar continuidad a los servicios de agua potable rural), y gasto en las etapas de ayudas tempranas y
reconstruccidn, previa coordinacién con la Subsecretaria del Interior.

Seguridad Publica, considera iniciativas de prevencién y seguridad ciudadana.

Salud, referido a planes de resolucién de lista de espera en coordinacidén con el Ministerio de Salud o
Servicios de Salud correspondientes.

Cuidados, comprende la atencién de adultos mayores e integracion y promocion del envejecimiento
activo (previa coordinacién con el Servicio Nacional del Adulto Mayor), funcionamiento de
condominios de viviendas tuteladas del Servicio Nacional del Adulto Mayor, funcionamiento de
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establecimientos de larga estadia para adultos mayores y actividades de auxilio a personas en situaciéon
de calle de manera extraordinaria en coordinacion con el Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

e Cuidado del Medioambiente y Gestién de Residuos considera la proteccién del medioambiente y
educacion ambiental, mantencidén de parques, areas verdes y/o jardines botanicos, operacidon de
instalaciones para el tratamiento adecuado de los residuos sélidos domiciliarios e iniciativas de
reciclaje y valorizacion de residuos, e iniciativas de adopcidn, rescate, atencidn y tratamiento
veterinario, y de gestidn de residuos de animales.

e Energia, Transporte y Telecomunicaciones, considera la continuidad de servicio de los sistemas de
autogeneracién de energia reconocidos por la Subsecretaria de Energia; mantencién de bienes
destinados a conectividad a internet y equipos de radiocomunicacidn; programas que promuevan
proyectos de desnivelacidn de cruces de calles o caminos con vias férreas de uso de la Empresa de los
Ferrocarriles del Estado o de sus filiales, con inversion de los gobiernos regionales.

e  Gestion Hidrica, considera programas para funcionamiento, mantencidn y reparacién de sistemas de
agua potable y sanitarios rurales y/o sistemas de desalinizacién de aguas y operacién de
alcantarillado.

e  Asistencia Técnica, con programas de asistencia técnica a municipalidades para fortalecer su cartera
de proyectos.

Con este marco normativo los programas que ejecuten los Gobiernos Regionales que deben ingresar al
proceso de Evaluacion Ex Ante GORE, deben:

- Financiarse con el subtitulo 24 de la Ley de Presupuesto 2024.
- Ejecutarse por primera vez en el afio fiscal 2024.
- Enmarcarse en las facultades que se entrega a los GOREs, ya sea en:
o DFL 1-19.175, vinculadas a las competencias de Ordenamiento territorial, Fomento de actividades
productivas y Desarrollo social o Cultural.
o Ley de Presupuesto 2024, Glosa 03, detalladas previamente.
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.3 Resumen de tipologia de acciones GORE ejecutables via subtitulo 24 y criterios para la aplicacion de la normativa

A continuacidn, se presentan un cuadro resumen con orientaciones para los GORE segun los requerimientos en cada caso.

Tipologia de
acciones de
GORE

Acciones de
Ayuda Temprana
enuna
Emergencia

Acciones en el
marco de la
mitigacidn,
preparacion o
reconstruccion.

Consideraciones
operativas

Acciones
comprendidas en la
Fase de Respuesta y
en la Fase de
Recuperacion,
especificamente en
la Rehabilitacion,
establecidas en la
Ley 21.364

Acciones
comprendidas en la
Fase de Mitigacidn,
Fase de
preparacion y Fase
de recuperacion,
especificamente en
la Reconstruccion,
Ley 21.364
(Senapred).

Programa/
Iniciativa

Tipo de
ejecucion

Programas de
ayuda
temprana, en
coordinacion
con Ministerio
del Interior.

Programa
Fomento
Productivo, con
plazo acotado y
en el marco de
un Decreto de
Interior.

Programas Directa

Requerimient = Sistema
o parael
financiamient
o

Formulario N/A
abreviado.
Acreditar
coordinacién
enla
resolucion
(con
Ministerio del
Interior)
Requiere
Formulario
abreviado

N/A

Sistema de
evaluacion y
monitoreo,
GORES.

Requiere Ex
Ante

Actores
involucrados

Sector
Presupuestari
o

Sector
Presupuestari
o}

DPS_SES —
Dipres.

Marco Normativo

Ley de Presupuestos afio 2024,
Glosa 03
Oficio N°09

Articulo 41, Oficio N°10

Ley de Presupuesto 2024, Glosa
03
Oficio N°09

Direccion de
Presupuestos



Tipologia de
acciones de
GORE

Acciones en los
ambitos de

competencia del
D.F.L N°1-19.175

y Glosa 03,
excluyendo
literal d) de
Emergencias

Programas

financiados por el

Fondo Regional
parala
productividad y
Desarrollo

Programa/
Iniciativa

Consideraciones
operativas

Las acciones
programaticas
circunscritas en
ambitos de
Ordenamiento
Territorial, Fomento
de actividades
productivas,
Desarrollo Social y
cultural (D.F.L N°1-
193175) y Seguridad
Publica, Salud,
Cuidados, Cuidado
del Medio ambiente
y Gestion de
Residuos, Energia,
transporte y
Telecomunicaciones
, Gestion Hidrica,
Asistencia Técnica.
Acciones que
refieren
exclusivamente a
las iniciativas de
innovacion,
competitividad,
ciencia y tecnologia.

Programas

Programas

Acciones destinadas
al Fomento
Productivo

Programas

Tipo de
ejecucion

Directa

Indirecta, a
través de
institucion
es
incluidas
en la Ley
de
Presupuest
os a nivel
de
capitulo.

Institucion
es
establecid
asen
Resolucion
N33, Min
de
Ciencias.

Requerimient
o parael
financiamient
o

Requiere Ex
Ante

No requiere Ex
Ante

No requiere Ex
Ante, solicitud
al Sector
Presupuestari
0.

Requiere Ex
Ante

Sistema Actores
involucrados

Sistema de DPS_SES —

evaluacion y Dipres.

monitoreo,

GORES.

N/A N/A

Sistema de DPS_SES —

evaluacion y Dipres.

monitoreo,

Direccion de
Presupuestos
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Social

Marco Normativo

Ley de Presupuesto 2024, Glosa
03
Oficio N° 09

Ley de Presupuesto 2024, Glosa
03
Oficio N° 09

Ley de presupuesto 2024,
Glosa 07
Oficio N°09

Oficio N°09



Tipologia de
acciones de
GORE

Programas en
ejecucion

10% del 8%

Consideraciones
operativas

Programas publicos,
actividades o
subsidios
financiados y
ejecutados durante
2023.

Actividades
asociadas con casos
excepcionales y
emergentes

Programa/
Iniciativa

Programa

Actividades

Tipo de
ejecucion

N/A

Requerimient
o parael
financiamient
o

No requiere Ex
Ante

No requiere Ex
Ante

Sistema

GORES.
N/A

N/A

Actores
involucrados

Sector
Presupuestari
o.

Sector
Presupuestari
o.
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Marco Normativo

Oficio N°09

Direccion de
Presupuestos

Ley de presupuesto 2024, Glosa

03.
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I.4 Dimensiones que se evalla en el proceso de Evaluacién Ex Ante

Como establece el marco normativo, tanto DIPRES como SES tienen responsabilidades en el proceso
de evaluacién de los programas publicos. Especificamente, los programas sociales son evaluados y
monitoreados por la SES; mientras que los no sociales son evaluados y monitoreados por DIPRES. La
metodologia y pauta de evaluacidon es compartida por ambas instituciones, sin embargo, existen
diferencias en la reportabilidad de los resultados finales de las evaluaciones, debido a las leyes que
rigen a cada institucidon. Ahora bien, se ha determinado la equivalencia entre estos modelos para
su reportabilidad final, dado que ambos se basan, para su analisis evaluativo, en el mismo marco
metodolégico y pauta de evaluacién.

La siguiente tabla da cuenta de los ambitos que reporta cada institucion, su equivalencia o
armonizacion y la descripcidn de la evaluacion de cada dmbito.?

Dimensiones Pilares Descripcién
(SES) (Dipres)

Pertinencia del disefio del programa para resolver el problema o
la necesidad que justifica su existencia, en relacion con la
poblacion que se ve afectada por dicho problema. Ademas, evalta

Atingencia Diagndstico . s :
como se enmarca el programa dentro de las politicas regionales,
los objetivos estratégicos de la institucion y su relacién con otros
programas publicos.
Objetivos Evaluacion del disefio del programa, revisando la adecuada
(propdsito), relacion o vinculo entre sus objetivos (propdsito y componentes),
Coherencia poblaciony la poblacidn a atender y la estrategia de intervencidn. También, se
estrategia de evaluan los ejecutores y complementariedades e incorporacion de
intervencion enfoques de Derechos Humanos.

Evaluacion de la adecuada relacién entre el disefio planteado y su
posterior ejecucidon, analizada a partir de la definicion de
indicadores que permitiran hacer seguimiento al cumplimiento de
los objetivos planteados, del sistema de informacién con que
contara el programa, y de los gastos planificados.

Indicadores y sistemas

Consistencia . -
de informacién

El proceso de formulacion y disefio de programas que sean presentados por los GORE, se realizara
en un formato simplificado de la metodologia utilizada para los programas del nivel central de la
administracién del Estado. A través de este proceso se dispondra de una revision y analisis de los
distintos disefios programaticos que permitan, con posterioridad, un adecuado monitoreo y una
rendicion de cuentas del desempefio de los programas, como mecanismo de apoyo a la gestion e
implementacion, contribuyendo a la transparencia en el uso de los recursos publicos.
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Il. Disefio de programas
2.1 éQué es un programa?

Un programa publico corresponde a un conjunto integrado y articulado de acciones, prestacionesy
beneficios destinados a lograr un propdsito especifico en una poblacidon objetivo, de modo de
resolver un problema publico que la afecte. En el caso de los programas implementados por los
Gobiernos Regionales se considerardn dentro del concepto de programa a las acciones
implementadas por ellos, independiente del nivel de complejidad, abarcando entre otros, subsidios,
bonos, becas, asignaciones, pensiones, créditos, fondos y otras formas de transferencias monetarias
y/o de entrega de bienes y servicios.

Se debe velar porque los programas regionales presentados al proceso se encuentren alineados con
los instrumentos de planificacion de nivel regional y en coordinacidn con la Oferta Programatica del
nivel central, evitando el riesgo de duplicidad de las intervenciones.

1.1 Elementos del disefio de un programa

Los elementos del diseifo de los programas que seran analizados en la Evaluacién Ex Ante
GORE son:

- Antecedentes del programa: Nombre del programa, GORE responsable, unidad responsable y
ambito de competencia con la que se vincula el programa.

- Diagnéstico: Problema principal o necesidad que el programa intenta resolver, magnitud y
causas del problema.

- Poblacién: Caracterizacién y cuantificacion de la poblacién potencial, objetivo y beneficiada,
criterios de egreso y tiempo de intervencion.

- Objetivos y seguimiento: Propdsito del programa, indicador a nivel de propdsito y sistemas de
informacioén.

- Estrategia y componentes: Secuencialidad y medios para el logro del propésito del programa,
componentes y cdmo se ejecutaran, unidades y metas de produccién, ejecutores vy
complementariedades.

- Presupuesto asignado al programa: Recursos disponibles para el programa, desagregado por
componente, descripcidn de los gastos incurridos e identificacién del gasto administrativo que
contempla el programa.

1.2 Metodologia

La metodologia utilizada para la Evaluacidn Ex Ante GORE de los programas es una adaptacion del
Marco Légico (ML), herramienta que permite ordenar y facilitar el proceso de conceptualizacion,
disefo, ejecucion y evaluacién de los programas.

El proceso de evaluacion Ex Ante establece en qué medida el disefio del programa cumple con los
minimos establecidos para garantizar que la propuesta podra resolver el problema que aborda. En

10
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este sentido, en primer lugar, el problema debe corresponder a una situacién negativa que afecta a
una determinada poblacidn. En segundo lugar, la poblacidon que se espera atender debe ser un
subconjunto o la totalidad de aquella poblacién que presenta el problema, definiendo esta
mediante los criterios de focalizacién y priorizacidon. A esa revisién, se afade el andlisis de la
estrategia de intervencion y los bienes o servicios (componentes) que contempla entregar el
programa a los beneficiarios de modo de garantizar la solucién del problema. Por ultimo, se evaltdan
los indicadores para identificar si permiten medir el cumplimiento de los objetivos, verificando si
cumplen con los requisitos para la asignacién de los recursos para su ejecucioén.

Con base en los antecedentes del programa presentado, y seglin una pauta Unica, los resultados de
la evaluacidn pueden ser alguna de las siguientes categorias: “Recomendado Favorablemente” (RF),
“Objetado Técnicamente” (OT) o “Falta Informacién” (FI) el que es remitido a la Contraparte
Operativa mediante un correo electrénico.

Una vez terminado el proceso de Evaluacidon Ex Ante GORE de un programa, el Sector Presupuestario
responsable de la partida, resolverd respecto a la apertura presupuestaria correspondiente en el
Subtitulo 24 item 03 respectivo.

1.3 Operatoria del proceso de Evaluacién Ex Ante para Gobiernos Regionales

En términos generales el proceso de Evaluacién Ex Ante para los programas publicos que los
Gobiernos Regionales presenten a evaluacién opera de la siguiente forma:

11



}%ﬂ Subsecretaria Direccidn de

" de Evaluacién Presupuestos
Social

Gobiemao de Chile Gobierna de Chile

SES-DIPRES reportaa |

€O informme F
o SES-DIPRES reporta a A
GORE namtia a 0 creay eperil —— €0 que no debe
Cantraparte > envia PERFIL B corresponde 3 ingresar a Bv. Ex Ante,  Se cierra perfil
Operativa [CO) enmplets un programa? p- Calificacian: ¥ debe contactarse son
secior presupuesianio
SES-DIPRES reporta
Calificacién: Es programa & O Pauta perfil +
" ingresa 2 £x Ante ] Formulario +
Cadigo
SES-DIPRES
entrega
asistencia
Léenica Iteaciones
C0 solicita y SES-DIPRES reperta a CO T e l
coording inferme F « 1__Fala informackin IF) 0 com
B pleta
[opcional) informe OT (ar - L evaliia disefa |t programay &
del programa enwia SES-

DIPRES

SES-DIPRES informa _
& Sector SES-DIPRES Recamendada "
T | repartaCO 4 " Favorablemente [RF)
Fin proceso | para disponibilidad O
de Fondas

Simbologia
Inicio flujo
‘ Término flujo
Acciones realizadas por las Contrapartes Operativas GORE

Acciones realizadas por 5ES - Dipres

El proceso de Evaluacién Ex Ante GORE para la ejecucién presupuestaria 2024 se inicia con el
Oficio Circular N°09 del 31.01.2024 de la Direccion de Presupuestos y la Subsecretaria de
Evaluacién Social, que comunica las orientaciones y procedimientos para la revisidon ex ante de
la oferta programatica de los GORE.

Cada uno de los gobiernos regionales debe nombrar una Contraparte Operativa Unica que debe
ser nominada via oficio dirigido a la Direccién de Presupuestos y Subsecretaria Evaluacién Social
indicando: nombre, cargo y correo de contacto. Preferentemente, la contraparte operativa
deberd ser asumida por la jefatura de Divisidn de Presupuestos e Inversién Regional, el
administrador regional o en su defecto por una jefatura de Divisidn.

La contraparte operativa sera responsable de:

= Coordinary gestionar el proceso de formulacién al interior del GORE,

= Presentar la propuesta de perfil de programa a evaluacion,

= Solicitar el ingreso de la revision de cada programa,

= Coordinar el trabajo para que los formuladores de programas completen el Formulario de
Disefio Ex Ante,
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= Velar por la oportuna respuesta de las observaciones recibidas durante el proceso,
= Cuando se requiera, solicitar apoyo técnico a la SES o Dipres,
= Velar por el cumplimiento de las etapas y plazos establecidos en el proceso.

4. El proceso se inicia con el envio a revisidn de la ficha “Perfil del programa publico Gobierno
Regional 2024” completada en Microsoft forms, que realiza la contraparte operativa y que
contiene un resumen de la propuesta de programa a implementar por el GORE. En el punto Il
de este instructivo estan las instrucciones para el llenado de esta ficha

Cabe sefialar que la contraparte operativa puede enviar uno o varios perfiles de programas que
el GORE se plantea desarrollar por estar priorizados por la institucidn. Este proceso es mediante
ventanilla abierta durante el afio de ejecucidn presupuestaria.

5. Con base al contenido de cada Perfil de programas publicos GORE, la SES en conjunto con Dipres
determinan si la propuesta corresponde a:
> Perfil que corresponde a un programa publico y debe continuar el proceso ingresandolo al
Proceso Evaluaciéon Ex Ante SES-DIPRES. En este caso el Perfil cumple con la definicién de
programa publico, las normas legales que habilitan a Gore para ejecutar dicho programa vy las
indicaciones para el llenado del Perfil.

> Perfil que No corresponde que ingrese al Proceso Evaluacion Ex Ante SES-DIPRES, ya que
= esun programa de arrastre que se ha ejecutado en el afio presupuestario anterior.
= no corresponde ser financiado con Subtitulo 24.03 o no se ajusta a lo especificado en
Glosa 03.
= Esuna propuesta a financiar a través del 8%,
= No es un programa publico, ya que no cumple con la definicidn de programa publico.

El resultado de esta revisién se encuentra en el Informe de Revision del Perfil, enviado por
correo electrdnico a la contraparte operativa. A estos perfiles, junto con el reporte que informa
que corresponde a un programa publico, se le envia el cédigo asignado al futuro programa para
gue continle el proceso de evaluacion.

La asignacidon de los programas entre SES y Dipres se realizara en funcion del ambito de accién

|Il Ill

“social” y “no social”, de acuerdo con la naturaleza del futuro programa y sera informada en el
email con la calificacion del Perfil. La naturaleza del programa determina quién realizard la
asistencia técnica y la evaluacion del programa.

Si el perfil no corresponde a un programa publico que ingrese a evaluacidn ex ante o no cumple
con los requisitos para ser considerado programa publico, el GORE podra solicitar al Sector de
Descentralizacion la modificacién presupuestaria a través del procedimiento regular para su
implementacion.

Para aquellos casos que el Perfil corresponda a un programa publico, junto con el resultado de
la revision se informara a la contraparte operativa que, para continuar con el proceso, debe
completar el “Formulario programas publicos GORE financiados con partida 24.03 y regulada con

Glosa 03 - Ex Ante 2024” - disponible en Formsite o plataforma (en funcion de cuando esta se
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encuentre disponible)-, enviandolo a evaluacién en un plazo maximo de 20 dias habiles, desde
la fecha en que se le informa que el perfil corresponde a un programa. Cabe sefalar que el disefio
del programa ingresado via correo electrénico y a futuro en la plataforma, debe ajustarse a las
instrucciones presentadas en el punto IV de este instructivo.

En el formulario “Formulario programas publicos GORE financiados con partida 24.03 y regulada
con Glosa 03 -Ex Ante 2024”, cuyo formato se adjunta en Anexo, debe completar los
antecedentes del programa, identificando en su encabezado el nombre del programa y el cdédigo
del programa.

La evaluacién del formulario Disefio Ex Programas GORE es realizada por el equipo SES-Dipres
aplicando una pauta de evaluacion Unica. Si el disefio corresponde a un programa no social el
reporte evaluativo lo elabora Dipres en tanto si el disefio corresponde a un programa social dicho
reporte evaluativo lo elabora la SES. El informe de evaluacién del programa serd enviado a la
Contraparte Operativa por correo electrdnico en los 20 dias habiles siguientes a la recepcién del
formulario.

El informe de evaluacién del programa incluira la calificacion obtenida y las observaciones para
los casos OT y Fl, de aquellos aspectos del disefio que no cumplen con los requisitos establecidos
en el instructivo

Las calificaciones obtenidas por el disefio del programa pueden corresponder a:

a) Recomendado Favorablemente (RF): corresponde a un programa, cuyo disefio cumple con
los requisitos técnicos minimos establecidos por SES y Dipres

b) Objetado Técnicamente (OT): corresponde a un programa que no cumple con los requisitos
establecidos en alguna de las dimensiones evaluadas. En este caso, el Informe de
Recomendacidn sefiala los aspectos del disefio que es necesario modificar.

c) Falta de Informacion (Fl): corresponde a aquellos programas que no presenten la
informacidn requerida en alguno de los campos solicitados. En este caso, el informe sélo
menciona la informaciéon que debe ser revisada y/o incorporada en los formularios de
programa.

El informe de evaluacion especifica, en el item Observaciones, los aspectos que se debe mejorar,
complementar o corregir en el disefio del programa. Los programas cuyo disefio son calificados
en la categoria “Objetado Técnicamente”, pueden seguir iterando para mejorar el disefo y
superar los comentarios levantados en el informe de Evaluacién. La Contraparte Operativa debe
informar a la brevedad a SES/Dipres la voluntad de continuar o no en el proceso de evaluacion.

Con base a las observaciones levantadas en el primer informe de evaluacion, la contraparte
operativa puede solicitar al equipo SES-Dipres apoyo técnico para intercambiar observaciones y
recomendaciones de modo de clarificar y mejorar los contenidos propuestos y dar respuesta a
los requerimientos del proceso. Esta asistencia técnica se realiza via Teams y debe ser solicitada
mediante correo electrdnico por la contraparte operativa. Para programas sociales y no sociales
la casilla es evaluacionexantegore@desarrollosocial.cl .
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13. En aquellos programas que el GORE decide continuar en el proceso de evaluacién ex ante,
contard con un maximo de 20 dias habiles para enviar el programa a evaluacién, incorporando
la retroalimentacion entregada por SES/Dipres. En tanto, si la decision del GORE es que el
programa no contintde con el proceso, mantendra la calificacion “Objetado técnicamente”.

14. Cuando el programa haya superado las observaciones levantadas en el primer informe de
evaluacidn, la contraparte operativa debe enviar el formulario “Formulario programas publicos
GORE financiados con partida 24.03 y regulada con Glosa 03 - Ex Ante 2024” (disponible en
Formsite o plataforma segun cuando esta se encuentre disponible), dentro de los 20 dias de haber
recibido el Informe de Evaluacion de la primera iteracion. En esta segunda iteracidn, debe
agregar al final del nombre: “_V2”, de modo de identificar que este formulario corresponde a la
segunda version del programa. En la identificacién del programa debe utilizar el mismo cddigo
del programa de la versién 1. En esta segunda iteracion el equipo SES/Dipres emitira el informe
de evaluacién dentro de los 20 dias habiles siguientes a la recepcién del Formulario _V2.

15. Se considera que el programa pueda disponer de una tercera iteracion, para mejorar aspectos
levantados en el segundo informe de evaluacion. Iteracion que tiene acceso a asistencia técnica
en las mismas condiciones de las iteraciones anteriores en relacién con los plazos.

16. Una vez que el programa obtenga una calificacién RF o el GORE respectivo desista de continuar

con el proceso de evaluacion:

= El GORE respectivo informard al Sector de Descentralizacién de Dipres el resultado de la
evaluacion para que éste resuelva, respecto de la modificacidn presupuestaria asociada al
programa.

= Elinforme final de Evaluacién Ex Ante GORE de cada programa presentado por los GORE sera
enviado a la Comisién Especial Mixta de Presupuestos del Congreso Nacional.

= El informe final de Evaluacién Ex Ante GORE de cada programa se publicard en el Banco
Integrado de Programas Sociales y No Sociales (BIPS) del Ministerio de Desarrollo Social y
Familia, y en la pagina web de Dipres>.

lll.  Instrucciones para el llenado del Perfil

La informacién para completar en el Perfil de programas GORE* estd relacionada con los siguientes
aspectos:
1. Identificacion de la iniciativa:
e Nombre de la iniciativa. Debe considerar un nombre corto que permita identificar la
iniciativa, evitando incluir lo que busca el programa, lo que entrega y especificar poblaciones
a las que se destina.

2 En https://programassociales.ministeriodesarrollosocial.gob.cl/

3 En https://www.dipres.gob.cl/598/w3-propertyvalue-22181.html#instrumentos

4 En el Anexo 1, se encuentran las preguntas que deben ser respondida en el el Formulario “Perfil de programas GORE, en su formato
Forms.
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e Gobierno Regional que presenta el Perfil de programas GORE. Debe elegir de la lista
desplegable el Gobierno Regional que presenta esta iniciativa.

¢ Nombre contraparte operativa, funcionario de GORE nombrado mediante oficio por la
autoridad.

e Correo electrénico contraparte operativa: debe informar el correo institucional de la
contraparte operativa.

Informar si la iniciativa fue ejecutada durante el afio 2023: En este sentido se debe informar si
realizd algln gasto con cargo fiscal durante el afio 2023.

Identificar la entidad responsable de la ejecucidn de la iniciativa: Debe especificar si la iniciativa
serd ejecutada directamente por el GORE, o contard con la colaboracion de municipio(s),
instituciones privadas sin fines de lucro, institucidn publica identificada en la Ley de Presupuesto
a nivel de capitulo o institucién publica no identificada en la Ley de Presupuesto a nivel de
capitulo. Debe identificar la(s) instituciones responsables de la ejecucidon de la iniciativa.
Competencia que tiene el GORE en la que se enmarca el programa: Debe elegir solo una opcién
de las que se visualizan: Ordenamiento territorial, Fomento de actividades productivas,
Desarrollo social o cultural, Emergencia, Seguridad publica, Salud, Cuidados, Cuidado del
Medioambiente y Gestion de Residuos, Energia, Transporte y Telecomunicaciones, Gestion
Hidrica, Asistencia técnica.

En la eventualidad que el programa se enmarque en el Fondo Regional para la Productividad,
debe sefalarlo y responder el ambito que corresponde: ya sea una iniciativa o programa de
fomento productivo o una iniciativa de innovacién, competitividad, ciencia y tecnologia.

Programas ejecutados en la region por servicios publicos: (financiados por Ley de Presupuestos
a nivel de capitulo) en la tematica que aborda este programa, debe sefialar qué aspectos de esta
intervencidn justifican su implementacién desde el gobierno regional.

Problema publico que busca solucionar: La descripcién del problema principal debe presentar
una frase que dé cuenta de una situacién negativa que afecta a un segmento de la poblacion,
situacion que puede dar cuenta de una brecha, una carencia o una necesidad que el programa
busca solucionar, y no puede dar cuenta de un problema de gestion interna del GORE.
Poblacién afectada directamente por el problema publico identificado: considere que la
poblacién puede estar compuesta por familias, hogares, organizaciones, microempresas, juntas
de vecinos, hectareas, barrios, etc. No necesariamente personas individuales.

Resultado especifico: que se quiere lograr en la poblacion afectada por el problema una vez
concretada la intervencidn publica. Debe considerar que este resultado deberia dar solucién al
problema que el programa espera atender.

Bienes y servicios se contempla entregar a los beneficiarios: para asegurar el logro del resultado
esperado sefialado en el punto anterior. Cuando especifique los bienes y servicios debe
considerar que estos se entregan a la poblacién y por lo tanto no debe considerar en este detalle
gestiones que deben realizarse (como son mesas de coordinacidn, supervisiones, encuestas).
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11. Efecto esperado en los beneficiarios se ha logrado: se trata de sefialar qué datos, variables y
fuentes de informacidn, harian factible medir este resultado en el futuro. No se solicita, por
ahora, formular indicadores que permitan medir este cambio.

IV. Instrucciones para el llenado del formulario del programa

El formulario contiene los elementos bdsicos de un programa, que a partir de la identificacién de un
problema publico define el objetivo del programa, la poblacidn que se ve afectada por el problema
y que el programa planea atender. Para su puesta en marcha, se debera establecer la estrategia de
intervencién, que incluya la especificacién de cémo se espera realizar la entrega de los bienes y
servicios a la poblacién afectada por el problema identificado, ademas de las complementariedades
con otros programas. Asimismo, el disefio debera definir indicadores que permitan dar cuenta del
logro en el cumplimiento de los objetivos del programa.

Tal como se sefala en el punto 5 del proceso anteriormente descrito, solo para aquellos casos en
qgue DIPRES haya comunicado que el perfil efectivamente corresponde a un programa publico, el
GORE debe enviar a evaluacién el disefio en el “Formulario programas publicos GORE financiados
con partida 24.03 y regulada con Glosa 03 - Ex Ante 2024”. Este formulario esta disponible en
Formsite o plataforma (segln cuando esta se encuentre disponible) en el enlace enviado por Dipres
con la calificacién del Perfil y tiene dos secciones:

1. Contienen Antecedentes del programa GORE.
2. Aloja la casilla para adjuntar el Formulario de Disefio de Programas GORE, que la
contraparte operativa debe cargar con el disefio del programa.

Cuando se hayan completado las dos secciones la Contraparte Operativa debe enviar el formulario
a revision. El disefio del programa esta dividido en seis secciones:

1. Antecedentes del programa . -
prog —> A completar en Formulario programas publicos

— GORE financiados con partida 24.03 y regulada con

2. Diagnéstico
Glosa 03 - Ex Ante 2024

3. Poblacién

En Formulario de Disefio de Programas GORE
(disponible en Word) que debe adjuntarse al
Formulario programas publicos GORE financiados
con partida 24.03 y regulada con Glosa 03 - Ex Ante
2024

4. Objetivos y Seguimiento —

5. Estrategiay Componentes

6. Antecedentes de Presupuesto
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A continuacidn, se revisan los requerimientos de informacién para cada una de estas secciones:

IV.1  Antecedentes del programa

En esta primera seccién se recopila la informacién bdsica del Programa y debe ser completada en
el Formulario programas publicos GORE financiados con partida 24.03 y regulada con Glosa 03
- Ex Ante 2024.

Cadigo que identifica el programa: corresponde al cddigo informado por Dipres junto al Informe de
Revision del Perfil asociado a este programa.

Nombre del Programa: debe indicar el nombre asignado al programa que permite identificarlo en
la oferta publica. Este nombre debe ser el mismo que se identificé en el perfil.

Gobierno Regional responsable del programa.

Unidad responsable de la formulacién del programa: Debe sefialar el nombre de la unidad
en GORE responsable de la formulacién del programa.

Contraparte Operativa GORE: Se requiere el nombre del profesional que desempeiia el rol
de contraparte operativa. En especifico se requiere el nombre, cargo, teléfono y
correo electrdnico institucional. En términos operativos la Contraparte Operativa
debe realizar las acciones descritas en la seccién 2.4 punto 3.

Profesional GORE encargado de la formulacion del programa: Debe indicar el nombre del
profesional encargado de la formulaciéon del programa, para comunicarse en la
eventualidad que el equipo evaluador necesite aclarar algun punto del disefio. En
especifico se solicita nombre, cargo, teléfono y correo electrdnico institucional.

Principal competencia del Gobierno Regional en la que se enmarca el programa: Debe
seleccionar de las opciones presentadas, la principal competencia dentro del cual se
enmarca el programa.

Para las opciones de Emergencia, Seguridad Publica, Salud, Cuidados, Cuidado del
Medioambiente, Energia, Transporte y Telecomunicaciones, Gestidon Hidrica vy
Asistencia Técnica, debe especificar el ambito especifico que corresponde para este
programa. Cuando corresponda, el ambito especifico se despliega en una pregunta
adicional.

Cabe sefialar que esta competencia fue informada en el Perfil, por lo que deberia coincidir.

Si existe un programa a nivel central que ya aborda el problema, sefale cudl es: Se trata de
identificar el o los programas ejecutados por servicios publicos (financiados por Ley
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de Presupuestos a nivel de capitulo) en la Regién en la temdtica que aborda este
programa.

éComo se vincula el programa con la estrategia de desarrollo regional? Debe especificar
como se vincula el programa con las prioridades definidas en la estrategia de
desarrollo regional.

Seiale el principal objetivo estratégico del Gobierno Regional a los que se vincula el
programa (acorde al Formulario A-1 de la Direccién de Presupuestos). Debe
seleccionar el principal objetivo estratégico al que se vincula este programa. En el
enlace https://www.dipres.gob.cl/597/w3-multipropertyvalues-15400-
35869.html#fgestion instrumentos 25 se encuentran publicadas las Definiciones
Estratégicas 2024 de los Gobiernos Regionales.

Una vez que se ha respondido las preguntas de los Antecedentes del programa, se habilita la opcién
para que se suba el Formulario de Disefo de Programas GORE, en la casilla del formulario dispuesto
para ello.

Senale el principal objetivo estratégico del Gobierno Regional al que se vincula el programa
(acorde al Formulario A-1 de la Direccion de Presupuestos) *

Cargue el archivo word "Formulario de diseino de programas GORE" completo *

| Seleccionar archivo | Nin..nado

Powered by = formsite

Las siguientes secciones deben ser completadas en el documento Word Formulario de Disefio de
Programas GORE. Evaluacién ex ante 2024 °. Al inicio de este reporte se identifica el nombre y el
codigo del programa, que deben coincidir con lo informado en el correspondiente formulario Disefio
Ex Ante programa GORE.

5> El Formulario de Disefio se encuentra disponible en Anexo 2
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IV.2  Diagndstico

En esta seccion se recopila informacién que permite identificar el problema, dimensionarlo y
analizar las causas que estan en la base del problema. Asi también, se debe justificar cémo el GORE
participara en la solucion del problema identificado.

4.2.1 Problema publico que busca resolver el programa: debe describir el principal problema
publico que el programa aborda, identificando la poblaciéon que se ve afectada por este. No
corresponde establecer el problema como la falta de una solucidon de un servicio, o referirse a
dificultades de gestion en la institucidn, o definir el problema como el objetivo a lograr.

Un problema bien definido:

v" Corresponde a una situacidon concreta que afecta directamente el bienestar de una
poblacién.

v" Se expresa como una situacion negativa que debe serrevertida.

v Indica cudl es la poblacidn afectada por el problema.

Ejemplo Problema

Problema: Bajos niveles de empleabilidad en las personas vulnerables econémicamente
activas de 16 afos y mas.

4.2.2 Diagnoéstico del problema, entregando datos cuantitativos que evidencien su
magnitud. Debe presentar informacién pertinente y actualizada que permita dar cuenta de que el
problema estd vigente, ademas de incluir la magnitud o la gravedad del problema que afecta a la
poblacién, de modo de poder dimensionar la brecha generada por dicho problema. Toda
informacidn presentada debe sefalar la fuente de informacidn utilizada y afio. Las fuentes pueden
provenir de encuestas, bases de datos, referencias bibliograficas, o links asociados a la fuente de
informacidn citada.

4.2.3 Principales causas del problema, explique la relacién que existe entre cada causa y el
problema, y aporte datos cuantitativos que respalden la vigencia y relevancia de cada causa: A
partir del problema o necesidad identificado, se deben detallar la o las causas que generan dicha
situacién negativa, considerando aquellas causas que el programa se hara cargo de resolver, a través
de su estrategia de intervencién.

En este analisis, debe incluir la relacién de cada una de las causas con el problema principal,
entregando informacién cuantitativa (datos, estudios u otros) que permitan avalar la vigencia y
relevancia. Debe considerar que las causas identificadas deben ser coherentes con los componentes
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que plantea entregar el programa. Recuerde incorporar las citas de las fuentes de informacién
respectivas.

4.2 4 Listado de las fuentes de informacidn o bibliografia utilizada en el diagndstico. Se sugiere
seguir las reglas de citacion APA e incluir todas las citas utilizadas en este disefio. En este listado
debe incluir aquellas fuentes bibliograficas que han sido citadas en el desarrollo de las respuestas
del diagnéstico.

IV.3 Propdsito y focalizacion del programa

En esta seccion se abordan los temas referidos al objetivo de propdsito del programa y se seccién
se definen las distintas categorias de poblacidon que presentan el problema y que el programa
planifica atender.

4.3.1 Propésito

a) Propésito del programa: Corresponde al resultado directo del programa. El propdsito debe ser
Unico, medible y sefalar la poblacion potencial. La redaccién del propdsito debe plantearse en
términos de un resultado concreto y medible a lograr en la poblacidn.

Ejemplo Propdsito

Problema: Bajos niveles de empleabilidad en las personas vulnerables econémicamente
activas de 16 afios y mas

Propdsito: Personas vulnerables econémicamente activas mejoran su empleabilidad.

4.3.2 Poblacién potencial

b) Describa la poblacion potencial (PP): Debe caracterizar la poblacidon que se ve afectada por el
problema, necesidad o situacién negativa identificada en el diagndstico. Para ello haga referencia
a las caracteristicas demograficas, ubicacidn territorial y caracteristicas socioecondmicas de
dicha poblacién, entre otras.

c) Unidad de medida de la poblacién potencial: De las opciones disponibles, debe seleccionar la
unidad de intervencidn que se ajusta a la poblaciéon que se espera atender. Las opciones son:
Personas, Hogares y familias, conjuntos habitacionales, barrios, localidades, comunas,
organizaciones, aulas, establecimientos educacionales, Centros de Salud, Ecosistemas, Bosques
nativos, Bienes culturales, provincias, agentes culturales empresas, hectdreas o unidades. Deje
solo la opcidn elegida y elimine el resto.

Debe considerar que se debe tener una sola unidad de medida para el programa, unidad que
debe ser consistente con la poblacion que presenta el problema en el diagndstico.
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d) Cuantifique la poblacion potencial en base a la unidad de medida sefialada anteriormente: Debe
estimar (dato cuantitativo) la poblacién potencial.

e) Indique la(s) fuente(s) de informacién utilizada para cuantificar a la poblacién potencial: Debe
identificar las fuentes de informacidn utilizada para realizar la estimacidn.

Ejemplo Poblacién potencial
Problema: Bajos niveles de empleabilidad en las personas vulnerables econdmicamente

activas de 16 afos y mas.
Poblacién potencial: Personas vulnerables econémicamente activas.
Cuantificacién: 16.319.400
Fuente: Encuesta de Caracterizacidn Socioecondmica CASEN 2017.

4.3.3 Poblacion objetivo

- Describa la poblacion objetivo (PO): la poblacién objetivo corresponde a aquella parte de la
poblacién potencial que el programa espera atender durante su ejecucién y que cumple con
los criterios de focalizacidn. En su caracterizacidn debe incluir los criterios de focalizacion, es
decir, debe especificar las variables y criterios que debe cumplir la poblacién potencial, para
ser parte de la poblacidn objetivo y debe especificar el medio de verificacidon que utilizard para
verificar su cumplimiento.

Se recomienda especificar la variable y entre paréntesis el criterio especifico que debe cumplir.
A modo de ejemplo:

e Edad (hombresy mujeres mayores de 18 afios y menores de 30), se verifica con la cédula
de identidad.

¢ Niveldeeducacién (educacidn basica o media incompleta), se valida en portal certificados de
estudio del Ministerio de Educacion.

e Condicién de vulnerabilidad (pertenecer al 60% de vulnerabilidad de la Caracterizacidn
Socio Econdémica), debe presentar la calificacién actualizada del RSH.

e Comuna (pertenecer a la comuna de Alhué y San Pedro).

- Cuantificacion de la poblacidn objetivo: a partir de los criterios de focalizacién utilizados, debe
estimar el nimero de personas (o la unidad de medida pertinente establecida para la poblacion
potencial) que cumplen con los criterios de focalizacion.

- Metodologia de estimacion y las fuentes de los datos para cuantificacion de la poblacion
objetivo: Debe explicar cdmo estima la poblacidn potencial, especificando los criterios aplicados
para estimar la poblacion objetivo. Ademas, debe identificar la(s) fuente(s) de informacién
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utilizadas en dicha estimacion y sefialar afio utilizado en la estimacién. Las fuentes pueden ser
base de datos, registros administrativos, encuestas, instrumentos institucionales, estudios, etc.

Ejemplo Poblacion Objetivo

Problema: Bajos niveles de empleabilidad en las personas vulnerables econémicamente activas
de 16 afios y mas.

Poblacidn potencial: Personas vulnerables econdmicamente activas.

Poblacidn objetivo: Personas mayores de 18 aios y menores de 30, con educacidn basica o
media incompleta y del 60% mas vulnerable de la poblacién segun la Calificacion
Socioecondmica del Registro Social de Hogares, residentes de las comunas de Alhué y San
Pedro.

Fuente: Calificacidon Socioecondmica del Registro Social de Hogares (RSH).

4.3.4 Poblacion beneficiaria

La poblacién beneficiaria corresponde a la poblaciéon que el programa espera atender en el afio
presupuestario para el cual esta solicitando los recursos (2024). Por lo tanto, al final del periodo de
duracidn de la intervencién el programa debe atender a toda la poblaciéon objetivo.

Para definir a quiénes de la poblacidn objetivo atendera en el afio 1, en el afio 2 o si corresponde en
el afio 3, debe establecer criterios de priorizacién. Los criterios de priorizacidon son requisitos
adicionales que debe cumplir la poblacién objetivo para ser atendida en el afio 2024 y al igual que
los criterios de priorizacidn es necesario establecer la variable, el criterio y el medio de verificacion.

A modo de ejemplo:

e Edad (hombres y mujeres mayores de 18 afios y menores de 30), se verifica con la cédula
de identidad.

o Nivel de educacién (educacidn basica o media incompleta), se valida en portal certificados de
estudio del Ministerio de Educacion.

e Condicidn de vulnerabilidad (pertenecer al 60% de vulnerabilidad de la Caracterizacidon
Socio Econdémica), debe presentar la calificacién actualizada del RSH.

e Comuna (pertenecer a la comuna de Alhué y San Pedro).
e Encontrarse sin trabajo (no tener cotizaciones previsionales los ultimos 6 meses)

e Tener personas a cargo (Ficha RSH)
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- Describa la poblacion beneficiada: Debe presentar las variables y criterios que debe cumplir
la poblacidon objetivo para ser parte de la poblacién que el programa espera atender durante el
periodo de un afio. Debe incluir en su descripcidn los criterios de priorizacion, criterios que
permiten ordenar el flujo de beneficiarios.

- Seiiale si el programa cuenta con cupos preestablecidos de atencidn. Debe responde Si o No

- Cuantificacion de la poblacion beneficiaria: Debe estimar el nimero de personas (o la unidad
de medida que sefald en la poblacién potencial) que cumplen con los criterios de priorizacidon
y que el programa planifica atender en cada uno de los afios de ejecucion del programa.

IV.4 Estrategia de Intervencién

La estrategia de intervencidn da cuenta de un conjunto de definiciones y acciones para ser aplicadas
en el tiempo que permiten lograr un determinado propdsito. La estrategia debe describir las etapas
por las que pasa la poblacidon beneficiaria, desde que ingresan hasta su egreso del programa,
especificando cdmo se entregan los componentes, esto es, si se entregan de manera simultanea o
consecutiva. Al describir la estrategia de intervencién de un programa, debe quedar claro: qué hace
el programa, cdmo lo hace y quiénes participan en su implementacién.

- Explique en qué consiste la estrategia de intervencion del programa: Se trata de dar cuenta
del conjunto de acciones y las distintas etapas del programa para lograr la implementacion del
programa disefado.

En la descripcion debe:

- Detallar el flujo de la intervencidén desde que se contacta y selecciona a los beneficiarios, la
entrega de los bienes y servicios declarados como componentes y el seguimiento que se
realiza de los beneficiarios una vez que cumplen las condiciones de egreso del programa.

- Describir de qué manera se combinan los componentes para alcanzar el propdsito del
programa, detallando si los componentes se entregan de manera secuencial o de forma
paralela y si se considera la intervencién de otros actores o instituciones de manera
complementaria para la entrega del programa.

4.4.1 Componentes

Los componentes del programa corresponden a aquellos bienes y/o servicios que se entrega a una
determinada poblacién, para cumplir con el propdsito definido por el programa.

En el proceso de formulacién de los programas publicos debe considerar lo siguiente:

v" Un programa puede tener uno o mas componentes.
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v" Los componentes entregan bienes o servicios que se entrega a una determinada poblacidn.

<\

Los componentes deben ser Unicos tematicamente.

v" Los componentes deben, abordar o resolver las principales causas identificadas en el
diagndstico.

v" El componente puede estar dirigido a un beneficiario final (BF) o beneficiarios intermedios
(BI).

v" Los componentes deben ser necesarios y suficientes para el logro del propésito.

Indique el nimero de componentes que planifica entregar el programa. Considere que cada
componente debe dar solucidn a las causas identificadas en el Diagndstico.

Componentes: Dependiendo del nimero de componentes, debe replicar la tabla y responder
para cada componente la siguiente informacion:

a) Nombre del componente: debe identificar el bien, servicio o producto que se entrega
como resultado de las actividades planificadas. Debe tener presente que una actividad no
corresponde a un componente, aunque sea necesaria para la entrega de éste y, por tanto,
para el éxito del programa.

b) Tipo de beneficio. Revisar en Anexo 3 Tipo de Bienes y/o Servicios, el tipo de beneficio que
se ajusta al componente.

c) Beneficio especifico: Revisar en Anexo 3 Tipo de Bienes y/o Servicios, el tipo de beneficio
especifico del componente.

d) Bien o servicio provisto: Debe describir el bien o servicio provisto por el programa,
especificando para cada uno de los componentes qué bien o servicio entrega, para qué se
entrega (objetivo), a quiénes se entrega (poblacién beneficiada), cémo se entrega el bien
o servicio a los beneficiarios y la duraciéon de la ejecucion del componente.

e) Identifique la poblacion a la que se le entrega el bien o servicio: Debe especificar si la
poblacion es directa o indirecta.

Se considera poblacidn directa si el bien o servicio es entregado a la poblacién beneficiada;
en tanto se considera poblacidn indirecta si el bien es entregado a otros beneficiarios,
pero el beneficio final sera para los beneficiarios directos.

f) Sefale la forma en que se produce y/o entrega el bien o servicio: Se trata de dar cuenta
de la modalidad de produccién del bien, esto es cdmo se produce, si se compra a un
externo el bien o servicio, especificando en quién recae la responsabilidad de las
principales funciones. Ademas, se debe informar si el bien o servicio lo entrega
directamente el programa, o se entrega a través de intermediarios (otra institucién o
entidad), asi como otros aspectos operativos tales como los mecanismos de seleccién de
operadores externos, etc.
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g) Unidad de medida de produccién: Corresponde a la unidad de medida en que se expresa
la produccién del componente, y da cuenta del bien o servicio que el componente entrega
a cada beneficiario.

A modo de ejemplo, si el componente es capacitacion, su unidad de produccidn puede ser
beneficiarios con curso de capacitacién aprobado. Si el componente entrega un aporte
monetario, la unidad de produccidn podria ser beneficiarios con subsidio recibido.

h) Produccién al afio 2024: Este campo se debe completar solamente con nimeros. La
estimacion del nivel de produccidn (expresados en la unidad de medida definida en letra
g) debe indicar la cobertura esperada del componente para cada ano. El nivel de
produccién debe tener relacién con la poblacidon beneficiaria y cémo se entregan los
componentes. A modo de ejemplo, si un programa entrega dos componentes a todos los
beneficiarios, el nivel de produccidon de cada componente debiera ser igual al total de
beneficiarios del programa. En tanto, si los componentes son secuenciales, los niveles de
produccién en ambos componentes deben ser complementarios y estar relacionados con
la poblacién beneficiada.

Duracion del programa: Marque con una x la opcién a que mas se aproxime la duracién del
programa. Esta duracién corresponde a los meses (12, 18, 24 o0 36 meses) en que el beneficiario
permanece recibiendo los bienes y servicios del programa, esto es, el tiempo transcurrido desde
que se incorpora al programa hasta que egresa del mismo.

No se debe considerar en el tiempo de la intervencion, los plazos destinados a la postulacion,
como tampoco los destinados a la seleccién de beneficiarios, ni los tiempos de espera que
pudieran producirse antes de la entrega efectiva de los componentes ofrecidos por el
programa.

Criterios de egreso del programa: Mencione si estos criterios estan establecidos por algun
reglamento o normativa. Se consideran criterios de egreso del programa, a todas aquellas
condiciones objetivas que deben cumplir los beneficiarios para superar la situacién inicial por la
que ingresaron como beneficiarios, es decir, que han recibido los beneficios o servicios que el
programa contempla.

Ejemplo criterios de egreso

El criterio de egreso del programa cuyo propdsito es disminuir el desempleo de la poblacion
vulnerable que tiene certificacion de competencias laborales, es la obtencion de un empleo
formal (dependiente o independiente) al finalizar la intervencion.
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- Pueden los beneficiarios acceder mas de una vez al programa: Las opciones de respuesta son
Si o/No. Silarespuesta es afirmativa, debe explicar las razones por las cuales se contempla que
un beneficiario pueda acceder mas de una vez al programa.

4.4.2 Ejecutores y complementariedades
» Ejecutores

- Considerando que el GORE es el responsable de la ejecucidn, indicar si el programa se
implementara con la colaboracién o contratacion de otras instituciones: Las opciones de
respuesta son Si o/No.

Si la respuesta es afirmativa, debe informar:

- ¢éCuantas instituciones ejecutardn el programa?: Debe identificar el nimero de instituciones
gue ejecutar el programa. Se contempla un maximo de 10 instituciones.

- Ejecutores: Dependiendo del niumero de instituciones identificadas, debe replicar la caja y
responder para cada institucién identificada la siguiente informacion:

a) Nombre de la institucion: Debe sefialar el nombre de la institucion que ejecutara el
programa.

b) Seleccione el tipo de institucidn: De las opciones presentadas debe seleccionar el tipo de
institucion(es) que corresponda y borrar el resto de las alternativas presentadas. Las
alternativas son:

- Municipio o Corporacién Municipal,

- Universidad o Centro de Formacién publico,
- Universidad o Centro de Formacion privado,
- Organismo privado sin fines de lucro u otro.
- Otro, debe especificar el tipo de institucion.

c) Seiale si la ejecucion por terceros corresponde a la totalidad del programa o sélo en
alguno de sus componentes. Debe seleccionar la opcidn que corresponde y borrar la que
no corresponde. Las opciones son: componentes o programa.

d) Describa el rol de la institucion durante la ejecucion del programa: Debe describir que rol
desempeiia la institucién dentro de la ejecucién del programa, teniendo en cuenta la
respuesta anterior.
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e) Describa los mecanismos que utilizard para seleccionar la institucion ejecutora
(concurso, licitacién, etc.). Debe especificar los mecanismos que contempla el programa
para seleccionar esta institucion.

» Complementariedades

- Indique si el programa se complementa con otro(s) programa(s) del mismo Gobierno Regional
o de otra(s) institucién(es). Las opciones de respuesta son Si/NO. Las complementariedades
corresponden a las relaciones que se establecen entre programas que comparten un objetivo
de politica publica similar, de manera de realizar una intervencién coordinada y/o evitar
duplicidades

- ¢éCon cudntos programas ejecutados por el GORE u otra institucion se complementa este
programa?: Debe indicar el nimero de programas con lo que se complementa este disefio. Se
contempla un maximo de 5 programas.

- Dependiendo del numero de complementariedades identificadas, debe replicar la tabla y
responder por cada programa la siguiente informacion:

a) Servicio responsable del programa.
b) Nombre del programa con que se complementa

c) Detalle con qué acciones concretas se realizard la complementariedad con el programa
mencionado.

4.4.3 Enfoque y/o Perspectivas de Derechos Humanos

- En relacion con el disefio del programa presentado, éeste tiene como objetivo principal
(propésito) avanzar en la igualdad de género y los derechos de mujeres y nifias? La opcion
de respuesta es Si / No.

- Silarespuesta es “Si” debe pasar a la pregunta 26.b; en tanto si responde “No” debe contestar
la pregunta siguiente.

- Para los que respondieron No en la pregunta anterior. Si bien el programa no tiene como
objetivo principal (propdsito) avanzar en la igualdad de género, élncorpora en su
implementacion la ejecucidn de acciones que tengan un impacto positivo en la igualdad de
género de mujeres y nifas, promoviendo sus derechos y reduciendo la discriminacion o las
inequidades? La opcidn de respuesta es Si / No.

o
[

Si responde “Si” conteste la pregunta siguiente; si responde “No” conteste la pregunta

subsiguiente.
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- Describir las medidas concretas se incluirdn para tener un impacto positivo en la igualdad de
género de mujeres y nifas, promoviendo sus derechos y reduciendo la discriminacion o las
inequidades. Las acciones concretas que presente deben ser coherentes con lo presentado en
el apartado de diagndstico.

- Si respondié que no incorpora acciones que tengan un impacto positivo en la igualdad de
género de mujeres y nifias, promoviendo sus derechos y reduciendo la discriminacién o las
inequidades, debe justifique por qué no se incorpora el enfoque o perspectiva de género.

- Seiiale si el programa incorporara alguno de los siguientes enfoques de Derechos Humanos
en su intervencidn. La opcion de respuesta es Si / No.
Si la respuesta es “Si” debe completar la tabla siguiente.

- Debe describir la(s) accidon(es) que implementara el programa para incorporarlo(s). Para cada
uno de los enfoques que presenta la tabla, debe describir las acciones que implementara el
programa para incorporar el enfoque en el programa. Las acciones sefaladas deben ser
coherentes con lo presentado en el apartado de diagndstico.

Las perspectivas sobre las que se consulta son:

a) Nifos, nifias y adolescentes
b) Discapacidad

c) Dependencia

d) Pueblos indigenas

e) Migrantes

f) Pertinencia territorial

IV.5 Indicadores del programa

La seccién de Indicadores contempla dos subsecciones, la primera para indicadores de propdsito y
la segunda para indicadores complementarios.

Los indicadores deben formularse como una relaciéon o cociente entre dos variables, en el
denominador debe considerar el universo considerado para medir el cumplimiento de determinado
requisito y en el numerador debe establecer junto al universo la condicidn o caracteristica que una
de las cuales se refiere a los objetivos alcanzados por el programa (numerador) o la caracteristica
que se espera medir, mientras que el denominador debe considerar el universo en que se va a medir
el cumplimiento especificado en el numerador. Debe considerar que las dimensiones a medir en
cada indicador, es decir, si corresponde a: eficacia, eficiencia, calidad y economia.
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Los indicadores de propdsito permiten dar cuenta del cumplimiento del propdsito del programa, en
tanto los indicadores complementarios pueden dar cuenta del cumplimiento del objetivo del
componente, cumplimiento de un estandar de calidad asociado al producto o servicio que entrega
o bien al proceso que lo genera.

4.5.1 Indicador de propdsito

Los indicadores son una herramienta que entregan informacién cuantitativa de los resultados del
programa y, por lo tanto, permiten medir el cumplimiento o el avance en el cumplimiento del
propdsito. Para conocer el cumplimiento del logro del objetivo de propdsito del programa, el
indicador requerido debe establecerse a nivel de propdsito y considerar la dimension de eficacia.
Considere que para que estén correctamente formulados se deben completar todos los campos
solicitados.

Se debe entregar la siguiente informacién del indicador de propdsito:

- Nombre del indicador: Corresponde a la expresion verbal que identifica al indicador y debe dar
cuenta de lo que se quiere medir.

- Férmula de célculo: Es la expresién matematica que establece una relacidon entre dos o mas
variables, la que permite evaluar el desempefio del programa a través del tiempo. Es importante
recordar que, tanto el numerador (A) como el denominador (B), deben contener la
temporalidad asociada a la medicidn (afo t, afio t-1, etc.).

- Unidad de medida: Debe especificar la unidad de medida del indicador, ya sea que
corresponde a porcentaje, numérico o tasa poblacional.

- Sentido de la medicidn: Debe sefialar si en el tiempo, el resultado del indicador serd ascendente
o descendente. Esto debe ser coherente con el propésito.

- Nota metodoldgica: Se deben describir los conceptos utilizados en el nombre y férmula de
calculo del indicador, dando cuenta de las variables y criterios que definen quiénes forman parte
del numerador y denominador.

- Medios de verificacion utilizados para comprobar el cumplimiento del indicador para el afo
2024. Debe identificar la fuente de informacién y el (los) afios que se utiliza para medir las
variables que componen el indicador.

- Resultados esperados del indicador de propdsito: Debe presentar la estimacion de la meta que
espera lograr en el indicador en la medicién al final del afio 2024. El dato para reportar debe dar
cuenta del numerador y del denominador y del resultado.
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- Debe especificar la evidencia con la que se determinaron los valores entregados en las metas
de los indicadores (por ejemplo: informacidn histérica, informacidon de programas existentes,
metas de la institucidn, etc.).

4.5.2 Indicador complementario.

El Indicador Complementario permite dar cuenta de la gestion del afio relacionada con los
componentes o de alguna etapa del proceso de produccién de los componentes.

La informacién y las definiciones que se solicitan en el indicador complementario, son homdlogas a
las descritas para el indicador de propdsito

- Presente al menos un indicador complementario que permita medir el cumplimiento de los
productos provistos por el programa, o bien, alguin aspecto relevante de la gestién del programa
asociado a su ejecucién. Considere que para que estén correctamente formulados se deben
completar todos los campos solicitados.

Se debe entregar la siguiente informacién del indicador de complementario:

- Nombre del indicador: Corresponde a la expresion verbal que identifica al indicador y debe dar
cuenta de lo que se quiere medir.

- Férmula de calculo: Es la expresién matematica que establece una relacidon entre dos o mas
variables, la que permite evaluar el desempefio del programa a través del tiempo. Es importante
recordar que, tanto el numerador (A) como el denominador (B), deben contener la
temporalidad asociada a la medicidn (afo t, afio t-1, etc.).

- Unidad de medida: Debe especificar la unidad de medida del indicador, ya sea que
corresponde a porcentaje, numérico o tasa poblacional.

- Sentido de la medicidn: Debe sefialar si en el tiempo, el resultado del indicador serd ascendente
o descendente. Esto debe ser coherente con el propésito.

- Nota metodolégica: Se deben describir los conceptos utilizados en el nombre y férmula de
calculo del indicador, dando cuenta de las variables y criterios que definen quiénes forman parte
del numerador y denominador.

- Medios de verificacion utilizados para comprobar el cumplimiento del indicador para el afo
2024. Debe identificar la fuente de informacion y el (los) afios que se utiliza para medir las
variables que componen el indicador.
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- Resultados esperados del indicador de propdsito: Debe presentar la estimacion de la meta que
espera lograr en el indicador en la medicién al final del afio 2024. El dato para reportar debe dar
cuenta del numerador y del denominador y del resultado.

- Debe especificar la evidencia con la que se determinaron los valores entregados en las metas
de los indicadores (por ejemplo: informacidn histérica, informacidon de programas existentes,
metas de la institucidn, etc.).

4.5.3 Sistemas de Informacion.

- Seiiale si el programa cuenta con sistemas de informacion que permitan hacer seguimiento a
los indicadores del programa.

- Describa el sistema de informacion: Debe dar cuenta de cédmo se realizard el seguimiento de
los indicadores, informacion de los beneficiarios (RUT de las personas o de las empresas, el RBD
de los establecimientos educacionales, etc.) y ddnde esta disponible, ya sea que se genera una
base de datos interna, o dispone de un sistema de informacidén externa, etc.

IV.6 Gastos del programa.

En esta seccidn se entrega informacion de las estimaciones de gasto en que incurrira el programa,
durante el funcionamiento del programa en su primer afio de funcionamiento, por lo que se debe
informar los gastos asociados a la produccion anual para cada uno de los componentes y el gasto
administrativo.

- Gasto por componente: Debe detallar para cada componente el monto asignado para su
ejecucion, expresados en miles de pesos (MS) y especificar el detalle de los items que se
financia para la produccién del componente. Estos gastos deben tener relacion con los bienes
y servicios que entrega el componente, cdmo se entregan y quiénes lo entregan (descritos en
los puntos 4.3 y 4.9 de este instructivo).

- Gastos administrativos del programa (5% Glosa 03): debe detallar los gastos operacionales
del programa. Estos gastos corresponden a aquellos desembolsos financieros que estdn
relacionados con la generacidn de los servicios o actividades de apoyo a la produccién de los
componentes del programa y, por lo general, estdn vinculados a funciones tales como:
direccion, seleccidn de personal, capacitacién del personal, evaluacidn y supervision, control
de gestidn, asesoria legal y en general, todos aquellos gastos que por su naturaleza no son
asignables a un componente en particular, sino que representan un gasto compartido o
transversal a todos los componentes. En esta categoria deberian incluirse también los gastos
asociados a la direccidn o equipo directivo del programa, que no puedan ser asociados
directamente a la produccion algin componente especifico.
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Total de gastos del programa: debe sefialar el gasto presupuestado para la produccién del
programa considerando los gastos por componente y los gastos administrativos.

33



V. Anexos

Anexo 1: Perfil de programas GORE

I. ANTECEDENTES
1. Nombre de la iniciativa

2. Gobierno regional

)*ﬂ Subsecretaria
‘_'?i_.‘ de Evaluacidn

Social

3. Nombre y correo de la Contraparte operativa

4. ¢lainiciativa fue ejecutada durante el ailo 2023?
Esto es, si se realizé algin gasto con cargo a ella en el afio fiscal 2023.

Direccidn de
Presupuestos

5. Respecto de la entidad responsable por la ejecucion de la iniciativa, marque la o las

alternativas que correspondan.

A) Serd ejecutada directamente por el GORE
B) Sera ejecutada por el GORE en colaboracidn con una municipalidad y/o con una institucidn

privada sin fines de lucro
C) Sera ejecutada por el GORE en conjunto con una institucién publica identificada en la Ley

de Presupuestos a nivel de capitulo.

D) Sera ejecutada por el GORE en conjunto con una institucion publica no identificada en la Ley

de Presupuestos a nivel de capitulo.

6. Si marcd las alternativas B, C 6 D senalar las instituciones involucradas.

7. Marque la principal competencia en la que se enmarca el programa

DFL 1-19.175

Ordenamiento
territorial

Fomento de
actividades
productivas

Desarrollo social o
Cultural

Ley de
presupuesto

Emergencia

Iniciativas de prevencion y mitigacion de
incendios forestales

Labores preventivas preparatorias para eventos
climatolégicos
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2024, Glosa
03

Ejecutar y/o financiar iniciativas asociadas a las
fases de mitigacion y preparacidn en la gestion
del riesgo de desastres, definidas en la Ley
N°21.364

Gasto en las etapas de ayuda temprana y
reconstruccién, previa coordinacion con Ia
Subsecretaria del Interior

Seguridad Publica

Iniciativas de prevencion y seguridad ciudadana.

Salud

Planes de resolucion de lista de espera en
coordinacion con el Ministerio de Salud o
Servicios de Salud correspondientes.

Cuidados

Atencidn de adultos mayores e integracidon y
promocién del envejecimiento activo, previa
coordinacion con el Servicio Nacional del
Adulto Mayor.

Funcionamiento de condominios de viviendas
tuteladas del Servicio Nacional del Adulto
Mayor.

Funcionamiento de establecimientos de larga
estadia para adultos mayores.

Actividades de auxilio a personas en situacion de
calle de manera extraordinaria en
coordinacion con el Ministerio de Desarrollo
Social y Familia.

Cuidado del
Medioambiente y
Gestidn de Residuos

Proteccion del medioambiente y educacion
ambiental.

Mantencidn de parques, areas verdes y/o jardines
botdnicos.

Operacién de instalaciones para el tratamiento
adecuado de los residuos solidos domiciliarios
e iniciativas de reciclaje y valorizacion de
residuos.

Iniciativas de adopcion, rescate, atencién vy
tratamiento veterinario, y de gestion de
residuos de animales.

Energia, Transporte y
Telecomunicaciones

Continuidad de servicio de los sistemas de
autogeneracién de energia, reconocidos por
la Subsecretaria de Energia.

Mantencidn de bienes destinados a conectividad
a internet y equipos de radiocomunicacion.

Direccidn de
Presupuestos
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Programas que promuevan proyectos de
desnivelacion de cruces de calles o caminos
con vias férreas de uso de la Empresa de los
Ferrocarriles del Estado o de sus filiales, con
inversién de los gobiernos regionales.

Funcionamiento, mantencién y reparacién de

Gestién Hidrica sistemas de agua potable y sanitarios rurales
y/o sistemas de desalinizacién de aguas.

Operacién de alcantarillado.

Asistencia Técnica Asistencia técnica a municipalidades para
fortalecer su cartera de proyectos.
Ley de
Presupuesto | Fondo Regional para Iniciativa o programa de fomento productivo
2024, Glosa | la Productividad Iniciativa de innovacién, competitividad, ciencia
07 y tecnologia

8. En el caso que existan programas ejecutados en la region por servicios publicos
(financiados por Ley de Presupuestos a nivel de capitulo) en la tematica que aborda este
programa, sefale qué aspectos de esta intervencidn justifican su implementacion desde
el gobierno regional (Maximo 150 palabras).

9. Describa brevemente ¢Cual es el problema publico que se busca solucionar con la
intervencion? (Maximo 150 palabras) La descripcidn del problema principal (una frase que
refleja solo una brecha, carencia o necesidad) . Un problema publico se refiere a una
necesidad o brecha que afecta a una determinada poblacién, y no a un problema de gestidn
interna del GORE.

10. éCual es la poblacidon afectada directamente por el problema seiialado en el punto
anterior? (Maximo 150 palabras). La poblacién puede estar compuesta por familias,
hogares, organizaciones, microempresas, juntas de vecinos, hectareas, barrios, etc. No
necesariamente personas individuales.

11. ¢Cual es el resultado especifico que se quiere lograr en la poblacion afectada por el
problema una vez concretada la intervencidn publica? (Maximo 100 palabras)

12. ¢Qué bienes y servicios se contempla entregar a los beneficiarios para asegurar el logro
del resultado esperado sefalado en el punto anterior? (Maximo 300 palabras). En la
descripcién identifique que beneficios recibird la poblacién afectada (los/las
beneficiarios/as) en el marco de las acciones a implementar.
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13. Después de la implementacidn de las acciones ¢Como se podria verificar que el efecto
esperado en los beneficiarios se logré efectivamente? (Maximo 150 palabras). No se
solicita, por ahora, formular indicadores que permitan medir este cambio, sino sefialar
datos, variables y/o fuentes de informacion que harian factible esta medicion en el futuro

(evidencia).

Anexo 2: Reporte de programa

FORMULARIO DE DISENO DE PROGRAMAS GORE
EVALUACION EX-ANTE 2024

Antecedentes

Nombre del Programa

Cdédigo del programa

Diagndstico

1.Sefiale el problema que el programa busca resolver (max. 300 caracteres).
Situacion negativa que afecta directa o indirectamente el bienestar de una poblacion determinada.

2.Presente el diagndstico del problema, entregando datos cuantitativos que evidencien su magnitud.

Debe incluir la definicion de los conceptos utilizados en el enunciado del problema, considerando la poblacion
afectada (poblacidn potencial) y sefialando la(s) fuente(s) de informacion actualizada(s) que respalde(n) los datos
presentados. (max. 6.000 caracteres).

3.ldentifique la(s) principal(es) causa(s) del problema que el programa espera abordar. Explique la relacion que
existe entre cada causa y el problema, y aporte datos cuantitativos que respalden la vigencia y relevancia de cada
causa. Sefiale la(s) fuente(s) de informacion utilizada(s).

(max. 3.000 caracteres

Nombre de la causa

Explique brevemente la relacion
que existe entre cada causay el
problema principal

Datos cuantitativos que respalden la vigencia y
relevancia de cada causa, senalando las fuentes de
informacion.
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4.Seinale el listado de las fuentes de informacidn o bibliografia utilizada en el diagndstico. Se sugiere seguir las
reglas de citacion APA. (max. 3.000 caracteres).

Propésito y Focalizacion

Propdsito

5.Propdsito del programa

Resultado directo del programa. Considere
que el propdsito debe ser Unico, medible y
sefalar la poblacién potencial.

(max. 300 caracteres)

Poblacion Potencial

6.Describa la poblacion potencial del
programa.

Poblacion afectada por el problema,
necesidad o situacidn negativa que es
abordada por el programa.

(max. 2.000 caracteres)

7. Marque con una X la unidad de medida de la poblacion potencial

Personas Hogares y/o familias Conjuntos habitacionales
Barrios Localidades Comunas

Organizaciones Aulas Establecimientos educacionales
Centros de Salud Ecosistemas Bosques Nativos

Bienes culturales Provincias Agentes Culturales

Empresas Hectdreas Unidades

8. Cuantifique la poblacién potencial en base a la
unidad de medida sefialada anteriormente.

9. Indique la fuente de informacidn utilizada para
cuantificar a la poblacién potencial.
(max. 1.000 caracteres)

Poblacion Objetivo
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10. Describa la poblacion objetivo del programa. (max.
3.000 caracteres)

Poblacion que el programa ha definido atender durante
la ejecucién del programa, precisando los criterios de
focalizacion utilizados en coherencia con el diagndstico
presentado. En este ultimo caso, la poblacion objetivo
seria menor a la poblacién potencial y corresponderia a
aquella parte de la poblacién potencial que cumple los
criterios de focalizacion.

11. Cuantifique la poblacion objetivo, en base a lo
descrito anteriormente.

12. Describa brevemente la metodologia y fuentes de
informacidn utilizadas para cuantificar la poblacion
objetivo. (max. 3.000 caracteres)

Poblacion Beneficiaria

13. Describa la poblacién beneficiaria del programa.
(max. 3.000 caracteres)

Corresponde al subconjunto de la poblacidn objetivo
que se debe atender anualmente. Debe especificar los
criterios de priorizacion que se utilizaran para
seleccionar a los beneficiarios.

14. Seiale si el programa cuenta con cupos
preestablecidos de atencidn.

Si/No

15. Cuantifique la poblacion beneficiaria que
anualmente espera atender en los afios de ejecucion del
programa.

(completar los afios correspondientes)

2024

2025

2026

Estrategia

16. Explique en qué consiste la estrategia de intervencion del programa. Debe incluir la secuencia de la

intervencion, detallando todos los pasos relevantes del proceso y los actores que ejecutan estas acciones.
Considere que la descripcién entregada debe dar cuenta de las etapas por las que pasa la poblacion beneficiaria,
desde su ingreso hasta su egreso del programa, y debe quedar claro si los componentes se entregan de manera

simultanea o consecutiva. (max. 8.000 caracteres)
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17. Indique cudntos componentes tiene el programa
Los componentes corresponden a los bienes y/o servicios que produce y entrega el programa para cumplir su
propdsito. (Minimo =1/ Maximo =7)

Copie y responda la siguiente tabla para cada componente del programa declarados en la pregunta anterior:

COMPONENTE 1

Nombre del componente
(Maximo 200 caracteres)

Tipo de beneficio
Ver Anexo N°3

Beneficio especifico
Ver Anexo N°3

Describa el bien o servicio provisto

Identifique la poblacion a la que se le
entrega el bien o servicio

Categoria de directa o indirecta

Seiale la forma en que se produce
y/o entrega el bien o servicio

Unidad de medida de produccién

Produccion al ailo 2024

18. Duracion del programa, marque con una X la opcién que corresponda.

12 meses o0 menos

18 meses

24 meses

36 meses

19. Describa el criterio de egreso del programa.
El criterio de egreso corresponde al hito o condicidn que determinara que un beneficiario se encuentra egresado del
programa, considerando que el egreso corresponde al fin de la intervencidn en su totalidad y no de cada uno de sus
componentes por separado. (max. 1.000 caracteres)

20. Seiiale si la poblacion beneficiaria puede acceder mas
de una vez al programa.

Si/No

Si la respuesta es afirmativa, explique las razones por las cuales pueden hacerlo. (max. 1.000 caracteres)
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Ejecutores y Complementariedades

Ejecucion

21. Considerando que el GORE es el responsable de la
ejecucion, indicar si el programa se implementara con
la colaboracion o contratacion de otras instituciones

Si/No

22. {Cuantas instituciones ejecutaran el programa?
(maximo 10)

Copie y responda la siguiente tabla por cada institucion ejec

utora declarada en la pregunta anterior

Nombre de la institucion

Seleccione el tipo de institucion

- Municipio o Corporacién Municipal

- Universidad o Centro de Formacién publico
- Universidad o Centro de Formacién privado
- Organismo privado sin fines de lucro

- Otro

Si la respuesta es Otro, especifique el tipo de institucion

Seiale si la ejecucion por terceros corresponde a la

totalidad del programa o sélo en alguno de sus Componente/Programa
componentes.

Describa el rol de la institucion durante la ejecucion del

programa

(max. caracteres=1.000)

Describa los mecanismos para seleccionarla (concurso,

licitacion, etc.).

(max. caracteres=1.000)

Complementariedades

23. Indique si el programa se complementa con otro(s)

programa(s) del mismo Gobierno Regional o de otra(s)

institucion(es).

Las complementariedades corresponden a las relaciones Si/No

que se establecen entre programas que comparten un
objetivo de politica publica similar, de manera de
realizar una intervencién coordinada y/o evitar
duplicidades.
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24.a. ¢iCon cuantos programas se complementa
(ejecutados por el GORE o por otra(s) institucidn(es)?
(maximo 5)

Copie y responda la siguiente tabla para cada complementariedad declaradas en la pregunta anterior

Servicio responsable del programa

Nombre del programa con que se complementa

Detalle con qué acciones concretas se realizara la
complementariedad con el programa mencionado.
(max. 1.000 caracteres)

Enfoques y/o Perspectivas de Derechos Humanos

25. En relacidn con el disefio del programa presentado, éeste tiene como objetivo principal (propésito) avanzar
en la igualdad de género y los derechos de mujeres y nifias?

Si/No

Si la responde “Si” debe pasar a la pregunta 27.b; en tanto si responde “No” debe contestar la pregunta 27.a.

26.a. Si bien el programa no tiene como objetivo principal (propdsito) avanzar en la igualdad de género,
éIncorpora en su implementacion la ejecucidon de acciones que tengan un impacto positivo en la igualdad de
género de mujeres y nifias, promoviendo sus derechos y reduciendo la discriminacidn o las inequidades?

Si/No

Si responde “Si” a la pregunta 27.a. conteste la pregunta 27.b; si responde “No” conteste la pregunta 28

26.b. Describa qué medidas concretas se incluirdn. Las acciones sefialadas deben ser coherentes con lo
presentado en el apartado de diagndstico.

27. Justifique por qué no se incorpora el enfoque o perspectiva de género. (Max. 500 caracteres)

28. Seiiale si el programa incorporara alguno de los siguientes enfoques y/o perspectivas de Derechos Humanos
en su intervencion. Debe describir la(s) accidon(es) que implementara el programa para incorporarlo(s). Las
acciones sefialadas deben ser coherentes con lo presentado en el apartado de diagndstico.

Si/No
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29. Si responde “Si” en la pregunta 29, conteste la siguiente tabla segun el enfoque que incorpora:

Enfoque y/o Perspectiva de Derechos

Describa la(s) accion(es
Humanos (s) (es)

Nifios, nifias y adolescentes

Discapacidad

Dependencia

Pueblos indigenas

Migrantes

Pertinencia territorial

Indicadores

Indicador de Propdsito

Presente 1 indicador a través del cual se medira el logro del propdsito. Considere que, para que esté
correctamente formulado se deben completar todos los campos solicitados.

*Debe considerar indicadores de eficacia para medir el logro del propdsito. Indicadores de cobertura,
planificacidn y satisfaccidn usuaria no son pertinentes para esta medicién.

30.a. Nombre del Indicador

30.b. Férmula de célculo.
(numerador /denominador)

Porcentual
30.c. Unidad de medida. Marque la opcidon que Numérico
corresponda
Tasa poblacional (100.000)
30.d. Sentido de medicién. Marque la opcién que Ascendente
corresponda Descendente

31. Describa la metodologia considerando las definiciones conceptuales y variables incorporadas en la formula
de calculo del indicador. Considere que en este apartado debe ser claro con qué estandar se mide el logro del
indicador.

(Max. 2.000 caracteres)

32. Describa el(los) medio(s) de verificacion utilizado(s) para calcular el indicador. Sefiale si las variables estan
centralizadas o no en los sistemas de registro del programa. (Max. 400 caracteres)
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33. Datos de calculo 2024 Numerador:
Considere que los datos de calculo deben ser
coherentes con lo estimado en su poblacién
beneficiaria. Indique los datos para numerador y | Resultado:
denominador.

Denominador:

34. Detalle la evidencia con la que se determinaron los valores entregados en la medicién del indicador (por
ejemplo: informacidn histérica, informacidn de programas existentes, metas de la institucion, etc.).
(Max. 2.000 caracteres)

Indicador Complementario

Presente al menos un indicador que permita medir el cumplimiento de los productos provistos por el
programa, o bien, algun aspecto relevante de la gestion del programa asociado a su ejecucién.

Considere que, para que estén correctamente formulados se deben completar todos los campos solicitados.
*Indicadores de cobertura y planificacién no son pertinentes para esta medicion.

35.a. Nombre del Indicador

35.b. Férmula de célculo
(numerador /denominador)

Porcentual

35.c. Unidad de medida
Marque la opcidn que corresponda

Numérico
Tasa poblacional (100.000)

35.d. Sentido de medicién Ascendente
Marque la opcidn que corresponda Descendente

36. Describa la metodologia considerando las definiciones conceptuales y variables incorporadas en la
formula de calculo del indicador. Considere que en este apartado debe ser claro con qué estandar se mide el
logro del indicador. (Max. 2.000 caracteres)

37. Describa el(los) medio(s) de verificacion utilizado(s) para calcular el indicador. Sefiale si las variables estan
centralizadas o no en los sistemas de registro del programa. (Max. 400 caracteres)
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38. Datos de calculo 2024 Numerador:
Considere que los datos de calculo deben ser coherentes
con lo estimado en su poblacién beneficiaria. Indique los
datos para numerador y denominador. Resultado:

Denominador:

39. Detalle la evidencia con la que se determinaron los valores entregados en las metas de los indicadores
(por ejemplo: informacién histdrica, informacién de programas existentes, metas de la institucion, etc.).
(Max. 2.000 caracteres)

Sistemas de Informacion del Programa

40. Senale si el programa cuenta con sistemas de
informacion que permitan hacer seguimiento a los Si/No
indicadores del programa.

41. Describa el sistema de informacion.

Gastos

Gastos por Componente y Gasto Administrativo 2024

42. Complete la siguiente tabla con la informacidn del presupuesto del programa
Describa el detalle de los items que se
financian. (max. 2.000 caracteres)

item Gasto (M$)

Gasto Componente 1

Gasto Componente 2

Gasto Componente n

Gastos Administrativos

Considere que los gastos administrativos
corresponden a desembolsos financieros
relacionados con la generacion de servicios o
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actividades de apoyo a la produccion de los
componentes del programa. Esto puede incluir
la seleccion y capacitacion del personal, los
honorarios de funcionarios de administracion
vinculados programa, arriendos y/o servicios
bdsicos, servicios informdticos, bienes de
consumo, entre otros elementos. Los gastos
administrativos no son atribuibles a un
componente en particular, sino que son
transversales a toda la intervencion.

Total Gastos (sumatoria)
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Tipo beneficio (general)

Beneficio especifico

Apoyo Psicosocial

IApoyo Psicosocial

Monetario

Bono

Subsidio

Pension

Beca

Subvencion

Otro

Financiamiento de Educacién

Servicio Educativo

Educacién Parvularia

Material Educativo

Capacitaciones / Cursos / Charlas

Asistencia técnica

Apresto Laboral

Capacitacion en Oficios

Cursos, Charlas y Talleres

Capacitacion general

Servicios Generales

Servicio de Alimentacion

Servicio Residencial

Servicio de Telecomunicaciones

Servicios Basicos (agua, gas y luz)

Servicio de Transporte

Seguridad Publica

Financiamiento de Proyectos

Fomento Productivo y/o Capital Semilla

Otros Proyectos

Bienes

Bienes de Consumo

Insumos Productivos

Bienes Inmuebles

Insumos Médicos

Insumos Educativos

Documentos y Certificados

Bienes Publicos

Asesorias Técnicas

Asesoria Judicial y Legal

/Asesoria en Fomento Productivo

/Asesoria en Proyectos de Inversidn

IAsesorias Técnicas

Materiales y Campafias de Difusion

Materiales y Campafias de Difusion

Créditos y Servicios Financieros

Crédito Educacional

Crédito Productivo

Seguros y otros

Empleo y/o Intermediacion

Certificacién de competencias

Intermediacién Laboral

Practica laboral

Insercién laboral

Prestaciones de Salud

Exdamenes Médicos

Atencion Médica

Rehabilitacion

Prestaciones de Salud

Otro

Otro

Direccidn de
Presupuestos

Gobierno da Chile
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