INFORMACION DE PERSONAL
DOTACION EFECTIVA AL 30 DE JUNIO DE 2012

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

SUBS. DE FONDO DE CORP. NAC. DE
DISTRIBUCION SEGUN SERVICIOS | SOLID. E INv. SERYVINAC DE ST DA BE | pESARROLLO
CALIDAD JURIDICA SOCIALES SOCIAL INDIGENA
Prog. 01 Prog. 01 Prog. 01 Prog. 01 Prog. 01

Planta 176 25 42 37 44
Contrata 390 471 340 124 360
Personal Ley N° 15.076
Cadigo del Trabajo
Honorarios Asimilados a Grado
Jornales Permanentes
TOTAL DOTACION EFECTIVA 566 496 382 161 404
DISTRIBUCION SEGUN ESTAMENTOS
Autoridades de Gobierno y Jefes de Servicio 1 1 1 1 1
Directivos con Asignacion Profesional 7 1 2 1
Directivos sin Asignacion Profesional y Jefaturas 40 6 18 28 12
Profesionales y Fiscalizadores 367 323 266 39 241
Técnicos (con y sin Asignacion Profesional) 21 4 55 73
Administrativos 106 123 25 77 65
Auxiliares 24 39 16 14 11
Personal del area de la salud
TOTAL DOTACION EFECTIVA 566 496 382 161 404
DOTACION ESTABLECIDA POR NORMAS LEGALES
Planta Legal Vigente 252 37 61 54 89
Dotacion Maxima 2012 (a) 786 531 395 164 420
Dotacion Maxima 2013 (b) 614 536 392 164 415
INDICADORES
Variacion Dotacién Maxima (2013 / 2012) -21,9% 0,9% -0,8% 0,0% -1,2%
Variacion Dotacion Maxima (2013 - 2012) -172 5 -3 0 -5
Dot. Efectiva / Dot. Maxima 2012 72,0% 93,4% 96,7% 98,2% 96,2%
Contrata / Planta Vigente 154,8% 1273,0% 557,4% 229,6% 404,5%

NOTAS:

(a) Considera Dotacién Maxima autorizada en Ley de Presupuestos afio 2012.

(b) Corresponde a Dotacién Maxima establecida en Proyecto Ley de Presupuestos afio 2013.




INFORMACION DE PERSONAL
DOTACION EFECTIVA AL 30 DE JUNIO DE 2012

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

SERV. NAC. DE SUBS. DE
DISTRIBUCION SEGUN LA o oo EVALUAC. TOTAL
CALIDAD JURiDlCA DISCAPACIDAD SOCIAL MINISTERIO
Prog. 01 Prog. 01 Prog. 01
Planta 16 23 38 401
Contrata 83 119 1.887
Personal Ley N° 15.076
Cadigo del Trabajo 139 139
Honorarios Asimilados a Grado
Jornales Permanentes
TOTAL DOTACION EFECTIVA 155 106 157 2.427
DISTRIBUCION SEGUN ESTAMENTOS
Autoridades de Gobierno y Jefes de Servicio 1 1 2 9
Directivos con Asignacion Profesional 1 6 18
Directivos sin Asignacién Profesional y Jefaturas 35 3 8 150
Profesionales y Fiscalizadores 66 66 127 1.495
Técnicos (con y sin Asignacion Profesional) 15 1 169
Administrativos 34 36 13 479
Auxiliares 3 107
Personal del area de la salud
TOTAL DOTACION EFECTIVA 155 106 157 2.427
DOTACION ESTABLECIDA POR NORMAS LEGALES
Planta Legal Vigente 43 94 630
Dotacion Maxima 2012 (a) 109 2.405
Dotacion Maxima 2013 (b) 165 224 2.510
INDICADORES
Variacion Dotacién Maxima (2013 / 2012) 51,4% 4,4%
Variacion Dotacion Maxima (2013 - 2012) 56 105
Dot. Efectiva / Dot. Maxima 2012 97,2% 94,5%
Contrata / Planta Vigente (c) 193,0% 126,6% 299,5%

NOTAS:

(a) Considera Dotacién Maxima autorizada en Ley de Presupuestos afio 2012.

(b) Corresponde a Dotacién Maxima establecida en Proyecto Ley de Presupuestos afio 2013.
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