FICHA DE IDENTIFICACION AF!O 2026-2026
DEFINICIONES ESTRATEGICAS

MINISTERIO GOBIERNOS REGIONALES PARTIDA 31
SERVICIO GOBIERNO REGIONAL DE LOS RIOS CAPITULO 74

Ley organica o Decreto que la rige

Ley Organica Constitucional sobre Gobierno y Administracion Regional, D.F.L. N° 1-19.175, de 2005, del Ministerio del
Interior y sus modificaciones, la Ley 20.035 la que introduce modificaciones en la Ley N° 19.175, en lo relativo a estructura
y funciones de los Gobiernos Regionales y la Ley N° 20.174 que crea la XIV Region de Los Rios y la Provincia del Ranco
en su territorio, Ley 21.073 que regula la eleccion de Gobernadores Regionales y realiza adecuaciones a diversos cuerpos
legales y Ley 21.074 para el Fortalecimiento de la regionalizacién en Chile.

Misién Institucional
Liderar de manera integrada el desarrollo de la Region de Los Rios, acorde a principios de participacion, equidad,
integracion territorial y sustentabilidad, con el fin de mejorar la calidad de vida y bienestar de sus habitantes, mediante la
formulacion e implementacion de instrumentos de planificacion, coordinacion y gestion de la inversion publica.

Objetivos Estratégicos Institucionales

Atributos Considerados

Prioridad Describcion Perspectiva Cambio Lineas
P de Género Climatico  Programaticas
2 Reforzar las competencias y capacidades institucionales Si Si 1,2,3

del gobierno regional y los gobiernos locales para liderar el
proceso de desarrollo territorial, mejorando la eficiencia y
coordinacién publica regional

3 Fortalecer la incorporacion de valor agregado en empresas Si Si 3
y emprendimientos regionales, sustentados en la
sofisticacion y diversicacion.

Bienes / Servicios Finales

Numero Bien / Servicio Final

1 entrega de subsidios al transporte publico

generacion de instrumentos de gestién ambiental

Construccion y financiamiento de infraestructura para agua potable rural
Mejoramiento de recintos de salud publica

Conservacion y equipamiento de Establecimientos educacionales

Financiamientos de planes y programas de fomento productivo
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Entrega de subvenciones para seguridad ciudadana, medio ambiente, fondo social, deporte y cultura

Objetivos de Gestion Interna

Atributos Considerados



Perspectiva Cambio

Prioridad Descripcion de Género Climatico

1 Realizar una gestién eficaz y eficiente de todo el ciclo de inversidn regional,

d s . Si Si
dando el adecuado cumplimiento a la programacién presupuestaria anual.



