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Ley  orgánica o Decreto que la rige 

Ley N°19.175 Orgánica Constitucional sobre Gobierno y Administración Regional y sus modificaciones. Ley Orgánica o 
Decreto que la rige: debe incluirse la Ley 21.073 que regula la elección de Gobernadores Regionales y realiza 
adecuaciones a diversos cuerpos legales, Ley 21.074 para el Fortalecimiento de la regionalización en Chile y Ley 20.035 
que introduce modificaciones en la Ley Nº 19.175, Orgánica Constitucional sobre Gobierno y Administración Regional, en 
lo relativo a la estructura y funciones de los Gobiernos Regionales. 

 

 

     

 

Misión Institucional 

Ser reconocido como un Gobierno Regional cuyo sello es la transparencia y la probidad, ejerciendo de manera 
descentralizada y autónoma las competencias estratégicas para el desarrollo y ejecución de políticas que promuevan el 
desarrollo económico, social, cultural de la región del Biobío, construyendo una región inclusiva, sostenible, resiliente y 
que resguarda su patrimonio natural, social y económico 

 

 

     

 

Objetivos Estratégicos Institucionales 

  Atributos Considerados  

Prioridad Descripción 
Perspectiva 
de Género 

Cambio 
Climático 

Líneas 
Programáticas 

1 Fortalecer la seguridad ciudadana mediante la 
implementación de planes y programas a través de la 
coordinación intersectorial público-privada para mejorar la 
calidad de vida de los habitantes de la región del Biobío, .  

Si No 2, 3 

3 Impulsar la reactivación económica regional mediante el 
financiamiento de iniciativas de inversión productiva, con 
foco en PYMES y polos logísticos, portuarios, promoviendo 
empleos de calidad con una mirada regional  

Si Si 2, 3 

4 Promover el acceso equitativo a los servicios sociales 
regionales mediante el impulso al financiemos de 
programas y proyectos con énfasis en infancia, mujeres, 
personas mayores y personas con discapacidad.  

Si Si 2, 3 

 

 

     

Bienes / Servicios Finales 

Número Bien / Servicio Final 

1 Gobierno con Probidad y Transparencia 

2 Infraestructura para el crecimiento y desarrollo sostenible 

3 Empleo  

4 Seguridad a las Personas 

5 Bienestar Social y Participación 

6 Gobernanza y Desarrollo Territorial 

7 Gestión eficiente de la inversión púbica 
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Objetivos de Gestión Interna 

  Atributos Considerados 

Prioridad Descripción 
Perspectiva 
de Género 

Cambio 
Climático 

2 Promover la transparencia y participación en la gestión del Gobierno Regional 
mejorado los procesos internos para el acceso de información pública y 
participación ciudadana por parte de los habitantes de la región del Biobío  

Si No 

5 Optimizar los procesos administrativos y presupuestarios del Gobierno 
Regional mediante el fortalecimiento de los sistemas de mejora continua, 
clima laboral y el control de gestión que aseguren eficiencia y eficacia en la 
ejecución del presupuesto del Gobierno Regional.  

Si No 

 

 

     

 


