Logro de Indicadores Formulario H 2023

MINISTERIO GOBIERNOS REGIONALES PARTIDA 31

SERVICIO  GOBIERNO REGIONAL DE ANTOFAGASTA CAPITULO 62

Objetivo Nombre Formula ‘ Uné(;ad ‘ Valores Efectivo Estimado Porcentaje

de Logro !

Estratégico
2023

Indicador Indicador Medida

Elaborar el proyecto de

resupuesto de inversion .
p p Porcentaje de avance

del GORE asi como ejecutar de la ejecucion (Monto de inversion
é’eﬁ:n’\tl'g:gr ellogre?gprl;ﬁg; presupuestariade la  (programa 02) 0.0 14.2 44.7
Y 10S prog inversion (programa  ejecutado al 30 de 0.0 (23324300124.0  (12666677046.0 (44745499663.0 50.0
q”zadm'”'sﬁre.e' GORE, 15 al 30 de Junio del  Junio afio t/Monto (0.0 /0.0)*100 /86395659010.0)  /88954201000.0) /100014189000.0)  (50.0 /100.0)*100
presu‘;Lagéfaﬁ ool ans o0 afot respectodel  de presupuesto % *100 *100 *100 89.4%
curso. seatn los presupuesto vigente al  vigente al 30 de
e 30 de Abril del afiot  Abril afio /100

lineamientos y prioridades
dg .IOS |_qstrumentos _de Enfoque de Género:
planificacién, ordenamiento No
regional y Plan de Gobierno
Regional 2021-2024

Contribuir a la integracion
cultural, turistica y

P p Porcentaje de
econémica con los paises ;

cumplimiento de las

in:/elglrr:;trg ;(é'r?gt: L?]a acciones planificadas (N° de acciones de
P en la agenda de cooperacion
. agenda de internacionalizacion transfronteriza
internacionalizacion y ltilateral concretadas por la 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
cooperacion transfronteriza multratera’ y ed/N® total de (3.0 /3.0)*100 (3.0 /3.0)*100 (3.0 /3.0)*100 (6.0 /6.0)*100 (3.0 /3.0)*100
que posibilite el desarrollo coo;?eracpn acciones % 100,0%
multidimensional de los transfronteriza
territorios en aspectos tales respecto al total de agendadas en el
i fio)*100
como el desarrollo acciones agerldadas afio)
para el afio

econdmico, social, turistico
y cultural acompafado de . .
inversiones en Enfoque lﬂi Género:
infraestructura habilitante
necesaria para el proceso.
Elaborar el proyecto de Porcentaje de (N° de iniciativas de 97.1 100.0 100.0 100.0 98.0

presupuesto de inversién iniciativas de inversion inversion, del % (33.0 /34.0)*100 (48.0 /48.0)*100 (45.0 /45.0)*100  (38.0/38.0)*100 (98.0 /100.0)*100 100.0%
del GORE asi como ejecutar  del subtitulo 31, de subtitulo 31, de ’

v controlar el oresunuesto  arrastre identificados arrastre



del FNDR y los programas
que administre el GORE,
durante el ejercicio
presupuestario del afio t en
curso, segun los
lineamientos y prioridades
de los instrumentos de
planificacion, ordenamiento
regional y Plan de Gobierno
Regional 2021-2024

Elaborar el proyecto de
presupuesto de inversion
del GORE asi como ejecutar
y controlar el presupuesto

al 30 de Abril del afio t

Enfoque de Género:
No

Porcentaje de
proyectos FNDR en
ejecucioén de arrastre
y nuevos contratados

identificados al 30
de Abril del afio t/N°
total de iniciativas
de inversion, del
subtitulo 31, de
arrastre del afio
t)*100

(N° de proyectos
FNDR en ejecucion
de arrastre y
nuevas
supervisadas cuyo
Costo Total sea >

del FNDR vy los programas

ue administre el GORE hasta el 30-06 del afio MM$ 300.- FNDR 0.0 0.0 22.2 54.0
4 durante el eiercicio ’t, cuyo costo total sea contratados al 30- (0.0 /0.0)*100 (4.0/18.0)*100 (54.0 /100.0)*100
| €jercic superior a 300 06 del afio t/Total % NM 41,1%
presupuestario del afio t en il d ENDR
curso, segun los m oges’ | e proyectos d
lineamientos y prioridades supervisados en e nuevas y de
. afio t. arrastre en
de los instrumentos de . -
planificacion, ordenamiento g0 g Genero: contfajl?:gglsogl 30-
regional y Plan de Gobierno q N ’ 06 del af
Regional 2021-2024 ° elanot, cuyo
costo total > MM$
300 FNDR)*100
(N° de
Organizaciones sin
fines de lucro de la
sociedad civil
capacitadas en
formulacion de
; proyectos 0 0 0 30 45
' Proponer, promover y Porcgntajg de sociales/N® total de (0 /0)*100 (0 /0)*100 (310 /1047)*100 (45 /100)*100
ejecutar planes y programas Organizaciones organizaciones
de _alcance re_glonal. Pgra Sociales capacitadas inscritas en la % H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 66,7%
mejorar la calidad de vida *
de los habitantes del Enfoque de Género: iR (O o
e q g d Fondos M: 0 M: 0 M: 0 M: 0 M: 0
errtorio ! Concursables del (0 /0)*100
Gobierno Regional
de
Antofagasta.)*100
Hombres:
Mujeres
Fortalecer el Fomento Cobertura de (NUmero de 0.0 0.0 0.0 52.8 50.0
Productivo sostenible en la Fiscalizacion a iniciativas FIC -R en % (0.0 /0.0)*100 (0.0 /0.0)*100 (19.0 /36.0)*100 (50.0 /100.0)*100 100,0%
reaidn. articulando al sector iniciativas FIC-R en eiecucion

Notas

1. El porcentaje de logro mide cuanto cumple el indicador en relacion a su meta; y es el resultado del valor efectivo dividido por la meta comprometida. Si el indicador es ascendente, se divide el valor efectivo con respecto a su meta.

Si éste es descendente se divide la meta respecto al valor efectivo. El cociente obtenido se denomina "Porcentaje de logro efectivo”. Este porcentaje toma valores en el rango entre 0% y 100%. El "Resultado Global afio 2023"
corresponde al promedio simple del logro de cada uno de los indicadores comprometidos y evaluados por el Servicio, en el rango de 0% a 100%.



publico, privado y academia,
tendiente a:1) potenciar
areas economicas con
ventajas comparativas y el
desarrollo de nuevos
sectores econdémicos
regionales con alto potencial
de crecimiento, 2) Promover
el Emprendimiento e
innovacion para todos en la
region, 3) apoyar el
desarrollo integral de las
mipymes de la region.

Elaborar y proponer
instrumentos de
planificaciéon y ordenamiento
territorial sobre la base de
procesos técnicos y
participativos para el
Desarrollo arménico del
territorio conforme a las
prioridades definidas por el
GORE y evaluar el
cumplimiento de los mismos
instrumentos de
planificacién y ordenamiento
territorial, asi como brindar
asistencia técnica a los
organismos de la
administracion que lo
requieran.

Elaborar y proponer
instrumentos de
planificacion y ordenamiento
territorial sobre la base de
procesos técnicos y
participativos para el
Desarrollo arménico del
territorio conforme a las
prioridades definidas por el
GORE y evaluar el
cumplimiento de los mismos
instrumentos de
planificacion y ordenamiento
territorial, asi como brindar
asistencia técnica a los
organismos de la
administracion que lo
requieran.

Notas

ejecucion.

Enfoque de Género:
No

Porcentaje de
solicitudes de re-
evaluacion de
iniciativas asociadas a
Transferencias de
Capital (Subtitulo .33),
solicitadas a DIPLAR
durante el primer
semestre del afio t
con respuesta emitida
en un plazo no
superior a diez dias
habiles.

Enfoque de Género:
No

Porcentaje de
iniciativas
presentadas a analisis
técnico econdémico
con financiamiento
FNDR que forman
parte de cartera
aprobada y vigente
por Subdere del Plan
Zona de Rezago de
Tocopilla en el afio t.

Enfoque de Género:
No

fiscalizadas/Numero
total de iniciativas
FIC--R en ejecucion
)*100

(Respuestas a
solicitudes de
reevaluacion de
iniciativas
financiadas por
Transferencias de
Capital (subt.33)
con respuesta
emitida en un plazo
no superior a diez
dias habiles en el
afio t/Solicitudes de
re-evaluacion de
iniciativas
asociadas a
Transferencias de
Capital (subt.33) en
el afio t * 100)*100

(N° Iniciativas que
conforman cartera
de inversion
planificadas en el
afio t, del Plan Zona
de Rezago
Provincia de
Tocopilla aprobada
por SUBDERE./N°
Iniciativas
presentadas en el
afio t del Plan Zona
de Rezago
Provincia de
Tocopilla, a analisis
técnico econémico
y financiamiento
FNDR.)*100

%

%

0.0
(0.0 /0.0)*100

0
(0 /0)*100

0.0
(0.0 /0.0)*100

0
(0 /0)*100

0.0

69.2
(18.0 /26.0)*100

2
(2 /96)*100

95.0
(95.0 /100.0)*100
72,8%
50
(50 /100)*100
4,0%

1. El porcentaje de logro mide cuanto cumple el indicador en relacion a su meta; y es el resultado del valor efectivo dividido por la meta comprometida. Si el indicador es ascendente, se divide el valor efectivo con respecto a su meta.
Si éste es descendente se divide la meta respecto al valor efectivo. El cociente obtenido se denomina "Porcentaje de logro efectivo”. Este porcentaje toma valores en el rango entre 0% y 100%. El "Resultado Global afio 2023"

corresponde al promedio simple del logro de cada uno de los indicadores comprometidos y evaluados por el Servicio, en el rango de 0% a 100%.



(Numero de
capacitaciones

realizadas a
. . equipos técnicos
Porcentaje de equipos o
Proponer, promover y Frantees Tkl munrlggaigl:zge . 0 0 0 e 80
. ’ i6 > 0/0)*100 0/0)*100 * 80 /100)*100
ejecutar planes y programas cgs;gtfgc;gnén formulacién de (©/0) (0/0) iy ( )
de _alcance re_glonal. Pgra formulacion de !n|C|at|v§s % H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 13,8%
mejorar la calidad de vida iniciativas sociales sociales/Namero (0 /0)*100
de Iostr;?rk;tléa:inotes del totalt gfnﬁ:%Lgpos M: 0 M: 0 M: 0 M: 0 M: 0
. . "
Enfoque cétle Género: municipales en la (0 /0)*100
region)*100
Hombres:
Mujeres
Resultado Global Afio 2023 65,3 %

Notas
1. El porcentaje de logro mide cuanto cumple el indicador en relacion a su meta; y es el resultado del valor efectivo dividido por la meta comprometida. Si el indicador es ascendente, se divide el valor efectivo con respecto a su meta.

Si éste es descendente se divide la meta respecto al valor efectivo. El cociente obtenido se denomina "Porcentaje de logro efectivo”. Este porcentaje toma valores en el rango entre 0% y 100%. El "Resultado Global afio 2023"
corresponde al promedio simple del logro de cada uno de los indicadores comprometidos y evaluados por el Servicio, en el rango de 0% a 100%.



