Logro de Indicadores Formulario H 2023

MINISTERIO MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL PARTIDA 11

SERVICIO  SUBSECRETARIA PARA LAS FUERZAS ARMADAS

CAPITULO 23

Objetivo Nombre Foérmula Valores Efectivo Estimado

‘ Unidad ‘

i ‘ Porcentaje

Estratégico de Logro t

Indicador Medida 2020 2023

Indicador

(NUmero total de
resoluciones de pensién
de retiro de los
funcionarios de las FFAA,
afectos al DFL N° 1 de
1997 elaboradas en el
plazo de treinta dias 100 100 100 100 98

Porcentaje de
resoluciones de
pension de retiro de

_— los funcionarios de
Optimizar los procesos

pree : las Fuerzas habiles en el afo t (771 /771)*100 (939 /939)*100 (924 /928)*100 (654 /656)*100 (864 /883)*100
admlrélcs);r?ct:;/cl))se;zlf?gilggados Armadas, afectos al /NUmero total de .
revisionales para su DFL N° 1 de 1997, resolumon_es de pension % H: 0 H: 0 H: 100 H: 100 H: 0 100,0%
pc orTecto v o ’; oo elaboradas en el _de retiro de los (842 /846)*100 (596 /597)*100 (785 /804)*100
oot plazo de treinta dias funcionarios de las FFAA, M: 0 M: 0 M: 100 M 98 b 0
9 ‘ habiles en el afiot  afectos al DFL N° 1 de (82 /82)*100 (58 /59)*100 (79 /79)*100
1997 elaboradas en el afio
Enfoque de Género: )*100
Si
Hombres:
Mujeres
Administrar el borde costero .
litoral y lacustre de la (Total de. Expgdlentes de
Republica a través del otorgamiento ingresados
otorgamiento de Porcentaje de entre los afios (t-1) y (t-2),
concesiones maritimas y expedientes de  pendientes de tramitacion
acuicolas, la zonificacion y otorgamiento de a:r;rgﬁa%r:)esrzr?zll 3?]?)%’ 0 55 50
formulacién de politicas en concesiones [Total de Expedientes d (315 /571)*100 (266 /532)*100
los espacios de maritimas ola’ de Expedientes de NM NM 100,0%
i S otorgamiento ingresados 0 70
competencia del Ministerio ingresados entre los

de Defensa Nacional,
promoviendo el adecuado
uso del territorio en
coherencia con el nivel de
desarrollo actual del pais.

afios (t-1) y (t-2)

Enfoque de Género:

No

entre los afios (t-1) y (t-2)
pendientes de tramitacion
al 1 de enero del afio t
)*100



Administrar el borde costero
litoral y lacustre de la
Republica a través del

otorgamiento de
concesiones maritimas y concesiones de
acuicolas, la zonificacién y acuicultura
formulacién de politicas en ingresados hasta el

Porcentaje de
expedientes de
caducidad de

los espacios de afio (t-3),
competencia del Ministerio  terminados durante
de Defensa Nacional, el afo t

promoviendo el adecuado

uso del territorio en
coherencia con el nivel de No
desarrollo actual del pais.

Porcentaje de
Decretos de retiros
de oficiales
superiores, jefes y
subalternos de las
FF.AA., elaborados
en el plazo de
veinticinco dias
habiles en el afio t

Controlar el desarrollo y
desempefio de la carrera de
las funcionarias y
funcionarios de las fuerzas
armadas para contar con
una fuerza preparada y
eficaz.

Enfoque de Género:

Si

Notas

Enfoque de Género:

(Numero de expedientes
de caducidad de
concesiones de

acuicultura ingresados
hasta el afio (t-3) ,
terminados durante el afio
t/Numero total de
expedientes de caducidad
de concesiones de
acuicultura ingresados
hasta el afio (t-3) )*100

(NUmero total de Decretos
de retiros de oficiales
superiores, jefes y
subalternos de las FF.AA.,
elaborados en el plazo de
veinticinco dias habiles en
el afio t/NUmero total de
Decretos de retiros de
oficiales superiores, jefes
y subalternos de las
FF.AA., elaborados en el
afio t)*100

Hombres:
Mujeres

%

%

NM

NM

Resultado Global Afio 2023

NM

NM

100 %

42
(42 /101)*100

90
(325 /361)*100

H: 91
(297 /326)*100
M: 80
(28 /35)*100

40
(43 /107)*100

80
(290 /363)*100

H: 0
(268 /335)*100

M: 0
(22 /28)*100

100,0%

100,0%

1. El porcentaje de logro mide cuanto cumple el indicador en relacion a su meta; y es el resultado del valor efectivo dividido por la meta comprometida. Si el indicador es ascendente, se divide el valor efectivo con respecto a su meta.
Si éste es descendente se divide la meta respecto al valor efectivo. El cociente obtenido se denomina "Porcentaje de logro efectivo”. Este porcentaje toma valores en el rango entre 0% y 100%. El "Resultado Global afio 2023"

corresponde al promedio simple del logro de cada uno de los indicadores comprometidos y evaluados por el Servicio, en el rango de 0% a 100%.



