
  

 

 

 

  

 

  

Logro de Indicadores Formulario H 2023 
 

     

 

MINISTERIO 
 

MINISTERIO DE ECONOMIA, FOMENTO Y TURISMO                                        
 

PARTIDA 
 

07 
 

SERVICIO 
 

CORPORACION DE FOMENTO DE LA PRODUCCION                                         
 

CAPITULO 
 

06 
 

 

     

Objetivo Nombre  Fórmula  
Unidad 

de  Valores Efectivo  Estimado Porcentaje 

Estratégico  
Indicador Indicador Medida 2020 2021 2022 2023 2023 

de Logro ¹ 
2023 

 

Mejorar las condiciones de 
acceso al financiamiento, a 

través de programas de 
coberturas, fondeo, fondos 

de inversión, créditos y 
nuevos productos 

financieros para aumentar la 
productividad de las 

empresas y apoyar la 
transformación productiva 
del país hacia sectores y 
actividades con mayores 
niveles de conocimiento, 
tecnología y sofisticación.  

Variación anual del 
total de empresas en 
las que invierten los 
fondos de inversión, 

respecto del año 
2010. 

 
Enfoque de Género: 

No 

((Total de empresas en 
las que han invertido los 
fondos de inversión al 

año t/Total de empresas 
en las que han invertido 
los fondos de inversión 

al año 2010)-1)*100 
 

 

% 

          256.7 
((371.0 /104.0)-

1)*100 
 
 

 

          294.2 
((410.0 /104.0)-

1)*100 
 
 

 

          326.0 
((443.0 /104.0)-

1)*100 
 
 

 

          353.8 
((472.0 /104.0)-

1)*100 
 
 

 

          351.0 
((469.0 /104.0)-

1)*100 
 
 

 

100,0% 

Promover el 
emprendimiento mediante 
subsidios, plataformas de 
apoyo, promoción de un 
ecosistema y cultura de 
emprendimiento para 
facilitar la puesta en 

marcha, crecimiento e 
internacionalización de 

nuevas empresas.  

Porcentaje de 
emprendimientos 

apoyados por Corfo 
que inician actividades 

ante el Servicio de 
Impuestos Internos 

(SII) en el año t. 
 

Enfoque de Género: 
Si 

(Número de proyectos 
formalizados como 

personas naturales que 
finalizaron la ejecución 
de sus proyectos en el 
año t y lograron iniciar 

actividades ante el 
SII/Total de proyectos 

formalizados como 
personas naturales que 
finalizan su ejecución en 

el año t)*100 
 

Hombres: 
Mujeres 

% 

          71.73 
(170.00 

/237.00)*100 
 

H:          78.62 
(114.00 

/145.00)*100 
M:          60.87 

(56.00 /92.00)*100 

          77.23 
(78.00 

/101.00)*100 
 

H:          79.41 
(54.00 

/68.00)*100 
M:          69.70 

(23.00 
/33.00)*100 

           0.00 
 
 

H:           0.00 
 

M:           0.00 

 

          76.11 
(137.00 

/180.00)*100 
 

H:          75.00 
(78.00 

/104.00)*100 
M:          77.63 

(59.00 
/76.00)*100 

          71.76 
(216.00 /301.00)*100 

 
H:           0.00 

(120.00 /167.00)*100 
M:           0.00 

(96.00 /134.00)*100 

100,0% 

Promover el desarrollo y 
difusión de tecnologías con 

fines productivos, para 
mejorar la competitividad y 
apoyar  la transformación 
productiva del país hacia 

Porcentaje de 
empresas que 

acceden a servicios 
tecnológicos. 

 
Enfoque de Género: 

(Sumatoria de las 
empresas que han 

accedido a servicios 
tecnológicos desde el 

año 2016 al año 
t/Población objetivo 

% 

           0.41 
(168.00 

/41100.00)*100 
 
 

 

           1.01 
(415.00 

/41100.00)*100 
 
 

 

           0.00 
 
 
 

 

           1.47 
(603.00 

/41100.00)*100 
 
 

 

           1.46 
(600.00 

/41100.00)*100 
 
 

 

100,0% 



  

 

Notas 
1. El porcentaje de logro mide cuánto cumple el indicador en relación a su meta; y es el resultado del valor efectivo dividido por la meta comprometida. Si el indicador es ascendente, se divide el valor efectivo con respecto a su meta. 
Si éste es descendente se divide la meta respecto al valor efectivo. El cociente obtenido se denomina "Porcentaje de logro efectivo". Este porcentaje toma valores en el rango entre 0% y 100%. El "Resultado Global año 2023" 
corresponde al promedio simple del logro de cada uno de los indicadores comprometidos y evaluados por el Servicio, en el rango de 0% a 100%. 
 

 

  

 

sectores y actividades con 
mayores niveles de 

conocimiento, tecnología y 
sofisticación.  

No (Ficha Ex Ante))*100 
 

 

Promover el desarrollo y 
difusión de tecnologías con 

fines productivos, para 
mejorar la competitividad y 
apoyar  la transformación 
productiva del país hacia 

sectores y actividades con 
mayores niveles de 

conocimiento, tecnología y 
sofisticación.  

Porcentaje de 
proyectos y/o 

productos 
tecnológicos con fines 

productivos que 
incrementan su 

desarrollo tecnológico. 
 

Enfoque de Género: 
No 

(N° de proyectos y/o 
productos tecnológicos 

con TRL mayor o igual a 
7 de Programas 
Tecnológicos y 

Consorcios 
Tecnológicos vigentes 
año t/N° de proyectos 

y/o productos 
tecnológicos totales de 

Programas 
Tecnológicos y 

Consorcios 
Tecnológicos vigentes 

año t))*100 

% 

          19.77 
(35.00 

/177.00)*100 
 
 

 

          28.71 
(60.00 

/209.00)*100 
 
 

 

           0.00 
 
 
 

 

          39.91 
(91.00 

/228.00)*100 
 
 

 

          25.95 
(75.00 /289.00)*100 

 
 

 

100,0% 

Mejorar la capacidad 
productiva de las empresas, 

apoyando la adopción de 
conocimientos, prácticas y 
herramientas tecnológicas, 
e impulsando el desarrollo 
de redes de colaboración 

para aumentar su 
productividad y contribuir al 
desarrollo equilibrado a nivel 

territorial. 

  

Porcentaje de 
empresas 

beneficiarias 
encuestadas en año t 
que declaran mejorar 

o fortalecer sus 
procesos productivos 

y/o de gestión. 
 

Enfoque de Género: 
Si 

(N° de empresas 
beneficiarias 

encuestadas que, en el 
año t, declaran mejorar 

o fortalecer sus 
procesos productivos 
y/o de gestión/N° total 

de empresas 
beneficiarias 

encuestadas en el año 
t)*100 

 
Hombres: 
Mujeres 

% 

           78.5 
(1342.0 

/1709.0)*100 
 

H:           80.2 
(1000.0 

/1247.0)*100 
M:           74.0 

(342.0 /462.0)*100 

           88.2 
(1562.0 

/1770.0)*100 
 

H:           87.7 
(957.0 

/1091.0)*100 
M:           89.1 

(605.0 
/679.0)*100 

            0.0 
 
 

H:            0.0 
 

M:            0.0 

 

           92.7 
(2141.0 

/2310.0)*100 
 

H:           93.0 
(1067.0 

/1147.0)*100 
M:           92.3 

(1074.0 
/1163.0)*100 

           85.9 
(1816.0 /2114.0)*100 

 
H:            0.0 

(1113.0 /1301.0)*100 
M:            0.0 

(703.0 /813.0)*100 

100,0% 

Promover el desarrollo y 
gestión de talento humano 

para impulsar el 
emprendimiento, la 

innovación, el desarrollo 
tecnológico y la  

transformación hacia 
sectores y actividades con 

mayores niveles de 
conocimiento, tecnología y 

sofisticación.  

Porcentaje de 
becarios egresados de 

PFC de cursos de 
capacitación y/o 

certificación durnate el 
periodo t 

 
Enfoque de Género: 

Si 

(N° total de becarios 
(beneficiarios) 

egresados de cursos de 
capacitación y/o 

certificación durante el 
período t/N° total de 

becarios (beneficiarios) 
de PFC finalizados 
durante el período 

t)*100 
 

Hombres: 
Mujeres 

 

% 

           70.9 
(2398.0 

/3380.0)*100 
 

H:           68.9 
(1336.0 

/1938.0)*100 
M:           73.6 

(1062.0 
/1442.0)*100 

           84.6 
(538.0 

/636.0)*100 
 

H:           86.4 
(394.0 

/456.0)*100 
M:           80.0 

(144.0 
/180.0)*100 

            0.0 
 
 

H:            0.0 
 

M:            0.0 

 

           87.9 
(2118.0 

/2409.0)*100 
 

H:           87.0 
(1357.0 

/1559.0)*100 
M:           89.5 

(761.0 
/850.0)*100 

           80.0 
(1600.0 /2000.0)*100 

 
H:            0.0 

(1040.0 /1300.0)*100 
M:            0.0 

(560.0 /700.0)*100 

100,0% 



  

 

Notas 
1. El porcentaje de logro mide cuánto cumple el indicador en relación a su meta; y es el resultado del valor efectivo dividido por la meta comprometida. Si el indicador es ascendente, se divide el valor efectivo con respecto a su meta. 
Si éste es descendente se divide la meta respecto al valor efectivo. El cociente obtenido se denomina "Porcentaje de logro efectivo". Este porcentaje toma valores en el rango entre 0% y 100%. El "Resultado Global año 2023" 
corresponde al promedio simple del logro de cada uno de los indicadores comprometidos y evaluados por el Servicio, en el rango de 0% a 100%. 
 

 

  

 

Promover el 
emprendimiento mediante 
subsidios, plataformas de 
apoyo, promoción de un 
ecosistema y cultura de 
emprendimiento para 
facilitar la puesta en 

marcha, crecimiento e 
internacionalización de 

nuevas empresas.  

Porcentaje de 
emprendimientos 

apoyados por Corfo, 
que aumentan sus 
ventas durante el 

periodo de ejecución 
 

Enfoque de Género: 
Si 

(Número de proyectos 
formalizados que 

aumentaron sus ventas 
al término de la 

ejecución del proyecto y 
que finalizaron en el año 

t/Total de proyectos 
formalizados que 

finalizaron la ejecución 
de sus proyectos en el 

año t)*100 
 

Hombres: 
Mujeres 

% NM 

          57.52 
(130.00 

/226.00)*100 
 

H:          62.00 
(93.00 

/150.00)*100 
M:          48.68 

(37.00 
/76.00)*100 

           0.00 
 
 

H:           0.00 
 

M:           0.00 

 

          64.23 
(343.00 

/534.00)*100 
 

H:          64.58 
(217.00 

/336.00)*100 
M:          63.64 

(126.00 
/198.00)*100 

          52.03 
(308.00 /592.00)*100 

 
H:           0.00 

(203.00 /390.00)*100 
M:           0.00 

(105.00 /202.00)*100 

100,0% 

Promover la innovación 
empresarial, fortaleciendo 

sus procesos y 
capacidades, y apoyando su 

escalamiento, además de 
robustecer el ecosistema 

innovador que permita 
mejorar la productividad y/o 

competitividad del país.  

Porcentaje de 
empresas atendidas 

que innovan 
tecnológicamente. 

 
Enfoque de Género: 

Si 

(N° de empresas 
beneficiarias únicas que 

finalizan el programa 
hasta el año t y que 

desarrollan innovación 
tecnológica introducida 
en el mercado/N° total 
empresas únicas que 
finalizan el programa 

(con informe final 
aprobado) hasta el año 

t)*100 
 

Hombres: 
Mujeres 

% NM 

          62.56 
(376.00 

/601.00)*100 
 

H:          64.37 
(280.00 

/435.00)*100 
M:          57.83 

(96.00 
/166.00)*100 

           0.00 
 
 

H:           0.00 
 

M:           0.00 

 

          52.68 
(403.00 

/765.00)*100 
 

H:          51.05 
(363.00 

/711.00)*100 
M:          67.61 

(48.00 
/71.00)*100 

          61.33 
(498.00 /812.00)*100 

 
H:           0.00 

(418.00 /682.00)*100 
M:           0.00 

(80.00 /130.00)*100 

85,9% 

Promover la innovación 
empresarial, fortaleciendo 

sus procesos y 
capacidades, y apoyando su 

escalamiento, además de 
robustecer el ecosistema 

innovador que permita 
mejorar la productividad y/o 

competitividad del país.  

Porcentaje promedio 
del Gasto de I+D de 

proyectos con 
componentes en I+D 

ajustado vía 
desviación estándar 

máxima de los últimos 
3 años. 

 
Enfoque de Género: 

No 

[Suma de porcentaje de 
gasto de I+D de 

proyectos adjudicados 
en año T de 

instrumentos con 
componente de I+D] / 

[N° de proyectos 
adjudicados durante año 
T de instrumentos con 
componente en I+D]-
Máxima desviación 

estándar  de la variable 
de Porcentaje de gasto 
de I+D de instrumento 
con mayor complejidad 

tecnológica de la 
medición 

% 

          50.00 
51.00 -1.00 

 
 

 

          50.00 
51.00 -1.00 

 
 

 

           0.00 
 
 
 

 

          43.71 
60.74 -17.03 

 
 

 

          50.00 
51.00 -1.00 

 
 

 

87,4% 

 

     

   

Resultado Global Año 2023 
 

97 % 
 

 



  

 

Notas 
1. El porcentaje de logro mide cuánto cumple el indicador en relación a su meta; y es el resultado del valor efectivo dividido por la meta comprometida. Si el indicador es ascendente, se divide el valor efectivo con respecto a su meta. 
Si éste es descendente se divide la meta respecto al valor efectivo. El cociente obtenido se denomina "Porcentaje de logro efectivo". Este porcentaje toma valores en el rango entre 0% y 100%. El "Resultado Global año 2023" 
corresponde al promedio simple del logro de cada uno de los indicadores comprometidos y evaluados por el Servicio, en el rango de 0% a 100%. 
 

 

  

 

 


