INDICADORES DE DESEMPENO ANO 2025
PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS 2025

MINISTERIO GOBIERNOS REGIONALES PARTIDA 31
SERVICIO GOBIERNO REGIONAL METROPOLITANO DE SANTIAGO CAPITULO 73
1. INDICADORES DE DESEMPENO DE CONTINUIDAD
Objetivo Variable de Medicién Indicador Férmula de Efectivo 2022 Efectivo 2023 Estimado 2024 Estimado 2025 | Notas
Estratégico al | Asociada al Objetivo Calculo
gue se Vincula Estratégico
Implementar Implementar procesos | Eficacia/Producto (Monto de 28.00 % 53.00 % 53.00 % 50.00 % 1
procesos eficaces |eficaces de ejecucion y inversion (39143685059.00 / (77004099000.00 / (88178837.00 / (83402602.00 /
de identificacion, |de control (programa 02) 140661780000.00)*100 | 144694096000.00)*100]166805204.00)*100 | 166805204.00)*100
de ejecucion y de |presupuestario 1. Porcentaje de avance de la gjec_utado al 30 de
control ) ejecucion presupuestaria de la  |1unio del afio
presupuestario de inversion (programa 02) al 30 de |VMonto de
obras en junio del afio t, respecto del presupuesto
infraestructura e presupuesto vigente al 30 de vigente al 30 de
iniciativas de abril abril del afio
desarrollo t)*100
regional, social,
econémico y
medio ambiental,
con la finalidad
de mejorar la
eficiencia del
gasto en
inversion.
Implementar Implementar procesos |Economia/Proceso (Monto de gasto 73.00 % 73.00 % 73.00 % 70.00 % 2
procesos eficaces |eficaces de comprometido en (84882336838.00 / (104184249000.00 / (100593987.00 / (96459987.00 /
de identificacion, |identificacion, de arrastres afio t+1 [116677925000.00)*100]142919320000.00)*100|137799982.00)*100|137799982.00)*100

de ejecucion y de
control
presupuestario de
obras en
infraestructura e
iniciativas de
desarrollo
regional, social,
econémico y
medio ambiental,
con la finalidad
de mejorar la

ejecucion y de control
presupuestario de
obras

2. Porcentaje del presupuesto
de inversion FNDR
comprometido en arrastres para
el afio t+1, en relacion al
presupuesto vigente al final del
afiot

/Monto
presupuesto
vigente afio t
)*100




eficiencia del
gasto en

inversion.

Implementar Implementar procesos | Eficacia/Proceso (N° de iniciativas 96.00 % 96.00 % 96.00 % 96.00 % 3
procesos eficaces |eficaces de de inversion, del | (149.00/156.00)*100 | (156.00/ 162.00)*100 (111.00/ (106.00/
de identificacion, |identificacion y de subtitulo 31, de 116.00)*100 110.00)*100
de ejecucion y de |control presupuestario |3 Porcentaje de iniciativas de firrast'r(_e
control . inversion, del subtitulo 31, de | identificados al
presupuestario de arrastre identificadas al 30 de |30 de abril del
obras en abril del afio t afio t/N° total de

infraestructura e iniciativas de

iniciativas de inversion, del
desarrollo subtitulo 31, de
regional, social, arrastre afio t
economico y )*100
medio ambiental,
con la finalidad
de mejorar la
eficiencia del
gasto en

inversion.
Aumentar la Aumentar la Eficacia/Producto (N° de instancias NM 80.00 % 80.00 % 50.00 % 4
participacion de |participacion de las participativas (4.00/5.00)*100 (4.00/5.00)*100 | (2.00/4.00)*100
las personas que |personas de la Regién amplias y

habitan en la en la elaboracién de 4. Porcentaje de instancias democréaticas

Regionen la los instrumentos de participativas amplias y implementadas en
elaboracion de planificacion regional | yomocraticas implementadas en los instrumentos

los instrumentos los instrumentos de planificacién |d€ Planificacion
de planificacion regional elaborados en el afio t | régional

regional, con elaborados /N°
enfoque de total de
género, que instrumentos de
garantizan el planificacion
desarrollo regional
sustentable, elaborados afio
armonico y £)*100
equitativo de los
territorios.

2.  INDICADORES DE DESEMPENO NUEVOS ANO 2025

Objetivo Variable de Medicion Indicador Férmula de Efectivo 2022 | Efectivo 2023 | Estimado Estimado 2025 | Notas

Estratégico al que Asociada al Objetivo Calculo 2024

se Vincula

Estratégico




Impulsar iniciativas |Implementar iniciativas de Eficacia/Producto (Total personas NM NM NM 20.00 % 6

de desarrollo desarrollo humano para beneficiarias con (372719.00/

humano que beneficio de las personas iniciativas de 1863594.00)*100

permitan mejorar las 1. Porcentaje de personas beneficiarias | desarrollo humano

condiciones de vida con iniciativas de desarrollo humano en implementadas en el

de las personas que relacion al total de personas objetivo de ser |20 t/Total de

habitan el territorio, beneficiarias en iniciativas de desarrollo personas objetivo a

promoviendo humano en el afio t ser beneficiarias en

acciones de iniciativas de

equidad, seguridad, desarrollo humano

movilidad, implementadas en el

sustentabilidad y afio t)*100

justicia social

basadas en el

enfoque de género,

en la igualdad de

oportunidades y en

los derechos

humanos.

3. INDICADORES DE DESEMPENO SOLICITADOS POR EL SERVICIO A ELIMINAR DEL FORMULARIO H

Indicador Férmula de Célculo Efectivo 2023 | Notas

Eficacia/Proceso (N° de iniciativas de desarrollo humano implementadas en afio t/N° 38.00 % 5
total de iniciativas de desarrollo humano programadas a implementar (8.00/
al afio 2025)*100 21.00)*100

1. Porcentaje de iniciativas de desarrollo humano implementadas en el afio t*

* El Indicador se encuentra en revision en el marco de la formulacion definitiva del Formulario H version Ley de Presupuestos 2025, ya sea por observaciones metodoldgicas o en virtud de la
pertinencia de ser eliminado.

Notas:

1 Este indicador permite dar cuenta de la gestién y programacion de la ejecucion del presupuesto de inversién, controlando sus avances y tomando las medidas correctivas y decisiones

pertinentes cuando se presentan desviaciones. Se considera para el calculo el presupuesto vigente al 30 de abril del afio t del programa 02.

2 Este indicador permite asegurar la continuidad de las iniciativas de inversion y de la ejecucion presupuestaria del primer semestre. El arrastre comprometido, se refiere a aquellas iniciativas
de inversion contratadas y con saldo pendiente a ejecutar al 31 de diciembre, pasando entonces al siguiente afio con compromisos presupuestarios. Para el calculo del presupuesto FNDR
so6lo se consideran los subtitulos 29, 31 y 33, que son los que generan arrastre al afio siguiente.




3 Este indicador se requiere para darle continuidad presupuestaria y administrativa a las iniciativas de inversion comprometidas y contratadas en afios anteriores que se encuentran con saldos
pendientes por ejecutar. Las iniciativas de inversién que cuentan con contratos vigentes al 31 de diciembre y con saldos por pagar, se denominan iniciativas de inversién de arrastre.

4 Nota 1: Este indicador permite dar cuenta de la gestion de los instrumentos de planificacion de largo, mediano y corto plazo elaborados mediante procesos técnico politicos en base a
metodologias participativas, y que permiten orientar la accion publica regional.
Nota 2: El desarrollo sostenible implica y supone participacion ciudadana y para la planificacion y gestién territorial resulta un requisito basico tomar en consideracion las demandas de los
habitantes, las relaciones de poder entre los actores del territorio y su historia. La participacion en el ambito de las politicas pablicas ha sido reconocida como un derecho humano
fundamental en la certeza de que los asuntos de interés publico -como el ordenamiento de las actividades humanas y la planificacion para desarrollo del territorio- pertenecen a todos los
ciudadanos y no exclusivamente al Estado. La participacién ciudadana contribuye a una aproximacion transformadora del desarrollo que se encuentre vinculada a un proyecto realmente
democratizador.
Nota 3: Las instancias participativas se refieren a la implementacion de participacion social como cabildos, talleres participativos, consultas publicas, consejos asesores (sector publico,
sector privados, organizaciones sociales), mesas tematicas (sector pablico, sector privados, organizaciones sociales.

]

Nota 1: Este indicador permite medir las iniciativas de desarrollo humano que se implementen en los territorios y que sit(an a las personas en el centro del progreso. Nota 2: Se entiende por
iniciativas de desarrollo humano aquellas que sittian en el centro a las personas, de manera que gocen de mas oportunidades y que mejoren su calidad de vida. Nota 3: Se entiende por
iniciativas en implementacion a aquellas que cuentan con ejecucion de actividades con las personas y con movimientos presupuestarios. Nota 4: Las iniciativas de desarrollo humano
programadas a implementar al afio 2025, se encuentran definidas en el Programa de Gobierno del Gobierno Regional Metropolitano de Santiago y sus desafios para un STGO Humano.

6 Nota técnica: Las iniciativas de desarrollo humano son programas/proyectos que tienen un beneficio directo en las personas de manera que mejoren e impacten en su calidad de vida.



