g!PREs__ ; INFORME DE CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS 2023
ireccion de
Présupuestas PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER
MINISTERIO DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
Personal de la dotacién 422 Partida presupuestaria 27 Capitulo presupuestario 02

Resultados por objetivo de gestiéon y compromisos asociados.

Ponderacion

.. . % Cumplimiento . Ponderacion
Compromiso Meta 2023 Efectivo 2023 meta compzrgrzrgetlda obtenida 2023
Objetivo 1: Gestion Eficaz 20% 20%
. . . o 37,5% o o o
1 Medidas de Equidad de Género 37,5% (378) 100% 20% 20%
Objetivo 2: Eficiencia Institucional 40% 40%
Hasta 14 requisitos
2  Estado Verde cumplidos de 14 100% 20% 20%
etapa 1 )
comprometidos
L . 113,67%
3 Spneentracion del Gasto Sublitulos 128% (3.054.316 / 112,61% 20% 20%
2.686.989)
Objetivo 3: Calidad de los Servicios 40% 40%
. - . 15 requisitos
4 2ldad de Servicioy Experiencia Jlasta, cumplidos de 15 100% 20% 20%
P comprometidos
5  Transformacion Digital Medir 1(3? f157°/; Cumple 20% 20%
Porcentaje de cumplimiento global 100,00%
Porcentaje de incremento por desemperio institucional (100%7 f:rb ono)

*Detalle de los compromisos formulados en el incentivo institucional en: https://www.dipres.gob.cl/597/articles-308582_doc_pdf.pdf
Fuente: Dipres



https://www.dipres.gob.cl/597/articles-308582_doc_pdf.pdf
https://www.dipres.gob.cl/597/articles-308582_doc_pdf.pdf
https://www.dipres.gob.cl/597/articles-308582_doc_pdf.pdf
https://www.dipres.gob.cl/597/articles-308582_doc_pdf.pdf
https://www.dipres.gob.cl/597/articles-308582_doc_pdf.pdf
https://www.dipres.gob.cl/597/articles-308582_doc_pdf.pdf
https://www.dipres.gob.cl/597/articles-308582_doc_pdf.pdf
https://www.dipres.gob.cl/597/articles-308582_doc_pdf.pdf
https://www.dipres.gob.cl/597/articles-308582_doc_pdf.pdf
https://www.dipres.gob.cl/597/articles-308582_doc_pdf.pdf
https://www.dipres.gob.cl/597/articles-308582_doc_pdf.pdf
https://www.dipres.gob.cl/597/articles-308582_doc_pdf.pdf
https://www.dipres.gob.cl/597/articles-308582_doc_pdf.pdf
https://www.dipres.gob.cl/597/articles-308582_doc_pdf.pdf
https://www.dipres.gob.cl/597/articles-308582_doc_pdf.pdf

