MINISTERIO
SERVICIO

GOBIERNOS REGIONALES
GOBIERNO REGIONAL DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO

FICHA DE IDENTIFICACION AN,O 2024-2026
DEFINICIONES ESTRATEGICAS

O'HIGGINS

Ley organica o Decreto que larige

PARTIDA
CAPITULO

31
66

Ley N°19.175 Organica constitucional sobre Gobierno y Administracion Regional y sus modificaciones, Ley 20035 Introduce
Modificaciones en en la Ley N° 19.175, Orgéanica Constitucional sobre Gobierno y Administracion Regional; Leyes N° 21.073
y N° 21.074.Ley N°19.379 fija plantas del personal de los servicios administrativos de los Gobiernos Regionales

Misién Institucional

Liderar la planificacion y coordinacion de la inversion puablica para contribuir al desarrollo sostenible, social, econémico y
cultural de la region, sus territorios, organizaciones y habitantes, con enfoque de género y derechos, participacion,
equidad,eficiencia y transparencia.

Prioridad

7

8

9

Prioridad

1

3

Tipo de Objetivo Descripcién

Estratégico

Estratégico

Estratégico

Tipo de
Objetivo

Estratégico

Estratégico

Estratégico

Organizar territorial y administrativamente el gobierno interior de la Republica,
para coordinar la provisién a toda la poblacién del pais de los beneficios, bienes

y servicios que la Administracion Central dispone para ella.

Incrementar la participacion de los gobiernos regionales en la decision de la
inversién publica, fomentando aumentos de los recursos de inversion regional y

local.

Fomentar la descentralizacion administrativa, politica y fiscal, a través de la
dotacion de mayores atribuciones y competencias a nivel regional y el desarrollo

de acciones de asociativismo regional y comunal.

Objetivos Estratégicos Institucionales

Atributos Considerados

Descripcién

Dirigir el proceso de planificacion el desarrollo Si Si
estratégico de la regidon y sus territorios con

enfoque de género y derechos, a través de la

elaboracion, implementacion y evaluacion de

politicas,instrumentos, planes, programas y

proyectos.

Ejecutar una cartera de proyectos de inversion Si No
pertinente con las prioridades de desarrollo

regional y nuevas competencias del GORE, a

través de la articulacion y complementariedad

de los recursos sectoriales y regionales.

Ejecutar con eficacia, eficiencia y transparencia Si No
el presupuesto de inversion del servicio a través

de la entrega de productos que respondan a las

necesidades de los habitantes de la region,

teniendo en cuenta las necesidades

diferenciadas de las mujeres y diversidades.

Enfoque de Cambio
Género Climatico

Objetivos del
Ministerio
Relacionados

7



Ndmero

Bienes / Servicios Finales

Bien / Servicio Final

INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION REGIONAL
POLITICAS Y PLANES REGIONALES

ANTEPROYECTO REGIONAL DE INVERSIONES(OBRAS CIVILES;FOMENTO PRODUCTIVO;
INVESTIGACION INNOVACION)

PROGRAMA PUBLICO DE INVERSION(OBRAS CIVILES;FOMENTO PRODUCTIVO;
INVESTIGACION INNOVACION)

FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL(OBRAS CIVILES;FOMENTO
PRODUCTIVO; INVESTIGACION INNOVACION)

N° Objetivo
Estratégico
Relacionado

1
1
2



