FICHA DE IDENTIFICACION ANO 2024-2026
DEFINICIONES ESTRATEGICAS

MINISTERIO MINISTERIO DE JUSTICIAY DERECHOS HUMANOS PARTIDA 10
SERVICIO SECRETARIA Y ADMINISTRACION GENERAL Ministerio de Justicia CAPITULO 01

Ley organica o Decreto que larige

Decreto con Fuerza de Ley N° 3, de 2016 que Fija el Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley Organica del
Ministerio de Justicia; en el Decreto Supremo de Justicia N° 1.597, Reglamento Orgénico del Ministerio de Justicia.

Misién Institucional

Garantizar el acceso a la justicia mediante la modernizacién y especializacion de la oferta programatica, disefiando e
implementando normas y politicas publicas para la proteccion de los derechos de las personas, contribuyendo al
fortalecimiento del Estado de Derecho y a la seguridad publica, a través de una reinsercién social efectiva, todo ello con
enfoque de derechos, perspectiva de género, probidad, transparencia; con equipos de trabajo altamente calificados y
comprometidos con la funcién publica.

Prioridad Tipo de Objetivo Descripcién

2 Estratégico Generar los mecanismos adecuados entre instituciones para la promocion y el
acceso a la justicia, con especial atencion en aquellos grupos prioritarios.

3 Estratégico Desarrollar acciones que permitan una reinsercion social efectiva para las
personas infractoras de ley, adultas y adolescentes, a través de una oferta
programatica con enfoque de derechos, equidad de género y, mejora en las
condiciones de funcionamiento e infraestructura del Sistema Penitenciario

4 Estratégico Modernizar y coordinar con probidad, transparencia y nuevas tecnologias a las
instituciones dependientes, relacionadas y auxiliares de justicia para lograr una
gestién eficiente y eficaz al servicio de las personas.

Objetivos Estratégicos Institucionales

Atributos Considerados

Objetivos del

Prioridad Tipo _de Descripcién Enquue de C_am’b_lo Ministerio
Objetivo Género Climatico .
Relacionados
1 Estratégico Modernizar el ordenamiento juridico y del Si No 2
sistema de administracion de justicia, a través
de reformas y modificaciones legales, que
permitan establecer procedimientos judiciales
mas oportunos, eficientes y transparentes para
las personas.
2 Estratégico Mejorar los sistemas penitenciarios y de Si No 3

reinsercion social de adultos y adolescentes, a
través del perfeccionamiento del marco juridico
institucional e impulsando la generacién de una
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Estratégico

oferta programatica con la participacién de otras
carteras de Estado, disefiando acciones
tendientes a reformar intervenciones
especializadas para mujeres y hombres, para
asi mejorar las condiciones de vida para la
poblacion penal.

Mejorar los mecanismos para la resolucion
temprana de conflictos con enfoque de
derechos, con una oferta especializada
contribuyendo a la paz social.

Garantizar la calidad de atencién y accesibilidad
para todas las personas, mediante los servicios
del sector Justicia y Derechos Humanos, con un
trato equitativo a través de una cultura de
probidad y transparencia.

Bienes / Servicios Finales

Bien / Servicio Final

Reformas para el acceso a la Justicia.

Orientacion y Coordinacién de la Asistencia Juridica.
Administracién del Sistema de Mediacion Familiar.

Servicios de Informacién y Atencion Ciudadana.

Si

Si

Supervision de proyectos de infraestructura y Programas publicos Sectoriales.
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