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MINISTERIO MINISTERIO DE EDUCACION                                                          PARTIDA 09 

SERVICIO SERVICIO LOCAL DE EDUCACIÓN VALPARAÍSO CAPITULO 27 
 

     

 

Ley  orgánica o Decreto que la rige 

Ley N°21.040, del 24 de noviembre de 2017.  
 

     

 

Misión Institucional 

Proveer un servicio educativo, centrado en el aprendizaje de calidad, con equidad y pertinencia para todas y todos los 
estudiantes del territorio de Valparaíso y Juan Fernández, aumentando el desarrollo integral con énfasis en las competencias 
para el Siglo XXI, mediante el desarrollo profesional docente y directivo, el trabajo colaborativo, la incorporación de las 
familias en los procesos formativos, la participación de la comunidad educativa, la vinculación con el medio y valoración de la 
identidad local. 

 

     

 

Objetivos Estratégicos del Ministerio 

Prioridad Tipo de Objetivo Descripción 

1 Estratégico Desarrollar una política de reactivación educativa a través de la articulación 
territorial e intersectorial, para dar una respuesta integral y estratégica a las 
necesidades educativas y de bienestar socioemocional que han emergido en las 
comunidades educativas durante la pandemia.  

2 Estratégico Fortalecer y expandir la educación pública como eje central, por medio de 
financiamiento a la oferta pública y la continuación del proceso de des 
municipalización e instalación de la Nueva Educación Pública, con el propósito 
de garantizar el derecho a la educación en todos sus niveles y modalidades.  

5 Estratégico Desarrollar un sistema de acompañamiento para el aprendizaje y el desarrollo 
integral, con mayor articulación y coherencia interna de la institucionalidad 
educativa, basado en principios de pertinencia territorial, apoyo pedagógico y 
confianza en las comunidades educativas.  

6 Estratégico Diseñar un nuevo currículum más flexible, por medio de políticas y programas 
que potencien la participación de las comunidades educativas, en vínculo con el 
territorio y en pertinencia con el desarrollo regional y nacional.  

7 Estratégico Potenciar el desarrollo docente y directivo de todos los niveles mediante la 
mejora de las condiciones laborales y el fortalecimiento de la formación continua, 
en un proceso de diálogo, reparación y confianza, para favorecer el cambio 
pedagógico.  

 

 

     

 

Objetivos Estratégicos Institucionales 

   Atributos Considerados  

Prioridad 
Tipo de 
Objetivo 

Descripción 
Enfoque de 

Género 

Cambio 
Climático 

Objetivos del 
Ministerio 

Relacionados 

1 Estratégico Mejorar los procesos y resultados de 
aprendizaje de las y los estudiantes del territorio 
a través de una gestión pedagógica de calidad, 
caracterizada por un acompañamiento territorial 
a los equipos directivos del SLEP Valparaíso, 
mediante talleres, transferencia de buenas 
prácticas e implementación de  programas 
educativos con enfoque de género.  

Si No 5 
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2 Estratégico Aumentar las capacidades humanas y técnicas 
de las y los actores claves del sistema escolar a 
través del desarrollo de sus competencias, 
desarrollo profesional con enfoque de género y 
la mejora de sus prácticas y desempeño, 
mediante la implementación de un sistema de 
evaluación docente que permita la 
retroalimentación.  

Si No 7 

3 Estratégico Aumentar la participación ciudadana en las 
comunidades educativas, a través de la 
implementación de diferentes mecanismos para 
ello, considerando la vinculación con el medio, 
perspectiva de género y la valoración de la 
identidad local.  

Si No 6 

4 Estratégico Mejorar las condiciones físicas, de higiene, 
equipamiento y  recursos educativos de todos 
los establecimientos, levantando e 
implementando proyectos de mejoras y, 
postulando a distintas fuentes de 
financiamiento.  

Si No 2 

5 Gestión 
Institucional 

Asegurar sostenibilidad y equilibrio de los 
recursos financieros disponibles, mediante la 
construcción de un plan local de trabajo e 
inversión, un modelo de gestión presupuestaria 
capaz de priorizar y equilibrar las necesidades a 
los contextos educativos del territorio.  

Si No 1 

 

     

Bienes / Servicios Finales  

Número Bien / Servicio Final 
N° Objetivo 
Estratégico 
Relacionado 

1 Servicio de educación pública en las comunas de Valparaíso y Juan Fernández 2, 4, 1 

2 Acceso a la información y participación de la comunidad educativa. 3 
 

 


