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Ley organica o Decreto que larige

Ley N°21.040, del 24 de noviembre de 2017 (Crea el Sistema de Educacion Publica)

Misién Institucional

Garantizar una educacion de calidad y equidad a los nifios, nifias, adolescentes, jovenes y personas adultas del territorio de
Barrancas, mediante el fortalecimiento de las capacidades y competencias hacia los equipos directivos, docentes y asistentes
de la educacion, con el fin de desarrollar aprendizajes integrales y significativos con un enfoque integral, sustentable,
territorial, comunitario y de género.

Prioridad Tipo de Objetivo Descripcién

2 Estratégico Fortalecer y expandir la educacién publica como eje central, por medio de
financiamiento a la oferta publica y la continuacion del proceso de
desmunicipalizacién e instalacién de la Nueva Educacion Publica, con el
propdsito de garantizar el derecho a la educacion en todos sus niveles y
modalidades.

3 Estratégico Implementar una politica nacional de educacion en afectividad y sexualidad
integral para todo el sistema educativo, considerandola como un derecho
humano, que a través de programas y politicas contribuyan a la erradicacion de
la violencia y estereotipos de género en las instituciones educacionales.

6 Estratégico Disefar un nuevo curriculum mas flexible, por medio de politicas y programas
gue potencien la participacion de las comunidades educativas, en vinculo con el
territorio y en pertinencia con el desarrollo regional y nacional.

7 Estratégico Potenciar el desarrollo docente y directivo de todos los niveles mediante la
mejora de las condiciones laborales y el fortalecimiento de la formacién continua,
en un proceso de didlogo, reparacion y confianza, para favorecer el cambio
pedagdgico.

4 Gestion Institucional Descomprimir y desburocratizar el sistema, eliminando la excesiva rendicién de
cuentas, la carga administrativa y la presiéon que agobia a las comunidades, por
medio de iniciativas que permitan simplificar, desarrollar y mejorar los procesos
educativos

Obijetivos Estratégicos Institucionales

Atributos Considerados

Objetivos del

Prioridad Tipo .de Descripcién Enquue de C.am,b.'o Ministerio
Objetivo Género Climatico .
Relacionados
1 Estratégico Mejorar los aprendizajes en los estudiantes No No 3

mediante un plan de acompafamiento a los
establecimientos y mejoramiento de las
practicas pedagdgicas, considerando también la
educacion afectiva y sexual como un derecho
humano.



2 Estratégico Aumentar el nimero de equipos directivos,
docentes, educadoras de parvulo, y asistentes
de la educacién capacitados a través de la
implementacién del un plan de formacion y
desarrollo profesional con enfoque de género

4 Estratégico Coordinar instancias de vinculacion entre el
Servicio y los actores de la comunidad
educativa mediante la promocion y desarrollo
de redes, y la generacién de un plan de
participacion

5 Estratégico Mejorar las condiciones de habitabilidad,
higiene, seguridad y equipamiento para el
desarrollo del servicio educativo y la calidad de
la educacion publica, mediante el mejoramiento
de la infraestructura.

3 Gestion Resguardar la continuidad operacional como
Institucional sostenedor a través del disefio e
implementacién de un modelo de gestion
financiera y pedagdgico en la educacion
publica.

Bienes / Servicios Finales

NUmero Bien / Servicio Final

1 Servicio educativo

2 Acceso a informacién y participacion de la comunidad educativa del territorio

Si

No

No

No

No

No

No

No

N° Objetivo
Estratégico
Relacionado
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4



