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MINISTERIO 
 

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS                                        
 

PARTIDA 
 

10 
 

SERVICIO 
 

SERVICIO NACIONAL DE MENORES 
 

CAPITULO 
 

07 
 

 

     

Producto  Nombre  Fórmula  
Unidad 

de  Valores Efectivo  Meta Porcentaje 

Estratégico  
Indicador Indicador Medida 2019 2020 2021 2022 2022 

de Logro ¹ 
2022 

 

Administración de 
sanciones y medidas 
de responsabilidad 
penal adolescente 

Porcentaje de jóvenes 
de programas de 

sanciones que aprueban 
capacitación laboral en 

el año t 
 

Enfoque de Género: Si 

(Número de jóvenes 
de programas de 
sanciones (PLA, 

PLAE, CSC y CRC) 
que aprueban curso 

de capacitación 
laboral en el año 

t/Total de jóvenes de 
programa de 

sanciones (PLA, 
PLAE, CSC y CRC) 
inscritos en curso de 
capacitación laboral 

en año t)*100 
 

Hombres: 
Mujeres 

% 

          71.33 
(296.00 /415.00)*100 

 
H:          71.72 

(279.00 /389.00)*100 
M:          65.38 

(17.00 /26.00)*100 

          92.68 
(114.00 

/123.00)*100 
 

H:          93.69 
(104.00 

/111.00)*100 
M:          83.33 

(10.00 /12.00)*100 

          89.36 
(126.00 

/141.00)*100 
 

H:          90.63 
(116.00 

/128.00)*100 
M:          76.92 

(10.00 /13.00)*100 

          83.33 
(150.00 

/180.00)*100 
 

H:          84.43 
(141.00 

/167.00)*100 
M:          30.77 

(4.00 /13.00)*100 

          65.77 
(317.00 /482.00)*100 

 
H:          65.67 

(285.00 /434.00)*100 
M:          66.67 

(32.00 /48.00)*100 

100,0% 

Administración de 
sanciones y medidas 
de responsabilidad 
penal adolescente 

Porcentaje de jóvenes 
egresados de 

programas de sanciones 
en el año t, con Plan de 
Intervención Individual 

(PII) logrado 
 

Enfoque de Género: Si 

(Número de jóvenes 
egresados de 
programas de 

sanciones (PLA, 
PLAE, CSC, CRC) en 

el año t con PII 
logrado/Número de 

jóvenes egresados de 
programas de 

sanciones (PLA, 
PLAE, CSC, CRC) en 

el año t)*100 
 

Hombres: 
Mujeres 

% 

             56 
(2303 /4129)*100 

 
H:             55 

(2041 /3687)*100 
M:             59 

(262 /442)*100 

             58 
(1907 /3270)*100 

 
H:             58 

(1698 /2944)*100 
M:             64 

(209 /326)*100 

              0 
 
 

H:              0 
 

M:              0 

 

             60 
(1518 /2546)*100 

 
H:            969 

(1376 /142)*100 
M:           1412 
(960 /68)*100 

             57 
(2686 /4722)*100 

 
H:             57 

(2417 /4250)*100 
M:             57 

(269 /472)*100 

100,0% 

 

     

   

Resultado Global Año 2022 
 

100 % 
 

 



  

 

Notas 
1. El porcentaje de logro mide cuánto cumple el indicador en relación a su meta; y es el resultado del valor efectivo dividido por la meta comprometida. Si el indicador es ascendente, se divide el valor efectivo con respecto a su meta. 
Si éste es descendente se divide la meta respecto al valor efectivo. El cociente obtenido se denomina "Porcentaje de logro efectivo". Este porcentaje toma valores en el rango entre 0% y 100%. El "Resultado Global año 2022" 
corresponde al promedio simple del logro de cada uno de los indicadores comprometidos y evaluados por el Servicio, en el rango de 0% a 100%. 
 

 

  

 

 


