Logro de Indicadores Formulario H 2022

MINISTERIO MINISTERIO DE EDUCACION PARTIDA 09

SERVICIO  DIRECCION DE EDUCACION PUBLICA CAPITULO 17

Efectivo ‘ Porcentaje

Producto Nombre

Férmula Valores
de

Estratégico de Logro t
2022

Indicador Indicador Medida

Porcentaje de

(Numero de
funcionarios de los

L funcionarios de los SLEP asistidos 5 11 0 18
- C°°’da"afz'g" del SLEP asistidos técnicamente en el (21 /440)*100 (68 /595)*100 (106 /927)*100 (0 /927)*100 (158 /876)*100
ojoloma fo Sueaclon tecnicamente por la afio UNGmero total de 9 0,0%
. DEP en el afio t. funcionarios de los
todos sus niveles. SLEP en el afio )*100
Enfoque de Género: No
(NUmero de SLEP y
. . Sostenedores
Porcentaje de Servu_:los Municipales que
ch._ales de Educacion suscriben convenios
Pdblica y _Sostenedores EAEP formalizados
Recursos para Municipales que oportunamente en el 0 0 100 95
A suscriben convenios o . (0 /0)*100 (0 /0)*100 (315 /315)*100 (300 /315)*100
fortalecer |a calidad del FAEP formalizados afio t/Numero de % 100,0%
servicio educacional : i | SLEP y S_ostenedores ’
publico. oportunamente en & Municipales con
afot. acceso al FAEP
regular en el afio
*
Enfoque de Género: No 17100
Porcentaje de proyectos (Numero de proyectos
de infraestructura de infraestructura
escolar terminados en el escolar terminados el 9 60
afo t que cumplen con  afio t que cumplen
fortallzi%l:rlzosaﬂz:j del al menos unodelos  con al menos uno de (93 /94)*100 (164 /273)*100
cinco estandares de los cinco estandares % NM NM 100,0%

servicio educacional
publico.

infraestructura en
establecimientos de

educacion publica
definidos por la DEP.

de infraestructura en
establecimientos de la
educacion publica
definidos por la
DEP/Total de



Enfoque de Género: No proyectos de
infraestructura en
establecimientos de
educacion publica
terminados el afo
)*100

Resultado Global Afio 2022 66,6 %

Notas

1. El porcentaje de logro mide cuanto cumple el indicador en relacion a su meta; y es el resultado del valor efectivo dividido por la meta comprometida. Si el indicador es ascendente, se divide el valor efectivo con respecto a su meta.
Si éste es descendente se divide la meta respecto al valor efectivo. El cociente obtenido se denomina "Porcentaje de logro efectivo”. Este porcentaje toma valores en el rango entre 0% y 100%. El "Resultado Global afio 2022"
corresponde al promedio simple del logro de cada uno de los indicadores comprometidos y evaluados por el Servicio, en el rango de 0% a 100%.



