MONITOREO Y SEGUIMIENTO OFERTA PUBLICA 2022
BECA DE EXCELENCIA TECNICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

MINISTERIO DE EDUCACION

I. ANTECEDENTES DEL PROGRAMA

DESCRIPCION

Afo de inicio: 2012
Afio de término: Permanente

Direccion de Ministerio de
Presupuestos Desarrollo
Socialy

Familia

Gobierno de Chile Gobierno de Chile

La iniciativa busca que Estudiantes pertenecientes a los siete primeros deciles (definidos segun la rex Rex 8165 del 2015) puedan continuar
estudiando en la Educacion Superior en carreras técnicas de UES, IP o CFT, o carreras profesionales en IP o CFT. Consiste en un beneficio
estudiantil que apoya el financiamiento de los estudios de educacion premiando a los mejores 4.000 estudiantes que opten por la formacion
técnico - profesional, y se entrega a las instituciones de educacién superior a través de transferencia monetaria.

Los beneficiarios efectivos se encuentran en las regiones de: Arica y Parinacota, Tarapaca, Antofagasta, Atacama, Coquimbo, Valparaiso,
Libertador General Bernardo OHiggins, Maule, Biobio, Nuble, La Araucania, Los Rios, Los Lagos, Aysén del General Carlos Ibafiez del

Campo, Magallanes y Antértica Chilena, Metropolitana de Santiago.

PROPOSITO

Estudiantes pertenecientes a los siete primeros deciles (definidos segin la rex Rex 8165 del 2015) puedan continuar estudiando en la

Educacién Superior en carreras técnicas de UES, IP o CFT, o carreras profesionales en IP o CFT.

HISTORIAL EVALUATIVO DEL PROGRAMA

Evaluaciones Ex-Ante MDSF: No

Evaluacion Ex-Post DIPRES: No

Otras evaluaciones: No

Il. ANALISIS DE DESEMPENO DEL PROGRAMA

DIMENSION RESULTADOS

HALLAZGOS

< El programa no presenta deficiencias evidentes en los criterios de

Focalizacion y Cobertura PR .
y focalizacion implementados durante el periodo 2022.

« Ejecucion presupuestaria inicial 2022: El programa presentd una
ejecucion respecto a su presupuesto inicial 2022 dentro del rango
esperado (85% y el 110%).
e Ejecucion presupuestaria final 2022: El programa present6 una
ejecucion respecto a su presupuesto final 2022 dentro del rango
esperado (90% y el 110%).

Eficiencia y ejecucion « Persistencia subejecucion presupuestaria: El programa no presenta

presupuestaria problemas de persistencia de subejecucién en relacion a su

presupuesto inicial.
* Gasto por beneficiario: En comparacion al promedio de los dos
afos anteriores, el programa presenta un gasto por beneficiario 2022
dentro del rango esperado (mas o menos del 20%).
» Gasto administrativo: No se advierten falencias metodoldgicas en la
estimacion del gasto administrativo.
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Falta incluir la vulnerabilidad
socioecondémica en la definicién de la
poblacion objetivo y sefialar al FUAS
como instrumento de seleccion de la
poblacién beneficiada.

Sin observaciones en la dimension.
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e Respecto al primer indicador de propdsito, el indicador es
pertinente, dado que permite medir el proposito del programa.
« Complementariamente, no se advierten deficiencias metodologicas
Eficacia en la formulacién y/o medicién del indicador. Sin observaciones en la dimension.
« El indicador de propdsito disminuyd, sefialando un peor desempefio
del programa respecto a la ejecucion del afio anterior.

IIl. DESEMPENO 2022 DEL PROGRAMA

POBLACION

Poblacion

Priorizacion por ranking:
25000

Estudiantes que se se encuentren entre los mejores promedios de ] 71619 71 619 21619
notas de su promocién, considerados por establecimiento, y que ] . . .
obtengan los 20000
mejores resultados, ordenados éstos por estricto orden de ]
precedencia, al aplicarse en igual ponderaciéon los puntajes ]
obtenidos de los siguientes 15000 7
factores: ]
1. Ranking de notas de ensefianza media, el que se calculara 10000 -
. . . . R B.059
mediante un procedimiento estadistico basado en datos a nivel de ]
cada ]
establecimiento educacional, que transformara las notas de sus S000
estudiantes a una escala normalizada entre 150 y 850 puntos. ]
2. Puntaje notas de ensefianza media (NEM) del estudiante, las que o
seran transformadas a puntaje estandar segun tabla de conversiéon 2020 2021 2027
de notas
utilizada para los efectos de la PSU por el Departamento de m Beneficiarios —+ Pob. objetivo (Personas)

Evaluacién, Medicion y R

COBERTURA POR ANO*

2021
42,5% 38,6% 37,3%
* Cobertura: (Poblacion beneficiada del afio t / poblacién objetivo afio t)*100.
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PRESUPUESTO Y EJECUCION

Ejecucion Presupuestaria por afio (M$ 2023) Presupuesto (M$ 2023)
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6000000 Ejecucion

presupuestaria final 100% 1.897% 99%

*k
2000000 —

2000000 —
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Presupuesto

] . 8.830.349 7.735.098 7.208.041
a Ejecutado ***
2020 2021 2022
® Inicial W Final m Ejecutado Recursos _
. extrapresupuestarios N/A N/A N/A
W Extrapresupuestario Pk

* La ejecucion presupuestaria inicial corresponde a (presupuesto ejecutado afio t / presupuesto inicial afio t)*100. El presupuesto inicial corresponde al total de
gastos definidos en la Ley de Presupuestos del Sector Publico, o en su defecto, es el monto asignado inicialmente por el Servicio, cuando el programa no esta
expresamente identificada en la Ley de Presupuestos.

** | a ejecucion presupuestaria final corresponde a (presupuesto ejecutado afio t / presupuesto final afio t)*100. El presupuesto final incorpora las reasignaciones
presupuestarias realizadas al Presupuesto Ley del afio.

*** E| presupuesto ejecutado corresponde al Presupuesto Ley ejecutado por los Servicios, no incluyendo los recursos extra presupuestarios declarados.

** Detalla si el programa obtuvo recursos adicionales a los entregados por la Ley de Presupuestos.

GASTO POR SUBTITULOS

Subtitulo * Total ejecutado (M$2023)
21 (Gastos en personal) 113.662
22 (Bienes y servicios de consumo) 948
24 (Transferencias Corrientes) 7.093.293
29 (Adquisicion de Activos No Financieros) 138

Gasto total ejecutado 7.208.041

* Los subtitulos identificados pueden corresponder a uno 0 mas programas presupuestarios.
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COMPONENTES
GASTO Y PRODUCCION DE COMPONENTES (M$ 2023)

Componentes (Unidad de Gasto ejecutado Miles de $(2023) Produccion (unidad) Gasto unitario Miles de $(2023)
produccion) * 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022

Beca de Excelencia Técnica

(Estudiantes que recibieron 8.804.878 | 7.733.956 | 7.093.293 9.183 8.349 8.059 958,8 926,3 880,2
el beneficio)

Gasto administrativo 25.471 1.143 114.749

Total 8.830.349 | 7.735.098 | 7.208.041

Porcentaje gasto

- ; 0,3% 0,0% 1,6%
administrativo

* Dado que los disefios de los programas pueden variar cada afio y en esta Tabla sélo se muestran los componentes vigentes en 2022, la suma total para los
afios 2020 y 2021 podria no cuadrar para aquellos en los que se ejecutaron componentes descontinuados.

EVOLUCION GASTO POR BENEFICIARIO (M$2023)*

2020 2021 2022
961,6 926,5 894,4
* Gasto por Beneficiario: ((gasto componentes + gasto administrativo ejecutado afio t) / nUmero beneficiarios efectivos afio t).

DESAGREGACION REGIONAL DE GASTO COMPONENTES Y POBLACION BENEFICIADA *

Region Total ejecutado (M$ 2023) Poblacién beneficiada
Arica y Parinacota 35.876 46
Tarapaca 50.705 56
Antofagasta 301.626 343
Atacama 107.097 122
Coquimbo 460.279 527
Valparaiso 871.926 996
Libertador General Bernardo OHiggins 722.787 821
Maule 408.192 471
Biobio 1.005.120 1.146
Nuble 179.860 200
La Araucania 421.639 489
Los Rios 149.192 175
Los Lagos 451.297 516
Aysén del General Carlos |Ibafiez del Campo 23.439 25
Magallanes y Antartica Chilena 40.181 44
Metropolitana de Santiago 1.864.077 2.082

TOTAL 7.093.293 8.059

* En esta tabla se despliegan s6lo aquellas regiones para las que se ejecutaron recursos y/o tienen beneficiarios, identificados por region.

INDICADORES DE PROPOSITO

Efectivo Efectivo Efectivo  Resultado respecto al
2020 2021 2022 periodo anterior

Indicador Férmula de calculo

El indicador de
proposito disminuyo,
sefialando un peor

3,0% 2,0% 1,0% desempefio del
programa respecto a
la ejecucion del afio
anterior.

(Numero de beneficiarios con asignacion
inicial en el afio t/ NUmero de postulantes
que cumplen con los requisitos de
asignacion en el afio t)*100

Porcentaje Entrega de Beneficios

INDICADORES COMPLEMENTARIOS

Efectivo Efectivo Efectivo  Resultado respecto al
2020 2021 2022 afio anterior

Indicador Férmula de calculo
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(N° de beneficiados por primera vez con
Beca de Excelencia Técnica en el afio t-1
gue Renuevan beneficio en afio t) / (N° de
beneficiados por primera vez (Asignacién
Inicial) con Beca de Excelencia Técnica en
el afio t-1) *100

Tasa de retencion de estudiantes
que cursan su primer afio con
beneficio estudiantil

71,0% 59,0% 62,0% Aumenta

IV. OTROS ATRIBUTOS DEL PROGRAMA

CONTRIBUCION A LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

4. Educacion de calidad: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la
vida para todos

POBREZA MULTIDIMENSIONAL

El programa no presenta potencial de contribucion a la pobreza multidimensional.

POBREZA POR INGRESOS

El programa no presenta potencial de contribucién a la pobreza por ingresos.

ENFOQUE DE GENERO

El programa no declara incorporar enfoque de género en su implementacion.

COMPLEMENTARIEDADES *
El programa no presenta complementariedades.

* Las complementariedades corresponden a la relacion entre programas que apuntan al mismo fin superior de politica publica y/o que consideran aspectos
comunes en su gestion, ya sea dentro de la misma institucién o con otro Servicio Publico.

V. CONTINGENCIA SANITARIA

Fondo de Emergencia Transitorio (FET): El programa no ejecuté recursos provenientes del Fondo de Emergencia Transitorio y/o Fondos
especiales del Tesoro Publico (Fondo para Pymes e innovacion).

El programa declara no haber experimentado modificaciones y/o reprogramaciones en su implementacién a partir de la crisis sanitaria por el
COVID 19.

VI. RECOMENDACIONES

Eficacia:
El programa debe incluir un segundo indicador que de cuenta del logro del propésito.
Complementariedades:

Se recomienda revisar la pertinencia de que el programa se complemente con otros programas del servicio y/u otra institucion.
RIS:
Se requiere actualizar la informacion de los beneficiarios efectivos del programa en el Registro de Informacion Social (RIS) para el afio 2022,

de manera que sea coherente con la informacion reportada en el Banco Integrado de Programas Sociales y No sociales (BIPS)
correspondiente al proceso de monitoreo del mismo afio.
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VII. NOTAS TECNICAS

Nota técnica 1: La ficha de evaluacion de desempefio de la oferta corresponde al seguimiento de la gestion anual de los programas publicos,
a partir de la informacién auto reportada por los Servicios. No corresponde a una evaluacion de impacto, de implementacion ni fiscalizacion de
la oferta publica.

Nota técnica 2: El proceso de evaluacion de desempefio de la oferta programatica puede considerar actualizaciones respecto de la
metodologia utilizada en afios anteriores. Esto, con el objetivo de fortalecer la eficacia y eficiencia de este proceso.

Nota técnica 3: Tanto los montos de presupuesto como de gastos reportados en la presente ficha se encuentran en pesos afio 2023. Se
realizé aplicando el inflactor de Ley de Presupuestos a los presupuestos y gastos informados por las instituciones en los afios 2020-2022, con
el objetivo de realizar el analisis comparativo del periodo.

Inflactores:
2020: 1,1837

2021: 1,1325
2022: 1,063

Nota técnica 4: Respecto a la seccion "Analisis de Desempefio”, en la columna de "Resultados" se han definido criterios relativos para
identificar hallazgos en cada una de las dimensiones consideradas, lo cual no implica necesariamente un juicio evaluativo, sino mas bien la
necesidad de fundamentar dichos hallazgos.
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