FICHA DE IDENTIFICACION ANO 2023-2026
DEFINICIONES ESTRATEGICAS

MINISTERIO MINISTERIO DE EDUCACION PARTIDA 09
SERVICIO SERVICIO LOCAL DE EDUCACION BARRANCAS CAPITULO 18

Ley orgéanica o Decreto que larige

Ley N°21.040, del 24 de noviembre de 2017 (Crea el Sistema de Educacién Publica)

Misién Institucional

Garantizar una educacion de calidad y equidad a los nifios, nifias, adolescentes, jovenes y personas adultas del territorio de
Barrancas, mediante el fortalecimiento de las capacidades y competencias hacia los equipos directivos, docentes y asistentes
de la educacion, con el fin de desarrollar aprendizajes integrales y significativos con un enfoque integral, sustentable,
territorial , comunitario y de género.

Prioridad Tipo de Objetivo Descripcion

2 Estratégico Fortalecer y expandir la educacién publica como eje central, por medio de
financiamiento a la oferta publica y la continuacion del proceso de
desmunicipalizacién e instalacién de la Nueva Educacion Publica, con el
propdsito de garantizar el derecho a la educacion en todos sus niveles y
modalidades.

3 Estratégico Implementar una politica nacional de educacién sexual integral considerando la
educacion afectiva y sexual como un derecho humano, a través de programas y
politicas, que contribuyan a la erradicacién de la violencia por sexo o género en
las comunidades educativas.

6 Estratégico Disefiar un nuevo curriculum mas flexible, por medio de politicas y programas
educativos, que potencien la participacion de las comunidades educativas, en
vinculo con el territorio y en pertinencia con el desarrollo regional y nacional.

7 Estratégico Potenciar el desarrollo docente y directivo mediante la mejora de las condiciones
labores y el fortalecimiento de la formacion continua, en un proceso de dialogo,
reparacion y confianza, para favorecer el cambio pedagdgico.

4 Gestion Institucional Descomprimir el sistema educativo, por medio de la disminucion de la excesiva
rendicién de cuentas que agobia a las comunidades educativas y de iniciativas a
desmontar las consecuencias vinculadas a pruebas estandarizadas, para que el
foco sea el desarrollo de los aprendizajes integrales y contextualizados.

Objetivos Estratégicos Institucionales

Tino de Objetivos del
Prioridad PO Descripcion Ministerio
Objetivo .
Relacionados
1 Estratégico Mejorar los aprendizajes en los estudiantes mediante un plan de 3

acompafiamiento a los establecimientos y mejoramiento de las
préacticas pedagogicas, considerando también la educacion afectiva y
sexual como un derecho humano.



2 Estratégico Aumentar el nimero de equipos directivos, docentes, educadoras de 7
parvulo, y asistentes de la educacion que fortalecen sus capacidades
humanas y técnicas, a través de la implementacion del plan de
capacitacion.

4 Estratégico Incrementar la vinculacion con la comunidad y las formas 6
institucionales de participacion e insercion territorial, mediante la
promocion y desarrollo de redes, y la generacién de un plan de
participacién con la comunidad.

5 Estratégico Mejorar las condiciones de habitabilidad, higiene, seguridad y 2
equipamiento para el desarrollo del servicio educativo y la calidad de la
educacion publica, mediante el mejoramiento de la infraestructura

3 Gestion Resguardar la continuidad operacional como sostenedor a través del 4
Institucional disefio e implementacion de un modelo de gestion financiera y
pedagdgico en la educacién publica

Productos Estratégicos Institucionales

Numero Producto Estratégico Aplicacion de Aplicacion de Bien / Servicio Final
Enfoque de Género Enfoque de
Derechos Humanos

1 Servicio de Educacion Publica - Género - Pueblos Indigenas - 1.1 NGmero de

- Discapacidad Cupos provistos
. . para la Educacion
- Nifias, Nifios y Parvularia

Adolescentes ,
- 1.2 Numero de

Cupos provistos
para el servicio
educativo escolar
basica

- 1.3 NUmero de
Cupos provistos
para el servicio
educativo escolar
media HC

- 1.4 NUmero de
Cupos provistos
para el servicio
educativo técnico
profesional

- 1.5 NUmero de
Cupos provistos
para el servicio
educativo para
adultos

- 1.6 Nimero de
Cupos provistos
para el servicio
educativo
diferenciado

- 1.7 Numero de
Capacitaciones a
los equipos
directivos y



profesionales de los
establecimientos

2 Acceso a informacién y participacion de la comunidad - Género - Pueblos Indigenas - 2.1.1 Oficina de
educativa del territorio. - Discapacidad informacion,
N N reclamos y
- Ninas, Nifios 'y sugerencias (OIRS)
Adolescentes implementada

- 2.1.2 Oficina de
partes
implementada

- 2.1.3 Sitio web
institucional
implementada

- 2.1.4 Portal de
transparencia en
uso

- 2.1.5 Redes
sociales en uso

- 2.2.1 Numero de
jornadas. Charlas,
capacitaciones, y
trabajo en red
ejecutado con las
comunidades
educativas



