
MINISTERIO DE HACIENDA Partida 08

CA NOMBRE SERVICIO PR

N° personas %

01 01 16 115 0 131 140 152 155 3 2,0% 86,2% 82,1%

01 06 1 44 0 45 32 45 45 0 0,0% 100,0% 137,5%

01 08 0 2 0 2 (a) 3 3 0 0,0% 66,7% 1,4%

01 09 0 4 0 4 (a) 4 4 0 0,0% 100,0% 2,9%

01 10 2 13 0 15 34 42 48 6 14,3% 35,7% 38,2%

01 11 0 22 0 22 (a) 27 27 0 0,0% 81,5% 68,8%

02 Dirección de Presupuestos 01 44 256 0 300 152 319 343 24 7,5% 94,0% 168,4%

02 Dirección de Presupuestos 02 0 57 0 57 (a) 59 71 12 20,3% 96,6% 37,5%

03 Servicio de Impuestos Internos 01 3.600 1.320 0 4.920 4.628 5.059 5.059 0 0,0% 97,3% 28,5%

04 Servicio Nacional de Aduanas 01 532 1.435 0 1.967 1.306 2.125 2.125 0 0,0% 92,6% 109,9%

05 Servicio de Tesorerías 01 1.003 979 0 1.982 1.354 2.016 2.011 -5 -0,2% 98,3% 72,3%

07 Dirección de Compras y Contratación Pública 01 4 144 0 148 19 154 157 3 1,9% 96,1% 757,9%

15 Dirección Nacional del Servicio Civil 01 17 134 0 151 49 160 160 0 0,0% 94,4% 273,5%

16 Unidad de Análisis Financiero 01 5 65 0 70 5 71 77 6 8,5% 98,6% 1300,0%

17 Superintendencia de Casinos de Juego 01 6 53 0 59 15 62 62 0 0,0% 95,2% 353,3%

30 Consejo de Defensa del Estado 01 125 458 0 583 325 598 598 0 0,0% 97,5% 140,9%

31 Comisión para el Mercado Financiero 01 9 357 0 366 311 375 676 301 80,3% 97,6% 114,8%

31 02 16 260 0 276 (a) 283 0 -283 -100,0% 97,5% 83,6%

Total general 5.380 5.718 0 11.098 8.370 11.554 11.621 67 0,6% 96,1% 68,3%

(a)

(b) Para el año 2023, los actuales programas 083101 y 083102 se consolidan en el programa 01, lo que explica el incremento de la glosa de autorización máxima de personal.
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01 01 2 0 9 48 0 0 24 36 12 131

01 06 0 0 1 42 0 0 0 2 0 45

01 08 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2

01 09 0 0 0 4 0 0 0 0 0 4

01 10 0 1 1 13 0 0 0 0 0 15

01 11 0 0 0 22 0 0 0 0 0 22

02 Dirección de Presupuestos 01 0 1 22 230 0 0 7 28 12 300

02 Dirección de Presupuestos 02 0 0 0 50 0 0 5 2 0 57

03 Servicio de Impuestos Internos 01 0 1 211 1.220 2.055 0 391 844 198 4.920

04 Servicio Nacional de Aduanas 01 0 0 56 540 475 0 380 440 76 1.967

05 Servicio de Tesorerías 01 0 0 77 800 0 0 155 910 40 1.982

07 Dirección de Compras y Contratación Pública 01 0 1 3 121 0 0 5 18 0 148

15 Dirección Nacional del Servicio Civil 01 0 1 4 126 0 0 9 11 0 151

16 Unidad de Análisis Financiero 01 0 1 4 51 0 0 9 5 0 70

17 Superintendencia de Casinos de Juego 01 0 1 2 51 0 0 4 1 0 59

30 Consejo de Defensa del Estado 01 0 1 52 294 0 0 112 89 35 583

31 Comisión para el Mercado Financiero 01 0 1 57 243 49 0 0 14 2 366

31 02 0 0 30 161 37 25 0 19 4 276

Total general 2 9 529 4.018 2.616 25 1.101 2.419 379 11.098
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