INDICADORES DE DESEMPENO ANO 2023

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS 2023

MINISTERIO MINISTERIO SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA PARTIDA 22
SERVICIO SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA CAPITULO 01
1. INDICADORES DE DESEMPENO DE CONTINUIDAD
Objetivo Estratégico al que se | Variable de Medicién Indicador Férmula de Célculo Efectivo 2020 | Efectivo 2021 Estimado Estimado Notas
Vincula Asociada al Objetivo 2022 2023
Estratégico
Asesorar eficazmente al Seguimiento de Eficacia/Producto (N° de informes semanales 127.00 % 114.00 % 100.00 % 100.00 % 1
Presidente de la Republicay a los |actividad legislativa de actividad legislativa afio (47.00/ (42.00/ (37.00/ (37.00/
Muinistros en lo referido a las t/N° de semanas 37.00)*100 37.00)*100 37.00)*100 37.00)*100
relaciones con el Congreso 1. Porcentaje de informes legislativas)*100
Nacional, los partidos politicos y Semanales de actividad
las organizaciones sociales y legislativa elaboradas en el
religiosas, a traves de las afio t respecto del total de
coordinaciones con los ) semanas legislativas
organismos involucrados, a fin de efectivas en el afio t
asegurar los apoyos requeridos a
la agenda legislativa del
Gobierno, asi como anticipar y
manejar conflictos.
Propender al logro y mejorar la | Seguimiento del Eficacia/Producto (N° de reportes de 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 2
implementacion de politicas y programa de Gobierno. Compromisos programaticos (3.00/ (3.00/ (3.00/ (3.00/
agendas prioritarias del Gobierno, elaborados antes del Gltimo 3.00)*100 3.00)*100 3.00)*100 3.00)*100
apoyando sus capacidades en la 2. Porcentaje de reportes dia habil de cada
coordinacion y priorizacion de de compromisos cuatrimestre en el afio t/N°
politicas; promoviendo las programaticos elaborados de cuatrimestres en el afio
coordinaciones que se requieran; antes del Gltimo dia habil de |t)*100
efectuando el seguimiento, cada cuatrimestre del afio t,
monitoreo y apoyo a las gestiones respecto al total de
necesarias para el cumplimiento cuatrimestres del afio t
de los compromisos de Gobierno,
asegurando la correcta ejecucion
e implementacion de las politicas
prioritarias.
Participar eficazmente en la Proyectos de ley. Eficacia/Producto (N° de minutas de Mensajes 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 3




gestion de la agenda legislativa producidas en el afio t por (85.00/ (94.00/ (84.00/ (84.00/
del Gobierno, a través de la Mensajes en tabla 85.00)*100 94.00)*100 84.00)*100 84.00)*100
revision y estudio de los 3. Porcentaje de minutas discutidos/N° total de
anteproyectos respectivos, a de Mensajes elaboradas en el Mensajes en tabla discutidos
objeto de asesorar al Ejecutivo en afio t, por Mensajes en tabla [N el afio t)*100
el ejercicio de su funcion y discutidos, respecto al
colegisladora, asi como apoyar la nmero total de Mensajes en
potestad reglamentaria del tabla discutidos en el afio t
Presidente de la Republica.
Coordinar y asesorar a los Tecnologias Digitales. |Calidad/Producto (Ndmero de segundos en que 100.00 % 100.00 % 99.00 % 99.00 % 4
6rganos de la Administracion del la plataforma de clave Gnica |(31617000.00 /|(31533402.00 /| (31220640.00 /| (31220640.00 /
Estado en el uso estratégico de estuvo disponible y operativa | 31622400.00)* | 31536000.00)* | 31536000.00)* | 31536000.00)*
las tecnologias digitales, con la 4. Porcentaje de segundos durante el afio t/NUmero total 100 100 100 100
finalidad de mejorar la gestion y en que la plataforma de clave de segundos del afio t)*100
la entrega de servicios de calidad Gnica estuvo disponible en el
para las personas. afio t, respecto del nimero
total de segundos del afio t
2. INDICADORES DE DESEMPENO NUEVOS ANO 2023
Objetivo Estratégico al que se | Variable de Medici6n Indicador Férmula de Calculo Efectivo 2020 | Efectivo 2021 Estimado Estimado Notas
Vincula Asociada al Objetivo 2022 2023
Estratégico
Apoyar y asesorar al Presidente | Objetivos Eficacia/Producto ((N° de Objetivos NM NM 100.00 % 100.00 % 5
de la Republica y a los Ministros, [gubernamentales de Gubernamentales de (5.00/ (6.00/
en la implementacion de la auditoria informados. Auditoria informados en 5.00)*100 6.00)*100

Politica de Auditoria Interna de
Gobierno a través de acciones
preventivas orientadas a
robustecer la probidad e
integridad en el actuar de los
funcionarios mediante el
fortalecimiento de la gobernanza
institucional, el énfasis en la
gestion de los riesgos mas
criticos de la Administracion del
Estado y el mejoramiento del
sistema de control interno,
entregando un mejoramiento

1. Porcentaje de objetivos
gubernamentales
consolidados por el CAIGG
durante el afio t respecto del
ndmero de objetivos
gubernamentales aprobados
por el Presidente de la
Republica para el afio t

forma consolidada por el
CAIGG respecto de
resultados en el afio t al
Pdte/a. del Consejo de
Auditoria/N° de Objetivos
Gubernamentales de
Auditoria aprobados por el
Pdte. de la Republica para el
afio t en el respectivo Ord.
del gabinete
presidencial)*100




continuo a la calidad del trabajo
de auditoria interna 'y a la toma
de decisiones y responsabilidad
de quienes detentan cargos
publicos por la gestion que se
realiza en sus entidades.

Monitorear eficazmente la Monitoreo de variables |Eficacia/Producto (NUmero de informes, NM NM 90.00 % 90.00 %
realidad nacional a través del sobre la realidad minutas o andlisis de caracter (9.00/ (9.00/
analisis de variables relevantes de |nacional. politico, social y/o juridico 10.00)*100 10.00)*100
naturaleza politica, social y 2. Porcentaje de informes, elaborados durante el afio

juridico-constitucional con el minutas o andlisis de caracter | /NUmero de reuniones de

objeto de formular propuestas de politico, social y/o juridico gabinete

accion y generar informacion elaborados en el afio t Ministra/Subsecretaria

estratégica para la toma de realizadas en el afio t)*100

decisiones del Gobierno.

Asesorar al Presidente de la Transparencia en el Eficacia/Producto (N° de actas de actividades NM NM 67.00 % 75.00 %
Republica en materias de ejercicio de la funcion sobre revision de materias de (2.00/ (3.00/
integridad publica, probidad y pUblica. transparencia de la funcién 3.00)*100 4.00)*100
transparencia en el ejercicio de la 3. Porcentaje de actas de publica realizadas con

funcién publica y, por su actividades sobre revision de |encargados/as de

intermedio, a los servicios materias de transparencia de transparencia de

publicos fomentando la defensa y la funcion pablica realizadas subsecretarias /N° total de

promocion de los derechos de las con encargados/as de reuniones realizadas con

personas ante los érganos de la transparencia de Enlaces de transparencia de

Administracion del Estado, en subsecretarfas (presenciales o Subsecretarias en el afio

relacion a prestaciones que éstos teleméticas), respecto al total t)*100

otorgan, con el objeto de de reuniones del afio t

incrementar la calidad de los

servicios que se entregan.

Asesorar en la defensa Defensa constitucional. |Calidad/Producto (NUmero informes sobre NM NM 100.00 % 100.00 %
constitucional y legal de actos escritos de defensa (2.00/ (2.00/
dictados en ejercicio de la presentados a mas tardar diez 2.00)*100 2.00)*100

potestad legislativa o
reglamentaria del Presidente de la
Republica, tanto ante el Tribunal
Constitucional y Tribunales
Superiores de la Republica, como
ante la Contraloria General de la
Republica.

4. Porcentaje de informes
sobre escritos de defensa
presentados a mas tardar diez
dias habiles después de
terminado el semestre,
respecto del total de
semestres del afio t.

dias habiles después de
terminado el semestre del
afio t/Numero total de
semestres del afio t)*100




3.

INDICADORES DE DESEMPENO SOLICITADOS POR EL SERVICIO A ELIMINAR DEL FORMULARIO H

Servicio no solicita eliminar Indicadores del formulario H.

* El Indicador se encuentra en revision en el marco de la formulacion definitiva del Formulario H version Ley de Presupuestos 2023, ya sea por observaciones metodoldgicas o en virtud de la
pertinencia de ser eliminado.

Notas:
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El Informe semanal de actividad legislativa, elaborado por la Division de Relaciones Politicas e Institucionales, sistematiza los resultados de la agenda legislativa de la Cdmara de
Diputados y Diputadas y del Senado, incluyendo el trabajo realizado tanto en las comisiones como en las respectivas salas, seglin las semanas legislativas establecidas por el Congreso
Nacional, considerando el afio calendario de enero a diciembre (52 0 53), restando las semanas distritales (11), el receso legislativo de febrero (4) y la semana del 18 de septiembre (1).

Los reportes de compromisos programaticos son informes elaborados por la Division de Coordinacion Interministerial que sistematizan el grado de avance del cumplimiento de
compromisos prioritarios, que la autoridad considere como relevantes, contenidos tanto en el Programa de Gobierno, como en los Mensajes Presidenciales del 1 de junio, o discursos en
terreno, entre otros. Son una herramienta para facilitar la toma de decisiones por parte de las autoridades de la cartera, siendo las fechas de corte de los informes, definidos en funcién de los
requerimientos de las autoridades ministeriales.

Las minutas se elaboran, por la Division Juridico-Legislativa, al momento del ingreso de un Mensaje del Ejecutivo a la sala de la CAmara de Diputados y Diputadas o el Senado y contienen
el fundamento del proyecto de ley, un breve resumen de su contenido y una sintesis de los principales hitos en cada una de las etapas de tramitacion, actualizandose cada vez que el proyecto
de ley se encuentre en tabla en la Sala de la Camara de Diputados y Diputadas o del Senado para ser discutido y votado. EI nimero de minutas varia en funcién de los mensajes que se
encuentren para estado de tabla de conformidad a la propuesta que efectien las mesas de cada una de las ramas del Congreso Nacional.

La clave Unica es un mecanismo de identificacion digital /firma electronica gratuita que permite a los usuarios demostrar su identidad en plataformas digitales y asi evitar asistir de forma
presencial a tramites. Para estos efectos, tiempo disponible es aquel durante el cual, para los usuarios de ClaveUnica, es posible realizar inicios de sesion en los sitios que integran el servicio
de autenticacion. La disponibilidad de la plataforma se obtiene desde un sistema de monitoreo en tiempo real que permite detectar y registrar interrupciones, recogiéndose, luego en el
informe elaborado por Gobierno Digital, el porcentaje, en segundos, disponible menos la suma de las interrupciones.

El informe consolidado es elaborado por el Consejo de Auditoria Interna General del Gobierno y se refiere al andlisis y evaluacién de los resultados obtenidos en la implementacién de los
objetivos gubernamentales para el periodo afio t. Corresponde a una medicion (reporte) de ejecucién de cada uno de los objetivos gubernamentales definidos por el Presidente de la
Republica.

Los informes seran elaborados por la Divisién de Estudios y contienen un analisis de caracter politico, social y/o juridico y su periodo de medicién es el afio t. La planificacion de dichos
informes seré enviada a la Unidad de Control de Gestion durante el mes de marzo del afio t.

Las jornadas o actividades con los encargados de transparencia de Subsecretarias son dirigidas por la Comisién Asesora Presidencial de Integridad y Transparencia y pueden ser realizadas
de manera presencial o telemética. Al respecto precisar que, en el mes de marzo, posterior a la revision y validacion del Secretario/a Ejecutivo de la Comision, se enviara la planificacion a
la Unidad de Control de Gestion.

Los informes son elaborados por la Division Juridico- Legislativa y se refieren a la defensa constitucional y legal de actos dictados en ejercicio de la potestad legislativa o reglamentaria del




Presidente de la Republica, tanto ante el Tribunal Constitucional como los Tribunales Superiores de Justicia.

La metodologia de medicién es semestral. EI primer informe mide el primer semestre del afio t y sera elaborado dentro de los diez dias habiles del mes de julio afio t. El segundo informe
mide el segundo semestre del afio t y sera elaborado dentro de los diez dias habiles de mes de enero afio t+1.



