FICHA DE IDENTIFICACION ANO 2023
DEFINICIONES ESTRATEGICAS

MINISTERIO MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA PARTIDA 21
SERVICIO SERVICIO NACIONAL DE DISCAPACIDAD CAPITULO 07

Ley organica o Decreto que larige

Ley N°20.422 Establece normas sobre igualdad de oportunidades e inclusién social de personas con discapacidad.

Misién Institucional

Promover el derecho a la igualdad de oportunidades de las personas con discapacidad, con el fin de obtener su inclusion
social, contribuyendo al pleno disfrute de sus derechos y eliminando cualquier forma de discriminacion fundada en la
discapacidad, a través de la coordinacién del accionar del estado, el disefio, ejecucidon, seguimiento y evaluacién de politicas,
planes, programas e iniciativas que contribuyan a mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad, en el marco
de estrategias de desarrollo territorial inclusivo, pertinencias y accesibilidad universal.

Prioridad Tipo de Objetivo Descripcién
1 Estratégico Disefiar e implementar el Sistema Nacional Integral de Apoyos y Cuidados.
2 Estratégico Desarrollar un enfoque transversal de inclusion que permee el conjunto de la politica
social.
3 Estratégico Integrar la oferta global y articular los programas sociales con base en los principios

de universalizacién, inclusion, equidad y cohesién social.

5 Estratégico Modernizar la gestion digital para retomar el rol de planificacion y articulacion
estratégica del Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

Objetivos Estratégicos Institucionales

Objetivos del

Prioridad Tlpo _de Descripcién Ministerio
Objetivo .
Relacionados
1 Estratégico Promover la igualdad de oportunidades y no discriminacion de las personas 1
con discapacidad, desde un enfoque de inclusién social y derecho, mediante
el disefo de estrategias de comunicacién, educaciéon y concientizacion.
2 Estratégico Promover un enfoque transversal de inclusién de las personas con 2
discapacidad en las politicas publicas, planes, programas, iniciativas,
proyectos y estrategias de desarrollo inclusivo, a través del trabajo
intersectorial y territorial para mejorar la oferta publica y privada.
3 Estratégico Promover y proteger el ejercicio de los derechos de las personas con 2
discapacidad, contribuyendo a su plena participacién en la sociedad, el
disfrute de sus derechos y la eliminacion de cualquier forma de discriminacion.
4 Estratégico Contribuir a la inclusién social de las personas con discapacidad, favoreciendo 3

el desarrollo de su vida autébnoma, a través del disefio, ejecucién, seguimiento

y evaluacion de planes, programas, iniciativas y proyectos que promuevan los

principios de vida independiente, accesibilidad y disefio universal, participacion
y dialogo social.
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Estratégico Generar y actualizar informacion cuantitativa y cualitativa sobre discapacidad 5
para caracterizar y analizar la realidad social de las personas con
discapacidad e identificar sus necesidades sociales.

Gestion Avanzar en el acceso, oportunidad y calidad de nuestros bienes y servicios 5
Institucional ~ para las personas con discapacidad, a través de la mejora continua de los
procesos y el uso eficiente de los recursos disponibles, a nivel regional y

nacional.
Productos Estratégicos Institucionales
Producto Estratégico Aplicacion de = Aplicacién de Bien / Servicio Final
Enfoque de Enfoque de
Género Derechos
Humanos
Informacion de prevalencia y - Género - Territorial - Estudios e investigaciones en

caracterizacion de la poblacién con
discapacidad y sus necesidades en el
marco de un ecosistema digital y de - Nifias, Nifios y
ventanilla dnica, incorporando Adolescentes
interoperabilidad

- Discapacidad materia de discapacidad.

- Registros administrativos en materia
de discapacidad en el Estado
fortalecidos.

- Instrumentos de evaluacion y
medicion que incorporen la variable
discapacidad.

- Indicadores y metodologias de
medicién en materias de discapacidad.

- Iniciativas de promocion de la
participacion de personas con
discapacidad, sus familias y
organizaciones.

Asesorias Técnicas para la inclusion - Género - Territorial - Asesorfa y asistencia técnica a
social de las personas con - Discapacidad organismos pUblicos y privados para la
discapacidad. incorporacion del enfoque de Derecho

- Nifias, Nifos y e discapacidad.
Adolescentes o . o
- Capacitacién a organismos publicos y

privados para la incorporacion del
enfoque de Derecho en discapacidad.

- Asesoria técnica con organismos
internacionales y nacionales en materias
de discapacidad.

- Programas, planes y proyectos
estratégicos que promueven el
desarrollo y plena inclusién social de
personas con discapacidad.

- Programa de Accesibilidad en
Instituciones Publicas.

- Estrategia de Desarrollo Local
Inclusivo.

Promocion de los derechos de las - Género - Territorial - Propuestas de reformas legales y
personas con discapacidad. propuestas de ley necesarias para el
ejercicio efectivo de los derechos de las

- Nifias, Nifos y  personas con discapacidad.
Adolescentes

- Discapacidad

- Capacitacién a organizaciones y
personas naturales en la tematica de
Derechos de las personas con



Financiamiento de estrategias de
inclusion social para las personas con
discapacidad.

Financiamiento de proyectos de
inclusion para la modificacion de
contextos institucionales que favorezca
el ejercicio de derechos de las personas
con discapacidad.

- Género

- Género

- Territorial

- Discapacidad
- Nifias, Nifios y
Adolescentes

- Territorial

- Discapacidad
- Nifias, Nifios y
Adolescentes

discapacidad.

- Reportes colaborativos
correspondientes al cumplimiento de
compromisos internacionales en
discapacidad y derechos humanos.

- Programa de Acceso a la Justicia.
- Sello Chile Inclusivo.

- Iniciativa de Ayudas Técnicas.

- Programa Trénsito a la vida
independiente.

- Programa de Recursos de Apoyo a
Estudiantes en situacion de discapacidad
en instituciones de educacion superior

- Programa Adultos en residencias

- Programa de Fondo Nacional de
Proyectos Inclusivos.

- Programa de Apoyo a instituciones
educativas para la inclusion de estudiantes
en situacion de discapacidad.

- Programa de Atencién Temprana.

- Programa de Participacion Inclusiva
Territorial.

- Programa de Apoyo a la Implementacién
de Centros Comunitarios de
Rehabilitacion.

- Programa de Desarrollo de
organizaciones Inclusivas.



