FICHA DE IDENTIFICACION ANO 2023
DEFINICIONES ESTRATEGICAS

MINISTERIO MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL PARTIDA 11
SERVICIO SUBSECRETARIA PARA LAS FUERZAS ARMADAS CAPITULO 23

Ley organica o Decreto que larige

La Subsecretaria para las Fuerzas Armadas se rige por la Ley N° 20.424, Estatuto Organico del Ministerio de Defensa
Nacional, que entré en vigencia el 4 de febrero del afio 2010 y por el Decreto Supremo 248 de 2012, que aprueba el
Reglamento Organico y de Funcionamiento del Ministerio de Defensa Nacional.

Misién Institucional

Colaborar con el Ministro de Defensa Nacional en la formulacién de politicas y la gestion de asuntos y procesos
administrativos, generando informacion Util para la toma de decisiones que el Ministerio de Defensa Nacional, las
instituciones dependientes y relacionadas y las Fuerzas Armadas requieran para el desarrollo de la fuerza y el cumplimiento
de sus funciones.

Prioridad Tipo de Objetivo Descripcion

1 Estratégico Aumentar la capacidad de contribuir al resguardo y proteccion de nuestra soberania,
intereses nacionales, territoriales y derechos en la Antartica y en las &reas maritimas,
jurisdiccionales o con responsabilidad internacional.

6 Estratégico Promover mayores niveles de transparencia, probidad, eficiencia, control y rendicién
de cuentas en los distintos procesos que se desarrollen en la Institucion, incluyendo
garantias de proteccién a los funcionarios que denuncien irregularidades en el sector.

7 Estratégico Favorecer la integracion e inclusion en las instituciones que componen la Defensa
Nacional promoviendo la planificacidn y gestion sectorial con perspectiva de género y
enfoque de derechos humanos.

12 Estratégico Actualizar el proceso de planificacién primaria y secundaria de la defensa nacional,
con énfasis en la actualizacién de la Politica de defensa y la elaboracién de la politica
Militar, con una perspectiva regional y de descentralizacion.

Objetivos Estratégicos Institucionales

Objetivos del

Prioridad Tlpo _de Descripcién Ministerio
Objetivo .
Relacionados

1 Estratégico Optimizar los procesos administrativos relacionados con los beneficios 6
previsionales para su correcto y oportuno otorgamiento.

2 Estratégico Controlar el desarrollo y desempefio de la carrera de las funcionarias y 7
funcionarios de las fuerzas armadas para contar con una fuerza
preparada y eficaz.

3 Estratégico Administrar el borde costero litoral y lacustre de la Republica a través 1

del otorgamiento de concesiones maritimas y acuicolas, la zonificacion
y formulacién de politicas en los espacios de competencia del
Ministerio de Defensa Nacional, promoviendo el adecuado uso del
territorio en coherencia con el nivel de desarrollo actual del pais.



4 Estratégico Fortalecer los mecanismos de proteccién al personal de las FF.AA. 7
que denuncien irregularidades para aumentar los niveles de
transparencia y probidad.

5 Estratégico Apoyar la actualizacion y elaboracion de la politica militar en todas 12
aquellas politicas sectoriales de competencia de la SSFFAA.

Productos Estratégicos Institucionales

Numero Producto Estratégico Aplicacion de  Aplicacién de Bien / Servicio Final
Enfoque de Enfoque de
Género Derechos
Humanos
1 Beneficios Previsionales - Género - Pension de Retiro

- Asignacion Familiar
- Pension de Montepio
- Devolucion de imposiciones

2 Decretos sobre Carrera Funcionaria - Género - Nombramientos

- Ascensos
- Retiros o bajas
- Comisiones al Extranjero

3 Concesiones Maritimas - No Aplica - No Aplica - Decretos de Otorgamiento
- Decretos de Renovacion
- Decretos de Transferencia
- Decretos de Término Anticipado
- Decretos de Derogacion
- Resolucién Denegatoria

- Resolucién de Abandono de
Procedimiento

- Resolucién Rectificatoria
- Decretos de Caducidad
- Resolucién de Desistimiento

- Resolucién de Término
Procedimiento

- Decretos de Modificacién No
Sustancial

- Decretos de Modificacion Sustancial



4

Concesiones de Acuicultura

Plan de directrices para la actualizacion de
la politica militar en el &mbito de educacion

con enfoque de género y DDHH.

Plan para la modernizacion de la justicia
militar.

- No Aplica

- Género

- No Aplica

- No Aplica

- No Aplica

- Resolucion de Otorgamiento
- Resolucion de Término anticipado

- Resolucion de Caducidad y
Derogacion

- Resolucién de Relocalizacion

- Resolucion de Ampliacion Plazo
Paralizacion o Inicio de Operacion

- Resolucién Modificacion Proyecto
Técnico

- Resolucion Deja Sin Efecto Concesion
- Resolucién Deja Sin Efecto Caducidad

- Resolucion Modificacion por
Regularizacion Cartogréafica

- Resolucién Rectificatoria
- Resolucion Denegacion

- Guia metodolégica de participacion
- Informe diagnostico de educacion
en las FF.AA.

- Estudio comparado de educacién en
las FF.AA.

- Informe del estado de las iniciativas
legislativas presentadas del 2010 al
2022

- Documento Plan de medidas para la
modernizacion de la justicia militar



