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1. Presentacion Cuenta Publica
del Ministro del Ramo

Ministerio de Agricultura

En estos cuatro afios impulsamos un cambio de mirada en nuestro sector, con foco
en la alimentacién, en el cuidado de los bosques y el desarrollo rural. Pasamos de
hablar y actuar desde lo sectorial a lo territorial; de producir a alimentar; de lo
econdémico a lo sustentable; de lo individual a lo colaborativo y, de esta manera,
abordar los grandes desafios que son prioritarios: la calidad de vida rural, la
seguridad alimentaria y el cambio climatico.

Hemos puesto un especial énfasis en promover la participacién y el trabajo
colaborativo a través del didlogo y la escucha. Entre 2018 y 2022, tanto a nivel
central como local, los distintos servicios y secretarias regionales han realizado
mas de 500 instancias participativas (talleres, mesas sectoriales, consejos, etc.)
convocando a mas de 15.000 personas entre funcionarios, usuarios, dirigentes y
representantes del mundo publico, privado, de la sociedad civil y la academia.
Ademads, el MINAGRI colaboré en convocar masiva e histéricamente, a mas de
38.000 personas en las 263 comunas rurales del pais en los didlogos de la iniciativa
“El Chile que queremos” desarrollada posterior al estallido social de 2019 con foco
en la escucha y reconstruccién de confianzas. En estos cuatro afos de Gobierno,
los dos ministros de la cartera, recorrieron las 16 regiones, hicieron méas de 350
salidas a terreno, visitando mas de 220 comunas en todo el pais, elaborando una
estrategia ministerial a través del desarrollo de 5 ejes; Desarrollo Rural y
Agricultura Familiar, Produccién Sustentable, Cambio Climatico y Agua, Sistemas
Alimentarios y Seguridad Alimentaria, Asociatividad y Cooperativismo Moderno y
Modernizacion, Innovacion y Competitividad.

Eje 1 Desarrollo Rural y Agricultura Familiar

Primera Politica Rural, Consejo Nacional y Sistema de Indicadores de
Calidad de Vida.

Luego de 10 afos y gracias al aporte de distintos actores se aprobé la Politica
Nacional de Desarrollo Rural (PNDR) que busca mejorar la calidad de vida y
aumentar las oportunidades de los habitantes rurales, correspondiente al 25% de la
poblacion y el 83% del territorio nacional. La PNDR propone un nuevo paradigma
de lo rural con un enfoque integral que incorpora los ambitos social, ambiental,
economico y cultural, y promueve la articulacién de actores en distintas escalas. En
su implementacién concurren 14 ministerios que ponen a disposicion los diversos




programas con impacto en localidades y pueblos (agua potable rural, educacién
rural, subsidio a la vivienda, conectividad fisica y digital, etc.) Durante este
periodo, se creo e institucionalizé en ODEPA, el Departamento de Desarrollo Rural,
como Secretaria Ejecutiva de la PNDR. Se constituyé el Consejo Nacional Asesor
de Desarrollo Rural y se implemento el Sistema de Indicadores de Calidad de Vida
Rural, ademas del Atlas Rural de Chile y dos guias para apoyar la incorporaciéon de
la Politica en la elaboracion de Planes de Desarrollo Local (PLADECO) y
Estrategias de Desarrollo Regional (ERD). Con la concurrencia de distintas
instituciones se formo la red “Santiago no es Chile” y con la Asociacién de Alcaldes
Rurales se realizaron los primeros Encuentros de Municipios Rurales (ENAMUR).
Con los gobiernos regionales de Atacama, O’Higgins y Aysén se inici6o la
implementacién regional, y en Los Rios se realiz6 el primer piloto rural de la
Encuesta de Violencia Familiar contra la Mujer (ENVIF). Junto a 50 actores se
elaboré el documento “Propuestas para la Educacién Rural” y, gracias al apoyo del
BID, se inici6 la elaboracién del Plan de Desarrollo Rural al 2050 y un sistema de
evaluacion de programas publicos “Rural Proofing”. Asimismo, INDAP incorpor6 el
eje de Desarrollo Rural en la atencién de sus usuarios, estableciendo convenios de
colaboracién con seis ministerios.

Mas oportunidades para la agricultura familiar. A través de INDAP se
atendieron 164.594 usuarios de la Agricultura Familiar, en 246 comunas de todas
las regiones del pais, en multiples programas segun distintas necesidades,
fomentando el uso eficiente del agua, la adaptacién al cambio climatico,
enfrentando las diversas emergencias; impulsando la asociatividad, asistencia
financiera, comercializacion y turismo rural; y mejorando los programas
territoriales y el relacionamiento con los pueblos indigenas. Por su parte, el
programa PRODESAL estableci6 una poblacién objetivo mas especifica para
mejorar los programas de INDAP, logrando mas de dos mil usuarios egresados al
programa de asesoria SAT.

Plan Impulso Araucania. La produccion de alimentos y el cuidado de los bosques

son fundamentales para el buen vivir. En este marco, hemos colaborado en la
implementacion del Plan Impulso Araucania, permitiendo aumentar en 14.879
hectareas el riego, entregando 1.565 créditos y contratando 12.629 nuevas pdlizas
de seguro para pequefos productores. Se crearon nueve alianzas productivas con
446 agricultores beneficiados y se instalaron 4 “Predios Impulso” para innovacién
fruticola en la region. También, junto a Elige Vivir Sano, se entregaron 314 “Sellos
Originarios” a alimentos saludables; ademas de la realizacion de Talleres de
Dialogos en la regién

Sistemas Importantes de Patrimonio Agricola Nacional (SIPAN). La
iniciativa SIPAN, disefada y ejecutada por MINAGRI junto a FAO, cuenta con
financiamiento del Fondo GEF para consolidar una Red Nacional del Patrimonio
Agricola en 12 comunas del pais, con el objetivo de potenciar la conservacion
dindmica de la agro-biodiversidad en estos territorios a través del reconocimiento
su cultura, tradiciones y saberes locales relacionados con los sistemas agricolas
tradicionales. Los mayores avances del proyecto centran en la incorporacion de los
criterios SIPAN al INDAP de las regiones de Arica, Tarapaca, Antofagasta, Biobio,
La Araucania. Estos parametros de priorizacién se focalizan en la promocién de las




terrazas altoandinas, ganaderia camélida en bofedales; ganaderia trashumante,
huerta familiar biodiversa y recolecciéon de productos forestales no madereros en
las comunas de General Lagos, Putre, Camifia, Colchane, Pica, Huara, San Pedro
de Atacama, Calama; Alto Biobio, Melipeuco, Curarrehue, Lonquimay. Destacan la
incorporacion en la normativa nacional de Turismo Rural de consideraciones para
el desarrollo de inversiones con pertinencia territorial en la Red SIPAN y el
fomento a la organizacién institucional interna para la evaluacién de las iniciativas
a desarrollar y en la evaluacion del programa de Praderas Suplementarias y
Recursos Forrajeros (PPSRF) de cultivo permanente de alfalfa como criterio de
consideracién ambiental para el fomento del sistema ganadero trashumante en las
comunas de la macrozona Cordillera Pehuenche (Bio Bio y La Araucania).

Eje 2 Produccion sustentable, cambio climatico y agua

Mejor uso del agua para la produccion de alimentos. En respuesta a la mega
sequia y el cambio climatico, la Comision Nacional de Riego (CNR) increment6 su
presupuesto anual en 84%, desde $61 mil millones promedio en el periodo
2014-2018 hasta $112 mil millones promedio durante el periodo 2019-2022. A
través de sus distintos instrumentos, la CNR ha tecnificado 60.399 nuevas
hectareas, almacenado 2.913.312 m3 de agua, mejorando 1.352 km de canales,
beneficiando a 157.223 usuarios. Con respecto al mejoramiento y alcances de la
labor de CNR, se propuso una Nueva Ley de Riego, con foco en productores de
menor tamano y cuidado medioambiental y se cre6 la Mesa del Agua para el sector
Silvoagropecuario, que entrega importantes aportes para la Mesa Nacional del
Agua convocada por el Ministerio de Obras Publicas.

Riego eficiente y adaptacion al cambio climatico en la pequena
agricultura. Las acciones relacionadas con el recurso hidrico en la AFC tuvieron
como principal objetivo mejorar el acceso, la disponibilidad y la gestion del agua
para un riego eficiente, ademas de potenciar la constitucién, regularizacién y
defensa de derechos de aprovechamiento de agua, en el contexto de sequia y
cambio climatico. Esta administracion recibi6 en la Ley de Presupuesto 2018,
$13.700 millones destinados al programa Riego, monto que ha ido
incrementandose ano a ano, y que en 2022 tendra un presupuesto histérico de
$43.800 millones. En 2019 INDAP creé el Comité de Adaptacion al Cambio
Climatico y realizé talleres en las 16 regiones con la participacion de mas de 800
usuarios. Conscientes del dano que provocan los combustibles fosiles y las
dificultades de acceso a energia en muchas zonas rurales, INDAP beneficié a mas
de 2.500 familias con fuentes de Energias Renovables bajo el alero del convenio
con la Subsecretaria de Energia.

Sustentabilidad Agroalimentaria. El1 cambio climéatico y la prolongada sequia
nos han obligado a repensar los sistemas productivos, haciendo que la
sustentabilidad deje de ser una opcion y se transforme en una condicién
fundamental. Si bien hemos avanzado en una nueva mirada, conscientes de que no
solo producimos, sino que alimentamos, entendiendo que el impacto de la actividad
es econdmico, ambiental y social, debemos avanzar con mayor fuerza hacia
cadenas alimentarias mas sustentables, eficientes e innovadoras, con el aporte de
distintos actores. Para enfrentar estos desafios, se hicieron cambios estructurales e




institucionales, tales como la creacion del Departamento de Sustentabilidad en
Odepa; la generacién de una linea de accién en cada uno de los 12 servicios del
MINAGRI; la elaboraciéon y lanzamiento de la primera Estrategia de
Sustentabilidad Agroalimentaria, construida gracias a un proceso participativo
llevado a cabo en todas las regiones del pais; el disefio del Sistema de Indicadores
de seguimiento, monitoreo y evaluacién; la creacién del primer dia
Silvoagropecuario en la COP25 y la creacion de la Primera Plataforma de Accion
Climatica en Agricultura en Latinoamérica (PLACA).

Progama “Chile Origen Consciente” y Acuerdos de Produccion Limpia
(APL). Como parte de las iniciativas en produccién sustentable destaca el
Programa “Chile Origen Consciente”, apoyado por el Programa Bienes Publicos
para la Competitividad con que se logré construir estandares de sustentabilidad
para los sectores avicola, porcino y lechero, y generar una guia metodoldgica para
otros rubros y APL implementables y certificables a través de la Agencia de
Sustentabilidad y Cambio Climatico. Con esta ultima, Odepa firm6 un convenio
para el seguimiento de los estandares de sustentabilidad. Dentro de los APL del
periodo se puede mencionar el segundo acuerdo del sector productor de aceite de
oliva, el cuarto APL de la industria de frutas y hortalizas procesadas, el segundo
acuerdo del sector productor de huevos, asi como el primer APL de la Industria
Procesadora Lactea.

Estrategia de prevencion y control de incendios. El cambio climatico, la
sequia, el aumento de temperaturas y la accion humana han incrementado
significativamente el riesgo de incendios. Liderado por CONAF, se ha establecido
una estrategia colaborativa, junto al sector privado, de prevencién y control de
incendios a nivel nacional, con un importante aumento de recursos. Para la
temporada 2021-2022, desde el sector publico, se han dispuesto mas de $68 mil
millones, con 62 aeronaves y casi 3 mil brigadistas. En la linea de la prevencion, se
han organizado 171 “comunidades preparadas” con un plan de prevencién
instalado.

Nuevos compromisos en Contribucion Nacional Determinada (NDC). En el
marco de los compromisos adquiridos por Chile con la carbono neutralidad,
durante este periodo, el sector forestal ha impulsado diversas acciones para
aumentar las capturas de CO2 y disminuir las emisiones de gases de efecto
invernadero. Al 2030 se espera alcanzar las 200 mil ha de manejo sustentable de
bosque nativo y 200 mil ha de forestaciéon; reducir un 25% las emisiones de CO2e
al 2030 y restaurar un milléon de hectareas a escala de paisaje.




Fortalecimiento de los Parques Nacionales. Para fortalecer la conservaciéon de
la biodiversidad en Chile y las areas silvestres protegidas, se impulsé el Programa
Presidencial Grandes Parques Bicentenario, priorizando cinco parques nacionales
en una primera instancia: Bosque Fray Jorge, en la Region de Coquimbo; Radal
Siete Tazas, en la Region del Maule; Conguillio, en la Regiéon de La Araucania;
Alerce Costero, en la Region de Los Rios; y Vicente Pérez Rosales, en la Region de
Los Lagos. También, se crean dos nuevos Parques Nacionales (Melimoyu y
Pumalin), un Monumento Natural (Picaflor de Arica) y se recategorizan los Parques
Nacionales Rio Clarillo, Nonquén y Cerro Castillo. Ademas en este periodo se inicia
el proceso de creacion del Parque Nacional Glaciares en la Regién Metropolitana.

Cuidado de los bosques para enfrentar el cambio climatico. El proyecto
+Bosques, juntos contra el cambio climatico, es una de las iniciativas de gestién
forestal con especies nativas mas grande del mundo bajo el enfoque REDD+ due,
con el apoyo de FAO, se centra en la reduccién de las emisiones debidas a la
deforestacion y a la degradacién de los bosques. Para este programa se proyecta
un aporte de 25.000 hectareas al 2026. Por su parte, el programa de reactivacién
econOmica para pequenios y medianos propietarios forestales, considera una
superficie de 24.130 hectareas para el periodo 2021-2022, entre las regiones de
Coquimbo y Magallanes. Las actividades corresponden al manejo de bosque nativo,
preventivo y sanitario, forestacién y recuperacién de bosques afectados por
incendios forestales o el cambio climatico.

Apoyo en la emergencia. En el marco del Plan Sequia anunciado por el
Gobierno, se implemento el eje Agua para Alimentos con un presupuesto de $30 mil
millones que tiene por objetivo impulsar la adaptacion al cambio climatico y apoyar
a los agricultores afectados por la escasez hidrica. Se destina ayuda en nueve
regiones con emergencia agricola, lo que permitié beneficiar a mas de 60 mil
agricultores de nueves regiones del pais, a quienes se apoyo6 con alimento apicola y
animal, control sanitario e insumos y obras para disponibilidad y hacer un uso mas
eficiente del agua. El programa del Gobierno contempldé ademas trabajo en torno a
desalacién, agua potable rural, aguas en las ciudades y cuidado de los ecosistemas.

Tras el derrumbe del Canal Las Mercedes en diciembre de 2020, se entregaron
$2.600 millones para bonos de compensacién de los 911 agricultores afectados,
adicionales a $108 millones entregados por INDAP. Entre el 29 de enero y 1 de
febrero del presente afno, un sistema frontal de lluvia, viento y granizos, atipico
para la época, azot6é parte del pais entre las regiones de Valparaiso y Nuble. Se
estima que la superficie fruticola equivalente afectada es de 16.793 hectareas,
representando el 22,9% del total de la superficie fruticola de las regiones
damnificadas, afectando fuertemente tanto a pequenios como grandes productores.
En valor de exportacion, su afectaciéon econémica se estima alcanzaria un monto de
USD 337 millones. Frente a estas situaciones de emergencia, se entregaron ayudas
a los pequenos productores, incluyendo también a los afectados por la plaga
Drosophila Suzukii, importante consecuencia de estas lluvias fuera de temporada.




Eje 3 Sistemas alimentarios y seguridad alimentaria

Abastecimiento Seguro en Pandemia. Desde la declaracién de Alerta Sanitaria
en marzo de 2020, la pandemia de Covid-19, puso a prueba la cadena de
abastecimiento de alimentos, tanto en Chile como en todo el mundo. Con el objetivo
de asegurar la disponibilidad de alimentos para todos los Chilenos y mantener en
funcionamiento la cadena alimentaria, se conformé el “Comité de Abastecimiento
Seguro (CAS) de Alimentos”, constituido por actores publicos y privados, desde la
produccién primaria -tanto pequefios como medianos y grandes productores-,
plantas procesadoras, transporte, puertos y logistica, mercados mayoristas y ferias
libres, entre otros. Bajo el lema de “El Campo No Para”, se declaré la produccion,
procesamiento y distribuciéon de alimentos como una actividad esencial y se dispuso
de las instancias permanentes de coordinacién y toma de decisiones para enfrentar
las diversas dificultades.

La diversidad del sector y la cantidad de actores involucrados, requirié la
elaboracion y adopcion de protocolos sanitarios para los trabajadores en distintos
espacios laborales y transporte, las autorizaciones de operaciéon y salvoconductos
en comunas en cuarentena; la coordinacion de los cordones sanitarios; el
fortalecimiento de la coordinacion en la operacion de los puertos y mantencién de
los mercados abiertos; la coordinacién con ministerios de agricultura de otros
paises; el fomento a mecanismos de transparencia de informaciéon de precios, el
fortalecimiento de la intermediacién laboral, entre muchos otros. Producto de todo
este esfuerzo, se ha podido mantener la disponibilidad de alimentos saludables
durante la pandemia.

Integracion con el mundo para la seguridad alimentaria. La pandemia puso
de manifiesto la enorme importancia del comercio de alimentos para una seguridad
plena de los paises y en esta linea, el Ministerio ha impulsado, a través de Odepa y
Sag, una estrategia internacional tanto para aspectos bilaterales como
multilaterales, ya sea de manera directa con otros ministerios de agricultura o
indirecta, apoyando la labor del Ministerio de Relaciones Exteriores. Algunos
aspectos destacables de este trabajo en conjunto fue la participacion en la
coordinacién del Comité de ministros de Agricultura de América, en una
colaboracion permanente con Organismos Internacionales como FAO, IICA, OCDE y
APEC. Chile fue anfitrion de APEC 2019 y Minagri coordind la realizacién de la
Semana de la Seguridad Alimentaria en Puerto Varas. También en 2021, el
ministerio tuvo una estrecha colaboracion con Minrel por la participaciéon de Chile
en la Cumbre de Sistemas Alimentarios convocada por las Naciones Unidas en
septiembre de 2021. Por ultimo, resaltar el trabajo de “diplomacia sanitaria”
llevada adelante por ODEPA, SAG, SUBREI, el sector privado y las agregadurias
agricolas para agilizar la apertura y/o mantenimiento de nuestros mercados
sanitarios. Desde 2018 se han logrado abrir 132 mercados para los productos
chilenos, destacando algunos como citricos, peras y miel a China, systems
approach de ardndanos a EEUU, entre muchos otros.




Mas y mejores empleos. Los confinamientos y limitaciones a la movilidad de las
personas producto de la pandemia, generaron alta desocupaciéon y escasez de
trabajadores en el sector agroalimentario, acentuando una tendencia de largo plazo
ya observada en Chile y en otros paises en proceso de desarrollo. En el contexto del
trabajo publico-privado iniciado a través de la Mesa de Capital Humano de
MINAGRI, se realizé la campafna “Stumate al Agro”, invitando a las personas a
trabajar en el sector, disponibilizando las herramientas de intermediacién laboral y
de capacitaciéon que ofrece SENCE, en colaboracion con el Ministerio del Trabajo y
Seguridad Social y las oficinas municipales de este ambito (OMIL) en distintas
comunas del pais.

Monitoreo de precios para mayor transparencia. ODEPA desarrolld la
aplicacion ¢A cuanto? la cual estd disponible para moviles Android y Apple,
permitiendo revisar de manera instantdnea los precios de mas de 50 productos
agricolas de los principales mercados mayoristas del pais. El objetivo principal de
esta herramienta es poder mantener informados a los consumidores y agricultores
sobre el precio de venta de sus productos, poder cotizar y fomentar la competencia,
entregando cada vez mads informacion a quienes lo requieran para la mejor toma de
decisiones.

Alimentos inocuos y seguros. Para poder fomentar la produccion de alimentos
sanos, seguros y saludables, se consolidd el modelo de analisis de riesgos en
inocuidad alimentaria, como elemento base para el aseguramiento de la calidad, lo
cual refuerza la conciencia, el entrenamiento y capacitacion de productores,
transformadores y manipuladores de alimentos. ACHIPIA también elabord el
manual para orientar y asesorar el disefio, instalacién e implementacién de salas de
procesos comunitarias para acercar las diversas exigencias de inocuidad a los
productores de la Agricultura Familiar Campesina (AFC)

Eje 4 Asociatividad y Cooperativismo Moderno

Estrategia Nacional, Consejo Asesor y Plan Bienal de Asociatividad. Se
sentaron las bases para avanzar en la institucionalidad y transversalidad del tema,
a través del Consejo Asesor Ministerial de Asociatividad y la Estrategia para la
Asociatividad del Sector Silvoagropecuario al 2030 (EPASS). Ambas instancias
consideraron la participacion e involucramiento de la sociedad civil, la academia y
el sector privado. El Consejo tiene como objetivo consolidar la asociatividad como
un motor para el desarrollo rural y sustentable a través de las organizaciones y con
ello mejorar la calidad de vida de las y los habitantes en los territorios. Bajo el
alero del Consejo, y de un proceso colaborativo publico - privado, se genero6 el Plan
Bienal de Trabajo 2022-23. Todo el proceso contd con el apoyo metodoldgico y
compromiso de FAO y la Asociacién Nacional de Cooperativas.

Plan Nacional "Mas unidos". Este plan permitié que los servicios del MINAGRI
desarrollaran diversas acciones para el fortalecimiento de la asociatividad en el
sector. Junto a CORFO, se creo la Red Asociativa Agro+ que cuenta con 5 pilotos en
ejecucion, uno de los cuales cuenta con apoyo del comité productivo de Los Rios.
Se redisend el instrumento GTT+ que durante 2022 contard con su maximo




presupuesto histérico de $898 millones para apoyar la asociatividad y la
transferencia tecnoldgica a 523 productores y productoras. INDAP, logré el
fortalecimiento de sus instrumentos de fomento asociativo formalizando a 292
empresas asociativas campesinas. Mientras que por su parte FIA rediseiid su
programa de empresas cooperativas y junto a Rabo Partnerships presenté un
diagnéstico y recomendaciones para el desarrollo de cooperativas en el sector.
INIA también posee una linea de trabajo con GTT que durante el periodo 2021
permitid el apoyo a 65 grupos conformados por 857 agricultores y agricultoras. Por
parte de CNR se cred el Fondo para Organizaciones de Usuarios de Agua y el
software Gestiona Canal.

Eje 5 Modernizacion, Innovacion y Competitividad

Mejor informaciéon para la toma de decisiones: VIII Censo Agricola y
Forestal. El Instituto Nacional de Estadisticas, con ODEPA como institucion
mandante, ha realizado el VIII Censo Nacional Agropecuario y Forestal, un
instrumento clave para el desarrollo y las politicas publicas del sector. El VIII
Censo Nacional habia sido realizado el 2007 y la nueva version debié ser
postergada por la implementacion del Censo Nacional de Poblacién. A pesar de las
dificultades provocadas por la Pandemia de Covid 19, la fase de toma de datos
obtuvo una alta cobertura, con trabajo de terreno y online, gracias a la
participacién y compromiso de todos los actores involucrados, lo que permitira
durante 2022 contar con informaciéon mas detallada y actualizada de la realidad
local, con enfoque de género, y considerando aspectos sociales, ambientales y
econdémicos. En esta version fueron censados 56,2 millones de hectareas y 176.570
productores y productoras, de las 16 regiones, incluyendo los territorios insulares.

SAG mas cerca. Con el objetivo de asegurar la proteccién del patrominio fito y
zoosanitario, asi como mejorar la calidad de servicio a sus usuarios y tener un
servicio mas cercano, SAG implementé un conjunto de iniciativas de
modernizacion, incluyendo el Comité de Agilizacion de Normativas, el desarrollo de
plataformas tecnoldgicas, el programa Fiscalizacion con Sentido y la
implementacion de oficinas méviles por las cuales se realizaron 1800 tramites en
comunas mas alejadas, entre otras.

Capacitacion en el agro. En materia de capacitacién, destaca la creacién de la
Plataforma Chile Agricola, de FUCOA, como el principal portal de capacitacion del
agro, con mas de 145.000 usuarios y 800 contenidos técnicos; la organizacién
anual de Expo Chile Agricola, la actividad més grande de Chile en cuanto a oferta
programatica con 150 talleres y seminarios y mas de 45.000 usuarios. También, el
programa Renacer Digital en el Agro, iniciativa de alfabetizacion digital para 2.000
usuarios de Indap, ademas de talleres de adaptacion al cambio climatico para 800
pequenos agricultores. Ademas, en 2021 se reactiva INIA Educa, organizacién
creada por el Instituto de Investigaciones Agropecuarias, con el fin de brindar
cursos de especializacion para profesionales, técnicos y empresarios del sector
agroalimentario. INIA Educa cuenta con una certificacién para ejercer como
Organismo Técnico de Capacitacion (OTEC) en las areas de Administracion y
Agricultura, de acuerdo a la Norma Nch 2728. Los cursos, talleres y diplomados
que imparte son tanto presenciales como virtuales.




Sistema de innovaciéon agraria nacional. Durante el periodo se redisend y
modernizé el funcionamiento de la Fundacién de Innovacion Agraria. Se crearon
nueve macrozonas regionales, descentralizando sus funciones. Para acercar la
atencion a los usuarios; se definieron tres focos estratégicos: Cambio Climatico y
Eficiencia Hidrica, Mercados Innovadores y Procesos Innovadores. Se
reorganizaron las lineas de trabajo en materia de financiamiento, capacitacion para
la innovacién, redes e informaciéon y se diferenciaron los instrumentos segun las
distintas fases de avance de las innovaciones y separadas entre bienes publicos y
bienes privados. Como resultado de este proceso de modernizacién de FIA,
aumenté la cantidad y calidad de usuarios y postulaciones a proyectos.

Bibliotecas rurales para Chile. Respondiendo al compromiso por difundir y
revalorizar la cultura rural, FUCOA cred la iniciativa “Bibliotecas Rurales para
Chile”cuyo objetivo es potenciar la lectura y dar acceso al libro. La iniciativa
permitid donar mas de 3.000 libros y ejemplares impresos a un total de 30
municipios, bibliotecas y/o centros culturales a lo largo de todo pais. Toconce,
Quilquico, M4fil, Magallanes, Rapa Nui, Playa Grande, Rupanco, Chiscaihue, Chol
Chol, Angol, Victoria, Piedras Blancas y Paihuano son algunas de las localidades
beneficiadas.

Laboratorio de Madera Estructural. En el marco de adaptacion al cambio
climatico, la necesidad de contar con materiales sustentables para cubrir el déficit
habitacional del pais y fomentar el desarrollo econdémico local, la certificacién de la
madera es central para el desarrollo sustentable del sector silvicola. Es asi como
INFOR inauguré un moderno Laboratorio de Madera Estructural (LME) ubicado en
las dependencias del organismo en la Region del Biobio, cuyo equipamiento lo sitia
como uno de los méas importantes dentro de todo Latinoamérica, y que, ademas,
disminuird las brechas tecnoldgicas y productivas de las Pyme de aserrio en las
areas de la madera aserrada estructural, estructuras de madera y productos de
ingenieria, a través de la generacion de servicios de interés publico que fomenten
la construccién sustentable con madera.

Nuevos Centros de Extension. Frente al desafio del cambio climético, el
desarrollo de nuevo conocimiento es fundamental impulsar un sector mas resiliente
y adaptado. En este marco INIA, inauguro el Centro de Transferencia Tecnolégica
INTA Kampenaike (2021) que, con una inversién cercana a los $280 millones,
posiciona a INIA como un referente de investigacién de vanguardia en la regién de
Magallanes. La nueva unidad incluye aula de clases y un médulo de alojamiento
para 60 alumnos, que son capacitados en ganaderia, hortofruticultura y recursos
naturales, entre otras tematicas. En 2019, en INIA Remehue, regiéon de Los Lagos,
se inauguré un sistema productivo lechero pastoril de ordena voluntaria, en
beneficio de la industria lechera, ubicada principalmente en el sur de Chile. La
lecheria robética, destinada a investigacion, capacitacion y transferencia
tecnoldgica, entré en operaciones en 2020, llegando al afio siguiente a su 100 % de
capacidad.

Aumento de cobertura del SIT Rural. CIREN agregé 139 nuevas comunas al
Sistema de Informaciéon Territorial Rural (SIT Rural), logrando un total de 243




comunas en las que, mediante una plataforma, se permite conocer en detalle las
caracteristicas del territorio. Adicionalmente se llevd a cabo el catastro Viticola
Nacional, a través de técnicas de teledeteccion y georreferenciacién del registro de
propietarios y tenedores de vinas.

Maria Emilia Undurraga M.

Mlnistra de Agricultura

Maria Emilia Undurraga Marimon
MINISTRA DE AGRICULTURA




2. Resumen Ejecutivo Servicio

La Subsecretaria de Agricultura desde el 2018 a la fecha ha ejecutado las
transferencias corrientes al sector privado, al gobierno central, a otras entidades y
empresas publicas no financieras, establecidos y ajustados respecto de la
implementacion de la Ley de presupuestos del Sector Publico. A través de su Programa
de Investigacién e Innovacidon Tecnoldgica Silvoagropecuaria, la Subsecretaria, articula
trasferencias corrientes al sector privado, vinculdndose con el Instituto de
Investigaciones Agropecuarias (INIA), la Fundacién de Innovacion Agraria (FIA), el
Centro de Informacién de Recursos Naturales (CIREN) y el Instituto Forestal (INFOR),
como organismos privados relacionados. Asimismo, se ejecutan las transferencias al
Sector Publico, por lo que la Subsecretaria entrega recursos a la Agencia Chilena para
la Inocuidad y Calidad Alimentaria (ACHIPIA).

La innovacidén, investigacidon, evaluacién cientifica y la transferencia tecnolégica son
areas de apoyo claves para el sector. En ello, cumplen un importante rol los institutos
de investigacién del sector. Gran parte del periodo de gestion desde el 2020, se ha
estado conviviendo con la situaciéon sanitaria mundial y nacional, por lo que la
ejecucion de las acciones de investigacion e innovacion se vieron afectadas, debiendo
ajustar metodologias de trabajo para poder mantener la entrega de instrumentos y
beneficios para el sector silvoagropecuario y forestal.

Entre el 2018 y 2022, por medio de las instituciones mencionadas se realizaron
acciones para incrementar el impacto I+D+i en el sector agroalimentario y en la
sociedad, manifestdndose en la mejora de la calidad de vida de la persona. Por otra
parte, se avanzo en los datos abiertos para mayor y mejor acceso a la toma de
decisiones y se realizé un profundo proceso de modernizaciéon que amplié la oferta de
apoyo a la innovacién agraria a todas las regiones.

Innovacion

Un sector agroalimentario innovador necesita de una institucionalidad innovadora.
Ese fue el desafio que asumié la Fundacién de Innovacién Agraria en su gestién
2018-2022. Durante estos cuatro afios, FIA vivio un profundo proceso de
modernizacion que amplio la oferta de apoyo a la innovacién agraria a todas las
regiones y a todos los tipos de usuarios.




Esta transformacion involucrd una etapa de escucha, luego de reflexién interna, la
estructuracion de un plan de trabajo para llevar adelante los cambios, la
implementacion de éste y, finalmente, la evaluacién y correcciéon para el siguiente
ciclo de mejora. Asi, durante la gestion del presidente Pinera, FIA se transformé en
una institucién que reflexiona sobre su quehacer, lo que fija un nuevo estandar en
el sector publico. Este fue un proceso participativo y co-creado con los usuarios de
todo el pais y los trabajadores de la institucion.

Asi, los productores e innovadores de cada regién del pais hoy acceden a un FIA
cercano y que responde a sus necesidades particulares y locales, a través de las
nuevas oficinas macrozonales. Ademads, se encuentran con una oferta de valor
clara, que se hace cargo de lo que necesitan previamente a innovar (servicios
habilitantes - informacidén, capacitacion y redes) y de la innovacién en si (incentivo
financiero).

Durante esta gestion, FIA escucho y reconocié las necesidades diferenciadas de los
innovadores y reestructuré el apoyo que les ofrece. Hoy existen puertas de entrada
separadas para bienes de interés publico y privado y financiamiento diferenciado
segun el ciclo de innovacidn, con el fin de facilitar el acceso a los emprendedores.
Ademds, se cred el drea de Redes, para responder a la solicitud que los mismos
usuarios hicieron de fortalecer los vinculos entre innovadores.

Para dar soporte a este profundo cambio hacia los usuarios, FIA moderniz6é su
gestion interna. Se actualizé la misién y vision institucional, con el fin de ser un
aporte concreto a la solucion innovadora de los principales desafios que enfrenta
nuestro sector hoy. Asi, todo el instrumental de la institucién se enfoco a ello.
Adicionalmente, se reestructurd el organigrama y se establecié el area de andlisis
de datos para la toma de decisiones.

Gracias a esta modernizacién, hoy Chile tiene un sector agro mas innovador. En
solo 4 anos, FIA aument6 su llegada a nuevos usuarios en mas de 50%.

Inocuidad Alimentaria

Chile finalizo su tarea como coordinador del Comité del Cédex Alimentarius para
América Latina y el Caribe (CCLAC) a través de ACHIPIA quien, junto a la
Secretaria Nacional, lideré la participacién en la Comisién del CODEX, siendo
electo uno de sus profesionales como Vicepresidente. Se firmé un convenio con el
Instituto Aleman para el Andlisis de Riesgo (BfR), organizando un Simposio
Latinoamericano en el tema. Se continu6 trabajando con la European Foof Safety
Authority (EFSA) y con la Organizaciéon de las Naciones Unidas para la
Alimentacién y Agricultura (FAO) y el Instituto Interamericano de Cooperacién
para la Agricultura (IICA), asesorando a la misién ante FAO; y participando en el
Food Safety Cooperation Forum de la Corporacion Econémica Asia-Pacifico (APEC).




Se formaron 2 profesionales de ACHIPIA como entrenadores lideres en normas
FSMA y 60 en la norma de productos agricolas frescos.

Se consolidé el proceso de andlisis de riesgo (PAR). Se desarrollé una evaluacién de
riesgos de edulcorantes en dietas de nifios y jévenes en edad escolar para MINSAL.
Se encuentran en desarrollo, una evaluacién en metales pesados en productos del
mar (MINSAL), una para los programas de muestreo de peligros en alimentos de
pesca y acuicultura (SERNAPESCA) y una en residuos de plaguicidas en frutas y
hortalizas (SAG). Se fortalecieron EL Sistema Integrado de Laboratorios de
Alimentos (SILA) y la Red de Informacién y Alertas Alimentarias (RIAL).

En las Comisiones Asesoras Regionales (CARs), se realizaron 68 talleres con 2.952
participantes, 4 cursos con 110 participantes, 7 seminarios con 350 participantes y
4 proyectos. Se elaboré un manual sobre peligros microbioldgicos en fruticultura y
se aplico el enfoque preventivo basado en riesgo en hortalizas frescas y
procesadas, y queso fresco. Se capacitaron 19 profesionales en el Programa “On
Farm Readiness Review” de FSMA. En cultura de inocuidad, se constituy6 una Red,
se firmo un convenio con JUN]JI y se validé un modelo para la MIPYME. Se elaboré
un Modelo de Formacion de Manipuladores de Alimentos basado en un Curriculum
Estandarizado y un Manual para Salas de Procesos Comunitarias.

El modelo de comunicacion del riesgo fue reconocido por los gestores de riesgo
nacionales y entidades internacionales. Se crearon 7 nuevas herramientas
educativas: Concierto Sentido, Inoticias, Appchipia, Hacer Con-ciencia, Inocuidate
Podcast, Nano series, Fichas AR, apoyandose a 25 instituciones nacionales. Se
apoyo a 5 entidades de Costa Rica, Republica Dominicana, Ecuador, Colombia y
Alemania; impartiéndose 13 talleres de comunicacion y percepcion del riesgo. En
redes sociales (gratuitas), se pasé de 13.000 a 24.000 nuevos usuarios. Se
elaboraron 5 publicaciones y mas de 800 piezas graficas.

Informacion de Recursos Naturales

A través del Centro de Informacién de Recursos Naturales, al 2021 se avanzd en
los datos abiertos para mayor y mejor acceso a la toma de decisiones a través del
Observatorio Institucional, la nueva aplicacion movil Agropredial y el cambio de
sistema de la Infraestructura de Datos Espaciales, IDE MINAGRI. En la misma
linea se completé el nimero de comunas rurales que tienen acceso a su
informacién territorial gratuita a través del Sistema de Informacion Territorial, SIT
Rural.

En cuanto a la informacién, se actualizé el programa de carta base con nueva
informacién satelital base para 7 regiones del pais. La informaciéon satelital se
recopild, catalogé y sistematizé en un Unico portal con acceso abierto para CIREN
que reduce los tiempos de trabajo. Se adquirieron drones que facilitan el
levantamiento de informacién en terreno de detalle.




En cambio climéatico se inicié el programa de distritos agroclimaticos que pone a
disposiciéon de todos los usuarios las condiciones climaticas actuales y proyectadas
y las recomendaciones de cultivo en base a estas modelaciones. En gestion del
recurso hidrico se inicié el programa de balance hidrico para la agricultura que
permite conocer la necesidad hidrica especifica por tipo de suelo y de cultivo,
identificando los déficits para gestionar la escasez. En suelo, se actualizo el
inventario de erosiéon nacional en 7 regiones de la zona macrocentral.

En términos productivos, se apoyd la reconversion productiva con proyeccién
climatica futura para los antiguos remolacheros de Maule Sur, se entregd la
recomendacién de introduccion de especies tolerantes a los nuevos escenarios
climéticos a los productores de la cuenca del Aconcagua y se calculd la pérdida
econdémica producto de los incendios forestales del 2017 en el Maule.

Respecto a la modernizaciéon del servicio, se desarrolld el programa de
fortalecimiento institucional que permitié la renovacion completa de hardware y
software, asi como la incorporacién de nuevos profesionales especializados en
economia agraria, gestion de datos, participacion comunitaria e hidrologia.

Investigacion

Durante el actual periodo de administracién, en el Instituto de Investigaciones
Agropecuarias, INIA (2018-2022), se realizaron acciones para incrementar el
impacto de INIA en el sector agroalimentario y en la sociedad manifestandose en la
mejora de la calidad de vida de las personas; en acercar a la institucion a los
principales actores del territorio, recoger las demandas y necesidades
tecnolégicas; y en procurar una institucién moderna y sostenible financieramente.
Destaca la modernizacion de la institucion para que la investigacion, desarrollo,
innovacion, extension y transferencia tecnolégica alcance estandares de excelencia
y logre impactos significativos en el desarrollo de sistemas agroalimentarios
sostenibles, de relevancia y atingencia para el mercado nacional y global, asi como
también para el desarrollo de la sociedad. Se actualizaron las declaraciones
estratégicas institucionales con visién de futuro al ano 2030 y se implementaron
diversas iniciativas corporativas para que el Instituto esté a la altura de las
organizaciones pares a nivel internacional, tales como Cédigo de Etica, Politica de
Equidad de Género, Politica de Inclusion, Politica de Innovacidén, entre otras.
También se establecid una estructura de gobernanza en los Centros Regionales de
INTA para una mejor vinculacion con los actores claves del entorno.

En el ambito administrativo, se realizaron acciones para el saneamiento financiero
de la institucion ademas de ordenar y modernizar los procesos administrativos con
criterios de eficiencia y racionalizacién.

En relacién al d&mbito de I+D+i destaca la creacién del Comité Cientifico Asesor,
una nueva estructura organizacional para I+D+i, una nueva estrategia para la
orientacion del trabajo y la creacién de la Unidad de Gestién de la Innovacion, la




generacion de indicadores de productividad y la evaluacion de impacto del INIA y
de sus principales tecnologias, entre otros.

En el ambito internacional, INIA presidi6 durante tres afos el fondo internacional
FONTAGRO. Ademads, durante el afio 2021 el Ministerio de Agricultura de Chile
asumié la Vicepresidencia de la Global Research Alliance on Agricultural
Greenhouse Gases (GRA), siendo INIA la entidad que representa al pais en esta
instancia, ratificando asi el liderazgo del Instituto en materias de cambio climatico,
especificamente asociadas a sostenibilidad para la agricultura y ganaderia. En
febrero del ano 2022, Chile asume la Presidencia de la GRA, periodo en el que
relevara el rol de la agricultura y la ganaderia como solucién al cambio climatico.

Sector Forestal

La labor técnico-cientifica de INFOR se ejecuta a través de cinco areas de
investigacion de caracter nacional. Para abordar esta labor INFOR ha
implementado una estructura organizacional matricial lo que le confiere
flexibilidad y gran capacidad de adaptacién frente a interrogantes emergentes. Las
areas de investigacion tienen la responsabilidad de velar por la mirada de mediano
y largo plazo, interactuando con las gerencias regionales encargadas de responder
a las demandas territoriales en el corto plazo. Asi, los investigadores y técnicos de
la institucidon, que estdn adscritos a un d4rea de investigacién y una gerencia
regional, contribuyen con iniciativas de impacto en el corto, mediano y largo plazo.

A continuaciones se dan a conocer los logros y acciones mas relevante del periodo
2018-2022.

Area de Inventario y Monitoreo de Ecosistemas Forestales. Esta area tiene el
proposito de proveer en forma permanente con datos e informacion actual y
posibilidades futuras respecto del estado y tendencias de los ecosistemas forestales
de nuestro pais. Asi, su estrategia de investigacién se enfoca en el largo plazo, bajo
una concepcion de Presion-Estado-Respuesta (PSR), donde el estado y condicién de
los ecosistemas se obtiene de la linea de investigacién de Inventario Forestal
Continuo, los elementos de presion que atentan o modifican la provisién de bienes
y servicios ecosistémicos y la respuesta de la sociedad, son objeto de investigacion
por medio de las lineas: Cambio Climatico y Bosques y Agua.




Durante el periodo 2018-2022, INFOR, en conjunto con CONAF y CIREN, ejecutan
como programa permanente del Ministerio de Agricultura la iniciativa “Sistema
Integrado de Monitoreo de Ecosistemas Forestales Nativos” (SIMEF), herramienta
de monitoreo que permite contar con datos e informacion de bosque y formaciones
vegetacionales nativas de todo el pais, la cual se almacena en una plataforma
digital de libre acceso, que se basa en los datos e informacion provenientes del
Inventario Forestal Nacional de INFOR. En la misma linea de investigacion se
publican los estudios de Disponibilidad futura de madera Pino y Eucalipto periodo
2017-2047, Disponibilidad futura de madera Pino Oregdn periodo 2019-2049 y
Disponibilidad futura de madera Roble-Rauli-Coihue periodo 2020-2049 todos estos
elaborados en convenios con las empresas del sector.

En lo referente a bosques y agua, en este periodo se consolida una nueva linea de
trabajo orientada a la Gobernanza hidrica en cuencas agroforestales en territorio
centro Sur en trabajo gracias al trabajo Red con actores y gobiernos locales
Centros tecnoldgicos, SSPP y empresas privadas.

Durante el periodo se alcanza y consolida la participacién de la linea de Cambio
Climatico en el ambito internacional con la activa participacién en la IPCC,
adicionalmente, se fortalece el papel de referente en Latinoamérica y el Caribe en
el tema de Inventario Forestal Nacional resaltando su papel en la cooperacién Sur-
Sur y colaboracion con FAO. En lo referente a la investigacion orientada a obtener
factores de emisién pais-especificos se expande la aplicaciéon metodoldgica de
muestreo de Carbono en suelo forestal al area sur del pais bajo el alero del
inventario forestal. Por ultimo, se elaboran mapas de variacién de carbono de
bosque permanentes REDD+ para seguimiento de la degradacion en conjunto con
CONAF

Area de Informacién y Economia Forestal. Durante el periodo 2018-2022 los
mayores logros de esta area estuvieron centrados en la incorporacion de nuevas
estadisticas vinculadas al sector forestal maderero, las que pasan a formar parte
del acervo estadistico de la institucién, posicionando al INFOR con un mayor nivel
de reconocimiento por parte de los usuarios y alcanzando mayor liderazgo en
materia de estadisticas del sector forestal. El inicio del acopio estadistico de
madera aserrada estructural (MAE), asi como de un conjunto de productos de la
industria forestal secundaria (ISM), todas ellas relacionadas al sector de la
construccion, vienen a responder a las crecientes demandas de actores publicos y
privados por disponer de informaciéon confiable y oportuna sobre productos de
madera para la construccién en Chile. Estos logros estuvieron en el contexto del
apoyo brindado por CORFO a la institucion a través del proyecto “Fortalecimiento
de las capacidades tecnoldgicas del Instituto Forestal para el desarrollo de la




industria secundaria de la madera, a través de bienes publicos orientados al sector
de la construcciéon”.

Otros los logros alcanzados en el quehacer el Area en los tultimos cuatro afios
estuvieron focalizados en el estudio del mercado de la madera aserrada
estructural, en caracterizar mercados de la industria secundaria de la madera,
ampliar el portafolio de documentos estadisticos del Area en el segmento de la
industria forestal primaria (lo que se tradujo en la incorporacion de 4 nuevos
documentos peridodicos en las tematicas de: astillas de madera, tableros, postes y
polines, subproductos del aserrio) e ISM (documento Elaboracién en aserraderos).

Para el 2022 se considera como una de las acciones clave concretar un nuevo
Muestreo a la Industria Forestal Primaria (Muestreo 2022) en un escenario que aun
mantiene ciertas dificultades producto de la pandemia. El Muestreo a esta
industria es una actividad de recopilacién de datos desde fuente primaria, que se
ha realizado anualmente y es el principal insumo para el trabajo del Area, que
permite elaborar la mayor parte de las publicaciones que genera.

En generacion de informacién bajo el contexto del Proyecto Fortalecimiento, en el
2022 se desarrollara la cuarta medicién de MAE y otras mediciones de productos
de la ISM para la construccion. Se abordaran los estudios del mercado chileno de
puertas, ventanas y molduras de madera y los canales de comercializacién de la
madera aserrada. En sustentabilidad econdémica del Proyecto, el Area hard la
preparacién y promocion de una cartera de iniciativas de interés publico a partir de
los resultados del proyecto en las temadticas abordadas, y participara en la
elaboracion de una estrategia de transferencia tecnoldgica de los resultados del
proyecto, en la elaboracién de un plan de trabajo interinstitucional para analizar
impactos de productos y servicios generados por el proyecto y en la generacién de
materiales de difusién para la educacién técnica

Las nuevas estadisticas que ha ido incorporando el Area en los ultimos afios sobre
productos de la industria primaria e industria secundaria de la madera, deben
tener como fundamento central la regularidad y calidad en sus mediciones, de
manera de ir agregando solidez a la base de informacién que provee el Area de
Informacion y Economia Forestal de INFOR a todos los usuarios. La gestion de
estas actividades se ha realizado siguiendo los principios que caracterizan a todo
sistema estadistico.




Area de Silvicultura y Manejo de Ecosistemas forestales nativos y exéticos. Durante
el periodo 2018-2022 esta area ha investigado, desarrollado, validado y transferido
nuevos conocimientos y tecnologias vinculadas al manejo sustentable de los
ecosistemas nativos y exéticos, ha contribuido en el avance y desarrollo de
tecnologias de mejoramiento genético vinculado a la adaptabilidad de algunas
especies al cambio climatico, ha contribuido con nuevos conocimientos y su
transferencia en temas relacionados con la restauracion de ecosistemas forestales
nativos danados por incendios forestales o por alteraciones antrépicas. Todo este
conocimiento contribuye en mejorar cualitativa y cuantitativamente los
ecosistemas forestales de manera que sean un aporte a la economia del pais.

Las acciones y logros de mayor relevancia del periodo son:

* Instalacién y mantencion de unidades experimentales y demostrativas de
investigacion y transferencia tecnolégica relacionadas con nuevas
tecnologias y alternativas de manejo y silvicultura de boque nativo,
manejo de regeneracién natural de Pinus radiata y eucaliptus, creacion
de huertos meliferos, investigaciéon en formaciones xerofiticas y zonas
aridas y semidridas, manejo y restauracién de bosques danados por
incendios forestales, entre otras, lo que significa mas de 150 unidades
evaluadas, instaladas o mantenidas generando una red de unidades
demostrativas y de investigacion distribuidas desde las regiones de
Coquimbo a Aysén. Destacan también las unidades de migracién asistida
de Araucaria araucana como una estrategia de conservacion ex situ a
modo de preservar la especie y su variabilidad genética frente al cambio
climéatico.

* Generacién de publicaciones cientifico-técnicas y divulgativas nacionales
e internacionales y talleres de capacitacién en restauracion, produccion
de plantas, silvicultura y manejo de bosque nativo y plantaciones para
pequenos y medianos propietarios.

* Formulacion, adjudicacién y ejecuciéon de proyectos de investigacion,
financiados por fondos nacionales e internacionales, destacando los
adjudicados al Fondo de Investigacion del Bosque Nativo, FNDR, FIC,
FIA y FONDECYT y GEF/SIMEF, entre otros.

* Aplicacion de técnicas nucleares para mejorar la adaptacion y la
productividad de las especies forestales que enfrentan el cambio
climatico. Conformacién de un laboratorio de Biologia Molecular
(tecnologia nuclear de hormesis y mutagénesis).

* Participacion en mesas y comisiones interministeriales (Ministerio de
Agricultura, CITES, Servicios del Agro, Municipalidades, Ministerios de
relaciones exteriores, entre otros




Area de Diversificacién Forestal. Durante el periodo 2018-2022 esta &rea ha
explorado, investigado, validado y transferido nuevas especies y modelos
forestales, factibles de establecer en amplios territorios productivos del pais,
considerando zonas aridas, semidridas, bosque nativo, zonas patagonicas y suelos
degradados en manos de pequenos y medianos propietarios, con el objetivo de
proponer nuevas opciones productivas que den valor econémico a los suelos,
entregar respuesta a los desafios que propone el cambio climatico y diversificar la
actual y futura cartera de productos sectoriales.

Las acciones y logros de mayor relevancia del periodo son:

* Actualizacién y mantencion de Red Nacional de unidades experimentales
y demostrativas de investigacion y transferencia tecnoldogica de nuevas
especies y modelos forestales, con mas 200 instalaciones, distribuidas
entre la region de Coquimbo y Aysén.

* Generacién de 400 publicaciones cientificas, técnicas y divulgativas de
nivel nacional e internacional, en Sistemas Agroforestales, PFNM,
Diversificacion Forestal, Biomasa Forestal y Energia. Mantencién de dos
portales tecnoldgicos en Sistemas Agroforestales
(www.agroforesteria.cl) y Gestién Forestal Pequenos Propietarios y
PFNM (www.infor.proyectosms.cl).

* Organizacion y Ejecucion de mdas 100 cursos y talleres de capacitacién y
transferencia tecnolégica beneficiando en forma directa en el periodo a
mas de 5.000 profesionales, técnicos, pequenios y medianos propietarios
forestales y recolectores y procesadores de PFNM

* Formulacion, adjudicaciéon y ejecucion de mas de 50 proyectos de
investigacion, financiados por fondos nacionales e internacionales,
destacando los adjudicados al Fondo de Investigacion del Bosque Nativo,
de los Gobiernos Regionales (FNDR), Fundacién para la Innovacion
Agraria FIA y FAO, entre otros.

* Participacion permanente en mds de 20 mesas y comisiones
interministeriales, del Ministerio de Agricultura y de los servicios del
Ministerio de Agricultura, en sus expresiones nacionales y regionales.

Area de Tecnologia y Productos de Madera.

Durante el periodo 2018-2022 esta area genero y actualizdé informacién técnica de
maderas aserradas estructurales de especies exéticas y nativas, desarrolld
productos de ingenieria, generd y actualizé normas chilenas, y apoy6 la formacién
de especialistas en clasificaciéon de maderas aserradas (visual, mecanica), disefio,
construccion e inspecciéon de madera en obra.



http://www.agroforester%C3%ADa.cl
http://www.infor.proyectosms.cl

Las acciones y logros de mayor relevancia del periodo son:

* Construccion (1.200 m2) e implementaciéon del Laboratorio de Madera
Estructural del Instituto Forestal (LME-INFOR), laboratorio de ensayos
con acreditacion NCh-ISO 17025 del Instituto Nacional de
Normalizacién (INN) e inscripcién en el registro de laboratorios de
control de calidad de los materiales de construccion del MINVU. El LME-
INFOR cuenta con capacidades para ensayar maderas aserradas de
largo comercial, estructuras (muros), tableros (contrachapados, OSB,
CLT), determinar la durabilidad natural de la madera y la efectividad de
productos preservantes.

* La mantencién de la acreditacion anual que le otorga el INN como
Laboratorio de Ensayos del LME-INFOR y la efectiva transiciéon a una
version actualizada de su sistema de gestion.

* El desarrollo y transferencia tecnoldégica de las primeras aplicaciones
digitales de INFOR que permiten a la pyme del aserrio un control y
andlisis del contenido de humedad y las dimensiones de la madera
aserrada, los tiempos no productivos y el control de la produccién. Se
destaca que las aplicaciones no tienen costo para el publico
objetivo.

* La introduccion en el pais y la transferencia tecnoldgica a la pyme del
aserrio de un dispositivo portatil de bajo costo -del tipo acustico- que
permite clasificar madera aserrada del tipo estructural, y que apoya la
iniciativa de Rotulado de la Madera que lideran los Ministerios de
Economia y Vivienda y Urbanismo.

* La caracterizacion tecnolégica de productos con valor agregado
fabricados con madera aserrada estructural (MAE) de pino radiata para
su uso en la construccion. Se consideran las vigas I, conformadas con
MAE y tableros OSB; y las vigas reticuladas, conformadas por MAE y
placas dentadas.

* La incorporaciéon en la normativa nacional (NCh 1198, NCh 789-1) de 6
especies madereras que las habilita para ser utilizadas en la
construccion (pino ponderosa, pino oregodn, eucalipto nitens, renoval de
roble, renoval de rauli y renoval de coihue).

* Participacion en 8 comités técnicos del Instituto Nacional de
Normalizacién (INN) que revisan y actualizan normas chilenas en los
ambitos del céalculo, durabilidad natural, madera laminada, clasificacion
por aspecto, tableros contrachapados, y sistemas constructivos.

* Participacion en un comité técnico conformado por empresas,
profesionales e institutos tecnoldgicos que emite un anteproyecto de
norma chilena para el control de calidad de la madera aserrada
estructural en los aserraderos.




3. Resultados de la Gestion ano
2018-2021

3.1. Resultados asociados al Programa de Gobierno, mensajes
presidenciales y otros aspectos relevantes para el jefe de
servicio

El Ministerio de Agricultura cuenta con ciento sesenta y siete iniciativas que
contribuyen a los compromisos de gobierno del periodo. Destacan los compromisos
asociados a los siguientes Servicios: SAG, INDAP, CONAF y FIA. De las
cientosesenta y siete iniciativas, diez corresponden a compromisos del Programa
de Gobierno del Ministerio. Del total de iniciativas, Destacan como grandes
tematicas ministeriales: Incorporar nuevos mecanismos de asociatividad y
colaboracion entre pequeinos agricultores, estimulando un cooperativismo moderno
y competitivo Modernizar los productos financieros para medianos agricultores a
través de Banco Estado y la banca comercial, promoviendo los créditos a mediano y
largo plazo, con garantia hipotecaria Apoyo a la obtencion de la resolucién
sanitaria y disefio e implementacién de salas de procesos comunitarias por parte de
la AFC. Dar cumplimiento al compromiso forestal de las NDC Compromisos
legislativos Otras iniciativas relevantes, desarrolldandose o ya desarrolladas son:
Desarrollar un seguro paramétrico. Aumentar la superficie y seguridad de riego
con énfasis en riego tecnificado, entregando bonificaciones para obras hasta 1,5
millones de m3. Planes piloto de recarga artificial de acuiferos segun concursos ley
18.450. Modificacién a la Ley de Riego. Modernizar los productos financieros para
medianos agricultores a través de BancoEstado y la banca comercial, promoviendo
los créditos a mediano y largo plazo con garantia hipotecaria.

Implementar un Plan de Reforestacion para las hectdreas afectadas por los
incendios del verano del 2017.

Implementar un plan de mejoramiento y accesibilidad en los parques y reservas
nacionales, poniendo en marcha del programa Grandes Parques Bicentenario, que
llevarad un parque por regién a estandares internacionales en cuanto a
infraestructura y gestion.

Proyecto de Ley Prevencion y Control de Incendios Forestales.

Retomar el plan de reforestacién urbana “Un Chileno, un Arbol”, que actualmente
lleva 12 millones de arboles quedando pendientes 5 a 6 millones de unidades.

Promover el uso de nuevas tecnologias de apoyo a los procesos productivos y
asesoria a la comercializacion en el sector agricola.

Implementar la certificacion electronica del SAG en relacién a la implementacién
de la plataforma de Exportaciones SICEX.




Impulsar la exportacion de productos de nicho, con especial fomento a la
agricultura organica.




3.2 Resultados de los Productos Estratégicos y aspectos
relevantes para la Ciudadania

Transferencias Direccion General de Relaciones Economicas Internacionales. DIRECON

Con el objetivo de promover el aumento y diversificacién de las exportaciones silvoagropecuarias no tradicionales
de las empresas chilenas, estimulando la participaciéon del sector silvoagropecuario en acciones de promocion de
exportaciones, asegurando los principios de competitividad, transparencia, cofinanciamiento y libre acceso,
Prochile ejecuta durante el afio 2021 acciones de promocién a través de Concurso de promociéon de exportaciones,

ferias, encuentro y ruedas de negocios.
Acciones territoriales:

Esta linea consiste en apoyar a los centros exportadores regionales para realizar visitas a empresas que se
encuentran en localidades extremas y que requieren una atencion personalizada en sus primeros pasos de
externalizaciéon de sus productos y realizaciéon de talleres. Esta iniciativa, es clave para cubrir las diversas
necesidades de los clientes exportadores en base a los diferentes instrumentos de ProChile en regiones y atraer

nuevos clientes.

La ejecucion de gestién anual alcanzé al 50% cifra inferior al 100% registrado para igual periodo del ano 2020.
Esta linea corresponde a proyectos de caracter operativo que financian las actividades en terreno de las Oficinas
Regionales, cuyo foco estéd dirigidas a apoyar el sector silvoagropecuario. La desviacién se produce debido a que
una de las actividades se canceld y los recursos se disponibilizaron dando como resultado una baja ejecucién en

esta linea programatica.

La ejecucidn presupuestaria de esta linea alcanzé a un 28%, cifra inferior al 52% registrado a igual periodo del
afno 2020. En el contexto especifico de las iniciativas de esta linea, es importante sefialar todas las actividades de
las regiones se consolidaron en un solo proyecto que complementaba las acciones de promocién y difusiéon de los
bienes y servicios del sector silvoagropecuario, actividades que se realizaron principalmente a lo largo del afio en
forma virtual. cabe sefialar, que al cambiar el formato los costos se reducen lo que es consecuente con la ejecucion

presupuestaria y de gestion en esta linea programatica.
Generacion de capacidades Exportadoras.

Linea enfocada en programas de capacitacion a empresas no exportadoras y exportadoras del sector
silvoagropecuario, en materias inherentes al proceso exportador y de internacionalizacién. Son acciones
destinadas a reforzar o generar capacidades de gestiéon comercial internacional (coaching, talleres y seminarios).
El objetivo, es generar habilidades exportadoras, apoyarlos en detectar nuevas oportunidades, orientdndolos para

su insercion en los mercados a través de actividades en terreno.

La ejecucion de gestion anual alcanzé un 100. Este nivel de ejecucién se genera producto del seguimiento
constante de las actividades programadas, las cuales se encuentran totalmente finalizadas al término del presente

informe.

Encuentros y ruedas de negocios.




Esta linea tiene por objeto la realizaciéon de ruedas de negocios con importadores de productos y servicios del
sector Silvoagropecuario, a objeto de generar contactos con nuevos importadores que abran posibilidades de
mercado para nuestras empresas. Este tipo de actividades, son muy efectivas en términos de proyecciones de

negocios concretos, lo anterior en virtud del match que se produce entre exportadores e importadores.

Es importante sefalar que 8 de las 11 iniciativas programadas para el afio 2021 se encuentran ejecutadas, las

cuales se focalizaron en los mercados priorizados para Europa, Norteamérica y Sudamérica.

El registro institucional, contabilizé para el IV trimestre un total de 241 beneficiarios RUT tunicos en este

componente (1), cifra muy superior a los 8 registrados a igual periodo del afio 2020.

Al cierre del IV trimestre, la ejecucién presupuestaria de esta linea alcanzé a un 89%,

Concursos de promocion de exportaciones

Esta linea tiene por objeto apoyar el proceso de internacionalizacién de empresas o asociaciones gremiales del
sector Silvoagropecuario a través del Concurso de Promocién de Exportaciones para estrategias Sectoriales,

Empresariales, de Marcas Sectoriales y ProChile a Tu Medida.

La planificaciéon de actividades vigentes, contempla un total de 130 proyectos bajo el programa de Fondos
Concursables, de los cuales 65 corresponden a proyectos empresariales (meta 90), corresponden a 35 proyectos
sectoriales (meta 30) y 3 proyectos de apoyo a la gestién. En cuanto al Programa de ProChile a Tu Medida, cuenta
con una planificacién vigente de 27 proyectos (meta 100). La desviacién existente entre las actividades vigentes y
los resultados esperados para este programa se produce principalmente como resultado de la cancelacién de
actividades a consecuencia de la pandemia, por ejemplo, las obligaciones de pasar un determinado nimero de dias

en cuarentena, en el pais de destino, entre otros.

El registro institucional, contabilizé para el IV trimestre un total de 146 beneficiarios. Respecto de la ejecucién
presupuestaria al cierre del trimestre, esta alcanzé al 88%, Esta menor ejecucién obedece principalmente al gran

numero de iniciativas canceladas a lo largo del afio 2021.

Ferias internacionales

Esta linea es de las mas utilizadas por los exportadores chilenos del sector silvoagropecuario para fortalecer lazos
comerciales con importadores y distribuidores, entregando apoyo comercial y logistico en destino, coordinando
reuniones con potenciales compradores y facilitando la habilitacién y montaje de los stands en un moderno
pabellén. Contempla el financiamiento de las Ferias Internacionales del calendario 2021 y las reservas de espacios

feriales para el afio 2022.

Respecto del cumplimiento relacionado a los resultados esperados, podemos indicar que existieron tres iniciativas
canceladas para el IV trimestre por los recintos feriales organizadores (ASIA FRUIT LOGISTICA - EXPO
AGROALIMENTARIA GUANAJUATO - SUPPLY SIDE WEST SHOW). En este sentido, y para poder acercarnos a la
cifra exigida, se incluyé 1 nueva iniciativa para esta linea programatica denominada "FERIA GULFOOD 2022 -
ARRIENDO DE ESPACIO".

- El registro institucional, contabilizé6 para el IV trimestre un total de 23 beneficiarios RUT unicos en este

componente.

Planes sectoriales silvoagropecuarios

Esta linea tiene por objeto apoyar iniciativas sectoriales levantadas desde el Plan Estratégico para el Sector

Silvoagropecuario. Son acciones principalmente de caracter comercial, destinadas a apoyar a las pymes




exportadoras.Al cierre del IV trimestre la ejecucion de gestion anual alcanzé un 96%, En cuanto al registro de
iniciativas vigente, podemos concluir que el resultado esperado anual para esta linea programatica se encuentra
logrado.El registro institucional, contabilizé para el IV trimestre un total de 283 beneficiarios RUT tunicos en este
componente (1), cifra superior a los 101 beneficiarios RUT unicos registrados a igual periodo del afio 2020.

Actividades de alto impacto en exteriores

Esta linea contempla un conjunto de actividades focalizadas y articuladas localmente en el mercado de destino.
También considera realizar acciones especificas que permitan la captura de informacién sobre las realidades
comerciales de cada mercado especifico y asi lograr una mejor inteligencia en el apoyo a los planes estratégicos de

comercializacién de las empresas chilenas del sector silvoagropecuario.

Al cierre del IV trimestre la ejecucion de gestidon alcanzé a un 61%, cifra superior al 57% registrado a igual
periodo del afio 2020. El registro institucional, contabilizé para el IV trimestre un total de 110 beneficiarios RUT
Unicos en este componente (1), cifra superior a los 25 beneficiarios RUT unicos registrados a igual periodo del afio
2020.

Agregadurias agricolas

Esta linea tiene por objeto financiar la Red de Oficinas Agricolas en el exterior. Estas Oficinas tienen como objetivo
principal apoyar y facilitar el proceso de transformacion de Chile en una potencia agroalimentaria y forestal
(Industria Primaria), de manera tal de aumentar la presencia de productos chilenos en los mercados de

exportacion.

Al cierre del IV trimestre, la ejecucion de gestidon anual alcanzé al 100%, misma cifra porcentual registrada al

finalizar el ano 2020.

Agricultura de menor escala

Esta linea tiene por objetivo, facilitar y promover el acceso a los mercados internacionales de los productos y

servicios desarrollados por la agricultura campesina chilena.

Al cierre del IV trimestre la ejecucion de gestion anual alcanzé un 50%, cifra inferior al 56% registrado a igual

periodo del afio 2020.

Transferencias Corporacion de Fomento Productivo. CORFO

Al 31 de diciembre el total del presupuesto asociado al convenio es de M$ 3.599.827de los cuales el Ministerio de
Agricultura al cierre del 2021 ha realizado transferencias de recursos a CORFO por el 100%. Cabe destacar que

hubo una modificacién que reasigné internamente los recursos entre los distintos instrumentos

Los proyectos en ejecucién al 2021 por cada instrumento, fondos destinados a financiar operaciones de arrastre,
operaciones de continuidad y operaciones nuevas, contemplan un total de 114 proyectos, mayor a los 95
proyectos financiados el afio anterior, respecto a los beneficiarios el afio 2021 significé 1174 beneficiarios. Se
entiende como proyectos de arrastre como los fondos aprobados el 2020 por las instancias de decisiéon de
asignacion (CAZ) para proyectos y programas y que comprometen presupuesto 2021; como continuidad, fondos
requeridos para dar continuidad a los proyectos que ya han tenido un financiamiento MINAGRI y que deben

presentar sus operaciones para renovacién el ano 2021, para la etapa y afio de ejecucion que corresponda.




Adicionalmente el nimero de proyectos de arrastre, continuidad y nuevos, aporte empresarial y finalmente el

numero de beneficiarios.

Se observa que la mayor concentracion de recursos se ha destinado para financiar los proyectos de continuidad,
los que involucraron el 70.24% del total del presupuesto asignado y un 29.75% de proyectos nuevos

La ejecucién presupuestaria asociada a las transferencias de fondos correspondié a M$ 3.584.827de De este total
ejecutado, M$660.545 corresponden a colocaciones Proyectos Asociativos de Fomento en 24 proyectos y 103
beneficiarios; y tenemos M$840.854 que corresponden a colocaciones Proyectos del Desarrollo de Proveedores en
33 proyectos y 567 beneficiarios. Para Proyectos Asociativos de Fomento., Tipologia GTT durante 2021 se
colocaron M$805.600 para 34 proyectos y 395 beneficiarios. Para Programa Territorial Integrado se ejecutaron
M$695.825 para un total de 9 proyecto Nodos (Red mercados) se ejecutaron M$396.740 para 10 proyectos y 100

beneficiarios. Finalmente, para Agro+ se ejecutaron M$186.700 en 4 proyectos con 9 beneficiarios.

Region  Proyectos Iliirsleficia Ejecucion
I 1 4 (1)6.168.54
11 7 41 (2)81.000.0
vV 29 244 8612.207,5
IX 4 39 é (1)7.861.2
\ 8 91 (2)87.600.0
VI 12 123 é28.665.8
VII 25 321 (5)89.705.5
X 8 71 240.849.6

71




XI 1 4 6.000.000

XII 8 26 386.115.1
XIII 13 (0 321.843.5
XVI 11 99 81616.810.0
gggml 127 L 3.584.827.

Transferencias Instituto de Investigaciones Agropecuarias. INIA

INIA permite contribuir a desarrollar investigacion estratégica, aplicada y adaptativa, para generar conocimientos
y tecnologias transferibles a los(as) productores(as) agropecuarios y con ello contribuir a la innovacidén en el sector

agropecuario chileno y agregar valor a la produccion.

Durante el afio 2021 INIA ha ejecutado su accionar de investigacion, desarrollo, innovacién y extension, desde
Ururi en el extremo norte del pais hasta Puerto Williams en la region de Magallanes, a pesar de las limitaciones

impuestas por la pandemia de Covid19 y las restricciones presupuestarias.

En el &mbito de Extensién y Formacién de capacidades, se han desarrollado actividades en modalidad bi-learning
manteniendo actividades con GTT, GCA y de extension abierta. Las principales temdticas cubiertas incluyen

gestién hidrica, y productividad sustentable.

En el Area Nacional de Alimentos del Futuro, se ha avanzado en la optimizacién de procesos incorporando nuevas
tecnologias de los alimentos como nanotecnologia y microencapsulacién, para la optimacién de ingredientes y
estabilidad de los alimentos. Asimismo, se han generado publicaciones y un webinar sobre inocuidad pecuaria.
También se ha realizado difusién del laboratorio de calidad, calibracion y arbitraje de trigo. Durante el ultimo
trimestre se logré la adjudicacion de marcas relevantes para la agregacion de valor de productos tradicionales

ovinos y produccién de leche.

En el Area Nacional de Produccién Vegetal, se ha mantenido el funcionamiento de los bancos de recursos
genéticos vegetales y el microbiano. En relacién a los cultivos, se publicé material divulgativo desde la Region de
Coquimbo hasta la de Aysén para papa, lo que da cuenta de la amplia distribuciéon nacional del cultivo y del
acompafiamiento de INIA en el mismo. En hortalizas, se avanzé en actividades en torno a diversificacion
productiva, agroecologia y biodiversidad. Se realizaron actividades divulgativas sobre trigo, poroto, arroz y
viticultura, cubriendo aspectos de potencial productivo, interaccién agua-fertilizacién, eficiencia de uso del agua y
adaptacién al cambio climdatico. Destaca el registro de dos variedades destinadas prioritariamente a la pequefia
agricultura en el Listado de Variedades Oficialmente Descritas del SAG (LVOD). Una de ellas corresponde a una
variedad tradicional de poroto manteca, seleccionada para productores de la comuna de Carahue, que con esta

semilla y con el registro pueden desarrollar sus emprendimientos con la variedad. Por otro lado, las variedades de




Quinoa Mauka, creada por autofecundacion y posterior seleccidon a partir de poblaciones de la coleccidon de INIA.
Junto con ello, a solicitud de municipios de Chiloé, se registré en certificacion (RVAC) las primeras variedades de
papas nativas chilotas, permitiendo de esta forma el desarrollo del negocio por pequenos productores de la isla. De
esta forma, las variedades registradas en LVOD y las cinco de papas en RVAC tienen el enfoque de la genética
apoyada por INIA para beneficio social publico. Adicionalmente, el Comité Nacional de Liberacion de Nuevas

Variedades de INIA autorizé el registro de una nueva variedad de vid de mesa, blanca (INIA G4).

En el Area Nacional de Produccién Animal, se ha capacitado en nutricién en sistemas lecheros y ovinos, abordando
la mejora de indicadores productivos, cuantitativos y cualitativos de la produccién ganadera y la definicion
estrategias nutricionales y mitigacion del cambio climdtico. En esta area, destacan las acciones de difusién técnica
en sistemas ecoldgicos como las turberas de Aysén. Finalmente, se consolidé la integracion del primer productor
privado al Programa Nacional de Mejoramiento Genético de INIA, y se realizaron seminarios de capacitaciéon en
diversos topicos de reproducciéon (ecografia reproductiva, biotecnologias reproductivas, selecciéon de

reproductores).

En el Area Nacional de Agrosistemas Sustentables, se desarrollaron charlas técnicas sobre control biolégico de
plagas y enfermedades emergentes y control de malezas que propendieron a entregar herramientas a los
productores para enfrentar problemas sanitarios de importancia econdémica, en especial Drosophila suzukii a
través de las mesas de trabajo con las instituciones del agro y SEREMIAS de las regiones donde se encuentra la
plaga. Se ha generado boletines agrometeorolégicos, y sobre su aplicacion, tales como manejo de heladas en la
regiéon de Magallanes, clave para la produccién hortofruticola local. También, es importante mencionar la 22
Semana de la Sanidad Vegetal y Medio Ambiente de INIA, actividad realizada entre el 28 de septiembre y el 1 de
octubre. Esta actividad incluy6 la realizaciéon de 20 seminarios y 102 presentaciones de profesionales de INIA,
Universidades Chilenas y Extranjeras, sobre problemas sanitarios de importancia nacional y plagas invasoras,
contribuyendo al conocimiento y manejo de las plagas y enfermedades de importancia para la agricultura nacional.
En esta semana ademds se realizaron webinars en agricultura digital y de emisiones y mitigaciéon de gases efecto

invernadero en el sector agropecuario.

A nivel internacional, INIA ha participado de las acciones de colaboraciéon y coordinacion de PROCISUR y
FONTAGRO, segun lo planificado. Adicionalmente, la Subdirectora de I+D+i de INIA se incorporé como parte del
equipo organizador del Comité Cientifico Estratégico de este ultimo fondo internacional, lanzado el dia 8 de

septiembre.

En el ambito del proceso de modernizaciéon y comunicacién interna, se han ejecutado acciones de difusion de los
nuevos procedimientos con todos los Centros Regionales. Adicionalmente, se reiniciaron las visitas técnicas

directivas a los equipos de trabajo a lo largo del pais para todas las Areas Nacionales de I+D+i.

Finalmente, al tercer trimestre del afio, la biblioteca digital de INIA acumulaba més de 1.800.000 visitas y més de
300.000 descargas de documentos. Esto representa 6 veces el numero de visitas y 3,8 veces el nimero de
descargas, respecto de afios anteriores, como resultado de la actualizacién de la plataforma virtual de acceso y la
certificacién del sitio como sitio seguro. Esto incluye un ntimero creciente de visitas de paises de Latinoamérica
tales como Peru, México y Ecuador, entre otros. Se publicé un nimero especial de la Revista Tierra Adentro de

INIA, dedicada a las acciones de extension y formacién de capacidades de INIA.

Transferencias Fundacion para la Innovacion Agraria. FIA.

FIA durante el afio 2021, ha permitido sustentar el desarrollo de acciones que contribuyen a
fomentar una cultura de la innovacion en el sector agrario, agroalimentario y forestal, elaborando,
promoviendo y articulando iniciativas de innovacién orientadas a mejorar las condiciones de vida
de las agricultoras y agricultores, en todas las regiones del territorio nacional. Para ello, realizé un
profundo proceso de modernizacion que se inicid con la redefinicién de su rol estratégico,




actualizando su misién en “contribuir a la solucién eficiente de desafios estratégicos del sector, a
través de la innovacién”, y alineé su trabajo en cuatro servicios para el fomento de la innovacion:
acceso a incentivo financiero, capacitacién, informacién y redes para innovar.

Incentivos financieros

Al finalizar el ano 2021, FIA realizé gestion en 130 iniciativas con financiamiento MINAGRI,
finiquitando 51 iniciativas durante 2021.

Junto a lo anterior, se realizaron actividades relacionadas a las siguientes convocatorias:

A) Convocatoria Jovenes Innovadores: La etapa 2 de la convocatoria nacional de jovenes
innovadores recibi6 un total de 51 postulaciones, de las cuales 30 proyectos se declararon
pertinentes, y de ellas 9 iniciativas resultaron adjudicadas, las que recibirdn sus primeros aportes
durante el primer trimestre del afio 2022.

B) Convocatoria Nacional 2020-2021: Durante el afio 2021, se 65 iniciativas participaron de la
etapa 2, de las cuales 58 presentaron propuesta, siendo 53 admitidas para evaluacién. Finalmente, 29
proyectos fueron adjudicados, de los cuales 5 seran financiadas con recursos MINAGRI, recibieron
sus primeros aportes durante el IV trimestre del afo.

C) Convocatoria Nacional 2021-2022: La Convocatoria Nacional 2021-2022 abrié sus
postulaciones con 2 bases de convocatoria: Convocatoria Nacional de Proyectos de Innovacién
2021-2022- interés publico, y Convocatoria Nacional de Proyectos de Innovacion 2021-2022- interés
privado. Se recibieron 291 perfiles de proyectos, de los cuales 76 son de interés publico y 215 de
interés privado. De los 291 perfiles de proyectos recibidos, 7 fueron retirados por el postulante (no
continuaron con la convocatoria), 90 resultaron no pertinentes y 194 pasaron el proceso de
pertinencia y en condiciones para ser evaluado. Luego de la evaluaciéon de las postulaciones, 95
proyectos fueron recomendados y 99 no recomendados. Los 95 perfiles recomendados podran
presentar su proyecto completo en la etapa 2, la cual finaliza el 19 de enero de 2022.

D) Instrumentos complementarios: Durante 2021, se formalizaron y ejecutaron 13 iniciativas que
fueron adjudicadas en la convocatoria nacional de eventos y consultorias. Al cierre del cuarto
trimestre, 6 consultorias y 7 eventos fueron financiadas con recursos del Convenio MINAGRI, las
cuales se encuentran finiquitadas al 31 de diciembre del afio 2021.

E) Convocatoria de Estudios: Durante 2021, se adjudicaron 15 iniciativas en la Convocatoria
Nacional de Estudios 2021, las que se encuentran en ejecucion, recibiendo sus primeros aportes al
cierre del cuarto trimestre.

F) Desafios regionales de innovacién: Durante 2021, se adjudicaron 5 iniciativas relacionadas a
Desafios regionales de innovacion, las que se encuentran en ejecucion, recibiendo sus primeros
aportes al cierre del cuarto trimestre.

Respecto a iniciativas impulsadas, durante 2021 se formalizaron y financiaron los primeros aportes
de 21 iniciativas: 15 proyectos de innovacidn, 5 estudios y un evento.

Los planes de negocio se separaron por macrozona centro, norte y macrozona sur. Al cierre del 2021,
117 cooperativas fueron seleccionadas para la generacion de los planes de negocios




Capacitacion

Durante el afio 2021, destacan las siguientes actividades ejecutadas por el servicio de Capacitacion
de FIA:

A) Campamento Tecnolégico Savialab 2021: actividad se realizé durante los meses de octubre y
noviembre de 2021, participando docentes y estudiantes de los establecimientos del programa,
divididos en 73 equipos de las siguientes regiones: Coquimbo (9), Metropolitana (5), Maule (19),
Nuble (3), Biobio (7), La Araucania (11), Los Rios (6), Los Lagos (10) y Aysén (3).

B) Cursos de formulacion de proyectos: al finalizar ano 2021, se ejecutaron 10 cursos en los que
han participado 73 beneficiarios de las regiones de Arica y Parinacota, Tarapacd, Antofagasta,
Atacama, Coquimbo, Valparaiso, Metropolitana, O "Higgins, Maule, Biobio, La Araucania, Los Rios,
Los Lagos, Aysén y Magallanes.

C) Formacion en Programa de Asociatividad, se ejecutaron los cursos "Fortalecimiento de
competencias en contabilidad para contadores y socios de cooperativas vinculadas al sector
silvoagropecuario y/o la cadena agroalimentaria asociada", "Diplomado Convirtiéndonos en una
cooperativa con orientaciéon en agronegocios” y "Diplomado: El modelo cooperativo con orientacién
en agronegocios para docentes de educacién superior"

Servicio de Informacion para la Innovacion.

Al finalizar el afio 2021, respecto a las plataformas FIA donde se disponibilidad informacidn, se puede
destacar un aumento de un 15,64% de sesiones que el mismo periodo del afio 2020 (Biblioteca digital,
OPIA y portal FIA), totalizando 817.364 sesiones. Las plataformas cuentan con sus mantenciones y
actualizacion constante de informacién en el sistema.

Junto a lo anterior, durante el afio 2021 se realizaron los seminarios, en los que destacan:
“Desalacién: Agricultura mirando al mar”, “Salir al mundo con innovaciéon made in Chile”, “Agro 5.0:
Robots + IA en el campo chileno” y Feria AgroTech Maule 2021.Junto a lo anterior, FIA particip6é en
las ferias "Expo Chile agricola" (online) y Fruittrade (presencial).

También, durante el aflo 2021 se cerrd la licitacion para el diseno del nuevo sitio web de FIA, y se
trabajo en el disefio del nuevo sitio web, con reuniones periddicas y talleres de trabajo.

Finalmente, sobre las actividades relacionadas a estudios:

A) Agro 4.0: Se ejecuta por parte de Universidad de Talca el estudio Agro 4.0, desde diciembre de
2020, €l cual cuenta con sus informes finales aprobados, generando tres productos:

1) Informe del analisis del entorno o diagnéstico de la situacién actual del sector agricola Agro 4.0
en Chile

2) Programa Ministerial: Hoja de Ruta Tecnolégica Agricola 4.0 validada con una visién compartida
y gobernanza participativa

3) Estrategia de difusién y comunicacion de los resultados

B) Laboratorio Agricultura del Desierto: La licitacion fue adjudicada por la Universidad Arturo Prat,
comenzando la ejecucion del estudio comenzé en agosto de 2021, se lleva a cabo de acuerdo con lo
programado.




C) Valorizacién de Proyectos: Durante el afio 2021, se valorizaron 6 proyectos de innovacidn, cuya
documentacién generada se disponibilizard en las plataformas de FIA.

Redes

Durante el afio 2021, destaca la realizacidon de los Talleres Conecta, ejecutaron 20 encuentros en las
siguientes regiones: Arica - Parinacota (2), Tarapaca (1), Antofagasta (2), Atacama (2), Coquimbo (2),
Valparaiso (1), Metropolitana (1), Lib. Bdo. O'Higgins (1), Maule (1), Nuble (1), Bio-Bio (1), Araucania
(1), Los Rios (1), Los Lagos (1), Aysén (1) y Magallanes (1).

También, se realizaron dos "dia FIA" durante el mes de abril y octubre, en los que participaron
expositores de innovaciones chilenas, ayudando a la vinculacién entre los distintos actores de
innovacién del pais.

Junto a lo anterior, durante el afno 2021 se licité y desarrollé la Red de Innovadores, plataformas en
que usuarios FIA pueden colaborar y generar redes que potencien las experiencias de innovacion
futuras y/o realizadas.

Transferencias Centro de Informacion de Recursos Naturales. CIREN

CIREN durante el afio 2020 ha permitido generar y gestionar informacién y conocimiento sobre
recursos naturales y productivos del pais, mediante el uso de tecnologias de informacion y
aplicaciones geoespaciales, haciéndolos asequibles y tutiles para la toma de decisiones en
productoras y productores silvoagropecuarios, instituciones educacionales, agentes de
desarrollo publicos y privados.

Plataformas y visualizadores

® Se actualiza la informaciéon descriptiva de 40 comunas pertenecientes al programa
alcanzando un 90,6% de actualizacién de informacién descriptiva menor a 3 anos

® Registra un total de 51.228 visitas al aplicativo (Pagina web 27.660 y visualizador
23.568) correspondiente a un 103,3% en relacion con el 2020 (51.228/49.607)

Aplicaciones Moviles
CampoClick

Se incorporan 1.405 nuevos productores al aplicativo, de las cuales 717 se identifican con el
género femenino

CampoClima

Se compara la informacién de temperaturas maximas y minimas para todas las zonas del pais
con una coincidencia promedio de 72% de los datos meteorolégicos de Temperaturas maximas y
minimas registrados entre las EMAS oficiales de CampoClima y estaciones particulares




Apptitud productiva
Se finaliza el proceso de desarrollo y paso a produccion de la aplicacion
Administracion de la informacion patrimonial

® Se genera nuevo patrimonio raster en el Geoportal de Erdas Apollo, adicionalmente se
desarrollan capacitaciones para que 64 profesionales de CIREN conozcan como utilizar
la plataforma.

Nuevos Proyectos

Proyectos 2021

® Impacto de la variabilidad climatica interanual sobre la produccién de forraje y la
capacidad sustentadora animal en las praderas de las Provincias de Osorno y Llanquihue

® Estrategia para la reconversion productiva agrocliméatica inteligente y sustentable del
sector remolachero en La Regién del Maule

® Inventario de erosion de suelos en las zonas afectadas por mega-incendio del afo 2017
Region del Maule

® Estudio Monitoreo Territorial Horticola - Region Metropolitana de Santiago

® SIT Rural como herramienta de planificacién y gestiéon Municipal

¢ Zonificacion de la aptitud productiva de las principales areas agropecuarias en la regién
de Magallanes en el contexto de los escenarios de cambio climético

® Andlisis oferta hidrica y su impacto en la agricultura en la zona centro

Transferencias y capacitaciones
Se imparten via e-learning cursos de:

® Teledeteccidn nivel I, 3 cursos con 81 asistentes

® Teledeteccidn nivel II, 1 curso con 12 asistentes

® Teledeteccién nivel III, 1 curso con 28 asistentes

® Introducciéon al Sistema de Informacién Geografica SIG, nivel 1, 2 cursos con 86
asistentes

Adicionalmente de desarrolla plan de mejora de los 5 cursos disponibles para los profesionales
de MINAGRI.

Vinculacion con el medio
Centro de Documentacion

® Se publica 1.401 nuevos archivos y 1.184 nuevos items en la Biblioteca Digital de CIREN
® Se registra un total de 374.911 visitas a la biblioteca digital equivalente a un 152,87% de
lo registrado durante el periodo 2020 (374.911/245.253)

Coordinacion Intersectorial
® Se continué participando de manera virtual en diferentes Comisiones y Comités.

Extension




¢ Se recibe un total de 138 demandas de informacién, de las cuales se ha dado respuesta a
131 quedando 7 pendientes (dentro de plazo)

Gestion Institucional
Planificacion y gestion Estratégica

® Se trabaja en las actividades programadas en la primera fase del proyecto de
Fortalecimiento de Capacidades Tecnolégicas con Corfo, se continua con el apoyo a
Copernicus como parte de Copernicus relay, adicionalmente en el mes de diciembre se
presenta el cierre de la primera fase a CORFO

IDE Minagri

® Se publican 60 capas de los diferentes servicios del agro

® Los visualizadores se estructuran en 4 categorias Caracterizacién Predial, Bonificaciones
y Beneficiarios, Caracterizacién Territorial y Ecosistemas

® Se desarrolla la nueva API de IDE MINAGRI

® Se realizan 4 ciclos de capacitaciones de los cursos de para perfil publico y perfil
ministerial. En total 260 personas aprobaron estos cursos.

IDE Chile

® Se contintia participando en las diferentes comisiones y grupos de trabajo de la IDE
Chile en que CIREN tiene participacion.

Programa carta base, ortoimagen y satelital

* Adquieren iméagenes satelitales de la regién de la Araucania en imagenes spot 6/7 que
corresponden a 29.371 km?, ademas de 10 km? de imégenes Spot 6/7 de la regién de
Aysén correspondiente a zonas agricolas.

Programa actualizacion division predial
Programa actualizacion y uso de suelo

¢ Se finaliza Cobertura y uso de la tierra de la regién de Los Rios

® Se trabaja en la generacion de la cobertura de uso de la tierra de la region
Metropolitana.

¢ Se trabaja en la Implementacién método de deteccién de cambios y prueba en la regién
de Coquimbo

Erosion

® Se trabaja en la determinacién de los Estados erosivos actuales, Riesgo de erosion actual
(REA), riesgo de erosion potencial (REP) de la region del Maule




Programa infraestructura de riego
Cartografia y base de datos infraestructura de riego

® Desarrollo 2021: Se trabaja en la identificacion de la red de canales de la cuenca Elqui y
Limari, digitalizando un total de 4.531 km de canales, bocatomas y singularidades de un
total de 6.971 km a digitalizar en la region

Determinacion de las areas de riego

® Desarrollo 2021: Se determina un total de 66.861,2 ha de areas de riego, de un total de
100.512 ha a zonificar en la regidn, lo que representa un avance del 66,5 %.

Balance Hidrico
® Se determinar la oferta hidrica de las regiones de Coquimbo y O’Higgins
Programa de distritos agroclimaticos

Se trabaja en la Construccién y actualizacién de distritos agroclimdaticos de la regiéon de
Coquimbo, y se elaboran fichas técnico econdémica de vid de mesa, quinoa, papa, alfalfa,
mandarino, lechuga y olivo.

Transferencias Fundacion de Comunicaciones y Capacitaciones del AGRO. FUCOA
Escuela de Capacitacion Chile Agricola

La Escuela de Capacitacién Chile Agricola, creada en 2020 en el marco de la agenda social "Accién
Rural por un Chile mas justo" del Ministerio de Agricultura y desarrollada por FUCOA dentro de sus
lineamientos institucionales de capacitaciéon del agro, constituye una instancia que provee una
plataforma ministerial que permite a pequeiios agricultores(as), emprendedores(as) agricolas y
trabajadores del rubro de todo el pais que puedan capacitarse en temas relevantes del agro y genera
una instancia de articulacion y trabajo conjunto entre los servicios del Minagri e instituciones
externas ligadas al agro, con especial énfasis en la capacitacién de la Agricultura Familiar Campesina
y sus asesores(as).

Al cierre del IV trimestre, la plataforma www.chileagricola.cl registra 770.809 paginas vistas, 258.059
sesiones, 181.324 usuarios unicos, 7.346 personas registradas a lo largo del pais y 8.975 manuales
descargados. Las categorias mas vistas al término de este periodo son agua (25.506 vistas a
contenidos), control de plagas y enfermedades(20.076 vistas a contenidos), buenas practicas (14.147
vistas a contenidos), manejo productivo (11.305 vistas a contenidos) e instrumentos de apoyo y
financiamiento (10.992 vistas a contenidos). En cuanto a los cursos (19 disponibles al cierre de este
periodo), a la fecha se registran 2.820 usuarios inscritos. Asimismo, el sitio web cuenta al 31 de
diciembre con 767 contenidos (videos, manuales y fichas) en total, tanto de contenidos generales
como de cursos.

Durante este periodo se realizaron diversas labores de desarrollo y mejoras de la plataforma, entre
las que destacan los nuevos certificados de participacién en los cursos disponibles en la plataforma y
el nuevo mddulo para Webinars Chile Agricola, que permitird contar con charlas en vivo y chats de
comunicacion sobre temas relevantes del agro, tanto transversales como coyunturales. Asimismo,
durante este periodo se realizaron 19 reuniones de coordinacién, levantamiento de nuevos contenidos
y colaboracion para la Escuela Chile Agricola, destacando encuentros con instituciones como INDAP e
IICA.




Solo durante 2021, la plataforma registré 596.031 paginas vistas, 212.683 sesiones, 154.203 usuarios
Unicos, 4.373 personas registradas y 4.705 manuales descargados. Asimismo, este afno se levantaron y
publicaron 8 cursos de capacitacion; se editaron y publicaron en total 261 contenidos, desglosados en
138 videos y 123 materiales de apoyo (manuales y fichas); y se realizaron 119 reuniones de
coordinacion interna y externa, levantamiento de nuevos contenidos y colaboracion.

Productos comunicacionales

El apoyo en cobertura, edicién y/o posproducciéon audiovisual para hitos comunicacionales y/o
actividades ministeriales permite al Ministerio y servicios contar con las piezas graficas y/o
audiovisuales para la difusiéon de medidas, beneficios e iniciativas del Minagri para el agro y
especialmente la pequena agricultura, a través de las RR.SS. de la Subsecretaria de Agricultura y
otros canales institucionales informativos. Desde el afio 2020, se ha consolidado el apoyo audiovisual
y grafico para los requerimientos del area de Comunicaciones de la Subsecretaria de Agricultura, asi
como el trabajo grafico permanente para Prensa Minagri.

Durante 2021 se desarrollaron 61 piezas audiovisuales sobre hitos y actividades del Minagri y/o
Subsecretaria, incluyendo cobertura y/o edicién y postproduccién audiovisual. Las piezas graficas y
audiovisuales realizadas fueron publicadas a través de los canales del Minagri y/o Subsecretaria de
Agricultura, lo que permite difundir las actividades al publico de estos canales de comunicacion
institucional. Cabe destacar que parte de los videos solicitados por Subsecretaria incluyen trabajo de
animacién.

Asimismo, se disenaron mas de 700 graficas entre piezas para informar acerca de actividades y
quehacer de Subsecretaria, comunicaciones internas, RR.SS. del Minagri y Subsecretaria y la
Fanpage Mi Mundo Rural de FUCOA.

Durante este afno, destaca la produccion para la actividad ministerial enmarcada en el Dia
Internacional de la Mujer, desarrollada en el Palacio de La Moneda y encabezada por la Ministra de
Agricultura, en la que FUCOA realizé la preproduccion, coordinacién interinstitucional, produccion
del evento mismo (logistica, preparaciéon de locacion, streaming para transmision online, etc.); las
campafas comunicacionales “Por Mas Vida Rural, #YoMeVacuno”, "En el campo, #YoMeVacuno" y
"Minagri te apoya en la emergencia" del Ministerio de Agricultura, difundidas a través de las
plataformas del Minagri y sus servicios, todos los medios de FUCOA y ademads a través de la red de
mdas de 30 colaboradores externos de la fundacién, aumentando exponencialmente su difusiéon y
alcance; la campana "Enamdrate de nuestro #ChileRural", que destaca a las 263 comunas rurales del
pais a través de una programaciéon de posteos en RR.SS. de FUCOA y Minagri; el desarrollo de la
plataforma web, linea grafica y soportes digitales de la Cuenta Publica Participativa Minagri 2020; el
desarrollo de piezas radiales y graficas contra la plaga Drosophila suzukii; y la campaiia "Minagri te
apoya en la emergencia", con desarrollo grafico, audiovisual y digital para soportes online (RR.SS.,
newsletters, mailing, banners, etc.) y offline (material de difusiéon en terreno, menciones, etc.), entre
otros productos digitales.

Chile Rural y otros radiales

El programa Chile Rural constituye uno de los més antiguos y conocidos espacios de difusiéon de las
iniciativas, programas y beneficios del Ministerio de Agricultura y sus servicios. Este programa
semanal, que cuenta con 52 ediciones al afo, es distribuido y emitido a través de una red de radios
regionales mantenida por FUCOA y que permite contar con una cobertura nacional, con emisoras en
todas las regiones del pais, con enfoque en las zonas rurales y con potencial de crecimiento de
acuerdo a alianzas.




Asimismo, en todas las ediciones se edita y emite un newsletter (boletin electrénico) estable, dirigido
a contactos relevantes del sector agricola y suscriptores. Por otro lado, a través de Radio Minagri
Agropodcast, FUCOA también edita y postproduce podcasts correspondientes a servicios del agro y
colaboradores externos, que son entregados a dichos servicios y también emitidos a través del sitio
web www.radiominagri.cl.

Durante 2021 se editaron y emitieron 53 capitulos de Chile Rural. La ediciéon de cada uno de ellos
permite semanalmente difundir las iniciativas, programas y beneficios del Ministerio de Agricultura y
sus servicios a través de una red de 75 radios y desde diciembre 76, abarcando todas las regiones del
pais, con enfoque local y rural. Segun la ubicacién geogréafica (comuna) de cada radioemisora y
considerando la clasificaciéon de "comuna rural" y "comuna mixta" del Departamento de Desarrollo
Rural de ODEPA, se estima que el programa Chile Rural llega semanalmente a 2.100.000 habitantes
de comunas rurales y/o con zonas de ruralidad.

Por otro lado, se desarrollaron y difundieron en total 266 episodios de programas de Radio Minagri
Agropodcast en 2 versiones: 1 para podcast y 1 para sefial en vivo (532 piezas radiales en total), los
que fueron difundidos a través de la web en su seifial en vivo y podcasts, asi como en las plataformas
Spotify y Apple Podcasts. A su vez, a través de la ARCHI, los programas de Radio Minagri
Agropodcast fueron puestos a disposiciéon semanalmente a dicha red de radios. Al cierre del IV
trimestre, la plataforma www.radiominagri.cl registra en total 23.073 paginas vistas, 12.461 sesiones
Unicas, 8.392 usuarios y 9.173 vistas a podcasts en web.

Historias de Nuestra Tierra

Tradicional concurso Historias de Nuestra Tierra, certamen tnico en su tipo de convocatoria nacional,
lleva 29 afios relevando las tradiciones, costumbres e historias orales sobre el mundo rural y el campo
chileno, a través de cuatro categorias: Cuento, Poema, Dibujo (desde 2019) y Fotografia (desde 2020);
lo que le permite al certamen no solo preservar la tradicién oral, sino que también recoger y
preservar el patrimonio visual pasado y presente del mundo rural de Chile, potenciando el patrimonio
cultural que de él se obtiene. Ademas, motiva y fomenta la escritura, la lectura, la creatividad; y crea
un registro fisico y digital de la cultura inmaterial del pais.

El concurso se realiza en distintas etapas durante todo el afio.

Durante el primer trimestre se realizé un proceso interno de redisefio y renovacion del sitio web
(www.historiasdenuestratierra.cl), que incluyé una galeria para destacar visualmente las obras de las
categorias Dibujo y Fotografia, ademdas las obras y sus respectivas ilustraciones de la categoria
Cuento (escritos por menores de 14 afos) desde el afio 2018 en adelante. En cuanto a los libros del
concurso, para la Antologia 2021" se realizd la recopilacion de los cuentos, poemas, dibujos y
fotografias ganadores y su respectiva edicién; para "Me lo contaron mis abuelitos", que este afio
cambidé de nombre para ser mas inclusivo (anteriormente se llamaba "Me lo contd mi abuelito"), se
realizaron 45 ilustraciones creadas por 10 destacados artistas chilenos que van acompafnando a cada
cuento. Se planificé la difusién para potenciar la participacién 2021.También entraron a imprenta los
libros "Antologia 2020" y "Me lo contaron mis abuelitos", que este afio cambié de nombre para ser
mas inclusivo (anteriormente se llamaba "Me lo conté mi abuelito").

Durante el segundo trimestre, se diagramaron los libros "Antologia 2020" y "Me lo contaron mis
abuelitos", y posteriormente entraron a imprenta. El rediseno de la pagina web junto al repositorio
visual del concurso se lanzé para el dia del patrimonio (30 de mayo). Al dia siguiente, 31 de mayo, con
la galeria de la pagina web recién estrenada, se lanza la versién XXIX del concurso Historias de
Nuestra Tierra. Se inicid el plan de difusién del concurso que incluyd: una agencia de medios para la
publicacién de diversas noticias respecto al concurso en medios de comunicacién masivos (11
publicaciones en TV y radio, 47 publicaciones en prensa escrita, 215 publicaciones en sitios de




noticias online; 107 publicaciones en RRSS); la emisién de 4 videos avisajes en NTV Chile; se hicieron
alianzas con Injuv, Sercotec, Fundacién futuro, Fundacién 99, Ministerio de las Culturas, las Artes y el
Patrimonio y el Ministerio de la Mujer y Equidad de Género; envio de diplomas personalizados y libros
para los profesores y escuelas mas participativas 2020. Se depositaron los premios en dinero a los
ganadores 2020 y se enviaron los premios en productos una parte a las Seremias de Agricultura y
otra parte a los ganadores directamente. Se entregd el Premio Especial a los Establecimientos
Educacionales (por primera vez dado este afo), este reconocimiento es para los tres colegios que mas
participaron. Los reconocidos fueron: North American College, regién de Arica y Parinacota; Colegio
Estrella de Belén, region de Los Lagos; Colegio Carlos Condell de la Haza, region de Arica y
Parinacota.

Durante el tercer trimestre, se continud con el proceso de difusién del concurso: se hizo un trabajo de
llamado telefénico uno a uno a los profesores que habian participado en afios anteriores. El1 11 de
agosto se realiz6 la ceremonia de premiacién nacional en formato online debido a la pandemia. Por
otra parte, se realizaron tres premiaciones regionales presenciales en 3 regiones, ya que los aforos lo
permitieron: Arica y Parinacota, Antofagasta y Magallanes. Se cerré la convocatoria del concurso, el
30 de septiembre. Se recibieron 3.412 obras en total. Se logré superar la meta puesta para el afo
2021 , lo que corresponde al 111% con respecto a la cantidad de obras recibidas durante las
postulaciones de 2020 (3.075). Ademaés realizé la ceremonia de premiacién nacional online de los
ganadores 2020, cuatro premiaciones regionales presenciales (Arica, Antofagasta, O Higgins y
Magallanes), la entrega de todos los premios de adultos, jévenes, nifios y nifias.

Durante el cuarto trimestre, se ingresaron y recopilaron todas las obras recibidas. Luego, se enviaron
al jurado de preselecciéon que lo componen 6 docentes de lenguaje. Las obras destacadas se enviaron
al jurado nacional, que se reunié de forma virtual el dia 21 de diciembre a seleccionar los ganadores.

Hitos 2021: Se realiz6 la version digital del libro "Pueblos Originarios" con la recopilacién de todos los
cuentos escritos por nifios y niflas menores de 14 afos desde el 2018 en adelante que tuvieran como
tematica principal los pueblos originarios.

Se creo el proyecto Bibliotecas Rurales para Chile que consiste en entregar libros y publicaciones
realizadas por Fucoa, ademas de libros donados por la editorial Random House a 30 bibliotecas de
comunas rurales. Ya han sido entregadas 29 a las siguientes comunas: Toconce, Angol, Chol, Rapa
Nui, Quilquico, Ninhue, Paihuano, Chiscaihue, Lago Ranco, Maria Pinto, Villa O "Higgins, Patagonia,
Angol, Méfil, San José de la Mariquina, Cuncumén, Huichaco, Playa Grande, Rupanco, Osorno, Monte
Patria, Rio Bueno, Laja, Victoria, Pefaflor, Llanquihue, Rio Ibafiez, Futrono y Fundacién
Futuro.

Diario Nuestra Tierra

Este producto, creado en 2018 por FUCOA en el contexto del eje estratégico de Desarrollo Rural del
Ministerio de Agricultura, permite contar con un medio tradicional (diario) de ediciéon quincenal para
la difusién de iniciativas, programas y beneficios del Minagri y sus servicios e informacién de interés
publico de otras reparticiones del Estado, con enfoque en las zonas rurales.

El Diario Nuestra Tierra, como medio de comunicacién oficial del Ministerio de Agricultura, reline en
un solo soporte impreso y digital informacién del ministerio y sus servicios, asi como otras
instituciones publicas y privadas, junto con contenidos de utilidad publica, programas y beneficios,
entretencion, etc., que constituyen informacidn relevante para los(as) habitantes de comunas rurales
y mixtas del pais.




Durante 2021 se editaron y difundieron 26 ediciones del diario, de las cuales 13 contaron con version
impresa (retomada durante el III trimestre), con un tiraje de 26.500 ejemplares distribuidos
gratuitamente a través de 189 puntos estratégicos a lo largo del pais . Por otro lado, durante el afio el
medio contd con un total de 16 ediciones especiales sobre fechas relevantes a nivel nacional y
sectorial. Tal como se ha hecho desde el inicio de la pandemia, todas las ediciones incluyeron
contenidos sobre Covid-19, con foco en la difusién e informacién sobre las medidas del Minagri y
otras reparticiones del Estado en beneficio de la ciudadania, junto con contenidos con enfoque de
género y especiales sobre otros hitos y fechas relevantes para el sector agricola.

Apoyo a la comercializacion de pequenos productores de trigo

Este convenio tiene por objetivo mejorar la competitividad de pequefios productores de trigo,
usuarios de INDAP de marcado perfil comercial, mediante el fortalecimiento de su productividad, el
alineamiento de la produccién con el mercado y el establecimiento de relaciones comerciales de
mediano y largo plazo con poderes compradores. Para esto, posee tres componentes de apoyo integral
para los agricultores participantes, partiendo por un apoyo en recursos economicos para la
adquisicién de la semilla certificada de las variedades solicitadas por los poderes de compra, sumado
a un apoyo técnico durante gran parte del proceso productivo, para culminar con el apoyo en la
gestion comercial que permita asegurar el proceso de comercializacién del producto obtenido del
ejercicio agronémico.

Lo mencionado, se divide en 3 componentes que tiene esperan como resultado lo siguiente:

® Apoyo en inversiones: Que los productores de ambas regiones dispongan de semilla
certificada que permita dar respuesta a demanda de molinos con los que existen
contratos de compra venta o acuerdos comerciales que aseguren la comercializacion de
la produccién

* Soporte experto: Productores de Maule y Nuble disponen de asesoria agronémica, de
acuerdo a realidad de cada region y temporada.

* Gestién comercial: Productores de Maule y Nuble disponen de soporte comercial que
apoye los encadenamientos con la industria demandante.

Corporacion 5 al dia

El objetivo de este convenio es “Realizar acciones de difusién para promover el consumo de al menos
5 porciones diarias de frutas y verduras”, se realizaron diversas acciones en las redes sociales y sitio
web de 5 al dia.

Por la contingencia sanitaria las redes sociales tomaron gran relevancia para la comunicacién con la
comunidad, siendo el medio preferente para entregar contenidos de utilidad en el marco de la
promocion del consumo de frutas y verduras, la inocuidad en el consumo de alimentos, el cuidado del
medio ambiente y el desarrollo de habitos de vida saludables.

A la luz de los resultados obtenidos al final del afio 2020, se concluye que se cumplié en su totalidad
el objetivo general del convenio, por el desarrollo de la estrategia para comunicar el mensaje de
frutas y verduras a través de la pagina web 5 al dia y las redes sociales, logrando una amplia
cobertura en la poblacion general, con alcance a todas las regiones del pais, incluyendo a visitantes




de otros paises especialmente de América Latina. Esto nos permitié llegar a 222.849 seguidores, en
las 3 redes sociales y a un total de 451.009 visitas al sitio web, durante el afio 2021.

Agencia Chilena para la Inocuidad y Calidad Alimentaria

Los principales aportes de la Agencia se pueden resumir como un importante aporte al
fortalecimiento del sistema nacional de inocuidad y calidad alimentaria (SNICA) a través de una
importante participacion en instancias internacionales de inocuidad de alimentos (Codex
Alimentarius), participaciéon en instancias de coordinacién y divulgacion sobre el uso responsable de
antimicrobianos; la generacion de estrategias de comunicacién de riesgos para los distintos eslabones
de la cadena alimentaria con énfasis en medidas para hacer frente a la emergencia de COVID-19; el
fortalecimiento de las capacidades de los manipuladores de alimentos frente a las exigencias de
Estados Unidos (FSMA) y, un importante apoyo a la AFC para mejorar la inocuidad alimentaria en
sus sistemas productivos y salas comunitarias de proceso. Ademads, la generacion de informacién de
base cientifica como apoyo a la toma de decisién en las autoridades competentes de inocuidad
alimentaria y otros actores del SNICA.

Transferencias Corporacion de Fomento de la Produccion - Seguro Agricola

Corresponde al desarrollo, la promocioén y la administracion de instrumentos de gestion del riesgo
para el sector productivo de los dmbitos agricola, pecuario y forestal con Subsidio Estatal, que
permitan a los agricultores gestionar los dafios econdémicos derivados de los fenémenos climaticos,
eventos de la naturaleza, accidentes y enfermedades del ganado y demas eventualidades de caso
fortuito que puedan causar la pérdida o deterioro de los objetos asegurados, a los que se enfrentan
los productores agricolas, pecuarios y/o forestales, dentro de los lineamientos del Ministerio de
Agricultura son gestionados a través del Programa de Seguro Agricola, destacando en su gestion
2021 un total de 11.988 de productores silvoagropecuarios con poélizas y contratos suscritos,
correspondientes a 15.725 contrataciones y un total de 14.394 operaciones subsidiadas, con un total
de MM$ 5.377,73 (100% del presupuesto asignado para el afio 2021).

Se destaca la participacion en 39 actividades de difusion sobre los Seguros del Agro, esta cantidad
se debe principalmente consecuencia de la pandemia que imposibilitd realizar actividades
presenciales en terreno, La mayor cantidad de actividades en relaciéon a las consideradas en la
planificacién se explica por ciclo de mesas técnicas de seguros agropecuarios con Indap en regiones.
a la mayor demanda de estas instancias.

Se materializaron 140 notas de prensa para focalizar difusién a través de medios escritos y radiales,
este aumento se debe a la imposibilidad de realizar actividades presenciales en regiones, de manera
de reforzar el llamado a los agricultores a contratar los seguros.

Se impulsaron mejoras al Sistema de Informacion del seguro Agricola implementado y disponible para
uso interno y externo del Comité. Se suscribié convenio de colaboracién con la Cooperativa de Ahorro
y Crédito Talagante Ltda. (Coocretal), institucién que tiene entre sus socios también a agricultores,
entre quienes promovera la contratacién del seguro agricola.

Apoyo a la Competitividad Agroalimentaria y Forestal

El programa tiene como objetivo impulsar la competitividad, sustentabilidad e investigaciéon en el
sector agroforestal. Promover la transferencia tecnoldgica, asi como capacitar a beneficiarios en
metodoldgicas innovadoras para aumentar el impacto en el sector silvoagropecuario. Permitiendo,
realizar convenios de transferencias de recursos con entidades publicas o privadas con experiencia en




el sector silvoagropecuario para financiar la realizacién de estudios y actividades que busquen
aumentar la competitividad del sector.

El gasto ejecutado fue de 205.094 (M$).
Red Agroclimatica Nacional

La Red Agroclimatica Nacional (RAN), es un ejemplo del éxito entre la alianza publica- privada, cuyo
objetivo es gestionar los riesgos climaticos desde el ano 2014, a través de la entrega de informacién
meteorolégica oportuna a los productores de nuestro pais, disponible en la pdagina web:
https:// www.agromet.cl/.

En este portal se informan las precipitaciones, temperatura, humedad relativa, presién atmosférica,
radiacion solar, velocidad y direccién del viento para cada EMA que integra el CRAN.

Este convenio permite la mantencion de las estaciones meteoroldégicas automéaticas EMAs, la
transmisiéon de dicha informacion a los servidores del Ministerio, ademas de la promocién, difusién y
capacitacién de su utilizacién a los productores agricolas, como un sistema informatico.




4. Desafios para el periodo de
Gobierno 2022

Para seguir enfrentando los desafios del sector y los territorios rurales, en linea
con la estrategia construida con los territorios durante este tiempo, las principales
acciones y proyectos son:

Elaborar e implementar el Plan de Desarrollo Rural 2050 y Rural
Proofing.

Ampliar el disefio de planes y politicas regionales rurales desde los
territorios, en coordinacidon con los 14 ministerios y junto al Consejo
Nacional.

Implementar el Plan de Adaptacién al Cambio Climatico y Agua.
Enfrentar la escasez hidrica y disponer de agua para los alimentos.
Prorrogar la Ley de Fomento al Riego 18.450.

Implementar el Plan Bienal de Sustentabilidad Agroalimentaria.
Mantener el patrimonio fito y zoosanitario de Chile.

Fomentar la AFC, la alimentacién saludable y los huertos urbanos.
Implementar la Estrategia de Asociatividad. Fortalecer la gobernanza de
la gestion de riesgos y emergencias del sector, mejorando los
mecanismos de coordinacién y comunicacion a nivel nacional, regional y
local. Servicio Nacional Forestal, CONAF publica para el cuidado de los
bosques.

Monitorear el cumplimiento de las NDC sectoriales. Coordinar la
Estrategia de innovacién y tecnologia (Agro 4.0).

Coordinar la Estrategia de relacionamiento con pueblos indigenas.
Impulsar el aporte desde la agricultura, produccion de alimentos,
cuidado de los bosques y vida rural en la macro zona sur.

Establecer una estrategia multisectorial para el ordenamiento territorial
y parcelaciones. Apoyar la Ley Marco de Suelos y nuevo programa
SIRSD-

Avanzar en la disminucion de desigualdades en el sector, segun
enfoque de género.
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Anexo 1: Identificacion de la Institucion

a) Definiciones Estratégicas 2018-2022

Leyes y Normativas que rigen el funcionamiento de la Institucion

D.F.L. N°294 de 1960.

Mision Institucional

Posicionar al sector alimentario y forestal como un sector sustentable,
productor de alimentos saludables, carbono neutral y de profundo
impacto social a nivel local. Para cumplir con esta mision, se necesita
contar con un sector agroalimentario y forestal competitivo, sustentable,
innovador y moderno, comprometido socialmente con el desarrollo
regional y rural

Objetivos Ministeriales

Nro. Descripcion

Fortalecer el desarrollo rural, mejorando la calidad de vida de las personas,
1 impulsando una reduccién de las brechas existentes y promoviendo mayores
oportunidades para activar los territorios

Fomentar el desarrollo de la asociatividad como estrategia para mejorar la
productividad y competitividad del sector silvoagropecuario, especialmente de los

2 productores pequenos y medianos, ademas de promover el apoyo técnico,
financiamiento y una vinculacién profunda con los canales mas dinamicos de
comercializacion de sus productos.

Mejorar el sistema de informacion, gestion y transparencia de mercados, evitando la
3 competencia desleal y promoviendo una imagen pais que potencie la integracion de
Chile al mundo

Promover la generacion y adopcién de innovaciones tecnoldgicas que contribuyan al
desarrollo sostenido del sector, a través de una efectiva coordinacion de actores
publico y privados, y de la gestion de la investigacion, desarrollo y transferencia
tecnoldgica del Ministerio y sus entidades dependientes.

Conducir la gestién del Ministerio de Agricultura y sus agencias especializadas hacia
una mayor eficacia gubernamental orientada al proceso de modernizacion del Estado,
disenando e implementando mecanismos de evaluacién, control y transparencia de su
funcionamiento.

Reconocer los recursos naturales (especialmente el agua), como pilares fundamentales
6 para el desarrollo sustentable del sector, potenciando la generaciéon y adopcion de
nuevas tecnologias conducentes a la optimizacién de su aprovechamiento.

Potenciar la produccion forestal y agricola sustentable (social, econdmica y ambiental)
promoviendo estrategias de adaptacion al cambio climatico como una oportunidad para
el sector, manteniendo la proteccién y el valor del patrimonio fito y zoosanitario
nacional.




Objetivos Estratégicos

Nro. Descripcion
1 Articular la coordinacién ministerial para el cumplimiento de los objetivos sectoriales
Contribuir al cumplimiento de los objetivos Ministeriales a través de transferencias de
2 fondos a y de instituciones publicas y privadas, para el financiamiento de programas

sectoriales.

Realizar la coordinacion sectorial e intersectorial para asegurar una gestion eficaz para
3 el cumplimiento de los objetivos ministeriales y entregar asesoria legal para impulsar
proyectos legislativos de interés sectorial.

Productos Estratégicos vinculados a Objetivos Estratégicos

Objetivos
Nro. Nombre Descripcion Estratégicos a los
cuales se vincula
Planificacion,

ejecucion, direccién La Subsecretaria de Agricultura a través de
y seguimiento transferencias de fondos a y de instituciones
1 técnico de las publicas y privadas, contribuye a fortalecerel 1, 2, 3
transferencias a/de desarrollo social, productivo y modernizador
otras entidades del sector silvoagropecuario.
publicas y privadas.

Coordinacion de actividades para el
cumplimiento de compromisos Ministeriales
e Interministeriales, que requieren de una

Asesoria técnica y
legal para la

2 coordinacion accién articulada del Sector 1,2,3
sectorial e Silvoagropecuario. Acciones de coordinacion
intersectorial. entre Ministerio, Servicios del Agro,

Instituciones Sectoriales, Publicas y Privadas.
. L/ La Subsecretaria de Agricultura articula a
Articulacion . : .,
L : nivel transversal, la implementacion de las
Ministerial del : L
3 Sector acciones y programas de los Servicios del 1,2,3
, . Ministerio que permitan el cumplimiento de
silvoagropecuario L L :
los objetivos ministeriales.
P Fortalecer la operacién de los procesos
rocesos . .
o . internos de soporte para facilitar el logro de
administrativos - R :
) los objetivos institucionales. Modelamiento y
internos L oz . -
4 optimizacién de procesos internos alineados 3

optimizados para
facilitar la gestion
institucional.

con el proyecto de modernizacion del estado
bajo los conceptos de disminucién de
tramites, costos y ecologia.

Clientes / Beneficiarios / Usuarios

Nro. Cantidad

1 Productores Silvoagropecuarios

2 Empresas sector silvoagropecuario
Diputados(as), Senadores(as) y

3 Secretarios(as) Comisiones de Agricultura
de ambas Camaras.

4 Autoridades de otras Instituciones Publicas

5 Profesionales y técnicos del sector publico
y privado, investigadores, academia.
Organizaciones gremiales, campesinas,
empresas cooperativas, comunidades

6 agricolas, comunidades indigenas,

federaciones, sindicatos del sector

silvoagropecuario.




b) Organigrama y ubicacion en la Estructura del Ministerio




Organigrama y ubicacion en la Estructura del Servicio

c) Principales Autoridades

No se han cargado Principales Autoridades

Anexo 2: Recursos Humanos

Dotacion efectiva ano 2021, por Tipo de Contrato (mujeres y
hombres)

Contrato [N T 7 B 7 B
Contrata 92 87.62% 61 72.62% 153
Planta 13 12.38% 23 27.38% 36
Total 105 100.00% 84 100.00% 189
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Dotacion efectiva ano 2021, por Estamento (mujeres y hombres)

Plmmaas 000 N % oN % N
Técnicos 13 12.38% 1 1.19% 14
Directivos 2 1.90% 16 19.05% 18
Auxiliares 0 0% 2 2.38% 2
Profesionales 80 76.19% 52 61.90% 132
Administrativos 10 9.52% 13 15.48% 23
Total 105 100.00% 84 100.00% 189
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Dotacion Efectiva ano 2021 por Grupos de Edad (mujeres y hombres)

Grupo de edad
EEEIEE 25y 34 16 15.24% 13 15.48% 29
EIIEI%PS{E 35y 44 34 32.38% 23 27.38% 57
EEEFS{E 45y 54 29 27.62% 26 30.95% 55
EEBEE 55y 59 12 11.43% 8 9.52% 20
E]IE]IFS;E 60y 64 9 8.57% 8 9.52% 17
2%Séé\/lAS 5 4.76% 6 7.14% 11
Total 105 100.00% 84 100.00% 189

Personal fuera de dotaciéon ano 2021 , por tipo de contrato (mujeres y
hombres)

Mujeres Hombres
Honorarios 55 98.21% 88 100.00% 143
Reemplazo 1 1.79% 0 0% 1
Total 56 100.00% 88 100.00% 144
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Personal a honorarios ano 2021 segun funcion desempenada
(mujeres y hombres)

desempefiada | LN (N A S i
Técnicos 3 5.36% 8 9.09% 11
Profesionales 42 75.00% 62 70.45% 104
Administrativos 11 19.64% 18 20.45% 29
Total 56 100.00% 88 100.00% 144

Personal a honorarios aio 2021 segun permanencia en el Servicio
(mujeres y hombres)

Rango de Total Dotacién
Permanencia | N T
65

1 afios o menos 27 49.09% 38 43.18%
Mas de un afio y

pras deun @ 9 16.36% 19 21.59% 28
Mas de 2 y 6 10.91% 10 11.36% 16
hasta 3 anos

Mas de 3 afios 13 23.64% 21 23.86% 34
Total 55 100.00% 88 100.00% 143
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b) Indicadores de Gestion de Recursos Humanos

1 Reclutamiento y Seleccion

1.1 Porcentaje de ingresos a la contrata cubiertos por procesos de reclutamiento
y seleccion

. Variables | 2019 | 2020 | 2021

(a) N° de ingresos a la contrata afio t via proceso de 12 3 6
reclutamiento y seleccion.

(b) Total de ingresos a la contrata afio t 20 18 22

Porcentaje ingresos a la contrata con proceso de reclutamiento y

o) o) o)
seleccion (a/b) 60,00% 16,67% 27,27%

1.2 Efectividad de la seleccion

. Variables | 2019 | 2020 | 2021

(a) N° de ingresos a la contrata via proceso de reclutamiento y 12 3 3
seleccién afo t, con renovacién de contrato para afio t+1

(b) N° de ingresos a la contrata afio t via proceso de
reclutamiento y seleccion

Porcentaje de ingresos con proceso de reclutamiento y seleccion,
con renovacion (a/b)

12 3 6

100,00% 100,00%  83,33%

2 Rotacion de Personal

2.1 Porcentaje de egresos del Servicio respecto de la dotacion efectiva

. Vamables ____________| 2019 | 2020 ] 2021

(a) N° de funcionarios que cesan o se retiran del Servicio por

) - 26 13 13
cualquier causal afio t
(b) Total dotacién efectiva afio t 177 188 188
Porcentaje de funcionarios que cesan o se retiran (a/b) 14,69% 6,91% 12,17%

2.2 Causales de cese o retiro

L Causales | 2019 | 2020 | 2021

Funcionarios jubilados afio t 0 0 0
Funcionarios fallecidos afio t 0 0 2
Retiros voluntarios con incentivo al retiro ano t 8 1 3
Otros retiros voluntarios afio t 18 11 14
Funcionarios retirados por otras causales aio t 0 1 4




_________Causales | 2019 | 2020 | 2021

Total de ceses o retiros 26% 13% 23%

2.3 Porcentaje de recuperacion de funcionarios

Variables 2019 | 2020 | 2021

(a) N° de funcionarios que ingresan a la dotaciéon del Servicio

o 20 15 24
afio t
(b) N° de funcionarios que cesan o se retiran del Servicio por

. ~ 26 13 23

cualquier causal afo t
Porcentaje de recuperacion (a/b) 76,92% 115,38% 104,35%

3 Grado de Movilidad en el Servicio

3.1 Porcentaje de funcionarios de planta ascendidos o promovidos, respecto de la
Planta Efectiva de Personal

m
(a) N° de funcionarios de Planta ascendidos o promovidos afo t

(b) Total Planta efectiva ano t 38 39 36
Porcentaje de funcionarios ascendidos o promovidos (a/b) 0,00% 0,00% 0,00%

3.2 Porcentaje de funcionarios recontratados en grado superior, respecto del
total de funcionarios contratados

m
(a) N° de funcionarios recontratados en grado superior afio t

(b) Total Contratos efectivos afio t 139 149 153
Porcentaje de recontratados en grado superior (a/b) 17,27% 0,00% 1,31%

4 Capacitacion y Perfeccionamiento del Personal

4.1 Porcentaje de funcionarios capacitados, respecto de la Dotacion Efectiva

2019 | 2020 [ 2021
(a) N° de funcionarios capacitados afo t 156 119 157
(b) Total Dotacion Efectiva afio t 177 188 189

Porcentaje de funcionarios capacitados (a/b) 88,14% 63,30% 83,07%




4.2 Promedio anual de horas contratadas para Capacitacion por funcionario

. Variables | 2019 | 2020 | 2021

(a) 3(N° horas contratadas en act. de capacitacién ano t * N°

participantes capacitados en act. de capacitacion afio t) 2.669 6.668 4523
(b) Total de participantes capacitados afio t 280 169 123
Promedio de horas de capacitacion por funcionario (a/b) 9,53 39,46 36,77

4.3 Porcentaje de actividades de capacitacion con evaluacion de transferencia

. Variables | 2019 | 2020 | 2021

(a) N° de actividades de capacitacién con evaluacién de

transferencia en el puesto de trabajo afo t 1 2 1
(b) N° de actividades de capacitacion afio t 23 26 27
Porcentaje de actividades con evaluacion de transferencia (a/b) 4,35% 7,69% 3,70%

4.4 Porcentaje de becas otorgadas respecto a la Dotacion Efectiva

.z-zu
(a) N° de becas otorgadas afno t

(b) Total Dotacion Efectiva afio t 177 188 189
Porcentaje de becados (a/b) 0,00% 0,00% 0,00%

5 Dias no Trabajados

5.1 Promedio mensual de dias no trabajados por funcionario, por concepto de
licencias médicas Tipo 1

2019 [ 2020 [ 2021
(a) N° de dias de licencia médica Tipo 1, afio t, / 12 142 143 132
(b) Total Dotacion Efectiva afio t 177 188 189

Proquio m/epsual dlas no trabajados por funcionario por 0,80 0,76 0,70
licencias médicas Tipo 1 (a/b)




5.2 Promedio mensual de dias no trabajados por funcionario, por concepto de
licencias médicas otro tipo

2019 2020 2021
(a) N° de dias de licencia médica de otro tipo , afio t, / 12

(b) Total Dotacion Efectiva afio t 177 188 189
Proquio mensua} dias no trabajados por funcionario por 0,36 0,32 0,23
licencias de otro tipo (a/b)

5.3 Promedio mensual de dias no trabajados por funcionario, por concepto de
permisos sin goce de remuneraciones

2019 [ 2020 | 2021
(a) N° de dias de permisos sin goce de remuneraciones, afio t, / 4 0 125
12 :
(b) Total Dotacion Efectiva afio t 177 188 189

Promedio mensual dias no trabajados por permisos sin goce de

remuneraciones (a/b) 0,02 0,00

6 Grado de Extension de la Jornada

6 Promedio mensual de horas extraordinarias realizadas por funcionarios

2019 [ 2020 [ 2021
(a) N° de horas extraordinarias afio t, / 12 683.3 576.7 461.1
(b) Total Dotacion Efectiva afio t 177 188 189

Promedio mensual horas extraordinarias por funcionario (a/b)

7 Evaluacion del Desempeno

7.1 Distribucion del Personal segun los resultados de las Calificaciones

-m-
Lista 1 163
Lista 2 3 1 2
Lista 3 0 0 0
Lista 4 0 0 0
(a) Total de funcionarios evaluados 168 157 165
(b) Total Dotacion Efectiva afo t 177 188 189

Porcentaje de funcionarios evaluados (a/b) 94.92% 83.51% 87.30%




7.2 Sistema formal de retroalimentacion del desempeno implementado

m-

Tiene sistema de retroalimentacion implementado (Si/ No)

8 Politica de Gestion de Personas

8 Politica de Gestion de Personas formalizada

. Variables | 2019 | 2020 | 2021

Tiene Politica de Gestion de Personas formalizada via Resolucién
(Si/ No) SI SI SI

9 Regularizacion de Honorarios

9.1 Representacion en el ingreso a la Contrata

m

(a) N° de personas a honorarios traspasadas a la contrata ano t
(b) Total de ingresos a la contrata afio t 20 18 22
Porcentaje de honorarios traspasados a la contrata(a/b) 35,00% 50,00  36,36%

9.2 Efectividad proceso regularizacion

m

(a) N° de personas a honorarios traspasadas a la contrata ano t
(b) N° de personas a honorarios regularizables afio t-1 28 47 40
Porcentaje de honorarios regularizados (a/b) 25,00% 19,15% 20,00%

9.3 indice honorarios regularizables

m-

(a) N° de personas a honorarios regularizables afio t 39
(b) N° de personas a honorarios regularizables afio t-1 28 47 40
Porcentaje (a/b) 167,86% 82,98% 37,50%




Anexo 3: Recursos Financieros

La informacion financiera de las instituciones publicas, tanto en moneda
nacional como en dodlares, en los casos en que corresponda, se encuentra
publicada en el sitio web de la Direccién de Presupuestos,
www.dipres.gob.cl.

Especificamente, se debe ingresar al link “Presupuestos”; en “Presupuestos
por ano” se debe seleccionar el afio “2021”; seleccionar “Ejecucion Total”;
seleccionar “Capitulo”; seleccionar el ministerio correspondiente; y dentro
de cada servicio seleccionar el documento “Informe Ejecucién Capitulo
Cuarto Trimestre”, en “Pesos” o “Doélares” cuando corresponda




Anexo 4: Indicadores de Desempeno ano 2018-2021

Cuadro 6: RESULTADO GLOBAL ANO 2021: 94,5%

Planificacion, ejecucion, direccion y seguimiento técnico de las
transferencias a/de otras entidades publicas y privadas.<BR> -

Transferencias Centro de Informacion de Recursos Naturales.
CIREN

Porcentaje de propiedades con division predial agricola actualizadas al
ano t respecto del nimero de propiedades con divisiéon predial agricola
registradas por el SII al ano t-1. CIREN

Formula de calculo:N? de propiedades con division predial agricola actualizadas al afio t / N° de
propiedades con division predial agricola registradas por el SII al afio t-1

Meta “oide
Variables 2018 AVNRS] 2020 2021 Logro
2021 2021

Valor efectivo (%) 75,44 76,50 77,21 79,87 78,40 100,0%

NP e propiei et les Gon A | eoneg o of seesanal 7an7e2,0| 757780.0| 7500000
predial agricola actualizadas al

. 0 0 0 0 0
anot

N° de propiedades con division 445604 o 927687,0 947746,0 961232,0 956604,0
predial agricola registradas por

el SII al afio t-1 0 0 0 0 0

Planificacion, ejecucion, direccion y seguimiento técnico de las
transferencias a/de otras entidades publicas y privadas.<BR> -
Transferencias Corporacion de Fomento de la Produccion - Seguro
Agricola

Porcentaje de productores silvoagropecuarios con pélizas y contratos
suscritos al ano t respecto de los Potenciales productores
silvoagropecuarios contratantes de pdlizas y contratos de seguro
silvoagropecuario. AGROSEGUROS

Formula de calculo:N° de productores silvoagropecuarios con pdlizas y contratos suscritos afio

t / Potenciales productores silvoagropecuarios contratantes de pdélizas y contratos de seguro
silvoagropecuario




Meta % de
Variables 2018 2019 2020 2021 Logro
2021 2021

Valor efectivo (%) 16,87 19,15 15,46 15,16 16,01 94,7%
N° de productores

silvoagropecuarios con pélizasy 13494,00 15321,00 12700,00 11988,00 12660,00

contratos suscritos afio t
Potenciales productores
silvoagropecuarios contratantes
de pdlizas y contratos de seguro
silvoagropecuario

80000,00 80000,00 82157,00 79065,00 79065,00

Planificacion, ejecucion, direccion y seguimiento técnico de las
transferencias a/de otras entidades publicas y privadas.<BR> -
Transferencias Fundacion para la Innovacion Agraria. FIA.

Porcentaje de proyectos terminados en el afio que generen un modelo de
gestion y/o proceso y/o producto. FIA

Formula de calculo:Proyectos terminados en el afio t que generen un modelo de gestion y/o
proceso y/o producto / Total de proyectos terminados en el afio t

Meta % de
Variables PAVNRS] 2019 2020 2021 Logro
2021 2021

Valor efectivo (%) 92,00 95,65 86,96 95,24 88,89 100,0%
Proyectos terminados en el afio
t que generen un modelo de 23,00 22,00 20,00 20,00 16,00

gestién y/o proceso y/o producto

Total dg proyectos terminados 25,00 23,00 23,00 21,00 18,00
enelanot

Planificacion, ejecucion, direccion y seguimiento técnico de las
transferencias a/de otras entidades publicas y privadas.<BR> -
Transferencias Instituto Forestal. INFOR

Porcentaje acumulado de hectareas de bosque nativo del 3er ciclo de
medicién inventariadas respecto de la superficie potencial. INFOR

Formula de calculo:Cantidad de hectareas de bosques inventariadas en el ciclo / Cantidad de
hectareas totales de bosques del pais

Meta s
Variables 2018 2019 2020 2021 Logro
2021 2021

Valor efectivo (%) 22,86 44,58 72,26 72,26  100,0%
Cantidad de hectareas de 3069389, 5984428, 9699960, 9699960,
bosques inventariadas en el

. 00 00 00 00
ciclo




Meta % de
Variables 2018 2019 2020 2021 Logro
2021 2021

Cantidad de hectareas totales 13424000 13424000 13424000 13424000
de bosques del pais

Planificacion, ejecucion, direccion y seguimiento técnico de las
transferencias a/de otras entidades publicas y privadas.<BR> -
Transferencias Direccion General de Relaciones Econdmicas
Internacionales. DIRECON

Porcentaje de beneficiarios atendidos por el Programa de Promocién de
Exportaciones Silvoagropecuarias entre t-3 y t que se mantienen
exportando o diversifican mercado o producto entre t-3 y t. PROCHILE

Formula de calculo:Numero de beneficiarios atendidos por el Programa de Promocion de
Exportaciones Silvoagropecuarias que se mantienen exportando o diversifican mercado o producto

entre t-3 y t / Numero de beneficiarios atendidos por el Programa de Promocién de Exportaciones
Silvoagropecuarias entre t-3 y t

Meta % de
Variables 2018 2019 2020 2021 Logro
2021 2021

Valor efectivo (%) 36,95 43,50 34,70 32,94 42,24 78,0%

Numero de beneficiarios

atendidos por el Programa de

Promocion de Exportaciones

Silvoagropecuarias que se 937,00 1031,00 871,00 847,00 980,00
mantienen exportando o

diversifican mercado o producto

entret-3yt

Numero de beneficiarios
atendidos por el Programa de
Promocion de Exportaciones
Silvoagropecuarias entre t-3 y t

2536,00 2370,00 2510,00 2571,00 2320,00




Anexo 5: Compromisos de Gobierno 2018 - 2022

Aiio Estado de Avance

Enfatizar el uso de seguros agricolas para cultivos
anuales, frutales, ganado, apicola y forestales, ademas de Terminado
seguros de precios

Implementar sistemas facilitadores de factoring que le
permitan a los pequenos agricultores acceder a Terminado
financiamiento a costos competitivos

Modernizar los productos financieros para medianos
agricultores a través de Banco Estado y la banca
comercial, promoviendo los créditos a mediano y largo
plazo, con garantia hipotecaria

Promover el uso de nuevas tecnologias de apoyo a los
procesos productivos y asesoria a la comercializacion en Terminado
el sector agricola

Proyecto de Ley modifica las normas de los trabajadores
agricolas establecidas en el Cédigo del trabajo

Proyecto de Ley Nuevo Ministerio de Agricultura,
Alimentos y Desarrollo Rural y la institucionalizacién de
la Agencia de Control de Inocuidad de Alimentos (Boletin
N° 13218-06)

Reducir el nivel de riesgo en que se encuentran las
distintas especies actualmente vulnerables o en peligro = Terminado
de extincion

Reforzar el SAG mediante la creacion de un Comité de
Agilizacién Normativa

Terminado

Terminado

En Tramitacion

Terminado




Anexo 6A: Informe Programas / Instituciones Evaluadas

Cuadro 8: Programas e Instituciones Evaluadas

. . Evaluacion
Tipo de ,lfi Pfogram,a/ Ano Estado Monto Link de Dipres (SI/
evaluacion Institucion descarga NO)

B https://
Lr;r;gvéilclon www.dipres.
o gob.cl/597/ .
EPG iec;gorecuario 2.021 Finalizada 20.550.000 articles-2439 Si
( 1% A)p 89 informe f
inal.pdf

Promocion de

ES Exportacione 2.020 En curso 20.971.500 Si
s

Anexo 6B: Informe Preliminar de Cumplimiento de los
Compromisos de los Programas/Instituciones Evaluadas

Programa / Institucion: Innovacion para el sector agropecuario,
Fundacién para la Innovacion Agraria (FIA)

Ano Evaluacion: 2.021
Fecha del Informe: 31-12-2021




Compromiso Cumplimiento

Realizar un trabajo especifico
(consultoria de estudio y/o talleres),
para resolver los problemas de
diseno identificados por el panel:
multiples poblaciones, y légica
integrada de procesos a través de
los servicios para el fomento de la
innovacion. Este trabajo especifico
debe generar insumos para iniciar
el préximo proceso de presentacion
al Presupuesto y debe considerar un
equipo con profesionales
especialistas en politica en
innovacién y en la metodologia de
formulacién y presentacion de
programas ocupada por DIPRES.
Segun lo establecido en la glosa 01
del programa 02 de la Subsecretaria Calificacion: En evaluacion
de Agricultura (Ley de Presupuestos
2021), donde esta identificado el
financiamiento de este programa y
otros que aplican ciencia, tecnologia
e innovacién al agro; el presupuesto
de estos organismos se formara
conforme a las instrucciones que
impartan conjuntamente el
Ministerio de Agricultura y el
Ministerio de Ciencia, Tecnologia,
Conocimiento e Innovacién. Dado lo
anterior, los resultados de este
trabajo seran presentados al
Ministerio de Ciencias para su
conocimiento.

Elaborar, para hacer seguimiento,
fichas descriptoras de sus servicios
para el fomento de la innovacion (en
formato MML), més las respectivas
fichas de instrumentos (en formato
ciclo de aprendizaje de Min.
Ciencia). Estas fichas deben
considerar: métrica, levantamiento
de evidencia, sistematizacion y
andlisis de los resultados.

Definir la estructura de los gastos
administrativos, identificando los
gastos fijos y los variables,
considerando los criterios y
definiciones establecidas para ello
por DIPRES y MDS y F.

Calificacion: En evaluacion

Calificacion: En evaluacion




Compromiso

Generar un reporte de gastos por
componentes, de beneficiarios por
componente y subcomponente y de
costo por beneficiarios segun
componente. Primera medicion.

Generar un reporte de gastos por
componentes, de beneficiarios por
componente y subcomponente y de
costo por beneficiarios seguin
componente. Segunda medicién.

Poner en operacion, por la Unidad
de Proyectos, un sistema de
seguimiento de proyectos, desde su
postulacion hasta su cierre; en el
cual se relaciona activamente al
supervisor del proyecto con su
ejecutor, en base a sus indicadores
de resultados.

En base a experiencias anteriores,

elaborar una propuesta y analizar la

viabilidad de su implementacién, de
un método de trabajo para obtener
informacién y evaluar expost

proyectos con 5 anos de antiguedad.

Cumplimiento

Envia reporte de gastos por
componentes y beneficiarios por
componente y subcomponente y
costos por beneficiarios segun
componente en una primera
medicién, dando cumplimiento a la
recomendacién y compromiso. La
unidad de medida es el componente
por lo tanto en la presentacion del
gasto, se prorratearon los gastos de
administracion, difusion,etc. Este
reporte fue generado a partir de los
beneficiarios segun las definiciones
actuales, por lo que, en el caso de
cambiar dichas definiciones, este
reporte deberia ser actualizado.

Calificacion: Cumplido

Calificacion: En evaluacion

Calificacion: En evaluacion

Calificacion: En evaluacion



Anexo 7: Cumplimiento de Sistemas de Incentivos
Institucionales 2021

Informe de cumplimiento del Programa de Mejoramiento de la
Gestion ano 2021

Ministerio Ministerio de Agricultura
Servicio Subsecretaria de Agricultura

Objetivos de Gestion

o p N° Indicadores % Ponderacién % Ponderacion
Objetivos de Gestién : . .
comprometidos Comprometida obtenida
35

1.- Gestion Eficaz 3

2.- Eficiencia

Institucional 3 33 35
3.- Calidad de Servicio 2 30 30
Total 8 100 100

Detalle Compromisos

N° Indicador Lo i Efectivo Cumplimien onderacwfl Pondera}cmn
Meta comprometida obtenida
Objetivo 1: Gestion Eficaz 35% 35%

Porcentaje de propiedades con
division predial agricola

0,
actualizadas al afo t respecto (723'78672 {3’
1 del nimero de propiedades con 78,40 % 0 / 101.88 % 15 % 15%

division predial agricola

*
registradas por el SII al afio t-1. SIS LD

CIREN
Porcentaje de proyectos 05.24 %
o  terminadosenelafio que 88,89 %  (20.00/ 107.14 % 10 % 10%
generen un modelo de gestion y/ 21.00 )*¥100
0 proceso y/o producto. FIA ’
50.00 %
3 Medidas de Equidad de Género 50,0 % (4.0/8.0 100.00 % 10 % 10%
)*100
Objetivo 2: Eficiencia Institucional 35% 35%
138.62 %
Concentracién del Gasto (1836275.
4 Subtitulos 22 + 29 130,00 % 00 / 93.78 % 10 % 10%

1324654.00 )*100




N° Indicador B Efectivo Cumplimien onderacmp Ponderegcwn
Meta comprometida obtenida

Licitacién con dos o menos 37.10 %
5 54,3 % (23.0/62.0 146.36 % 10 % 10%
ofertas
)*100
36.91
. S - . kWh/m2 9 ®
6 Indice de eficiencia energética. Medir 260078.59 Cumple 15 % 15%
/7046.00
Objetivo 3: Calidad de los Servicios 30% 30%
Porcentaje de reclamos 83.33 %
7 respondidos respecto de los Medir (5.00 /6.00 Cumple 15 % 15%
reclamos recibidos al ano t )*100
Porcentaje de tramites
Qo1 total do tramites 100.00 %
8 : o . 100,00 % (3.00/3.00 100.00 % 15 % 15%
identificados en el Registro )¥100

Nacional de Tramites vigente en
el afio t




Anexo 8: Cumplimiento Convenio de Desempeno Colectivo
2021

Cuadro 11

N° de metas de
gestion
comprometidas por
Equipo de Trabajo

Numero de
Equipos de Trabajo personas por

Porcentaje de Incremento por
Cumplimiento de Desempeio

Equipo de Trabajo Metas Colectivo

214358




Anexo 9: Resultados en la Implementacion de medidas de
Género 2021

Medidas

Resultados

Medida realizada: "Actualizar el diagndstico
institucional e identificar las lineas de trabajo que
son mas sensibles a la incorporacion de
perspectiva de género o que estan mas
relacionadas con las IBB que se detectaran en
dicho informe". Resultado: La implementacion de
la actividad prevista en la Medida se realizé de
acuerdo con lo programado, por lo tanto, la
realizacion de la actualizacion del diagnéstico fue
efectuada adecuadamente, dando cumplimiento a
los objetivos previstos. El resultado obtenido
constituye un insumo necesario para identificar
las lineas de trabajo que son maés sensibles a la
incorporacién de perspectiva de género y que
estan mas relacionadas con las Inequidades,
Barreras y Brechas de género en nuestro Servicio.
La actualizacién permitié conocer como
avanzamos en este periodo, de forma de poner
énfasis en aquellos aspectos menos desarrollados.
El foco estuvo centrado en lo referente a la
observacion del uso - o no- de lenguaje no sexista
e inclusivo, la representacion de las mujeres en
las imagenes audiovisuales que contienen, asi
como la incorporacién de datos cuantitativos
desagregados por sexo, en las instituciones
relacionadas con la Subsecretaria de Agricultura
a través de transferencias de recursos. Esto nos
ayudo a identificar las brechas, que nos permitira
seguir avanzando durante el afio 2022.

Medida 1: Capacitacién a funcionarias/os del
servicio en materia de género nivel avanzado
(aplicado al quehacer del servicio). Medida 2:
Capacitacién a funcionarias/os del servicio en
materia de género nivel basico (aplicado al
quehacer del servicio). Resultados: Medida 1: Se
inscribieron en curso de género avanzado a los 6
miembros de la mesa de género designados por
resolucién N° 307 de 2020. El curso en comento
se realiz6 entre el 2 de agosto y el 30 de
septiembre del afio en curso. Finalmente, se

Capacitacion a funcionarias/os del Servicio en informa que 5 participantes es decir el 83% de los

materia de género nivel basico o avanzado. participantes realizé el curso, cumpliendo todos
los requisitos estipulados en bases de licitacion de
curso, para su aprobaciéon y cumpliendo el
compromiso especifico establecido en la medida.
Medida 2: Se informa la inscripcion de 10
funcionarios en curso de induccién a las politicas
pro-equidad de género, dictado por el ministerio
de la mujer pro-equidad de género. Finalmente,
como resultado se informa que el 100% de los
participantes inscritos en el curso basico de
género realizé el curso, cumpliendo todos los
requisitos para la aprobacion.

Planificacion Estratégica Institucional
incorporando perspectiva de género.




Acciones de Comunicaciones y difusién interna y
externa con perspectiva de género.

Estudios, datos y estadisticas con informacion
desagregada por sexo y andalisis de género cuando
corresponda.

Medida 1: Acciones comunicacionales y de
difusion internas y externas. Medida 2: Difusion
interna de: a) Estadisticas y anéalisis de Convenios
de Transferencias. b) Informe de
Transversalizacién de Género MINAGRI.
Resultados: La implementacion de las actividades
se realiz6 de acuerdo con lo programado,
cumpliéndose en un 100% las difusiones
definidas. Es importante destacar que la difusion
tuvo dos canales principales: el correo
institucional, que nos permite asegurar que fue
recibido por todas las personas que trabajan en la
Subsecretaria (independiente de la calidad
juridica de su contrato); y la publicacién en
intranet se configura como un “repositorio” o
archivo permanente de la informacién que nos
propusimos difundir. De esta manera inferimos
cumplimiento en la difusiéon de informacién de
género relativa al quehacer de MINAGRI,
especificamente en cuanto a su diagndstico de
género y de los resultados del quehacer, con una
perspectiva de género, de las instituciones
publico-privadas receptoras de recursos desde la
Subsecretaria de Agricultura.

Medida: Realizar un Informe de estadisticas con
informacion desagregada por sexo y analisis de
género de los convenios de transferencia
corrientes que sea pertinente de reportar.
Resultado: La actividad se realizé de acuerdo con
lo programado, de esta manera se pudo obtener
informacién desagregada por sexo y realizar un
informe con andlisis de género de los convenios
de transferencia corrientes de la Subsecretaria de
Agricultura. Esto permiti6é contar con informacion
sectorial que constituye una linea base y
diagnodstico en la materia. Para la realizacion de
este reporte fue necesario consolidar informacién
desagregada por género informada por las
instituciones que reciben transferencias de la
Subsecretaria al tercer trimestre de este afio y
que cuentan con cldusulas de género en sus
Convenios de Transferencias. Los convenios de
transferencia de fondos que establecieron
clausula de género para el afio 2021 son:
AGROSEGUROS, Direccion General de Promocion
de Exportaciones, INIA, FIA, FUCOA, CIREN,
INFOR y Corporacién de Fomento de la
Produccion. Una de las principales conclusiones
es que la informacion es heterogénea en cémo se
aborda la desagregacion por sexo y responde a la
naturaleza de las actividades de las instituciones.
Estos resultados serviran de retroalimentacion de
las actividades de los Convenios de
Transferencias para efectos de tomar acciones
que nos permitan reducir las brechas detectadas.



Iniciativas

Profundizar en la Implementaciéon de medidas
para la prevencién y sancién de conductas de
Maltrato, Acoso Sexual y/o Laboral con
perspectiva de género identificando y evaluando
los factores que puedan incidir en un bajo o nulo
nivel de denuncias.

Implementar en las bases de licitacion criterios de
género en contrataciones de compras publicas.

La revision y difusion de las medidas para la
prevencioén y sancion de conductas de Maltrato,
Acoso Sexual y/o Laboral apuntan a corregir de
ser necesario o fortalecer las acciones y
conocimiento del proceso de cada una de sus
etapas por parte de funcionariado, esto a fin de
que sea reconocido como un instrumento valido y
de confianza, para ser utilizado. I. Difusion de
actual procedimiento vigente de maltrato y acoso
laboral a través de las siguientes vias: - Difusién a
través de correo electrénico remitido al
funcionariado el 1 de junio del presente afio. -
Proceso de induccién que es entregado a nuevos
ingresos de personal a través del set de
informacién. - Independiente de lo anterior, se
debe tener presente que el procedimiento de
MALS, se encuentra disponible en la Intranet
Institucional, desde la fecha de su total
tramitacién. II. Encuesta sobre percepcion de
procedimiento de acoso y maltrato laboral. -Se
aplica encuesta que estudia la percepcion del
funcionariado sobre el procedimiento de acoso y
maltrato laboral en la Institucién, durante el mes
de septiembre, cuyo producto es el Informe. Se
procesan los datos con la aplicacién de enfoque
metodoldgico mixto (cuantitativo y cualitativo),
desarrollando un informe con los resultados de la
aplicacién de este instrumento.

Nuestro compromiso como Subsecretaria de
Agricultura, en materia de compras publicas, es
mantener un criterio de evaluacién con enfoque
de género en todos los procesos licitatorios de la
Subsecretaria e ir perfeccionandolo de acuerdo
con las directrices que ofrezca o disponga la
DCCP esto se traduce en un criterio definido
como “Inclusién laboral y/o género” asignando un
porcentaje entre el 5% y 10% dependiendo de la
naturaleza de la licitacidn, en el total de la
ponderacion para la evaluacion y calificacion de
las propuestas, este elemento permite que se
promueva la igualdad de oportunidades de género
en compras y contrataciones, a fin de disminuir
las brechas de género en estas materias. El
criterio considera en sus Item lo siguiente:
Jovenes trabajadores, Trabajadores de la tercera
edad, Trabajadores pertenecientes a pueblos
Indigenas/originarios, Trabajadores en situaciéon
de discapacidad y Mujeres trabajadoras,
asignando puntaje preferente por el cumplimiento
del criterio.



Anexo 10a: Proyectos de Ley en tramitacion en el Congreso
Nacional 2018-2021

Boletin: 7543-12 (Mocion)

Descripcion Modifica el codigo de Aguas
Objetivo Actualizacién normativa.

Fecha de ingreso: 2011-03-17
Estado de tramitacion: Tramite de aprobacion presidencial
Beneficiarios directos: usuarios en general

Boletin: 11175-01 (Mensaje)

Descripcion Crea el servicio Nacional forestal
Objetivo Transformar a la Corporacion Nacional Forestal en un servicio
publico descentralizado

Fecha de ingreso: 2017-04-04

2° Tramite constitucional
(comisiones unidas de Agricultura,
Medio ambiente y Bienes
Nacionales)

Beneficiarios directos: Sector forestal en general.

Estado de tramitacion:

Boletin: 9404-12 (Mensaje)

Descripcion Crea el servicio de biodiversidad y areas protegidas y el
Sistema Nacional de areas protegidas.

Objetivo Crea el servicio de biodiversidad y dreas protegidas y el Sistema
Nacional de areas protegidas.

Fecha de ingreso:

22 (Comisién de Agricultura de la
Céamara)

Beneficiarios directos: indeterminados

Estado de tramitacion:




Boletin: 6355-01 (Mensaje)

Descripcion Regula derechos sobre obtenciones vegetales y deroga ley
namero 19.342.

Objetivo Proteger la propiedad intelectual de los desarrolladores de
nuevas variedades vegetales.

Fecha de ingreso: 2009-01-13

o s :
Estado de tramitacion: 22 (Comision de Agricultura del
Senado)

Agricultores y fruticultores en
general, ademads de los mismos
desarrolladores de nuevas
variedades vegetales.

Beneficiarios directos:

Boletin: 11985-01 (Mocion)

Descripcion Establece denominacion de origen del vino “Tamarugal”
Objetivo Promover la produccion viticola en la region de Tarapaca

Fecha de ingreso: 2018-08-07

o . .
Estado de tramitacion: 12 (Comision de Agricultura del
Senado)
S : Productores viticolas de la region de
Beneficiarios directos: ,
Tarapaca

Boletin: 6969-01 (Mocion)

Descripcion Prohibe el uso de plaguicidas de elevada peligrosidad.
Objetivo Prohibe el uso de plaguicidas de elevada peligrosidad.

Fecha de ingreso: 2010-06-02

o .. .
Estado de tramitacion: 12 (Comision de Agricultura del
Senado)

Beneficiarios directos: Indeterminados

Boletin: 10144-01 Refundido con:
13528-01, 13532-01, 9479-01

Descripcion Regulacion de actividad apicola
Objetivo Crear un registro de apicultores, sancionar la adulteraciéon o




falsificacién de miel y extender las penas del delito de abigeato al robo de
colmenas.

Fecha de ingreso: 2014-08-06

o _ .
Fstado de tramitacion: 22 (Comision de Agricultura del
Camara)

Beneficiarios directos: Apicultores en general.

Boletin: 9961-01 (Mocion)

Descripcion Establece normas sobre la actividad apicola y modifica los
cuerpos legales que senala.
Objetivo Una mejor regulacién de la actividad apicola

Fecha de ingreso: 2015-03-31

o s .
Estado de tramitacion: 22 (Comision de Agricultura de la
Camara)

Beneficiarios directos: Apicultores en general.

Boletin: 11.168-12 (Mocion)

Descripcion Modifica la ley 20.283 para tipificar extraccién no
autorizada de tierra de hojas.
Objetivo Castigar como delito la extraccidon no autorizada.

Fecha de ingreso: 2017-03-23

o . )
Estado de tramitacion: 292 (Comision de Agricultura del
Senado)

Beneficiarios directos: Indeterminados.




Boletin: 9810-01 (Mocion)

Descripcion Modifica la ley de bosques para establecer planes de
prevencion y combate de incendios forestales obligatorios para los duefios
de predios con aptitud forestal.

Objetivo Prevenciéon de incendios

Fecha de ingreso: 2014-12-17

o s :
Estado de tramitacion: 12 (Comision de Agricultura del
Senado)

Beneficiarios directos: Indeterminados.

Boletin: 10.770-01 (Mocion)

Descripcion Regula el funcionamiento de parques zooldgicos
Objetivo Regula el funcionamiento de parques zooldgicos

Fecha de ingreso: 2016-06-27

o . .
Estado de tramitacion: 12 (Comision de Agricultura del
Senado)

Beneficiarios directos: Indeterminados.

Boletin: 10030-01 (Mocion)

Descripcion Regula el manejo de bosques de especies muy combustibles
colindantes consolas urbanas
Objetivo Prevencion de incendios

[EIEEEGERE _ ]2015-05-05

Beneflclarlos dlrectos Indeterminados

Boletin: 9375-01 (Mocion)

Descripcion Establece normas sobre control y manejo del eucaliptus en
la comuna de Valparaiso.
Objetivo Prevencion de incendios

Fecha de ingreso: 2014-06-04

o . .
Fstado de tramitacion: 12 (Comision de Agricultura del
Senado)




Beneficiarios directos: Indeterminados

Boletin: 7976-13 (Mensaje)

Descripcion Modifica las normas de los trabajadores agricolas
establecidas en el codigo del trabajo.

Objetivo Adecuar las normas del codigo del trabajo a la realidad
Agropecuaria.

Fecha de ingreso: 2011-10-05

o s .
Estado de tramitacion: 1¢ (Comision de Hacienda del
Senado)

Beneficiarios directos: Sector agricola en general.

Boletin: 10304-07 (Mocion)

Descripcion Modifica el codigo penal para aplicar al hurto o robo de
bienes e insumos destinados a la produccién agricola y ganadera la pena
del delito de abigeato.

Objetivo Desincentivar delitos cometidos en zonas rurales

Fecha de ingreso: 2015-09-15

o . .
Estado de tramitacion: 1 ) (Comision de Agricultura de la
Camara)

Beneficiarios directos: Agricultores en general

Boletin: 12096-07 (Mocion)

Descripcion Modifica el codigo penal para establecer como circunstancia
agravante de la responsabilidad penal el hecho de cometer el delito en
zonas rurales.

Objetivo Proteger de mejor manera a las zonas rurales de la
delincuencia.

Fecha de ingreso: 2018-09-11

o . )
Estado de tramitacion: 1 ; (Comision de Agricultura de la
Camara)
. . Habitantes de zonas rurales en
Beneficiarios directos:
general.




Boletin: 11637-01 (Mensaje)

Descripcion Fortalecer el servicio agricola y ganadero
Objetivo Dotar de una nueva planta al servicio

Fecha de ingreso: 2018-03-10

o . .
Estado de tramitacion: 29 (Comision de Agricultura
Senado)

Beneficiarios directos: Servicio agricola y ganadero.

Boletin: 8886-11 (Mocion)
Descripcion Adecua la legislacién nacional al estandar del convenio

marco de la Organizacion Mundial de la Salud para el control del tabaco.
Objetivo Reducir el consumo de tabaco

Fecha de ingreso: 2013-04-10

Q . . 7 .
Estado de tramitacidn: 2 ; (Comision de Agricultura de la
Camara)
Beneficiarios directos: Perjuicio directo para los
productores de tabaco.

Boletin: 12271-01 (Mocion)

Descripcion Declara a los perros asilvestrados como especie exética
invasora y dispone su control por parte de la autoridad sanitaria de
conformidad a la ley.

Objetivo Controlar los dafios que causan los perros asilvestrados al
ganado doméstico y a las especies protegidas.

Fecha de ingreso: 2018-11-28

o . :

Estado de tramitacion: 1 / (Comision de Agricultura de la
Céamara)

Beneficiarios directos: Agrlcu}tores afectados y especies
protegidas en general.

Boletin: 12353-11 (Mocion)

Descripcion Regula la presencia de antibiéticos en carnes destinadas al
consumo humano.




Objetivo Regula la presencia de antibidticos en carnes destinadas al
consumo humano.

Fecha de ingreso: 2018-12-13

o .y ) )
Estado de tramitacion: 1 ) (Comision de Ciencias de la
Camara)

Beneficiarios directos: Indeterminados

Boletin: 12341-01 (Mocion)

Descripcion Modifica la ley nimero 18.455 en lo relativo al minimo de
graduacién alcohdlica que debe tener el vino envasado para su
comercializacion.

Objetivo Producir vinos con mas baja graduacion alcohdlica.

Fecha de ingreso: 2018-12-18

o s :
Estado de tramitacion: 1 ) (Comision de Agricultura de la
Camara)

Beneficiarios directos: Productores de vino en general

Boletin: 10064-01 (Mensaje)

Descripcion Extiende la bonificacion establecida en el decreto ley N?
701 de 1974 sobre fomento forestal.

Objetivo Extiende la bonificacion establecida en el decreto ley N© 701 de
1974 sobre fomento forestal.

Fecha de ingreso: 2015-05-20

o s .

Fstado de tramitacidn: 1 ) (Comision de Hacienda de la
Camara)

Beneficiarios directos: Propietarios de predios de aptitud
preferentemente forestal.

Boletin: 9239-12 (Mocion)

Descripcion Establece medidas obligatorias de mitigacion, prevencion,
pesquisa y combate inicial de incendios forestales.

Objetivo Establece medidas obligatorias de mitigacion, prevencion,
pesquisa y combate inicial de incendios forestales.

Fecha de ingreso: 2014-02-21




Estado de tramitacion: Archivado
Beneficiarios directos: Indeterminados

Boletin: 9867-01 (Mocion)

Descripcion Modifica la ley de bosques y la ley General de servicios
eléctricos, con el objeto de establecer medidas para prevenir los
incendios forestales y los cortes de tendidos eléctricos que los originan.
Objetivo Modifica la ley de bosques y la ley General de servicios
eléctricos, con el objeto de establecer medidas para prevenir los
incendios forestales y los cortes de tendidos eléctricos que los originan.

Fecha de ingreso: 2015-01-13
Estado de tramitacion: Archivado
Beneficiarios directos: Indeterminados

Boletin: 12195-10 (Mensaje)

Descripcion Aprueba el tratado integral y progresista de asociacion
transpacifico entre Australia, Brunei Darussalam, Canadd, los estados
unidos mexicanos, Japon, Malasia, Nueva Zelanda, la Republica de Chile,
la Republica del Pert, la Republica de Singapur y la Republica socialista
de Vietnam, y las cartas intercambiadas el contexto del mismo, todos
suscritos en Santiago, Chile, el 8 de marzo de 2018.

Objetivo Aprueba el tratado integral y progresista de asociacion
transpacifico entre Australia, Brunei Darussalam, Canad4, los estados
unidos mexicanos, Japon, Malasia, Nueva Zelanda, la Republica de Chile,
la Republica del Pert, la Republica de Singapur y la Republica socialista
de Vietnam, y las cartas intercambiadas el contexto del mismo, todos
suscritos en Santiago, Chile, el 8 de marzo de 2018.

Fecha de ingreso:

o . .y
Estado de tramitacion: 22 (Comision de Constitucion del
Senado)

Beneficiarios directos: Indeterminados

Boletin: 12268-01 (Mocion)

Descripcion Modifica DL 3.516 para garantizar la constitucion de
servidumbres de transito.




Objetivo Modifica DL 3.516 para garantizar la constitucion de
servidumbres de transito.

Fecha de ingreso: 2018-11-28

o . :
Estado de tramitacion: 22 (Comision de Agricultura del
Senado)

Beneficiarios directos: Indeterminados

Boletin: 9882-01 (Mocion)

Descripcion Establece regulaciones sobre los parques zooldgicos.
Objetivo Establece regulaciones sobre los parques zooldgicos.

Fecha de ingreso: 2015-01-27

o s :
Estado de tramitacién: 2 ’ (Comision de Agricultura de la
Camara)

Beneficiarios directos: Indeterminados

Boletin: 13664-08 (Mocion)

Descripcion regula el uso y la comercializacion de la lefia como
combustible.
Objetivo regula el uso y la comercializacién de la lefia como combustible.

Fecha de ingreso: 2022-07-21

Estado de tramitacién: 2° (Comision de Mineria del
Senado)

Beneficiarios directos: Productp res de leha 'y
consumidores.




Boletin: 13412-12 (Mocion)

Descripcion prohibe el uso de lefia como combustible en zonas saturadas
o latentes.

Objetivo prohibe el uso de lefia como combustible en zonas saturadas o
latentes.

Fecha de ingreso: 2020-04-07
Estado de tramitacion: Tramitacion terminada - D.Oficial

. . Productores de lena y
Beneficiarios directos: .
consumidores.

Boletin: 13218-12 (Mocion)

Descripcion modifica la ley de bosque nativo aumentando multas y
aplicar sanciones privativas de libertad.
Objetivo Aumentar sanciones con el objeto de proteger el bosque nativo.

Fecha de ingreso: 2020-03-03

Estado de tramitacion: 1 ((;om1s1on de Medio Ambiente de
la Camara).

Beneficiarios directos: Indeterminado.

Boletin: 13266-11 (Mocion)

Descripcion Limitar el otorgamiento de derechos de aprovechamiento
aguas en zonas declaradas de escasez.

Objetivo Limitar el otorgamiento de derechos de aprovechamiento aguas
en zonas declaradas de escasez.

Fecha de ingreso: 2020-03-30
Estado de tramitacidn: 1 (Corr/nslon de Recursos Hidricos
de la Camara)
s . Los usuarios de aquellas zonas
Beneficiarios directos: ;
donde se declaro la escasez.

Boletin: 13030-33 (Mocion)

Descripcion establecer un area de proteccion en beneficio de los
titulares de derechos de aprovechamiento de aguas subterraneas.




Objetivo Ampliar area de proteccion de los derechos de aprovechamiento
de aguas subterraneos.

Fecha de ingreso: 2019-10-16

Estado de tramitacion: 1 j (Comision de Agricultura de la
Camara).

Beneficiarios directos: Indeterminado.

Boletin: 11696-01 (Mocion)

Descripcion someter a la evaluacién de impacto ambiental todos los
proyectos de desarrollo o explotacion forestal.

Objetivo someter a la evaluacién de impacto ambiental todos los
proyectos de desarrollo o explotacion forestal.

Fecha de ingreso: 2018-04-18

Estado de tramitacion: 1° (Comision de Medio Ambiente
del Senado)

Beneficiarios directos: Indeterminado.

Boletin: 13322-2 (Mocion)

Descripcion ampliar el plazo de vigencia y posibilitar la prorroga de los
decretos que declaren zonas de escasez hidrica.

Objetivo ampliar el plazo de vigencia y posibilitar la prorroga de los
decretos que declaren zonas de escasez hidrica.

Fecha de ingreso: 2020-03-17

Estado de tramitacion: 2° (Comision de Recursos Hidricos
del Senado)

Beneficiarios directos: Usuarios de las zonas afectadas.

Boletin: 13179-09 (Mocidn)

Descripcion establece normas de eficiencia hidrica y adaptacion al
cambio climatico.

Objetivo establece normas de eficiencia hidrica y adaptacién al cambio
climatico.

Fecha de ingreso: 2020-01-08




Estado de tramitacion: 1° (Comision de Recursos Hidricos
del Senado)

Beneficiarios directos: Indeterminado.

Boletin: 13.218-06 (Mensaje)

Descripcion Crea el Ministerio de Agricultura, Alimentos y Desarrollo
Rural.

Objetivo Modernizar el Ministerio de Agricultura y el traspaso de la
institucionalidad pesquera desde el Ministerio de Economia.

Fecha de ingreso: 2020-01-23

Estado de tramitacion: 1 , (Comision de Pesca de la
Camara)

Beneficiarios directos: La institucionalidad del Estado.

Boletin: 13805-11(Mocion)

Descripcion aumento de sanciones a quienes adulteren o falsifiquen la
informacién de trazabilidad de la carne y del ganado.

Objetivo Desincentivar acciones que puedan afectar la inocuidad
alimentaria y del ganado.

Fecha de ingreso: 2020-08-23

Fstado de tramitacidn: 1 ) (Comision de Agricultura de la
Camara)

Beneficiarios directos: Actores de la industria ganadera.

Boletin: 10198-11(Mocion)

Descripcion regula la distribucion de alimentos aptos para el consumo
humano.
Objetivo Evitar el desperdicio de alimentos.

Fecha de ingreso: 2015-07-21

Estado de tramitacion: 2 , (Comision de Salud de la
Camara)

Beneficiarios directos: Toda la poblacién.




Boletin: 13839-12(Mocion)

Descripcion Regula la crianza sin jaulas, de gallinas y otras aves
ponedoras de huevos y establece sistema de sexaje de las aves en plantas
de reproduccion, y un sistema de etiquetado de huevos.

Objetivo Fomentar el bienestar animal.

Fecha de ingreso: 2020-10-15
Estado de tramitacion:
Beneficiarios directos: Industria animal.

Boletin: 13840-12 (Mocion)

Descripcion Modifica el Codigo Penal para prohibir las peleas de
animales propiciadas por el ser humano y las declara constitutivas de
maltrato animal.

Objetivo Fomentar el bienestar animal.

Fecha de ingreso: 2020-10-27

N 1° (Comision de medio ambiente de
Estado de tramitacion: s Chmmrers)

Beneficiarios directos: Indeterminados.

Boletin: 14058-12 (Mocion)

Descripcion Modifica la ley N°20.283, sobre Recuperacion del bosque
nativo y fomento forestal, para incorporar criterios de prevencién de
incendios forestales, prohibir temporalmente los cambios de uso de suelo
en los terrenos afectados y disponer su reforestacién con especies nativas

Objetivo idem

Fecha de ingreso: 2021-03-01
Estado de tramitacion: Primer tramite constitucional
Beneficiarios directos: Indeterminado




Anexo 10b: Leyes Promulgadas durante 2018-2021

N° Ley: 20.838

Fecha de promulgacion: 2015-05-18
Fecha de entrada en Vigencia: 2015-05-30

Materia: Modifica La Ley N2 20.089, con el objeto de permitir a los
pequeiios agricultores ecoldgicos con sistemas propios y alternativos de

certificaciéon que comercialicen sus productos organicos en cualquier
Punto de Venta.

N° Ley: Decreto N° 27 Ministerio de Relaciones Exteriores

Fecha de promulgacion: 2016-02-26
Fecha de entrada en Vigencia: 2016-04-13

Materia: Promulga el Tratado Internacional Sobre Los Recursos
Fitogenéticos para la Alimentacion y la Agricultura y Sus Dos Anexos.

N° Ley: 20.962

Fecha de promulgacion: 2016-10-21
Fecha de entrada en Vigencia: 2016-11-16

Materia: Aplica Convencion Sobre El Comercio Internacional De
Especies Amenazadas De Flora Y Fauna Silvestre.

N° Ley: 21.122

Fecha de promulgacion: 2018-11-21
Fecha de entrada en Vigencia: 2018-11-28

Materia: Modifica E1 Codigo Del Trabajo En Materia De Contrato De
Trabajo Por Obra o Faena.




N° Ley: 21.131

Fecha de promulgacion: 2019-01-03
Fecha de entrada en Vigencia: 2019-05-17

Materia: Establece Pago A Treinta Dias.

N° Ley: 21.179

Fecha de promulgacion: 2019-10-21
Fecha de entrada en Vigencia: 2020-08-02

Materia: Establece la obligacion de etiquetar en los envases el origen y
el tipo de la leche y otros productos lacteos.

N° Ley: 21.158

Fecha de promulgacion: 2019-05-08
Fecha de entrada en Vigencia: 2020-08-01

Materia: Ampliar la plataforma de oferta bolsas para productos

agropecuarios y facilitar el acceso de los agricultores a medios mas
baratos de financiamiento.

N° Ley: 21.178

Fecha de promulgacion: 2019-10-04
Fecha de entrada en Vigencia: 2020-03-20

Materia: Establece dia nacional de las juntas de vigilancia rural y
desarrollo.

N° Ley: 21.210

Fecha de promulgacion: 2020-02-13
Fecha de entrada en Vigencia: 2020-03-01

Materia: Moderniza la legislacién tributaria.




N° Ley: 21.348

Fecha de promulgacion: 2021-06-09
Fecha de entrada en Vigencia: 2021-06-17

Materia: Asegurar el agua para consumo humano durante estados de
excepcion constitucional.




Anexo 11: Premios o Reconocimientos Institucionales
2018-2021

No aplica
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