(cierre al 31 - diciembre - 2021)

Hacienda Desarrollo
Socialy
Familia

Informe de Detalle de Programas Sociales E Ministerio de Ministerio de

Fortalecimiento Gremial y Cooperativo

Ministerio de Economia, Fomento y Turismo
Servicio de Cooperacion Técnica

Afo de inicio: 2009

Afo de término: Permanente

Gobierno de Chile Gobierno de Chile

1. ANTECEDENTES

Tipo de formulario: Iniciativa

Afos comparables de lainformacién: 3

¢El programa cuenta con calificacion ex ante?: No

Unidad responsable: Gerencia de Regiones y Descentralizacion
Pagina web: www.sercotec.cl

Nombre del encargado: Maria Jose Mufioz

Cargo: Profesional de la Gerencia de Regiones y Descentralizacion
Nombre contraparte monitoreo: Carlos Gil

Cargo: Coordinador Unidad de Resultados Institucionales

Sefiale el objetivo estratégico de la institucién responsable que mas se vincula al programa (acorde al Formulario A-1 Direccién de
Presupuestos): Aumentar la productividad de las micro y pequefias empresas apoyadas por SERCOTEC, para mejorar su competitividad.

El Programa monitoreado, forma parte de un Sistema o Subsistema:
El programa no presenta informacion.

2. DIAGNOSTICO Y OBJETIVO

Problema principal: El programa no presenta informacion.

Propoésito del programa: Crear y fortalecer la asociatividad en asociaciones gremiales, empresariales y cooperativas.
2.1) Evaluaciones anteriores
El programa no presenta evaluaciones

3. POBLACION

3.1) Poblacién potencial

Poblacion potencial del programa: El programa no presenta informacion.
Cuantificaciéon Poblacion potencial: 0
Fuente de informacion: El programa no presenta informacion.

Unidad de medida: El programa no presenta informacion.
3.2) Poblacién objetivo

Criterios de focalizacion del programa: 864 organizaciones gremiales, empresariales y cooperativas.

Cuantificacion Poblacion objetivo: 864

3.3) Poblacién beneficiada

Criterios utilizados para priorizar o identificar a los beneficiarios atendidos durante el afio por el programa. Ademas, si corresponde, el
mecanismo utilizado para ordenarlos: El programa no presenta informacion.

Sefiale cudl o cudles de los criterios de focalizacién aplicados por el programa le permiten garantizar que la poblacion beneficiada 2021
presenta en forma significativa el problema que da origen al programa: cofinciamiento (contar con capacidad de cofinanciamiento en efectivo
el proyecto postulado, criterios de evaluacion técnica del proyecto conforme las bases del concurso

¢,Cudl o cuéles son los criterios que se utilizaron para priorizar a la poblacién beneficiada 2021, independiente de si éstos han sido o no
declarados en el disefio ex ante del programa?: evaluacion técnica considerando los criterios regionales y evaluacion de jurados regionales o
nacionales, segun corresponda, quien decide en su merito los proyectos seleccionados.

¢ Se utiliza el Registro Social de Hogares (RSH) para seleccionar a los beneficiarios?: No
Cuantificacion Poblacion efectivamente beneficiada: 285
Desagregacion de poblacion beneficiada durante 2021:

Otros (desertores, fallecidos,
etc.)

Egreso durante 2021 Egreso posterior a 2021
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Ingreso previo a 2021 El programa no presenta El programa no presenta El programa no presenta Elopr?gsrgnmt:
(arrastre) informacion. informacion. informacion. 0 P i
informacion.
Ingreso durante a 2021 285 El programa no presenta El programa no presenta 285
(nuevo) informacion. informacion.
Total 285 El programa no preserlta El programa no preserlta 285
informacion. informacion.

Complete como se distribuyen los beneficiarios efectivos a nivel regional al 4to trimestre del afio 2020:

Region Beneficiarios efectivos 2021

Arica y Parinacota 16
Tarapaca 14
Antofagasta 11
Atacama 13
Coquimbo 23
Valparaiso 23
Libertador General Bernardo OHiggins 20
Maule 18
Biobio 12
Nuble 17
La Araucania 24
Los Rios 17
Los Lagos 17
Aysén del General Carlos Ibafiez del Campo 11
Magallanes y Antartica Chilena 12
Metropolitana de Santiago 37

Nota: En la tabla se despliegan solo aquellas regiones para las que se cuenta con informacion de beneficiarios atendidos al 31 de diciembre de
2021. Los totales nacionales de beneficiarios se encuentran detallados en las secciones respectivas de este informe.

Si no se cuenta con la desagregacion regional, o bien, se realiza una desagregacion de beneficiarios en una unidad territorial distinta, se
solicita informar y justificar. (La justificacion sera considerada en el informe final): El programa no presenta informacion.

¢El programa cuenta con la desagregacion del nimero de beneficiarios por aspectos territoriales (urbana, rural, otros)?: No

Cobertura del Programa:

2020 2021

Poblacién Objetivo 864 864
Beneficiarios Efectivos 138 285
Cobertura 0 0
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4. ESTRATEGIA

El programa presenta 3 componentes.

Nombre Descripcion

Financiamiento de proyectos orientados a la creacion formal de nuevas agrupaciones
formales de empresarios, como también al apoyo en las primeras etapas luego de su
formacion. Esta linea financia asistencias técnicas destinadas a la conformacion de
cooperativas, como también acciones de asistencia técnica e inversiones en activos fisicos
gue permitan generar o potenciar la gestion empresarial en la primera etapa de desarrollo. La
modalidad de produccién es realizada a través de un fondo concursable.

Linea 1 financiamiento creacion, desarrollo y
fortalecimiento de Cooperativas
Sin informacién (tipo de beneficio)

Produccion al 4° trimestre 2021: 97 Cooperativas

Financiamiento de proyectos de desarrollo institucional, que permitan que las asociaciones

Linea financiamiento creacion, desarrollo y empresariales puedan ofrecer nuevos y/o mejores servicios a sus asociados. Esta linea
fortalecimiento de asociaciones gremiales, financia asistencias técnicas e inversiones en activos fisicos que permitan potenciar la oferta
corporaciones, fundaciones, camaras de de servicios relacionados con el quehacer empresarial de sus asociados. La modalidad de
comercio, camaras de turismo, entre otros. produccion es realizada a través de un fondo concursable.

Sin informacién (tipo de beneficio)
Produccion al 4° trimestre 2021: 171 Agrupaciones empresariales

Este componente proporciona cofinanciamiento no superior a $ 20.000.000 por agrupacién
postulante, no reembolsable, dirigidos a desarrollar actividades que permitan fortalecer la

Fortalecimiento de la asociatividad y asociatividad, la capacidad de gestion, representatividad a nivel nacional y generacion de
capacidad de gestion de federaciones y nuevos servicios para sus asociados, asi como el desarrollo de actividades que apunten a
confederaciones fortalecer el quehacer de los gremios nacionales en el pais. La modalidad de produccion es
Sin informacion (tipo de beneficio) realizada a través de un fondo concursable.

Produccioén al 4° trimestre 2021: 17 Federaciones o confederaciones

Expligue brevemente en qué consiste la estrategia de intervencion del programa, describiendo de qué manera se combinan los
componentes (bienes y servicios) que entrega el programa para alcanzar su propdsito.: El programa no presenta informacion.

¢El programa experimenté modificaciones o reprogramaciones en su ejecucion a partir de la crisis sanitaria por el Covid 19?: No
4.2) Ejecutores

Ejecucion: El programa no es ejecutado por instituciones distntas a la responsable del programa.
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5. PRESUPUESTO

Programas presupuestarios segun Ley de Presupuestos:

Partida presupuestaria Capitulo Programa
24 01 133

Presupuesto Inicial (Vigente al 4to trimestre afio 2021) ($miles): 1.075.178
Presupuesto Final (Vigente al 4to trimestre afio 2021) ($miles): 2.924.961
Presupuesto Inicial (Ley de Presupuesto 2022) ($miles): 1.857.432

5.2) Presupuesto Total

Partida Capitulo Programa Asignacion Subtitulo Gastos ($miles)

24 01 133 2 266 24 (Transferencias Corrientes) 2.924.702

Total Gasto al 4to trimestre 2021 ($miles): 2.924.702
5.3) Gasto Extrapresupuestario

¢El Programa recibié recursos adicionales a los entregados por la Ley de Presupuestos de la institucion, o que no son identificados en
los programas presupuestarios mencionados anteriormente?: No

5.4) Gastos FET y Fondos especiales

¢Dentro de los gastos ejecutados segun Ley de Presupuestos 2021, informados anteriormente, se ejecutaron recursos provenientes del
Fondo de Emergencia Transitorio (FET)?: Si

Sefiale qué monto de recursos FET se ejecutaron el afio 2021 (miles $): 1.857.087

¢Dentro de los gastos ejecutados segln Ley de Presupuestos 2021, informados anteriormente, se ejecutaron recursos provenientes de
Fondos Especiales del Tesoro Publico (Fondo para Pymes e Innovacién)?: No

5.5) Gasto por Componente

Componente Gasto (M$) Detalle
Linea 1 financiamiento creacion, desarrollo y 616.384 616384
fortalecimiento de Cooperativas '
Linea  financiamiento  creacion, desarrollo vy
fortalecmlento de _ asomgcmnes grem|a|e_s, 1544114 1544114
corporaciones, fundaciones, camaras de comercio,
camaras de turismo, entre otros.
Fortalecimiento de la asociatividad y capacidad de 358114 358114
gestion de federaciones y confederaciones '

Total Gasto por Componentes al 4to trimestre 2020 ($miles): 2.518.612

5.6) Detalle regional - Gasto componente

Region Total ejecutado

Arica y Parinacota 121.413
Tarapaca 138.513
Antofagasta 121.413
Atacama 121.413
Coquimbo 156.103
Valparaiso 156.103
Libertador General Bernardo OHiggins 111.615
Maule 102.253
Biobio 121.413
Nuble 108.579
La Araucania 173.448
Los Rios 121.413
Los Lagos 156.104
Aysén del General Carlos |Ibafiez del Campo 121.413
Magallanes y Antartica Chilena 121.413
Metropolitana de Santiago 207.981
Nivel central 358.022
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Region Total ejecutado
Total 2.518.612

5.7) Gasto Administrativo

Partida Capitulo Programa Asignacion Subtitulo Gastos ($miles)

24 01 133 2295 266 24 (Transferencias Corrientes) 406.090

Gasto Total por Subtitulo (M$) 406.090

Gastos administrativos provenientes de recursos extrapresupuestarios: 0

Total Gasto Administrativo al 4to trimestre 2020 ($miles): 406.090

Detalle qué incluyen los gastos administrativos del Programa, especificando si se establecen por glosa presupuestaria u otro tipo de
normativa: gasto administrativo de la iniciativa mas lo establecido por glosa institucional

5.8) Resumen Presupuestario

Recursos ejecutados ($miles) (a): 2.924.702

Gastos extrapresupuestarios ($miles) (b): El programa no presenta informacion.

Total Ejecutado del programa ($miles) Considera recursos ejecutados y gastos extrapresupuestarios (a+h): 2.924.702
Gastos componentes ($miles) (c): 2.518.612

Gastos administrativos ($miles) (d): 406.090

Total Ejecutado del programa ($miles) Considera gastos componentes y administrativos ($miles) (c+d): 2.924.702

Gasto por Beneficiario:
2019 2020 2021
Gasto por Beneficiario 7.552 6.464 10.933

Presupuesto Ejecutado
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6. INDICADORES

6.1) Indicadores de Propdsito

2020 2021 2021 2022
(efectivo al (estimado al (efectivo al (estimado al

Nombre del Indicador Férmula de Calculo 31 de 31 de 31 de 31 de

Diciembre) Diciembre) Diciembre) Diciembre)

(N° de proyectos de organizaciones gremiales y empresariales
con logro en sus objetivos en el periodo t+1/N° de proyectos de
organizaciones gremiales y empresariales seleccionados en el
periodo t)*100

Porcentaje de
proyectos de
organizaciones

Metodologia y definiciones conceptuales incorporadas en
las férmulas de céalculo del indicador o de los indicadores,
indicando fuente de informacion: El numerador se obtiene 93% 93% 100% 100%

remiales . o o L :
g Y identificando a las organizaciones beneficiarias que obtuvieron
empresariales con : - ~
logro logro en su proyecto empresarial asociativo en el afio t, el logro

se define como el cumplimiento total de los ambitos
comprometidos en la ejecucion del proyecto. En el denominador
se consideraran a todas las organizaciones respectivas
seleccionadas para recibir el beneficio seguin presupuesto del
ano t.

Sefiale la evidencia que le permitié definir la situacion proyectada de los indicadores, detallando la forma en que se determinaron los
valores entregados (informacion histérica o de programas existentes, metas institucionales, etc.): en base a informacion historica y datos
metas institucionales fijadas
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6.2) Indicadores Complementarios

Nombre del 2020 2020 2021 2022

Indicador

Férmula de Calculo (efectivo al 31 de (estimado al 31 (efectivo al 31 de (estimado al 31
Diciembre) de Diciembre) Diciembre) de Diciembre)

Metodologiay definiciones conceptuales
incorporadas en las formulas de célculo del
indicador o de los indicadores, indicado fuente de
informacion:

Sefiale la evidencia que le permitié definir la situacion proyectada de los indicadores, detallando la forma en que se determinaron los
valores entregados (informacion histérica o de programas existentes, metas institucionales, etc.): El programa no presenta informacion.

7. OTROS ATRIBUTOS

7.1) Enfoque de Derechos Humanos

De acuerdo con el proceso de implementacion, ¢el programa incorpord algun(os) Enfoque(s) y/o perspectiva(s) de Derechos Humanos?:
No

Justifique por qué no se incorpora algun Enfoque y/o perspectiva de Derechos Humanos: El programa no presenta informacion.

7.2) Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

8.3 Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen las

8. Trabajo decente y crecimiento econdmico: Promover el crecimiento actividades productivas, la creacion de empleo decente, el
econdémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y emprendimiento, la creatividad y la innovacion, y alentar la oficializacion
productivo y el trabajo decente para todos y el crecimiento de las microempresas y las pequefas y medianas

empresas, entre otras cosas mediante el acceso a servicios financieros

Indigue de manera concreta qué elementos del programa permite contribuir a los ODS identificados: aportar a que las asociaciones
gremiales puedan establecer criterios de trabajo decente a sus trabajadores y sus asociados

7.3) Pobreza Multidimensional

El programa no presenta informacion.

Contribucion a disminuir la pobreza por ingresos. El programa no presenta informacion.

8. OBSERVACIONES DE LA INSTITUCION

8.1) Disefio

¢El programa cuenta con observaciones sobre el apartado de Disefio?: Si

Modificacion o ajustes al disefio: El programa no presenta informacion.

Otro(s): Si

Observacion: El programa se ejecuté como esta disefiado y no se ejecutaron nuevos componentes, solo se adicioné recursos FET de emergencia
que permiti6 aumentar cobertura.

8.2) Poblacion

¢El programa cuenta con observaciones sobre el apartado de Poblacion?: No

8.3) Estrategia

¢El programa cuenta con observaciones sobre el apartado de Estrategia?: Si

Variacién significativa de la produccién de componentes: El programa no presenta informacion.
No reporta o no aplica reportar produccion de componentes: El programa no presenta informacion.
Modificacion o ajuste de uno(s) de lo(s) componentes: El programa no presenta informacion.
Periodo de intervencidn difiere del afio calendario: El programa no presenta informacion.

Otro(s): Si

Observacién: Informacion de distribucion de regiones corresponde a programa regular.
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8.4) Indicadores

¢El programa cuenta con observaciones sobre el apartado de Indicadores?: No

8.5) Presupuesto

¢El programa cuenta con observaciones sobre el apartado de Presupuesto?: El programa no presenta informacion.
8.6) Observaciones Generales

¢El programa cuenta con observaciones sobre otros apartados?: Si
Duracion del programa: El programa no presenta informacion.

Contexto socio sanitario COVID-19: El programa no presenta informacion.
Otro(s): Si

Observacion: La iniciativa ejecutd los mismos componentes definidos en su disefio, con la salvedad que al presupuesto regular se agregaron
recursos FET de emergencia, lo cual permiti6 aumentar cobertura y atender federaciones y confederaciones con recursos FET. El indicador de
proposito es el mismo del disefio original que se aplico para la poblacion atendida con fondos regulares del programa.
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