Logro de Indicadores Formulario H 2021

MINISTERIO MINISTERIO DE EDUCACION PARTIDA 09
SERVICIO DIRECCION DE EDUCACION PUBLICA CAPITULO 17
Producto Nombre Férmula Valores Efectivo Porcentaje
7 . S 1
Bl Indicador Indicador Medida @2 LER)
2021
(Numero de SLEP
instalados y en
. funcionamiento al afio
Porcentaje de SLEP Y tll:mmerlo total de 6 6 0 16 16
Servicios Locales de instalados y en SLEP programados (4 /70)*100 (4 /70)*100 (11 /70)*100 (11 /70)*100
Educacion funcionamiento al afio t. ; % 100,0%
. instalar y en
implementados. ‘ de Género: funcionamiento al afio
Enfoque de Género: No 2025)*100
(Monto ejecutado del
presupuesto del
Programa
Infraestructura y
Porcentaje de ejecucién equipamiento para la
del presupuesto del Educacion Pablica
Programa del siglo XXI en el 0 0 (9302465683303 (56513722
fonalFfaifal:rlsélO:aﬁ)ﬁ:j del Infraestructura y afio t /Monto total del (0 /0)*100 /111519706000)*100  /62103007)*100
servicio educacional equipamiento para la presupuesto del % NM 91,2%
ablico Educacién Publica del Programa
publico. siglo XXl en el afio t. Infraestructura y

equipamiento para la
Enfoque de Género: No  Educacion Puablica
del siglo XXI para el

afio t)*100
(NUmero de
. funcionarios de los
funi?éﬁ:?itc?éedzﬁos SLEP asistidos 5 0 11 10
Sis?:rgradldneaggﬂci?ién SEF sl a:lictr;:\clﬁmgget;glﬂe (21 /440)*100 (106 /927)*100 (88 /876)*100
acni . . 0,
Publica sostenible en tegr;gag:}eglt:ggrt la " funcionarios de los Y NM 100,0%
todos sus niveles. : SLEP en el afio
, t)*100
Enfoque de Género: No
Resultado Global Afio 2021 97

Notas

1. El porcentaje de logro mide cuénto cumple el indicador en relacién a su meta; y es el resultado del valor efectivo dividido por la meta comprometida. Si el indicador es ascendente, se divide el valor efectivo con respecto a su meta.
Si éste es descendente se divide la meta respecto al valor efectivo. El cociente obtenido se denomina "Porcentaje de logro efectivo". Este porcentaje toma valores en el rango entre 0% y 100%. El "Resultado Global afio 2021"
corresponde al promedio simple del logro de cada uno de los indicadores comprometidos y evaluados por el Servicio, en el rango de 0% a 100%.



