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I. ANTECEDENTES DEL PROGRAMA
DESCRIPCION DEL PROGRAMA
El programa se inicié en 1989 y busca mejorar la sustentabilidad y la productividad de los pequefios mineros artesanales entregandole apoyo de

sus proyectos en faena minera a lo largo de toda la Region. Ademas, se les otorga asistencia técnica, se efectia un programa de capacitacion para
desarrollar sus habilidades productivas y sus conocimientos sobre normativa y seguridad minera.

El programa atiende en las regiones de Arica y Parinacota, Tarapacd, Antofagasta, Atacama, Coquimbo, Valparaiso, OHiggins, Maule, Bio Bio,
Araucania, Los Rios, Aysén, Magallanes, Metropolitana.

PROPOSITO

Pequefios productores mineros y mineros artesanales cumplan con las condiciones que los habilitan para vender su producciéon a ENAMI
(seguridad minera, condiciones técnicas para el desarrollo de labores y con equipamiento necesario).

Afio de inicio: 1992
Evaluacion Ex-Ante de disefio: Recomendado Favorablemente (Revision de Disefio 2020)
Evaluaciones Ex Post: Evaluacién Focalizada de Ambito (EFA) 2015 - Publicada

Il. ANALISIS DE DESEMPENO:
RESULTADOS ANALISIS DE DESEMPENO DEL PROGRAMA:
DIMENSION RESULTADOS | OBSERVACIONES EVALUADOR(ES)

El programa no presenta deficiencias evidentes
Focalizacion y Cobertura en su focalizacion 2020 Sin observaciones.
Sin criterios nuevos

El GB esta sobrestimado debido a que el
Servicio reporta presupuesto y gasto
efectivo de la totalidad del Programa
Presupuestario 17.01.02, en lugar de
considerar sélo la asignacién
correspondiente al programa.

Ejecucidn presupuestaria dentro de rango
Ejecucidn presupuestaria dentro de rango
Eficiencia y Ejecucion Presupuestaria Variacion GB fuera de rango

GA dentro del umbral respecto al promedio de

la categoria grupo GA - .
g grup El Servicio no explica adecuadamente el

detalle de los items que incluye la
estimacion de gastos administrativos.

El indicador muestra una reduccion
significativa con respecto a 2019 (7,3%
versus 32%).

El indicador es pertinente
Eficacia El indicador cumple con el criterio de calidad
Empeora significativamente
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1. DESEMPENO 2020 DEL PROGRAMA

PRESUPUESTO Y EJECUCION
Ejecucion Presupuestaria por afio (MS 2021) Presupuesto (SM 2021)
Presupuesto en MM$ 2021
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* La ejecucion presupuestaria inicial corresponde a (presupuesto ejecutado afio t / presupuesto inicial afio t) *100. El presupuesto inicial corresponde al total de gastos
definidos en la Ley de Presupuestos del Sector Publico, o en su defecto, es el monto asignado inicialmente por el Servicio, cuando el programa/iniciativa no estd
expresamente identificada en la Ley de Presupuestos.

** La ejecucion presupuestaria final corresponde a (presupuesto ejecutado afio t / presupuesto final afio t) *100. El presupuesto final incorpora las reasignaciones
presupuestarias realizadas al Presupuesto Ley del afio.

*** E| presupuesto ejecutado corresponde al Presupuesto Ley ejecutado por los Servicios, no incluyendo los recursos extrapresupuestarios declarados.

**** Detalla si el programa/iniciativa obtuvo recursos adicionales a los entregados por la Ley de Presupuestos.

GASTO POR SUBTITULOS (M$ 2021)
Total ejecutado

21 (Gastos en Personal) ‘ 0 76.962

24 (Transferencias Corrientes) ‘ 346.989 8.099.2221

Gasto total ejecutado ‘ 346.989 8.385.763

POBLACION

Poblacion objetivo
Faenas mineras Categoria D y Sin Categoria: faenas de mineria artesanal

que corresponden a faenas con 12 o menos trabajadores, de acuerdo a 5000
Sernageomin, que estén operativas ya sean regulares (conforme a la
norma) o irregulares (informales). 4000

3000

2000

1000

1 En esta seccion el afio 2019 y el afio 2020 el Servicio informa, erréneamente, el total del Subtitulo 24 como gasto del programa, incluyendo la transferencia a
ENAMI.

2 Barra azul: Poblacion objetivo

Punto rojo: Poblacidn beneficiada
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COBERTURA POR ARO
2018 2019 2020
| 70% | 38% \ 50% || 775 \ 4.488 \ 5.807 \

* Gasto por Beneficiario: (Presupuesto ejecutado afio t / nimero beneficiarios efectivos afio t)

COMPONENTES

GASTO Y PRODUCCION DE COMPONENTES (MS$ 2021)

Gasto ejecutado Produccién ' Gasto unitario
(Miles de $ (2021)) (Unidad) (Miles de $ (2021)
Componente 7 7
(Unidad) 2018 2019 2020
Asesorias técnicas
N/A N 45, N N | N N |
profesionales (PAMMA Asiste) / /A >-998 /A /A S/ /A /A S/
Capacitacion (PAMMA 236.862 236.565 N/A 268 514 N/A 883 460 N/A
Capacita)
Financiamiento de proyectos
(PAMMA Productivo) 2.242.682 2.231.697 1.306.712 220 312 S/l 10.194 7.152 S/l
Transferencia tecnoldgica
(PAMMA Equipa) N/A 367.957 822.789 N/A 11 80 N/A 33.450 | 10.285
Gasto Administrativo 235.380 i 346.989
Total 2.714.924 2.836.219 2.476.490
Porcentaje gasto administrativo 9% S/l 14%

INDICADORES
INDICADORES DE PROPOSITO |

Indicador Efectivo 2018 Efectivo 2019 Efectivo 2020 ‘

Variacion porcentual anual del promedio de producciéon
de finos en proyectos nuevos de tipo individual apoyados 15% 32% 7,3%
por PAMMA

IV. OTROS ANTECEDENTES DEL PROGRAMA ‘
CONTRIBUCION A LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) ‘

8. Trabajo decente y crecimiento econdmico: Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo
y el trabajo decente para todos

8.2 Lograr niveles mas elevados de productividad econdmica mediante la diversificacién, la modernizacién tecnoldgica y la innovacion, entre otras
cosas centrando la atencion en sectores de mayor valor anadido y uso intensivo de mano de obra

8.8 Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y protegido para todos los trabajadores, incluidos los trabajadores
migrantes, en particular las mujeres migrantes y las personas con empleos precarios.

V. OBSERVACIONES INSTITUCION
AJUSTES POR SITUACION SOCIO SANITARIA ‘

El programa declara haber experimentado modificaciones y/o reprogramaciones en su implementacion a partir de la crisis sanitaria por el COVID
19.

w
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OBSERVACIONES DE LA INSTITUCION

Presupuesto: Se corrigié presupuesto total. gastos administrativos y resumen del presupuesto. Respecto a los gastos administrativos estos
corresponden al 13,5% del total del subtitulo 24, item 03, asignacion 485, estos estdn en el DS 64, que rige el convenio con la ENAMI, para el
concurso PAMMA.

Nota técnica 1: La ficha de evaluacion de desempeiio de la oferta corresponde al seguimiento de la gestion anual de los programas e iniciativas
publicas, a partir de la informacion auto reportada por los Servicios. La cual no corresponde a una evaluacion de impacto, de implementacion ni
fiscalizacidn de la oferta publica.

Nota técnica 2: Cada proceso de evaluacion de desempefio de la oferta, considera el ajuste de la metodologia utilizada. Esto, con el objeto de
fortalecer su contribucion a la calidad de la oferta en términos de su disefio y gestién.

Nota técnica 3: La Subsecretaria de Evaluacion Social, en un esfuerzo por fortalecer el proceso de monitoreo, realizé durante el afio 2020 la
homologacion en las definiciones conceptuales de las poblaciones en conjunto con DIPRES. Dado aquello no se muestra la poblacién
beneficiada, poblacion objetivo y cobertura para los periodos 2018 y 2019.

Nota técnica 4: Tanto los montos de presupuesto como de gastos reportados en la presente ficha se encuentran en pesos afio 2021.

S/1: Valor no informado.
N/A: No aplica.
N/C: Valor no comparable.

Reporte proceso Monitoreo y Seguimiento 2020 I 4



