
MINISTERIO DE OBRAS PÚBLICAS Partida 12

CA NOMBRE SERVICIO PR
N° personas %

01 Secretaría y Administración General 01 97 503 0 600 517 651 618 -33 -5,1% 92,2% 97,3%

02 Dirección General de Obras Públicas 01 74 552 0 626 803 699 669 -30 -4,3% 89,6% 68,7%

02 Administración y Ejecución de Obras 

Públicas 01_1 41 159 0 200 315 244 222 -22 -9,0% 82,0% 50,5%

02 Fiscalía 01_2 9 82 0 91 54 96 96 0 0,0% 94,8% 151,9%

02 Dirección de Contabilidad y Finanzas 01_3 24 311 0 335 434 359 351 -8 -2,2% 93,3% 71,7%

02 Dirección de Arquitectura 02 23 341 3 367 347 395 373 -22 -5,6% 92,9% 98,3%

02 Dirección de Obras Hidráulicas 03 32 474 49 555 314 600 575 -25 -4,2% 92,5% 151,0%

02 Dirección de Vialidad 04 307 3.759 871 4.937 2.544 5.196 5.039 -157 -3,0% 95,0% 147,8%

02 Dirección de Obras Portuarias 06 21 239 0 260 123 286 268 -18 -6,3% 90,9% 194,3%

02 Dirección de Aeropuertos 07 17 151 17 185 126 202 202 0 0,0% 91,6% 119,8%

02 Dirección de Planeamiento 11 18 125 0 143 140 156 148 -8 -5,1% 91,7% 89,3%

02 Agua Potable Rural 12 0 148 0 148 (a) 223 210 -13 -5,8% 66,4% 47,1%

03 Dirección General de Concesiones 01 8 249 0 257 58 277 266 -11 -4,0% 92,8% 9,8%

04 Dirección General de Aguas 01 41 446 0 487 381 504 504 0 0,0% 96,6% 117,1%

05 Instituto Nacional de Hidráulica 01 11 55 0 66 58 67 66 -1 -1,5% 98,5% 94,8%

07 Superintendencia de Servicios Sanitarios 01 15 180 0 195 80 229 218 -11 -4,8% 85,2% 225,0%

Total general 664 7.222 940 8.826 5.491 9.485 9.156 -329 -3,5% 93,1% 131,5%

(a)

Dotación 

Máxima 

Proyecto 

Ppto. 2021

Variación Dotación Máxima

Dotación 

Máxima 

utilizada a 

junio 2020

Relación 

Contrata 

efectiva / 

Planta Legal

El programa Agua Potable Rural depende de la Dirección de Obras Hidráulicas; por tanto, cualquier indicador que se calcule en base a la planta legal, considerará el valor 

señalado para la mencionada Dirección.

Planta Contrata Código del 

Trabajo
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MINISTERIO DE OBRAS PÚBLICAS Partida 12

Dotación Efectiva de Personal al 30 de junio de 2020, según estamentos

Personal del 

área de la 

Salud

CA NOMBRE SERVICIO PR (a)

01 Secretaría y Administración General 01 2 0 24 266 0 90 182 33 3 600

02 Dirección General de Obras Públicas 01 0 3 8 291 0 135 173 10 6 626

Administración y Ejecución de Obras 

Públicas
0 1 0 98 0 0 89 6 6 200

Fiscalía 0 1 2 47 0 0 41 0 0 91

Dirección de Contabilidad y Finanzas 0 1 6 146 0 135 43 4 0 335

Dirección de Arquitectura 02 0 1 4 255 0 30 42 35 0 367

Dirección de Obras Hidráulicas 03 0 1 3 318 0 54 74 105 0 555

Dirección de Vialidad 04 0 1 11 1.482 0 588 841 2.014 0 4.937

Dirección de Obras Portuarias 06 0 1 2 165 0 47 29 16 0 260

Dirección de Aeropuertos 07 0 1 3 129 0 12 24 16 0 185

Dirección de Planeamiento 11 0 1 1 104 0 17 17 3 0 143

Agua Potable Rural 12 0 0 0 133 0 5 7 3 0 148

03 Dirección General de Concesiones 01 0 1 7 202 0 17 29 1 0 257

04 Dirección General de Aguas 01 0 1 5 294 0 73 96 18 0 487

05 Instituto Nacional de Hidráulica 01 0 1 1 40 0 3 21 0 0 66

07 Superintendencia de Servicios Sanitarios 01 0 1 3 78 73 1 33 6 0 195

Total general 2 13 72 3.757 73 1.072 1.568 2.260 9 8.826

(a) Corresponde a personal afecto a la Ley N°15.076.

Autoridad 

de Gobierno
Directivo Profesional Auxiliar
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