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Mision 

Proveer Educación Pública, laica, gratuita, de calidad, inclusiva y con pertinencia territorial; asegurando trayectorias 
educativas exitosas de todos los y las estudiantes de los Establecimientos Educacionales de dependencia del Servicio Local 
de Educación Pública Puerto Cordillera, en todos los niveles y modalidades que corresponda, mediante recursos humanos 
altamente calificados, comprometidos y con una permanente actitud indagatoria y colaborativa; así como a través de una 
infraestructura educacional y servicios de apoyo complementarios de gran estándar, espacios de participación de la 
comunidad y redes de trabajo colaborativas que permitan la plena formación y desarrollo integral de las y los estudiantes 
conforme a sus necesidades y características. 
 
  

 

 

            

     

Objetivos Estratégicos Institucionales 

Número Descripción 

1 Mejorar los aprendizajes integrales de las y los estudiantes, favoreciendo las trayectorias educativas,  la 
matricula y asistencia de los estudiantes, con monitoreo y seguimiento de los procesos y resultados 
educativos. 
  

2 Promover una gestión educativa de calidad en los Establecimientos Educacionales, a través de un 
acompañamiento basado en el desarrollo de capacidades en asesorías directas, con redes colaborativas y 
fortalecimiento del liderazgo escolar. 
  

3 Generar sostenibilidad y eficiencia en la gestión presupuestaria, asegurando sustentabilidad financiera, según 
los recursos disponibles y que permita brindar las condiciones adecuadas para el aprendizaje de todos los 
estudiantes, mediante la normalización de la dotación docente y asistentes de la educación 

4 Generar planes y programas para el mejoramiento de la infraestructura escolar de los Establecimientos 
Educativos, con la finalidad de cumplir con los estándares actuales de la normativa educacional.  

5 Desarrollar una eficaz gestión del liderazgo en los diferentes niveles, procurando ofrecer el mejor servicio 
como sostenedores, a través de la  instalación de la institucionalidad territorial, por medio de la vinculación con 
las redes de la sociedad civil y organismos públicos, la implementación de una gestión interna expedita y el 
desarrollo de una estrategia comunicacional efectiva. 

 

  

            

     

  Número de Indicadores-Ámbitos de Control 

N° Producto Estratégico Total Resultado Producto Proceso 

1 Servicio de educación pública. 4 3 1 0 

2 Acceso a información y participación de la comunidad educativa 
del territorio. 

1 0 1 0 

3 Otros Indicadores (1) 0 0 0 0 

Total Indicadores 5 3 2 0 

Participación sobre Total Indicadores 100% 60% 40% 0% 
 

   

            

     

[1] Corresponde a mediciones de procesos transversales en la organización que afectan al menos a dos o más productos estratégicos; es decir es de 
carácter institucional. 

 

    

            

      

Indicadores de Desempeño 2021 
 

     

            

 

N° Indicador Efectivo  Efectivo  Efectivo  Efectivo a  Meta  
    



2017 2018 2019 Junio 
2020 

2021 

1 Porcentaje de categorías de desempeño Alto y/o 
Medio de establecimientos educacionales del territorio 
en el año t. 

86,00 % 97,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 % 

2 Porcentaje de establecimientos del territorio con 
asistencia promedio igual o superior al 80% de sus 
estudiantes matriculados en el año t. 

NM 92,00 % 90,00 % 90,00 % 90,00 % 

3 Porcentaje de alumnos reprobados en el año t, 
respecto del total de alumnos matriculados en 
establecimientos del territorio en el año t. 

NM NM 6,00 % 0,00 % 4,00 % 

4 Porcentaje de establecimientos del territorio, que 
realizan al menos 4 sesiones del Consejo Escolar  o 
consejo de educación parvularia en el año t. 

NM NM 97,00 % 100,00 % 100,00 % 

5 Porcentaje de estudiantes matriculados respecto a las 
matriculas disponibles en el año t. 

NM NM NM 0,00 % 66,00 % 

 

            

 


