
MINISTERIO DE SALUD Partida 16

CA NOMBRE SERVICIO PR

Planta Contrata Total N° cargos %

02 Fondo Nacional de Salud 01 673 505 0 1.178 1.178 901 1.216 1.222 6 0,5% 96,9% 56,0%

04
Instituto de Salud Pública 

de Chile
01 114 738 0 852 852 507 867 889 22 2,5% 98,3% 145,6%

05
Central de Abastecimiento 

del Sistema Nac. de Salud
01 39 184 0 223 223 265 227 227 0 0,0% 98,2% 69,4%

09
Subsecretaría de Salud 

Pública
01 313 4.282 1 4.596 10 15 25 4.621 1.165 4.648 4.661 13 0,3% 98,9% 367,6%

10
Subsecretaría de Redes 

Asistenciales
01 9 282 0 291 291 53 287 318 31 10,8% 101,4% 532,1%

11 Superintendencia de Salud 01 27 266 0 293 293 88 308 314 6 1,9% 95,1% 302,3%

03 Servicios de Salud 01 32.718 74.981 0 107.699 3.595 22.626 26.221 133.920 54.709 106.210 115.577 9.367 8,8% 101,4% 137,1%

03 Ley N°18.834 01 32.310 69.754 0 102.064 102.064 54.709 100.163 108.991 8.828 8,8% 101,9% 127,5%

03 Ley N°15.076 01 408 5.227 0 5.635 5.635  6.047 6.586 539 8,9% 93,2% -

03 Ley N°19.664 01 0 2.833 21.259 24.092 24.092

03 Estab. experimentales 01 0 762 1.367 2.129 2.129

Total general 33.893 81.238 1 115.132 3.605 22.641 26.246 141.378 57.688 113.763 123.208 9.445 8,3% 101,2% 140,8%

(a)

(b)

(c)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA  EL AÑO 2020

RESUMEN INFORMACIÓN DE PERSONAL

Dotación Efectiva de Personal al 30 de junio de 2019, según calidad 

jurídica
Dotación Normas Legales Indicadores

Variación Dotación 

Máxima

Dotación 

Máxima 

utilizada a 

junio 2019 

(b)

Relación 

Contrata 

efectiva / 

Planta 

Legal (b)

Planta Contrata Honorario 

asimilado 

a grado

Total Dot. 

Efectiva 

comparable 

con Dot. 

Máxima

N° cargos efectivos 

equivalentes a horas 

semanales (a)

Total 

Dotación 

Efectiva

Corresponde al número de cargos establecidos en la dotación máxima autorizada en la Ley de Presupuestos vigente y Proyecto Ley de Presupuestos año siguiente, según corresponda. No

considera la dotación máxima del personal afecto a la Ley N°19.664, ni de los Establecimientos de Salud Experimentales, la que se fija en horas médicas.

Corresponde al personal afecto a la Ley N°19.664 y de Establecimientos de Salud experimentales, cuya autorización se establece en número de horas médicas.

Incorpora personal de la Ley N°18.834 y Ley N°15.076. No considera personal afecto a la Ley N°19.664, ni el personal de los Establecimientos de Salud Experimentales, cuyo límite

máximo de personal se establece en número de horas médicas.

Planta 

Legal 

vigente 

(b)

Dotación 

Máxima 

Ley Ppto. 

2019 (c)

Dotación 

Máxima 

Proyecto 

Ppto. 2020 

(c)



MINISTERIO DE SALUD Partida 16

Dotación Efectiva de Personal al 30 de junio de 2019, según estamentos

Personal del 

área de la 

Salud

CA NOMBRE SERVICIO PR

(a)

02 Fondo Nacional de Salud 01 0 1 38 516 0 90 524 9 0 1.178

04
Instituto de Salud Pública de 

Chile
01 0 0 12 504 0 163 137 36 0 852

05
Central de Abastecimiento 

del Sistema Nac. de Salud
01 0 0 13 138 0 26 38 8 0 223

09
Subsecretaría de Salud 

Pública
01 2 0 34 2.503 0 527 1.470 60 25 4.621

10
Subsecretaría de Redes 

Asistenciales
01 1 0 1 251 0 7 29 2 0 291

11 Superintendencia de Salud 01 0 0 12 146 86 0 49 0 0 293

Servicios de Salud 01 0 22 278 34.726 0 40.048 14.031 14.582 30.233 133.920

Total general 3 23 388 38.784 86 40.861 16.278 14.697 30.258 141.378

(a)

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA  EL AÑO 2020

RESUMEN INFORMACIÓN DE PERSONAL

Jefe 

Superior de 

Servicio

Fiscalizador Auxiliar

Total Dotación 

Efectiva

Incluye personal afecto a las Leyes N°15.076 y N°19.664, y personal de la escala A de los Establecimientos de Salud experimentales.

Autoridad 

de Gobierno
Directivo Profesional Técnico

Administr

ativo


