
MINISTERIO DE SALUD Partida 16

CA NOMBRE SERVICIO PR
Planta Contrata Total N° cargos %

02 Fondo Nacional de Salud 01 402 789 0 1.191 1.191 601 1.216 1.216 0 0,0% 97,9% 131,3%

04 Instituto de Salud Pública 
de Chile 01 160 679 0 839 839 507 856 864 8 0,9% 98,0% 133,9%

05 Central de Abastecimiento 
del Sistema Nac. de Salud 01 55 163 0 218 218 265 227 227 0 0,0% 96,0% 61,5%

09 Subsecretaría de Salud 
Pública 01 420 3.528 1 3.949 15 19 34 3.983 1.165 4.027 4.395 368 9,1% 98,1% 302,8%

10 Subsecretaría de Redes 
Asistenciales 01 15 213 0 228 228 53 246 282 36 14,6% 92,7% 401,9%

11 Superintendencia de Salud 01 31 269 0 300 300 88 304 305 1 0,3% 98,7% 305,7%

03 Servicios de Salud 01 34.042 65.463 0 99.505 3.749 18.677 22.426 121.931 49.226 97.566 102.790 5.224 5,4% 102,0% 133,0%

03 Ley N°18.834 01 33.495 61.191 0 94.686 94.686 47.488 92.349 97.210 4.861 5,3% 102,5% 128,9%

03 Ley N°15.076 01 547 4.272 0 4.819 4.819 1.738 5.217 5.580 363 7,0% 92,4% 245,8%

03 Ley N°19.664 01 0 3.194 17.212 20.406 20.406
03 Estab. experimentales 01 0 555 1.465 2.020 2.020
Total general 35.125 71.104 1 106.230 3.764 18.696 22.460 128.690 51.905 104.442 110.079 5.637 5,4% 101,7% 137,0%

(a)
(b)

(c) Corresponde al número de cargos establecidos en la dotación máxima autorizada en la Ley de Presupuestos vigente y Proyecto Ley de Presupuestos año siguiente, según corresponda.
No considera la dotación máxima del personal afecto a la Ley N°19.664, ni de los Establecimientos de Salud Experimentales, la que se fija en horas médicas.

Corresponde al personal afecto a la Ley N°19.664 y de Establecimientos de Salud experimentales, cuya autorización se establece en número de horas médicas.
Incorpora personal de la Ley N°18.834 y Ley N°15.076. No considera personal afecto a la Ley N°19.664, ni el personal de los Establecimientos de Salud Experimentales, cuyo límite
máximo de personal se establece en número de horas médicas.
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Personal del 
área de la 

Salud

CA NOMBRE SERVICIO PR
(a)

02 Fondo Nacional de Salud 01 0 1 29 19 471 0 79 581 11 0 1.191

04 Instituto de Salud Pública de 
Chile 01 0 1 14 0 467 0 174 145 38 0 839

05 Central de Abastecimiento 
del Sistema Nac. de Salud 01 0 1 11 6 117 0 23 46 14 0 218

09 Subsecretaría de Salud 
Pública 01 2 0 43 4 2.177 0 439 1.135 149 34 3.983

10 Subsecretaría de Redes 
Asistenciales 01 1 0 3 0 188 0 8 27 1 0 228

11 Superintendencia de Salud 01 0 1 13 0 152 78 0 55 1 0 300

Servicios de Salud 01 0 31 296 43 31.102 0 37.444 13.254 14.053 25.708 121.931

Total general 3 35 409 72 34.674 78 38.167 15.243 14.267 25.742 128.690

(a)

Jefe Sup. 
de Servicio Fiscalizador Auxiliar

Total 
Dotación 
Efectiva

Incluye personal afecto a las Leyes N°15.076 y N°19.664, y personal de la escala A de los Establecimientos de Salud experimentales.

Autoridad 
de Gobierno Directivo Directivo sin 

asig. prof. Profesional Técnico Administrativo
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RESUMEN INFORMACIÓN DE PERSONAL

Dotación Efectiva de Personal al 30 de junio de 2017, según estamentos


