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1. CARTA DEL DIRECTOR NACIONAL

Eugenio ravinet muñoz
director nacional.

Junto con saludarles, tengo el agrado, mediante este espacio, de encaminarlos hacia la variada gama de acciones que el Instituto Nacional de la Juventud realizó durante el período correspondiente al año 2002, las que están en concordancia con nuestra misión y objetivos estratégicos propuestos para ese año.

Es por ello que comienzo señalando, entre los resultados de desempeño que arrojaron los productos estratégicos, el crecimiento del 44% de los Centros de Información Juvenil, que se manifiesta en 23 centros distribuidos en las 13 regiones del país. Asimismo, el aumento en el volumen de atenciones, mediante el Servicio Integral de Información, del 53%, que equivalen a 825.303 atenciones durante el año, lo que significó disminuir el gasto promedio de atención a $ 433. Sin embargo, no se obtuvo la cobertura de jóvenes capacitados en materia de alfabetización digital llegando sólo al 41%. Los factores que influyeron en la obtención de estos resultados fueron, principalmente, la concreción del programa de implementación de los nuevos centros, conjuntamente con la mantención de los centros ya existentes, lo que permitió contar con una mayor capacidad de cobertura en materia de atenciones. Por otra parte, la baja cobertura respecto a la capacitación se debe, básicamente, a una proyección mayor a la que realmente el Servicio podía sostener de acuerdo a los recursos humanos destinados para su ejecución.

También quisiera destacar la cobertura lograda en materia de Asistencia Técnica, la que alcanzó el 86%, que significó un incremento del 1% de beneficiarios programados para el año, con un gasto promedio de $ 21.774 por beneficiario. Esto fue posible mediante la ejecución del programa Institucional denominado “Asistencia Técnica en Juventud y Pobreza”.

En materia de apoyo a las iniciativas juveniles, se debe mencionar la participación de 2.804 jóvenes, que representan el 94% del total de jóvenes programados, con un gasto promedio por joven de $ 50.700. Esta acción fue posible mediante la ejecución del Programa Institucional “Fondo Concursable de Apoyo a Iniciativas Juveniles”, teniendo presente que el 100% de la cobertura no fue posible debido a que la convocatoria de los voluntarios estuvo bajo la responsabilidad de las agrupaciones universitarias.

Por otra parte, se licitaron y adjudicaron el 86% de los estudios en materia juvenil, que equivale a 6 estudios, quedando pendiente un estudio por licitar. Así también, se concretaron actividades para el desarrollo de la perspectiva de juventud, las cuales fueron logradas mediante la gestión en el ámbito de coordinación intersectorial

Es bueno también destacar otras acciones desarrolladas durante el año 2002, en otras líneas estratégicas que el Servicio ejecuta. En el área de las Relaciones Internacionales, la obtención de la Presidencia de la Organización Iberoamericana de Juventud, que está integrada por 21 países Iberoamericanos, más España y Portugal y que se extenderá por dos años. En cuanto a las acciones de prevención y voluntariado, en que el Instituto Nacional de Juventud tuvo una acentuada participación en la Campaña de prevención en el consumo de drogas “Yo Decido”, realizada en conjunto con CONACE, con una cobertura de 287.716 beneficiarios y en la coordinación de voluntarios durante el Plan de Emergencia de Temporales, con un total de 3.960 jóvenes movilizados.

Es menester indicar que el Instituto Nacional de la Juventud ha experimentado un constante mejoramiento de su gestión lo que nos indica que debemos continuar en la misma senda. Para esto, se estableció como desafío global para el año 2003 el fortalecimiento de los Ejes Centrales de Acción en materia de coordinación intersectorial como de intervención directa. La concreción del fortalecimiento del Eje Central sobre Coordinación Intersectorial, será mediante la realización de asistencia técnica, efectuando 14 jornadas birregionales, 10 pasantías para profesionales de Municipalidades y un seminario con expertos extranjeros dirigido a los profesionales del nivel local. Junto a ello, se realizarán 2 jornadas regionales de transferencias para profesionales del Servicio y Gobiernos Regionales, y 5 talleres regionales con expertos en temáticas de juventud.

En materia de Intervención Directa, el fortalecimiento será a través del fomento del acceso a la red de información, mediante la Plataforma Integral de Servicios y el desarrollo de la cultura y la acción solidaria por medio de fondos concursables. En lo relativo a la red de información, se pretende alcanzar a través del acceso al servicio de conectividad una cobertura de 200 mil atenciones y un registro de 500 mil visitas vía sitio web, 12.500 jóvenes que accedan a los espacios de extensión y 6 mil jóvenes que accedan a orientación e información de carácter juvenil. Respecto al desarrollo de la cultura y la acción solidaria, se ejecutara el Fondo de Iniciativas Juveniles, donde se propone la adjudicación de 65 organizaciones, como también capacitar a 200 jóvenes en diseño de proyectos, logrando a través de la adjudicación de estos alcanzar una cobertura de 2.500 beneficiarios indirectos. El fondo voluntad de trabajar, mediante el cual se desarrollará los trabajos voluntarios y la red solidaria, se proyecta la participación de 3.800 jóvenes.

A estos ejes centrales, se debe agregar como desafíos 2003 dos instancias estratégicas que dicen relación con la observación del mundo juvenil, mediante la cual se desarrollará el diseño, aplicación y análisis de la 4ª Encuesta Nacional de Juventud, la ejecución del programa Observatorio de Juventud y definición del plan de estudio 2004 del Servicio. Y en materia de gestión interna superar el 80% de cumplimiento obtenido el año 2002 en el Programa de Mejoramiento de la Gestión.

De esta manera, se despide muy cordialmente,
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lEYES Y NORMATIVAs QUE RIGEn EL FUNCIONAMIENTO DE la institución

Ley Nº19.042 de 1991, que crea el Instituto Nacional de la Juventud y el Decreto con Fuerza de Ley Nº1 de 1992, que fija la estructura interna del Instituto Nacional de la Juventud.
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PRINCIPALES AUTORIDADES
	CARGO
	NOMBRE

	Dirección Nacional
	Eugenio Ravinet Muñoz

	Subdirectora Nacional
	Erika Castro Plaza

	Jefe del Departamento de Administración y Finanzas
	Gregorio Rojo Monsalves

	Jefe del Departamento Jurídico
	Jaime Junyent Ruiz

	Jefa del Departamento de Programas y Proyectos
	Gloria Fuentes Neehman

	Jefa del Departamento de Estudios y Evaluación
	Paulina Fernández Fawaz

	Jefa del Departamento de Gestión y Planificación
	Violeta Reyes Álvarez

	Jefe del Departamento de Coordinación Intersectorial (S)
	Fernando Pérez Barrera

	Jefe del Departamento de Comunicaciones
	José Ignacio Saffie Vega

	Jefe de la Unidad de Relaciones Internacionales
	Fernando Alvarado Cárdenas


DEFINICIONES ESTRATÉGICAS
· Misión

Implementar acciones tendientes a la inclusión social, a través de estrategias de coordinación intersectorial e intervención directa, con el fin de mejorar la calidad de vida de los jóvenes y entregarles la posibilidad de ejercer plenamente su ciudadanía.

Para llevar a cabo ésta Misión, el Instituto Nacional de la Juventud trabajó bajo 2 Ejes Centrales.

A)Coordinación Intersectorial.

Este eje tuvo como finalidad la articulación de la oferta pública de juventud entre los distintos sectores del Estado y la Sociedad Civil.

Esta línea de acción será tratada a través del desarrollo de las áreas temáticas: trabajo, salud, educación, cultura y participación.

B)Intervención Directa.
Este eje consistió en la elaboración y ejecución de los programas y proyectos institucionales dirigidos a satisfacer las demandas juveniles.

Se concretizó mediante la realización de las acciones vinculadas a los Programas Institucionales 2002: “Centros de Información Juvenil y Difusión Juvenil”, “Asistencia Técnica en Juventud y Pobreza” y “Fondo Concursable de Apoyo a Iniciativas Juveniles”.

Conjuntamente a estos ejes centrales se debe agregar una instancia estratégica; Observación del Mundo Juvenil, cuya finalidad fue retroalimentar al Servicio, sobre materias en el ámbito de programático. Juventud.

A lo anterior se debe mencionar que también existieron otros tipos de instancias estratégicas, de carácter de gestión interna; Acciones Regionales, que fueron todas aquellas acciones emanadas de las Direcciones Regionales, que permitieron fortalecer la presencia del Servicio en cada una de las regiones; Acciones de las Áreas de Apoyo, Son aquellas que contribuyeron al desempeño de las tareas de las áreas que desarrollan los Ejes Centrales y las Instancias Estratégicas. Como también al desarrollo del mejoramiento de la gestión institucional y finalmente las Acciones de los Programas Externos del Servicio, que fueron todas aquellas, que si bien no están ligadas directamente a las acciones propias de la institución, contribuyeron al cumplimiento de la misión institucional.
· Objetivos Estratégicos

1.Generar, coordinar y proponer políticas y acciones de intervención para el sector orientado a la juventud, o que la afecten de modo directo, optimizando el acceso de los jóvenes a ellas y tendiendo a una secuencialidad en las intervenciones realizadas en función de abrir a los jóvenes posibilidades de inclusión social en los ámbitos de empleo, salud, educación, cultura y participación.

2.Generar conocimiento especializado en juventud a través de la realización de estudios en temáticas juveniles, encuestas de caracterización de la juventud Chilena y seguimiento y análisis de la oferta orientada a este segmento.

3.Desarrollar acciones de intervención directa que den respuesta a las demandas de los jóvenes de Chile y a la vez fortalezca su capacidad de interlocución frente a otros actores, permitiendo una mayor participación de los sujetos en los ámbitos de decisión que les afecten.

· Productos estratégicos

1. Desarrollo de perspectivas de juventud por área de trabajo: empleo, salud, educación, cultura y participación.

Descripción: El desarrollo de perspectivas de juventud consiste en la construcción de una mirada específica a las necesidades juveniles en las áreas de empleo, salud, educación, y participación. Se trata de una traducción del conocimiento técnico en estrategias de políticas públicas en juventud.

Objetivo Estratégico o Relevante: Generar, coordinar y proponer políticas y acciones de intervención para el sector orientado a la juventud, o que la afecten de modo directo, optimizando el acceso de los jóvenes a ellas y tendiendo a una secuencialidad en las intervenciones realizadas en función de abrir a los jóvenes posibilidades de inclusión social en los ámbitos de empleo, salud, educación, cultura y participación.

Clientes/Beneficiarios/Usuarios: Jóvenes entre 15 y 29 años, poder ejecutivo, ministerios y servicios sectoriales que desarrollen programas orientados a jóvenes, organismos regionales y comunales que desarrollen programas orientados a jóvenes y Organismos del sector privado y tercer sector que desarrollen programas orientados a jóvenes.

2. Mesas de coordinación intersectorial y asistencia técnica intersectorial según áreas de trabajo de empleo, salud, educación, cultura y participación.

Descripción: A través de las mesas de trabajo de coordinación intersectorial se busca introducir la perspectiva de juventud en el trabajo directo que distintos sectores realizan en materia juvenil. Asimismo, la asistencia técnica apunta a la colaboración con los niveles regionales y comunales en materias referidas a las políticas de juventud, como también al apoyo en métodos de diagnóstico e intervención en juventud.

Objetivo Estratégico o Relevante: Generar, coordinar y proponer políticas y acciones de intervención para el sector orientado a la juventud, o que la afecten de modo directo, optimizando el acceso de los jóvenes a ellas y tendiendo a una secuencialidad en las intervenciones realizadas en función de abrir a los jóvenes posibilidades de inclusión social en los ámbitos de empleo, salud, educación, cultura y participación.

Clientes/Beneficiarios/Usuarios: Jóvenes entre 15 y 29 años, poder ejecutivo, ministerios y servicios sectoriales que desarrollen programas orientados a jóvenes, organismos regionales y comunales que desarrollen programas orientados a jóvenes y Organismos del sector privado y tercer sector que desarrollen programas orientados a jóvenes.

3. Estudios sobre juventud.

Descripción: Mediante este producto se busca la generación de conocimiento respecto de temas de interés para las políticas públicas de juventud. Este conocimiento servirá como apoyo para el desarrollo de la coordinación intersectorial encargada por la ley al Instituto Nacional de la Juventud; así también, será de utilidad para orientar el trabajo de entidades públicas y privadas u organizaciones intermedias que apunten al tema juvenil.

Objetivo Estratégico o Relevante: Generar conocimiento especializado en juventud a través de la realización de estudios en temáticas juveniles, encuestas de caracterización de la juventud Chilena y seguimiento y análisis de la oferta orientada a este segmento.

Clientes/Beneficiarios/Usuarios: Jóvenes entre 15 y 29 años, poder ejecutivo, ministerios y servicios sectoriales que desarrollen programas orientados a jóvenes, organismos regionales y comunales que desarrollen programas orientados a jóvenes, Universidades, centros de investigación centros de académicos que desarrollen investigación en juventud.

4. Encuesta nacional de la juventud.

Descripción: Es el principal instrumento, único en Latinoamérica, de diagnóstico de la realidad juvenil; referente, además ampliamente utilizado por diferentes ámbitos y sectores que trabajan en juventud. La Encuesta Nacional de Juventud es también el principal instrumento para orientar, nacional y regionalmente, las políticas de juventud diseñada por el Instituto Nacional de la Juventud y las coordinaciones intersectoriales realizadas por esta institución.

Objetivo Estratégico o Relevante: Generar conocimiento especializado en juventud a través de la realización de estudios en temáticas juveniles, encuestas de caracterización de la juventud Chilena y seguimiento y análisis de la oferta orientada a este segmento.

Clientes/Beneficiarios/Usuarios: Jóvenes entre 15 y 29 años, poder ejecutivo, ministerios y servicios sectoriales que desarrollen programas orientados a jóvenes, Organismos regionales y comunales que desarrollen programas orientados a jóvenes, Universidades, centros de investigación centros de académicos que desarrollen investigación en juventud.

5. Difusión de información sobre posibilidades de la oferta pública, privada y del tercer sector orientada a los jóvenes y entrega de servicios de conectividad y alfabetización digital.

Descripción: Este producto está orientado a llenar un vacío en la oferta pública de juventud, este es, la entrega de información sobre las diversas alternativas de trabajo con jóvenes y las posibilidades, tanto públicas como privadas, para el despliegue de la inclusión juvenil. Asimismo, el producto apunta a establecer instancias de asesoría a jóvenes en materias legales, y a ofrecer servicios de conectividad y alfabetización digital en los espacios de las Direcciones Regionales del Instituto Nacional de la Juventud. Estos productos están vinculados al Programa Centros de Información y Difusión Juvenil.

Objetivo Estratégico o Relevante: Desarrollar acciones de intervención directa que den respuesta a las demandas de los jóvenes de Chile y a la vez fortalezca su capacidad de interlocución frente a otros actores, permitiendo una mayor participación de los sujetos en los ámbitos de decisión que les afecten.

Clientes/Beneficiarios/Usuarios: Jóvenes entre 15 y 29 años, organizaciones juveniles, organizaciones territoriales, organizaciones que desarrollan programas orientados a juventud.

6. Apoyo a iniciativas juveniles.

Descripción: Este producto está orientado al fomento de la cultura juvenil y de actividades juveniles que promuevan el desarrollo comunitario. Su forma de ejecución es a través de un fondo al que puedan postular organizaciones juveniles con iniciativas en los ámbitos descritos. Este producto se vincula al Programa Fondo Concursable de Apoyo a Iniciativas Juveniles.

Objetivo Estratégico o Relevante: Desarrollar acciones de intervención directa que den respuesta a las demandas de los jóvenes de Chile y a la vez fortalezca su capacidad de interlocución frente a otros actores, permitiendo una mayor participación de los sujetos en los ámbitos de decisión que les afecten.

Clientes/Beneficiarios/Usuarios: Jóvenes entre 15 y 29 años, organizaciones juveniles, organizaciones territoriales, organizaciones que desarrollan programas orientados a juventud.

· Clientes/beneficiarios/usuarios 

1. Jóvenes entre 15 y 29 Años.

2. Poder Ejecutivo.

3. Ministerios y Servicios, sectoriales que desarrollan programas orientadas a jóvenes.

4. Organismos regionales y comunales que desarrollan programas orientados a jóvenes.

5. Universidades, centros de investigación y centros académicos que desarrollen investigación en juventud.

6. Organizaciones juveniles.

7. Organizaciones territoriales.

8. Organizaciones que desarrollan programas orientados a juventud.

Distribución de oficinas a nivel regional
	Region
	Número de OFICINAS

	
	Regionales
	Provinciales

	I
	Tarapacá
	1
	

	II
	Antofagasta
	1
	

	III
	Atacama
	1
	

	IV
	Coquimbo
	1
	

	V
	Valparaíso
	1
	

	VI
	Libertador B.O”higgins
	1
	

	VII
	Maule
	1
	

	VIII
	Bío-Bío
	1
	

	IX
	Araucania
	1
	

	X
	Los Lagos
	1
	

	XI
	Aysén
	1
	

	XII
	Magallanes
	1
	

	XIII
	R.Metropolitana
	1
	


Recursos Humanos
	RegIÓN

	Año 2002

	
	DOTACIÓN efectiva

	gASTO EN PERSONAL

M$

	I
	Tarapacá
	1
	9.247

	II
	Antofagasta
	1
	9.247

	III
	Atacama
	1
	13.900

	IV
	Coquimbo
	1
	9.933

	V
	Valparaíso
	2
	18.079

	RM
	Región Metropolitana
	54
	547.810

	VI
	Libertador B.O”higgins
	1
	13.900

	VII
	Maule
	1
	13.900

	VIII
	Bío-Bío
	2
	16.753

	IX
	Araucanía
	1
	9.993

	X
	Los Lagos
	1
	13.900

	XI
	Aysén
	1
	9.247

	XII
	Magallanes
	1
	13.900

	TOTAL
	68
	726.810


DOTACIÓN EFECTIVA AÑO 2002 POR TIPO DE CONTRATO

	Dotación Efectiva
  año 2002

 por tipo de contrato

	Planta
	49

	Contrata
	19

	Honorarios

	0

	Otro
	0

	TOTAL
	68
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DOTACIÓN EFECTIVA AÑO 2002 POR ESTAMENTO

	Dotación Efectiva4 año 2002 

Por estamento 

	Directivos
	36

	Profesionales
	13

	Técnicos
	0

	Administrativos
	17

	Auxiliares
	2

	Otros
	0

	TOTAL
	68
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DOTACIÓN EFECTIVA AÑO 2002 POR GRUPOS DE EDAD y SEXO

	Dotación Efectiva4 año 2002 

Por grupos de edad y sexo

	Grupos de edad
	Mujeres
	Hombres
	Total

	Menor de 24 años
	0
	0
	0

	25- 34 años
	22
	22
	44

	35 –44 años
	7
	6
	13

	45- 54 años
	3
	7
	10

	55- 64 años
	0
	1
	1

	Mayor de 65 años
	0
	0
	0

	TOTAL
	32
	36
	68
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Recursos Financieros
INGRESOS PRESUPUESTARIOS PERCIBIDOS AÑO 2002 POR TIPO DE INGRESO

	Ingresos Presupuestarios

 percibidos
 año 2002 

	Descripción
	Monto M$

	Saldo inicial de caja
	81.124

	Aporte fiscal
	1.880.933

	Endeudamiento

	0

	Otros ingresos

	10.647

	TOTAL
	1.972.704



GASTOS PRESUPUESTARIOS EJECUTADOS AÑO 2002 POR TIPO DE GASTO
	Gastos Presupuestarios 

ejecutados1 año 2002 

	Descripción
	Monto M$

	Corriente

	1.175.419

	Transferencias Corrientes

	590.390

	De capital

	84.638

	Otros gastos

	122.257

	TOTAL
	1.972.704



INVERSIÓN
 

	Monto de Inversión Total año 2002 por Región 

	REGIÓN
	MONTO REGION

 M$
	 % 

MONTO REGION/TOTAL

	I
	
	

	II
	
	

	III
	
	

	IV
	7.854
	9%

	V
	
	

	VI
	
	

	VII
	7.854
	9%

	VIII
	7.729
	9%

	IX
	
	

	X
	
	

	XI
	182
	1%

	XII
	
	

	RM
	61.019
	72%

	No Regionalizable

	
	

	TOTAL
	84.638
	100%



TRANSFERENCIAS CORRIENTES

	DESCRIPCIÓN
	Monto Ejecutado

Año 2002

M$

	Transferencias al Sector Privado
	590.389

	· Salas Cunas y/o Jardines Infantiles
	11.851

	· Organismos Internacionales
	10.005

	· Centro de Información Juvenil
	357.065

	· Asistencia Técnica en Juventud y pobreza
	69.306

	· Fondos Concursables Apoyo Iniciativas Juveniles
	142.162

	
	

	Transferencias a Organismos del Sector Público
	

	
	

	Transferencias a Otras Entidades Públicas

· Gasto en Personal

· Bienes y Servicios de Consumo

· Inversión Real

· Otros
	

	
	

	Transferencias al Fisco
	

	
	

	Otras Transferencias Corrientes
	

	
	

	Total de Transferencias Corrientes
	590.389


El total del gasto en Transferencias Corrientes fue de M$ 590.389 siendo el Programa Centro de Información Juvenil el que posee una mayor incidencia en el gasto con un 60,5% equivalente a M$ 357.065.
3. RESULTADOS DE LA GESTION

Cuenta Pública de los Resultados

Cumplimiento de Compromisos Institucionales

Avances en materias de Gestión

Proyectos de Ley

Iniciativas de Inversión

Trasferencias
CUENTA PuBLICA DE LOS RESULTADOS

BALANCE GLOBAL

Dentro de los principales resultados que se obtuvieron durante la gestión realizada por la institución, se puede destacar el porcentaje de injocentros (CIJ) en funcionamiento, donde se crearon 7 nuevos centros durante el año, los cuales sumados a los 16 centros existentes, nos permite contar con 23 Centros de Información Juvenil (Injocentros) en las 13 regiones del país, significando un crecimiento del 44%. Conjuntamente con aquello se produce un aumento en el porcentaje de atenciones entregadas a través de los servicios integrados de información de asistencia, conectividad digital y extensión del 53%, que equivale a 825.303, superando las 539.777 atenciones programadas, lo que permitió disminuir el gasto promedio realizado por atenciones de $ 650 a $ 433. A lo anterior se debe agregar el no logro del porcentaje de jóvenes que se encuentran nivelados en materia de alfabetización digital, llegando a capacitar a un 41% del total de los 3.200 jóvenes programados. Estos resultados se encuentran dentro del desafió 2002, que dice relación el Desarrollo del Eje Central del Servicio sobre Intervención Directa, referente al Desarrollo del Programa Institucional Centros de Información y Difusión Juvenil.

También se destaca el incremento del 1% del porcentaje de beneficiarios que participaron de las acciones de asistencia técnica, superando el 85% de cobertura programado (3.145 beneficiarios), cuyo incremento corresponde a 3.183 beneficiarios. No significando con ello lograr el gasto promedio anual de inversión por beneficiario fijado como meta de $ 22.717 por beneficiario, sino que se produce una disminución de $ 21.774 por beneficiario. Estos indicadores reflejan el desarrollo del desafió 2002, respecto al Eje Central sobre Intervención Directa, donde se desarrollo el Programa Institucional Asistencia Técnica en Juventud y Pobreza.

En materia de apoyo de iniciativas juveniles, se puede mencionar que se disminuyo el gasto promedio por joven que participó en las iniciativas juveniles a $ 50.700, respecto a los $ 51.550 por joven establecido como meta. No logrando el porcentaje efectivo de jóvenes que participaron programado, que ascendían a 3.000 jóvenes, donde solamente se logro un 94% del total de jóvenes (2.804 Jóvenes). Conjuntamente con aquellos, se logra solo un porcentaje de jóvenes que considera un aporte su participación en las iniciativas juveniles de un 11%. De la misma manera que los resultados anteriores, se efectuó en el Eje Central sobre Intervención Directa, a través de la ejecución del Programa Institucional Fondo Concursable de Apoyo a Iniciativas Juveniles.

Respecto al desafió 2002, sobre la instancia estratégica de Observación del Mundo Juvenil, se debe señalar que se obtiene un porcentaje de estudios licitados y adjudicados del 86% (6 estudios) del total programado (7 estudios), significando con ello, no poder disminuir el promedio de inversión por estudio establecido (M$ 8.678), registrándose un promedio de inversión por estudio de M$ 9.833. Conjuntamente la no concretización de su totalidad de las etapas destinadas al primer proceso de la Encuesta Nacional de la Juventud, producto de no poder contar con la dotación de profesionales expertos para desarrollarlas, lo que significo la no utilización del presupuesto destinado a este producto.

Finalmente se debe señalar que como desafío 2002, respecto al trabajo en materia de coordinación Intersectorial la concretización de las actividades que permitieron el desarrollo de las perspectivas de juventud.

INGRESOS

INGRESOS AÑOS 2001 - 2002

	Clasificación de ingresos
	Monto Año 2001

M$
	Monto Año 2002

M$

	Ingresos de Operación
	
	

	Ventas de Activos
	1.459
	880

	Recuperación de Préstamos
	
	

	Transferencias
	
	

	Otros Ingresos
	10.732
	9.767

	Endeudamiento
	
	

	Aporte Fiscal
	1.817.794
	1.880.933

	Operaciones Años Anteriores
	
	

	Saldo Inicial de Caja
	233.467
	81.124

	TOTAL INGRESOS
	2.063.452
	1.972.704



Los ingresos disminuyeron en M$ 90.748 durante el año 2002, lo que equivale a un 4,4%.

El principal componente de ingreso son los Aportes Fiscales, que ascendieron a M$ 1.880.933 con un 95,3% del Total de los Ingresos, siendo los demás ingresos provenientes de ventas de activos, otros ingresos y saldo inicial de caja por M$ 91.771, que equivalen al 4.7%, dando un total de ingreso de M$ 1.972.704.
GASTOS

GASTOS AÑOS 2001 - 2002

	Clasificación de gastos
	Monto Año 2001

M$
	Monto Año 2002

 M$

	Gastos en personal
	719.641
	790.757

	Bienes y servicios  de consumo
	375.877
	384.662

	Bienes y servicios para producción
	
	

	Prestaciones Previsionales
	
	

	Transferencias corrientes
	670.415
	590.390

	Inversión sectorial de asignación regional
	
	

	Inversión real
	95.040
	84.638

	Inversión financiera
	
	

	Transferencias de capital
	
	

	Servicio de la deuda pública
	
	

	Operaciones Años Anteriores
	119.074
	13.473

	Compromisos Años Anteriores
	262
	

	Saldo Final de Caja
	83.143
	108.784

	TOTAL  GASTOS
	2.063.452
	1.972.704



Los gastos disminuyeron en M$ 90.748 durante el año 2002, lo que equivalente a un 4,4%.

Los principales componentes de gastos son los Gastos en Personal 40,1%; Transferencias Corrientes 29,9% y Bienes y Servicios de Consumo 19,5%. Considerando que el total del gasto fue de M$ 1.972.704.

RESULTADOS A NIVEL DE PRODUCTOS ESTRATÉGICOS

· Producto Estratégico Nº1: Desarrollo de perspectivas de Juventud por área de trabajo: empleo, salud, educación, cultura y participación.

Este producto consistió en el desarrollo de perspectivas de juventud consistente en la construcción de una mirada específica a las necesidades juveniles en las áreas de empleo, salud, educación, cultura y participación. Se trata de una traducción del conocimiento técnico en estratégicas de políticas públicas en juventud.

Se debe señalar respecto al nivel de logro del producto en cuestión, se desarrollaron a cabalidad las actividades necesarias para le generación de una perspectiva de juventud por área de trabajo, permitiendo llegar al cumplimiento de la meta fijada para el año 2002 (100%), de acuerdo al indicador establecido para medir dicho producto.

Las actividades se enfocaron en la; recopilación de investigaciones nacionales e internacionales por área temáticas, diseño y realización de programas de entrevistas con expertos por áreas temáticas, consolidación de información de investigaciones y entrevistas, informes de perspectivas de juventud primer semestre por área temática, realización de mesas de trabajo intersectorial por área de trabajo, diseño de programas de contenidos según mesas de trabajo, participación de mesas de trabajo por área temática y finalmente el informe de juventud segundo semestre 2002 por área de trabajo, que dio como resultado el documento denominado “Condiciones Mínimas de Inclusión Social Juvenil: Elemento Fundamentales para la Construcción de una Política de Juventud”.

GRAFICO CON LA CUANTIFIACIÓN DEL PRODUCTO ENTRE LOS AÑOS 2001-2002.
Como se refleja en el grafico, no se registra información sobre las cifras históricas correspondientes al año 2001. Este fenómeno se da principalmente debido a que durante el año 2001 no se consideró dentro de la planificación institucional la realización del producto estratégico en análisis.

CUADRO COMPARATIVO DE LOS RESULTADOS DE LOS RESULTADOS EN LOS INDICADORES DE LOS AÑOS 2001-2002

INDICADORES DE DESEMPEÑO DEL PRODUCTO Nº 1
	Indicador
	Fórmula de cálculo
	Resultados
	%

 avance 3


	
	
	2001
	2002
	

	Porcentaje de actividades realizadas para el desarrollo de Perspectivas de Juventud por área de trabajo 1
	(Número de actividades realizadas/Número de actividades programadas)*100
	–––––
	100
	–––––4


Respecto a la variación que se obtiene mediante el cuadro de indicadores de desempeño, se debe señalar que no se puede definir una variación entre los años en cuestión, debido a que durante el año 2001, no se consideró la realización del producto dentro de la planificación estratégica del Servicio, por lo tanto el indicador correspondiente no estuvo sujeto a medición, tal como ocurrió durante el año 2002.
GRAFICO CON VALORES EFECTIVOS ENTRE LOS AÑOS 1999-2002.
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De acuerdo al gráfico los años 1999, 2000 y 2001, no registran información histórica de valores efectivo, esta situación se presenta debido a que durante aquellos años no se considero dentro de la Planificación Institucional del Servicio el desarrollo del producto estratégico.
· Producto Estratégico Nº2: Mesas de coordinación intersectorial y asistencia técnica intersectorial según áreas de trabajo de empleo, salud, educación, cultura y participación.

A través de las mesas de trabajo de coordinación intersectorial se busca introducir la perspectiva de juventud en el trabajo directo que distintos sectores realizan en materia juvenil. Asimismo, la asistencia técnica apunta a la colaboración con los niveles regionales y comunales en materias referidas a las políticas de juventud, como también al apoyo en métodos de diagnóstico e intervención en juventud.

Durante el año 2002, se realizaron mediante este producto estratégico asistencias técnicas con el propósito de introducir el concepto de perspectiva de juventud en el trabajo directo que distintos sectores desarrollan en materia de juventud.

Estas acciones permitieron un incremento del 1% de la cobertura proyectada para el año 2002, llegando a 3.183 beneficiarios, que equivalen al 86%, superando el 85%, equivalente a 3.145 beneficiarios.

Por otro lado, se produjo una disminución en el gasto promedio de inversión por beneficiarios, donde se llega a un monto de gasto de inversión de $ 21.774 por beneficiario, lo que significa una disminución de $ 934 por beneficiario. Esta situación se produce por dos razones; la primera es por un aumento del número de beneficiarios calculados y la segunda por una utilización del 97% del presupuesto destinado a la realización de las acciones de asistencia técnica.

Las acciones que fueron realizadas para llevar a cabo el producto estratégico son las siguientes: a)Talleres de Tardes Jóvenes; b)Talleres de Formación de Líderes Secundarios y c)Encuentros Birregionales con Oficinas Municipales de Juventud.
GRAFICO CON LA CUANTIFIACIÓN DEL PRODUCTO ENTRE LOS AÑOS 1999-2002.
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Ambos gráficos representan el flujo que se a dado de acuerdo a los indicadores en el producto durante los cuatro año, donde se puede destacar que el año 2001, se cuenta con la mejor cobertura en beneficiarios alcanzando un 98% del total programado, como también se puede detectar una baja en el presupuesto destinado a la inversión por beneficiario del 70% entre los año 2001 al 2002.

CUADRO COMPARATIVO DE LOS RESULTADOS DE LOS RESULTADOS EN LOS INDICADORES DE LOS AÑOS 2001-2002

INDICADORES DE DESEMPEÑO DEL PRODUCTO Nº 2
	Indicador
	Fórmula de cálculo
	Resultados
	%

 avance 3


	
	
	2001
	2002
	

	Porcentaje de beneficiarios que participan de las acciones de asistencia técnica 1
	(Número de beneficiarios que participaron de las acciones de asistencia técnica/Número de beneficiarios programados)*100
	98
	86
	87.7 

	Porcentaje de beneficiarios que participan de las acciones de asistencia técnica 1
	(Número de beneficiarios de que participaron de las asistencias/Número de beneficiarios programados que participaran de las asistencias técnicas)*100 
	98
	86
	87.7

	Gasto promedio anual de inversión por beneficiario que participó en las acciones de asistencia técnica. 1
	(Presupuesto del Subtítulo 25 utilizado/Nº de beneficiarios que participaron)
	31.054 5
	21.774
	70.1


Se pude señalar que existe una disminución durante el año 2002 respecto al porcentaje de beneficiarios y el gasto promedio de inversión por beneficiarios en comparación al año 2001. Esta situación se produce debido a la disminución de un 70% del presupuesto destinado al desarrollo del producto estratégico o relevante, conjuntamente con la utilización del presupuesto 2002, en un 97%, lo cual con llevo a una baja del gasto promedio por beneficiarios y de la cobertura de beneficiarios.
GRAFICO CON VALORES EFECTIVOS ENTRE LOS AÑOS 1999-2002.
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· Producto Estratégico Nº3: Estudios sobre Juventud.

Mediante este producto se busca la generación de conocimiento respecto de temas de interés para las políticas públicas de juventud. Este conocimiento servirá como apoyo para el desarrollo de la coordinación intersectorial encargada por la ley al Instituto Nacional de la Juventud; así también, será de utilidad para orientar el trabajo de entidades públicas y privadas u organizaciones intermedias que apunten al tema juvenil.

Es por ello, que durante el año 2002, se realizaron licitaciones y adjudicaciones de estudios sobre temáticas de juventud.

Lo anterior arrogo como resultado un 86% de estudios licitados y adjudicados, que equivale a 6 estudios, no logrando cumplir con la meta fijada de 7 estudios (100%), producto de la no licitación del estudio denominado “Significaciones acerca de la violencia y su relación con los sentidos asignados a la vida y la muerte”.

A lo anterior se debe señalar que se estableció un promedio de inversión por estudios licitados y adjudicados de M$ 8.678, registrándose al final un promedio de inversión de M$ 9.833 por estudio licitado. Dicha situación fue producto de la utilización del 97% del presupuesto asignado, como también de la no licitación del total de estudios programados.

Los estudios licitados y adjudicados son los siguientes:

a)Evaluación de diseño de la política de empleo orientada a los y las jóvenes.

b)Los jóvenes y la cultura democrática.

c)Evaluación de la intervención programática hacia los jóvenes.

d)Cultura de la imagen y hábitos alimenticios de los y las jóvenes.

e)Violencia en parejas jóvenes.

f)El movimiento estudiantil entre los años 1995 y 1998.

GRAFICO CON LA CUANTIFIACIÓN DEL PRODUCTO ENTRE LOS AÑOS 1999-2002.
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Los Gráficos representan la dinámica de la cantidad de estudios licitados y su promedio de inversión por cada uno de ellos durante estos años. Lo que nos arroga que aquellos años donde se han licitado estudios se tiene una respuesta del 100% excepto el año 2002, donde se cumplió con el 86%. De la misma forma la inversión, siendo el año 2001, la mayor inversión por estudio. 

CUADRO COMPARATIVO DE LOS RESULTADOS DE LOS RESULTADOS EN LOS INDICADORES DE LOS AÑOS 2001-2002

INDICADORES DE DESEMPEÑO DEL PRODUCTO Nº 3
	Indicador
	Fórmula de cálculo
	Resultados
	%

 avance 3


	
	
	2001
	2002
	

	Porcentaje de estudios licitados y adjudicados 1
	(Número de estudios licitados y adjudicados/Número de estudios licitados y adjudicados)*100
	100
	86
	86

	Promedio de inversión por estudios licitados y adjudicados. 2
	(Presupuesto asignado para licitar y adjudicar los estudios/Número de estudios licitados y adjudicados)
	15.373.500 6
	9.833.333
	156


De acuerdo a la variación de avance existen entre los años 2001 y 2002 se debe señalar que se produce una disminución tanto en el porcentaje de estudios licitados y adjudicados, como del promedio de inversión por estudio. 

Esta situación se da por dos variables. La primera es producto de la licitación de un estudio programado para el año 2002, lo que significó licitar 6 estudios en vez de 7. La segunda variable tiene relación a la distribución de los montos presupuestarios, donde a pesar que el año 2002, se contó con un presupuesto mayor que el año 2001 (M$ 45.000 el 2001 y M$ 60.478 el 2002), durante este ultimo año solamente se licitaron 3 estudios, significando una mayor distribución promedio de inversión por estudio con referencia al año 2002, que se distribuyó el presupuesto entre 6 estudios.

GRAFICO CON VALORES EFECTIVOS ENTRE LOS AÑOS 1999-2002.
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· Producto Estratégico Nº4: Encuesta Nacional de la Juventud.

Es el principal instrumento, único en Latinoamérica, de diagnóstico de la realidad juvenil, referente, además, ampliamente utilizado por diferentes ámbitos y sectores que trabajan en juventud. La Encuesta Nacional de Juventud es también el principal instrumento para orientar, nacional y regionalmente las políticas de juventud diseñadas por el Instituto Nacional de la Juventud y las coordinaciones intersectoriales realizadas por esta institución.

Referente a este producto estratégico se debe señalar que no se logro, ya que las etapas destinadas al cumplimiento de estas no se concretizaron en el transcurso del año 2002, siendo desplazadas para el año 2003.

Estas etapas dicen relación a un análisis, revisión y corrección de la 3º Encuesta Nacional de la Juventud, y la elaboración del instrumento correspondiente a la 4º Encuesta Nacional de la Juventud.

Las circunstancias que provocaron la no realización de las etapas anteriormente mencionadas, fueron por no poder contar con profesionales para desarrollar dicha tarea, por parte del Departamento de Estudios y Evaluación lo que significo la no realización de las etapas y por otro lado, la no utilización del presupuesto asignado a estas actividades.

GRAFICO CON LA CUANTIFIACIÓN DEL PRODUCTO ENTRE LOS AÑOS 1999-2002.
No se puede representar el gráfico respectivo, debido a que el producto no fue desarrollado en su totalidad durante el año 2002 y los años anteriores no registran cifras efectivas, debido que el producto relevante o estratégico, no fue considerado su realización durante las planificaciones institucionales.

CUADRO COMPARATIVO DE LOS RESULTADOS DE LOS RESULTADOS EN LOS INDICADORES DE LOS AÑOS 2001-2002

INDICADORES DE DESEMPEÑO DEL PRODUCTO Nº 4
	Indicador
	Fórmula de cálculo
	Resultados
	%

 avance 3


	
	
	2001
	2002
	

	Promedio de inversión por etapa del primer proceso de la encuesta. 2
	(Presupuesto asignado para la realización de las etapas/Número de etapas programadas para el primer proceso de la encuesta)
	-----
	0
	----- 7


Respecto al análisis de los resultados entre los años 2001 y 2002, no se puede realizar una comparación, debido principalmente a que el año 2001, no se consideró dentro de la planificación institucional el desarrollo del producto relevante o estratégico y el año 2002, no se concretizó en su totalidad de acuerdo a lo programado y al indicador de desempeño establecido para su medición.

GRAFICO CON VALORES EFECTIVOS ENTRE LOS AÑOS 1999-2002.
No se puede representar el gráfico respectivo, debido a que el producto no fue desarrollado en su totalidad durante el año 2002 y los años anteriores no registran cifras efectivas, debido que el producto relevante o estratégico, no fue considerado su realización durante las planificaciones institucionales.

· Producto Estratégico Nº5: Difusión de Información sobre Posibilidades de la Oferta Pública, Privada y del Tercer Sector Orientada a los Jóvenes y entrega de Servicios de Conectividad y Alfabetización Digital.

Este producto está orientado a llenar un vació en la oferta pública de juventud, este es, la entrega de información sobre las diversas alternativas de trabajo con jóvenes y las posibilidades, tanto públicas como privadas, para el despliegue de la inclusión juvenil. Asimismo, el producto apunta a establecer instancias de asesoría a jóvenes en materias legales, y a ofrecer servicios de conectividad y alfabetización digital en los espacios de las Direcciones Regionales del Instituto Nacional de Juventud. Estos productos están vinculados al Programa Centro de Información y Difusión Juvenil.

Este producto fue desarrollado mediante un servicio integrado de información que esta integrado por tres áreas de trabajo: a)Alfabetización digital, b)asesoría e información juvenil y c)espacios para la vida juvenil.

Mediante estas áreas de trabajo se pudo lograr una cobertura de 825.303 atenciones, permitiendo un crecimiento del 53%, respecto a la meta propuesta del 100%, equivalen a 539.777 atenciones durante el año 2002.

También es bueno señalar que se logro un margen positivo de gasto promedio por atención, donde se obtuvo un valor efectivo de $ 433 por atención de acuerdo al indicador impuesto para su medición, superando los $ 650 programados para el año 2002.

A los puntos anteriores, se debe agregar la mantención de los 16 Centros de Información Juvenil (Injocentros) existentes a principio de año, como la creación de 7 Centros de Información, lo cual nos arroga un 44% más de logro a lo determinado para el año, de acuerdo al indicador de medición correspondiente a esta acción.

Sin desmedro de los éxitos obtenidos en este producto, se debe señalar que no logro la cobertura programada de 3.200 jóvenes, equivalente a un 80% del total de jóvenes nivelados en materia de alfabetización digital, alcanzando solamente una cobertura de 1.654 jóvenes, que equivalen al 41% del total. Esta situación se da principalmente por emisión sobre valorada de la capacidad de cobertura que se podía realizar durante el año.

GRAFICO CON LA CUANTIFIACIÓN DEL PRODUCTO ENTRE LOS AÑOS 1999-2002.
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Mediante estos gráficos se puede detectar que se ha logrado un aumento en materia de Injocentros o Centros de Información Juvenil, creándose y manteniéndose en cada uno de los cuatro años, llegando a contar en la actualidad con 23 centros. Conjuntamente con aquello se observa un aumento en la cobertura de atenciones en un 53%.

Durante el año 2002, se comienzan a realizar las primeras capacitaciones en alfabetización no logrando el objetivo de cobertura llegando solamente a un 41% del total.

CUADRO COMPARATIVO DE LOS RESULTADOS DE LOS RESULTADOS EN LOS INDICADORES DE LOS AÑOS 2001-2002

INDICADORES DE DESEMPEÑO DEL PRODUCTO Nº 5
	Indicador
	Fórmula de cálculo
	Resultados
	%

 avance 3


	
	
	2001
	2002
	

	Porcentaje de Injocentros (CIJ) en funcionamiento 1
	(Número de Injocentros en funcionamiento/

Número de Injocentros creados)*100
	100
	144
	144

	Porcentaje de atenciones entregadas a través de los servicios integrados de información de asistencia, conectividad digital y extensión 1
	(Número de atenciones entregadas/Número de atenciones programadas)*100
	100
	153
	153

	Gasto promedio realizado por atención 2
	(Presupuesto Subtítulo 25 asignado/Número de atenciones realizadas)
	1.428 8
	433
	329.7

	Porcentaje de jóvenes que se encuentran nivelados en materia de alfabetización digital para enfrentar las exigencias después de participación en la capacitación de alfabetización 1
	(Número de jóvenes nivelados/Número de atenciones programadas)*100
	-----
	41%
	-----9


Respecto al cuadro comparativo entre los años 2001 y 2002, se debe señalar un avance en materia de Injocentros o Centros de Información Juvenil, conque cuenta el Servicio con relación al año 2002, como también el incremento del 53% referente al porcentaje de cobertura en atenciones.

Por otro lado, la comparación sobre el gasto promedio por atención, se produce un descenso el año 2002 respecto al año 2001, producto del aumento del porcentaje de cobertura lograda para el año 2002.

En el caso del porcentaje de jóvenes capacitados en alfabetización digital, se debe mencionar que no es posible detectar un avance, debido a que durante el año 2001, no se llevó a cabo, por lo tanto no se consideró dentro de la planificación institucional.
GRAFICO CON VALORES EFECTIVOS ENTRE LOS AÑOS 1999-2002.
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· Producto Estratégico Nº6: Apoyo a Iniciativas Juveniles.

Este producto está orientado al fomento de la cultura juvenil y de actividades juveniles que promuevan el desarrollo comunitario. Su forma de ejecución es a través de un fondo concursable al que pueden postular organizaciones juveniles con iniciativas en los ámbitos descritos. Este producto se vincula al Programa Fondo Concursable de Apoyo a Iniciativas Juveniles.

Durante el año 2002, se llevaron varias acciones que permitieron el desarrollo del producto, cuyos resultados globales de estas nos llevan a señalar que se logro una cobertura del 94% de jóvenes que fueron participe de las actividades del producto estratégico, cuyo porcentaje equivale a 2.804 jóvenes.

Del mismo modo se logro disminuir el gasto promedio por jóvenes desde $ 51.550 a $ 50.700, de acuerdo al indicador de desempeño que mide el flujo del gasto.

Referente al porcentaje de jóvenes que consideran un aporte positivo su participación en las instancias de iniciativas juveniles, se debe mencionar que se obtuvo un 11% de respuesta del monto que esperaba lograr.

GRAFICO CON LA CUANTIFIACIÓN DEL PRODUCTO ENTRE LOS AÑOS 1999-2002.
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De acuerdo a los resultados emanados de los gráficos, se puede señalar que durante los años 1999 al 2001, no se cuenta con registros, debido a que el producto estratégico no se considero durante aquellos años.

Por otro lado, los resultados nos arrogan que solamente se logro una cobertura respecto a la participación de los jóvenes en instancias de iniciativas juveniles y de jóvenes que consideraron un aporte positivo para su desarrollo personal haber participado en estas iniciativas, un porcentaje menor a lo que se presupuestaba.

Sin desmedro de lo anterior se logra una disminución en el gasto promedio de inversión por joven, alcanzando $50.700 por joven.

CUADRO COMPARATIVO DE LOS RESULTADOS DE LOS RESULTADOS EN LOS INDICADORES DE LOS AÑOS 2001-2002

INDICADORES DE DESEMPEÑO DEL PRODUCTO Nº 6
	Indicador
	Fórmula de cálculo
	Resultados
	%

 avance 3


	
	
	2001
	2002
	

	Porcentaje efectivo de jóvenes que participaron en los distintos programas 1
	(Número de jóvenes que participaron/Número de jóvenes programados)*100
	_____
	94
	_____10

	Gasto promedio en $ por joven que participó en las iniciativas juveniles. 2
	(Presupuesto asignado/Número de jóvenes que participaron en las iniciativas juvenil)
	_____
	50.700
	_____10

	Porcentaje de jóvenes que consideran un aporte positivo para su desarrollo asociativo la participación en las instancias de iniciativas juveniles. 1
	(Número de jóvenes que consideran un aporte las iniciativas juveniles/Número de jóvenes que participaron en las iniciativas)*100
	_____
	11
	_____10


De acuerdo a los resultados emanados de los indicadores de desempeños fijados para medir el grado de cumplimiento del producto relevante o estratégico, no puede realizar una comparación entre los años 2001 y 2002, ya que este producto relevante o estratégico no fue considerado dentro de la planificación institucional durante el año 2001, ya que es un producto nuevo, que surge del programa institucional 2002 denominado “Fondo Concursable de Apoyo a Iniciativas Juveniles”.

GRAFICO CON VALORES EFECTIVOS ENTRE LOS AÑOS 1999-2002.
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CUmplimiento de los compromisos institucionales

Informe de Programación GUBERNAMENTAL

Durante el año 2002, el Instituto Nacional de la Juventud se comprometió con 4 acciones, las cuales se construyeron en razón a las actividades correspondientes a las líneas programática, (Programas Institucionales) y de estudio e investigación del Servicio (Estudios).

A continuación se dará una descripción de cada una de las acciones, con sus respectivos productos, la vinculación de cada una ellas con los Productos Estratégicos o Relevantes establecidos en la Ley de Presupuesto 2003 y una breve reseña de los cumplimientos obtenidos por estas acciones.

Acción Nº1:Desarrollar la Cultura Juvenil y de la Acción Juvenil Solidaria por medio de Fondos Concursables.

Dicha acción esta vinculada al Producto Estratégico o Relevante “Apoyo a Iniciativas Juveniles”.

Esta acción esta compuesta por dos Productos.

a)Fondo Concursable para el Fomento de la Cultura Juvenil, el cual se subdividió en dos tipos de fondos: Fondo de Iniciativas Juveniles y el fondo Segregado Institucional.

b)Fondo Concursable para Voluntarios Juveniles Comunitarios, mediante el cual se llevo a cabo el proyecto “Voluntad para Trabajar”.

A través del producto Fondo Concursable para el Fomento de la Cultura Juvenil, se adjudicaron 86 Organizaciones Juveniles, de los cuales 65 organizaciones en 12 regiones se adjudicaron el fondo de Iniciativas Juveniles y por otro lado, 21 organizaciones en 10 regiones se adjudicaron el fondo segregado Institucional.

De la misma manera mediante el Fondo Concursable para Voluntarios Juveniles, se realizaron trabajos voluntarios de Verano, de invierno y trabajos voluntarios denominados “Concurso Nacional de Iniciativas Juveniles”. Por intermedio de estas actividades se registro un universo de 2.759 estudiantes que participaron de estos trabajos voluntarios, en las regiones III, IV, VIII, VIII, IX, X y RM, en 19 comunas y 97 localidades.

Acción Nº2: Asesorar y Capacitar en Materia Juvenil.

Esta vinculada con el Producto Estratégico o Relevante “Mesas de Coordinación Intersectorial y Asistencia Técnica según áreas de trabajo de empleo, salud, educación y participación”.

Esta compuesta por el producto; Escuela de Formación y Transferencias Técnicas a Agentes que trabajan con jóvenes.

Mediante esta acción se realizaron 33 Talleres de Tardes Jóvenes, en 9 comunas, con una cobertura de 2.112 participantes. También se desarrollaron 12 Talleres de Formación de Líderes Secundarios, con una cobertura de 827 participantes y finalmente se realizaron Encuentros Birregionales de Oficinas Municipales de Juventud, con una cobertura de 244 participantes.

Acción Nº3: Fomentar el Acceso a la Red de Información Juvenil.

Esta vinculada con el Producto Estratégico o Relevante “Difusión de información sobre posibilidades de la oferta pública, privada y del tercer sector orientada a los jóvenes y entrega de servicios de conectividad y alfabetización digital”.

Esta compuesta por el producto; Mantener funcionando los 15 Centros de Información.

A través de esta acción se logro una cobertura de carácter de atención, visitas a la página web de y además de mantener los Centros de Información Existentes y crear nuevos centros en el país.

Lo anterior nos arroga las siguientes cifras:

a)163.517 Atenciones Presénciales a través de los Centros de Información.

b)8.813 Atenciones Telefónicas.

c)628.907 Visitas vía Página Web del Servicio.

d)Se mantuvieron los Centros de Información existentes en las regiones I (2 Centros de Información), II, III, IV, V (2 Centros de Información), VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII y RM (2 Centros de Información).

e)La creación de 2 Centros de Información en las comunas de Viña del Mar (V región) y Valdivia (X región).

Acción Nº4: Desarrollar el Conocimiento de la Realidad Juvenil.

Dicha acción esta vinculada al Producto Estratégico o Relevante “Estudios sobre Juventud”.

Esta compuesta por el producto; Realizar 4 Estudios en Materia Juvenil.

Durante el año se licitaron 6 estudios en materia juvenil, que consisten en los siguientes.

a)Evaluación de diseño de la política pública de Empleo orientada a los y las jóvenes: El objetivo es generar información acerca de las intervenciones públicas orientadas a promover la inserción laboral de los jóvenes y examinar el diseño de las actuales propuestas programáticas en materia de empleabilidad juvenil.

b)Los jóvenes y la cultura democrática: Su objetivo es describir y analizar las posiciones discursivas sobre democracia y las imágenes de ciudadanía que los jóvenes sostienen en el contexto democrático.

C)Cultura de imagen y hábitos alimenticios de los y las jóvenes: Este estudio consiste en dar cuenta de la influencia de los patrones estéticos proporcionados por la cultura del consumo y de la imagen sobre los hábitos alimenentarios de los jóvenes entre 12 y 18 años de edad.

d)Evaluación de las intervenciones programáticas hacia los jóvenes: El propósito del estudio es generar información acerca de las tecnologías de trabajo empleadas en programas orientados al desarrollo de capacidades emprendedoras y adquisición de capital social en los jóvenes: a la vez que dar cuenta del impacto subjetivo de la participación en este tipo de programas.

e)Violencia en parejas jóvenes: Este estudio consiste en analizar la información referida a la presencia de violencia en parejas jóvenes generada por Sernan en su estudio “Sobre la Salud y la Vida de las Mujeres”.

f)Movimiento estudiantil entre los años 1995 y 1998: Consiste en Analizar las características de las movilizaciones estudiantiles de las universidades tradicionales y las condiciones para el desarrollo de las mismas entre los años 1995 a 1998.

INFORME DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS DE LOS PROGRAMAS EVALUADOS

“El servicio no tiene programas evaluados en el período comprendido entre los años 1999 – 2002.” 

PRINCIPALES RESULTADOS DE OTRAS EVALUACIONES
No cuenta con otras evaluaciones durante el año 2002.
avances en materias de gestión

AVANCEs en materias de gestión VINCULADOS CON MECANISMOS DE INCENTIVOS INSTITUCIONALES 

El Instituto Nacional de la Juventud es parte del proceso de mejoramiento de la gestión establecidos por la Ley Nº 19.553, referente al Programa de Mejoramiento de la Gestión, donde el Servicio fue participe de 10 sistemas de los 11 que conforman el programa, siendo el Sistema de Simplificación de Trámites, aquel sistema que el servicio no cuenta con compromiso adquirido, producto que no se generan trámites directos con nuestros usuarios finales.

El presente año el Servicio logra solamente el 80% de porcentaje total de cumplimiento, que permite acceder al 1.5% del bono de incentivo.

Esta situación es debidó principalmente a la no validación de los dos Sistemas que constituyen el área de mejoramiento de Administración Financiera; Sistema de Compras y Contrataciones del Sector Público y el Sistema de Administración Financiero-Contable, que equivalen a una ponderación del 5% y 15% respectivamente.

Del mismo modo se debe mencionar, el logro de los restantes 8 sistemas; tales como, el Sistema de Capacitación, Sistema de Higiene-Seguridad y Mejoramiento de Ambiente Laboral, Sistema de Evaluación de Desempeño, Sistema de las Oficinas de Información, Reclamos y Sugerencias (OIRS), Sistema de Planificación-Control de Gestión, Sistema de Auditoría Interna, Sistema de Compromisos de Desconcentración 2000-2002 y el Sistema de Enfoque de Género.

grado de desarrollo por área estratégica 

1.Recursos Humanos

Logros Área de Recursos Humanos del Programa de mejoramiento de la Gestión son los siguientes:

a)Sistema de Capacitación: En la actualidad se cuenta con el funcionamiento regular del Comité Bipartito de Capacitación, el cual sesionó 15 veces durante el año. También se ejecuto el Plan Anual de Capacitación 2002, cuyos resultados fueron difundidos a los a través del Informe de Desempeño de Capacitación. Del mismo modo se elaboro el Plan Anual y Programa de Trabajo de Capacitación 2003, que también fue difundido a los funcionarios. Y por último, se ingreso toda la información pertinente al SISPUBLI.

Todas estas acciones permitieron realizar 30 actividades de capacitación, que cubrió a 97 funcionarios, que equivale al 139% de la dotación efectiva.

b)Sistema de Higiene-Seguridad y Mejoramiento de Ambiente de Trabajo: El Comité Paritario esta en pleno funcionamiento, realizándose 8 reuniones. Este comité ejecutó el Plan Anual de Prevención 2002, cuyos resultados fueron difundidos a través del informe de seguimiento. Finalmente se elaboró el Plan Anual de Prevención 2003.

c)Sistema de Evaluación de Desempeño: Durante el año 2002, el Servicio desarrolló las cuatro etapas respectivas, aplicando el Reglamento de Calificaciones (Antiguo), Debido a que el Reglamento Especial de Calificaciones, comenzaba a regir a partir del 2002.

Sin desmedro de lo anterior, se realizaron las acciones solicitadas; tales como, la definición de los criterios de evaluación, difusión del proceso de evaluación, capacitación de los pre-evaluadores y evaluadores, informe del proceso de calificaciones, informe ejecutivo con el diagnóstico cuantitativo, cualitativo y las recomendaciones de mejoramiento, programa de seguimiento de las recomendaciones, informe comparativo, informe final con la aplicación de las recomendaciones y las cartas de certificación de la Asociación de funcionarios.

2.Atención a Usuarios ( OIRS, Simplificación de Trámites) 

El Servicio no se encuentra comprometido con el Sistema de Simplificación de Trámites, producto que no cuenta con trámites directos a sus usuarios finales.

Durante el año 2002, se desarrollaron los requerimientos establecidos en la etapa II del Sistema de Oficina de Información, Reclamos y Sugerencias.

Dichos requerimientos técnicos llevaron a la realización del diseño de un Plan General de Aplicación de las Oficinas de Información, Reclamos y Sugerencias, como también la elaboración del Programa de Trabajo de acuerdo al Plan General de Aplicación de las OIRS.

Este Plan General y Programa de Trabajo fueron desarrollados considerando los elementos emanados del diagnóstico situacional de las Oficinas de Información, Reclamos y Sugerencias.

El Plan General y Programa de Trabajo están sustentados en 5 Hitos Principales para la implementación del modelo OIRS. Los cuales se enmarcan en tres áreas de instalación:

a)Recursos Humanos.

Hito Principal Nº1: Fortalecer el conocimiento del Servicio por parte del Personal de los Centros de Información Juvenil.

b)Atención al Usuario.

Hito Principal Nº2: Mejorar la Atención a Público.

Hito Principal Nº3: Mejorar e Implementar Indicadores de Gestión.

c)Recursos Materiales.

Hito Principal Nº4: Mejorar los Canales de Información.

Hito Principal Nº5: Mejorar Recursos del Espacio Físico.

Es bueno señalar, que el Servicio “No dispone de sistema regulares de medición de satisfacción de usuarios”, de las Oficinas de Información, Reclamos y Sugerencias, producto a que el año 2003, se aplicara los indicadores de medición, a través de implementación del Plan General.

Por otro lado, las Oficinas de Información, Reclamos y Sugerencias, se implementarán en 5 regiones: IV, V, VI, VIII y RM.

3.Planificación Estratégica y Control de Gestión 

El sistema a significado para la institución un avance en el ordenamiento y sistematización de los productos estratégicos y de gestión interna, que a permitido globalizar las acciones que desarrolla el Servicio como un todo único.

Dentro de los logros que se han obtenido en el sistema se puede destacar la interrelación entre la misión, los objetivos estratégicos, con los Productos estratégicos o relevantes y los distintos clientes/beneficiarios/usuarios con que trata el Servicio. Del mismo modo la determinación de los Centros de Responsabilidad y la vinculación de los productos estratégicos o relevantes, como de los productos de gestión interna, en cada uno de estos centros de responsabilidad de acuerdo a su características, con el establecimiento de sus respectivos indicadores de desempeño.

También es bueno destacar, la medición periódica de los productos estratégicos o relevantes y de gestión Interna a través de los indicadores establecidos.

Por otro lado, se debe mencionar aquellas debilidades que en la actualidad cuenta el sistema y que deberán ser mejorados en el transcurso del año 2003; tales como, los insuficientes indicadores en el ámbito de resultado, donde el Servicio cuenta con solamente con un 2% de indicadores de resultados asociados a productos estratégicos; una mejor definición de los indicadores, ya sea en la claridad del nombre, formula de cálculo y su ámbito de control; un exceso de indicadores de desempeño; contar con más información sobre los resultados efectivos de los años anteriores de los indicadores y finalmente mejorar aquellos indicadores de desempeño que permiten medir de manera sustancial los productos estratégicos o relevantes.

En resumen se puede señalar que el sistema cuenta con avances en su diseño y que debe mejorar los aspectos de carácter operativo.

4.Auditoria Interna

Durante el año 2002, el principal logro del Sistema de Auditoria Interna, fue alcanzar la etapa IV  comprometido, del Programa de Mejoramiento de la Gestión, sin perjuicio de ello, además se colaboró con el Consejo de Auditoria General de Gobierno, proveyendo información en forma oportuna por este organismo requerida. En lo que respecta al profesional encargado, la Asociación de Funcionarios del  Servicio, lo presento como ministro de fe, para los actos eleccionarios, ante la Dirección Regional del Trabajo, la cual lo nombró, mediante resolución exenta N° DR 3104, del 17 de Octubre de 2002.

5.Desconcentración / Descentralización 

En el año 2002, se dio termino a los compromisos de desconcentración, siendo estos reflejados a través del Informe Final de los Compromisos de Desconcentración 2000-2002, que fue enviado a la Subsecretaría de Desarrollo Regional.

Se puede destacar que de los 13 compromisos de desconcentración establecidos por el Servicio, para ser realizados entre los años 2001-2002, fueron cumplidos a su cabalidad.

Entre estos compromisos se puede resaltar los siguientes:

Facultad de ejercer la atribución de Patrocinios y Convenios. Los Directores Regionales durante el año 2001, fueron participes de una capacitación para ejercer dicha facultad, dicha capacitación fue impartida por el Departamento Jurídico del Servicio, el cual entrega todos los parámetros técnicos y legales del tema. Este tema toma un carácter más formal, regularizando el procedimiento a través de la Resolución Exenta Nº 238, conjuntamente con una capacitación respecto a estos nuevos procedimientos.

Facultad de dar de baja Bienes Muebles sin Enajenación.

Esta facultad fue delegada el año 2001 a los Directores Regionales, a través de la Resolución Exenta Nº 745 del 12 de Diciembre, siendo ejercida por los Directores Regionales el año 2002, mediante la enajenación de vehículos institucionales, con previa aprobación del Ministerio de Planificación y Cooperación, de acuerdo a lo establecido por el Decreto Ley Nº 1.056 de 1975.

Facultad de otorgar permisos sin goce de remuneraciones, cometidos funcionarios, permisos de feriados legales, permisos administrativos y visación de licencias médicas.

La delegación de las facultades señaladas fueron a través de la Resolución Exenta Nº 745 del 12 Diciembre de 2002, cuya resolución sigue vigente para el año 2002.

6.Administración Financiera (Compras y Financiero Contable)

Respecto al Sistema de Compras y Contrataciones del Sector Público, el Servicio se comprometió en la etapa II del sistema, el cual no fue aprobado por la Subsecretaria de Hacienda y la Dirección de Abastecimiento del Estado por el no cumplimiento de dos requerimiento exigidos en la etapa.

Si bien se cumplió con el requisito técnico de ingresar por lo menos una compra al Sistema de ChileCompras, no se ingreso el total del monto susceptible de ser informado comprometido para el año 2002. El monto susceptible a informar fue de M$ 527.789, que equivalen al 46.30% del total del presupuesto de los Subtitulos 22, 31, otros (25), correspondiente a M$ 1.139.932. Siendo informado en el sistema solamente el 6% del total del monto susceptible comprometido, que equivale a M$ 34.162.

El segundo requisito técnico que no fue cumplido, dice referencia, al no registro de las licitaciones públicas o privadas que realizo el Servicio durante el año, dentro del Sistema de ChileCompra.

Sobre el Sistema de Administración Financiero-Contable, la institución se comprometió con la etapa IV del sistema, donde se cumplió con todos los requisitos técnicos señalados, tales como; contar con un equipo de trabajo competente en procesos financieros contables; el envió oportuno del programa anual de caja, identificación de estudios y proyectos de inversión, ejecución de programas institucionales incluidos en el subtítulo 25 de Transferencias Corrientes, ajuste del subtítulo 11 “Saldo Inicial de Caja”, información complementaria para programa de caja del fisco, ajuste al programa mensual de caja y la justificación de las desviaciones del gasto.

A lo anterior se debe señalar que el Servicio no cumple a cabalidad el envió de los informes trimestrales de dotación de personal, siendo solamente enviadas dos copias de los informes a la Contraloría General de la República y la Dirección de Presupuesto y dos copias solamente a la Contraloría General de la República. Esto significo el no cumplimiento del sistema.

7.Enfoque de Género

Centros de Información para la Juventud : Conectividad y Alfabetización Digital.

Considerar la dimensión de género en la selección del recurso humano del programa; Implementar talleres de capacitación de uso y navegación en Internet, realizar esto talleres  en horarios adecuados para las mujeres jóvenes, que asisten al centro; Links con temas relevantes para mujeres; Difusión diferenciada para promover los talleres de conectividad; Incluir la variable sexo en todo los instrumentos de registros de usuarios y salidas computacionales de los productos

Centros de Información para la Juventud: Extensión

Diseñar actividades (culturales, deportivas y participación) dirigidas especialmente a mujeres; Entregar facilidades a grupos organizados de mujeres a ocupar los espacios para las actividades que ellas quieran realizar; Consideración de género en la selección del recurso humano adscrito al logro del producto.

Centros de Información para la Juventud: Asesoría e información Juvenil.

Realizar consulta a  mujeres jóvenes que acuden al centro sobre los temas de interés específicos que ellas quieran acceder; Capacitar a mujeres jóvenes en temas económicos y laborales, difundir los derechos y deberes laborales, e informar sobre leyes relacionadas con violencia intra-familiar; Consideración de género en la selección del recurso humano que participa en el programa.

Fondo Concursable de apoyo a las iniciativas juveniles: Fondo segregado institucional y de iniciativas juveniles: 

Ponderar con mayor puntaje a las agrupaciones que presenten mayor cantidad de mujeres, para así promover las destrezas, habilidades y actitudes de las jóvenes mediante la entrega de fondos; Realizar difusión que promueva  la participación de las mujeres.

Proyecto Voluntad de trabajar: Trabajos voluntarios de Invierno y Verano:

Ponderar con mayor puntaje a las agrupaciones que presenten mayor cantidad de mujeres, para así promover las destrezas, habilidades y actitudes de las jóvenes mediante la entrega de fondos; Realizar difusión que promueva  la participación de las mujeres.

Programa de asistencia Técnica

Implementar  Jornadas de conversación con mujeres jóvenes; Realizar actividades para mujeres en relación a los temas de violencia intrafamiliar, nutrición, salud,  y atención digna en los consultorios; Diseñar material de difusión que congregue  la asistencia de mujeres jóvenes a las jornadas; Ficha de asistencia para determinar la cantidad de mujeres beneficiarias.

8.Tecnologías de Información.

Durante el año 2002, el Servicio se adjudicó un proyecto, el cual fue presentado al Fondo de Desarrollo de Nuevas Tecnologías, correspondiente al Subsecretaría de Telecomunicaciones.

Este proyecto permitirá abrir 17 nuevos Centros de Información (9 centros en la II región y 8 centros en la VIII región), cada uno de estos centros estará equipado con 5 computadores más impresora y fax.

A lo anterior se debe agregar la instalación de 2 laboratorio multimedia, que estarán ubicados en Antofagasta y otro en Punta Arena. Cada uno de estos laboratorios que estarán equipados con 5 computadores Macintosch, más implementación de multimedia.

Conjuntamente con el proyecto de Desarrollo de Nuevas Tecnologías, se suma el Convenio con Codelco para abrir 19 centros con computadores reciclables en las siguientes comunas: Iquique, Mejillones, Tocopilla, Copiapó, La Serena (2 centros), Valparaíso, Rengo, Constitución, Cañete, San Carlos, Aysen, Punta Arena (2 centros), Renca, El Bosque y Talagente.

Estos avances en materia de tecnología de información, tendrán comienzo el año 2003, con el propósito de entregar una mayor y mejor infraestructura a nuestros usuarios respecto al acceso de espacios de información de interés juvenil, enmarcándose en el producto estratégico institucional sobre la “Difusión de Información sobre Posibilidades de la Oferta Pública, Privada y del Tercer Sector Orientada a los Jóvenes y entrega de Servicios de Conectividad y Alfabetización Digital”.

9.Avances en Otras materias de Gestión 

Sobre este punto se puede mencionar que existe un fortalecimiento del Sistema de Control y Gestión del Servicio, donde se han creado instrumentos que permitirán evaluar el concepto de inclusión social, tanto a nivel regional y central, señalado en nuestra misión institucional, como la incorporación al modelo del sistema la medición del impacto de los programas institucionales.

Conjuntamente con lo anterior se debe hacer referencia al mejoramiento de los centros de costos, que tendrá un carácter nacional.

Dichos mejoramiento serán desarrollados durante el transcurso del año 2003.

proyectos de Ley

Existe en la actualidad un Mensaje Presidencial, que da inicio al proyecto de acuerdo, que ratifica el acto de fundación que aprueba la Organización Iberoamericana de Juventud, que ingreso a la Cámara de Diputado con número de boletín 3151-10 con fecha 4 de Diciembre de 2002.

Cabe destacar que con fecha 4 de Marzo de 2003, el Instituto Nacional de la Juventud fue recibido por la Comisión de Relaciones Exteriores de la Cámara de Diputado, la cual aprobó por unanimidad la iniciativa legal.

La importancia de esta iniciativa esta ligada a lograr que el Estado reconozca y se incorpore a la Organización Iberoamericana de Juventud.

INICIATIVAS de Inversión

Los Proyectos de Inversión del Servicio, se centraron en estudios de investigación, a través del Subtítulo 31, ítem 53.
Iniciativa de Inversión: Evaluación de Diseño de la Política de empleo orientada a los y las jóvenes.
	Proyectos / Productos (Bienes o Servicios) Estratégicos o Relevantes


	Costo Total Estimado
 (M$)

(1)
	Ejecución Acumulada
 al  Año 2002 (M$)

(2)
	% Avance al Año 2002

(3) = (2) /(1)
	Presupuesto Vigente
 

Año 2002 (M$)

 (4)
	Ejecución
 Año  2002

(M$)

(5)
	% Ejecución Año 2002

(6) = (5) / (4)
	N° de Población Beneficiada

	Estudios sobre Juventud.
	23.000
	8.050
	35%
	23.000
	8.050
	35%
	No cuenta con Beneficiarios


El objetivo del estudio, es generar información acerca de las intervenciones públicas orientadas a promover la inserción laboral de los jóvenes y examinar el diseño de las actuales propuestas programáticas en materia de empleabilidad juvenil.

Iniciativa de Inversión: Los Jóvenes y la Cultura Democrática
	Proyectos / Productos (Bienes o Servicios) Estratégicos o Relevantes


	Costo Total Estimado12 (M$)

(1)
	Ejecución Acumulada13  al  Año 2002 (M$)

(2)
	% Avance al Año 2002

(3) = (2) /(1)
	Presupuesto Vigente14 

Año 2002 (M$)

 (4)
	Ejecución15 Año  2002

(M$)

(5)
	% Ejecución Año 2002

(6) = (5) / (4)
	N° de Población Beneficiada

	Estudios sobre Juventud
	7.000
	2.450
	35%
	7.000
	2.450
	35%
	No cuenta con Beneficiarios


Su objetivo es describir y analizar las posiciones discursivas sobre democracia y las imágenes de ciudadanía que los jóvenes sostienen en el contexto demócrata.

Iniciativa de Inversión: Cultura de Imagen y Hábitos Alimenticios de los y las Jóvenes.
	Proyectos / Productos (Bienes o Servicios) Estratégicos o Relevantes


	Costo Total Estimado
 (M$)

(1)
	Ejecución Acumulada
 al  Año 2002 (M$)

(2)
	% Avance al Año 2002

(3) = (2) /(1)
	Presupuesto Vigente
 

Año 2002 (M$)

 (4)
	Ejecución
 Año  2002

(M$)

(5)
	% Ejecución Año 2002

(6) = (5) / (4)
	N° de Población Beneficiada

	Estudios sobre Juventud
	8.000
	2.800
	35%
	8.000
	2.800
	35%
	No cuenta con Beneficiarios


Este estudio consiste en dar cuenta de la influencia de los patrones estéticos proporcionados por la cultura del consumo y de la imagen sobre los hábitos alimenentarios de los jóvenes entre 12 y 18 años de edad.

Iniciativa de Inversión: Evaluación de las Intervenciones Programáticas hacia los Jóvenes.
	Proyectos / Productos (Bienes o Servicios) Estratégicos o Relevantes


	Costo Total Estimado12 (M$)

(1)
	Ejecución Acumulada13  al  Año 2002 (M$)

(2)
	% Avance al Año 2002

(3) = (2) /(1)
	Presupuesto Vigente14 

Año 2002 (M$)

 (4)
	Ejecución15 Año  2002

(M$)

(5)
	% Ejecución Año 2002

(6) = (5) / (4)
	N° de Población Beneficiada

	Estudios sobre Juventud
	18.000
	6.300
	35%
	18.000
	6.300
	35%
	No cuenta con Beneficiarios


El propósito del estudio es generar información acerca de las tecnologías de trabajo empleadas en programas orientados al desarrollo de capacidades emprendedoras y adquisición de capital social en los jóvenes: a la vez que dar cuenta del impacto subjetivo de la participación en este tipo de programas

transferencias

	DESCRIPCIÓN
	Monto Ejecutado

 M$
	Variación

%

	
	Año 2001
	Año 2002
	

	Transferencias al Sector Privado
	670.413
	590.389
	-11,94

	· Salas Cunas y/o Jardines Infantiles
	11.176
	11.851
	6,04

	· Organismos Internacionales
	
	10.005
	_____

	· Centro de Información Juvenil
	335.034
	357.065
	0,57

	· Asistencia Técnica en Juventud y pobreza
	114.328
	69.306
	-39,38

	· Difusión Derechos Juveniles
	113.614
	
	-100,00

	· Difusión Cultural Juvenil
	69.227
	
	-100,00

	· Dif. Mejoramiento Político y Desarrollo Intersectorial
	7.035
	
	-100.00

	· Fondos Concursables Apoyo Iniciativas Juveniles
	
	142.162
	_____

	
	
	
	

	Transferencias a Organismos del Sector Público
	
	
	

	
	
	
	

	Transferencias a Otras Entidades Públicas

· Gasto en Personal

· Bienes y Servicios de Consumo

· Inversión Real

· Otros
	
	
	

	
	
	
	

	Transferencias al Fisco
	
	
	

	
	
	
	

	Otras Transferencias Corrientes
	
	
	

	
	
	
	

	Total de Transferencias Corrientes
	670.414
	590.389
	-11,94


El gasto de Transferencias Corrientes para el Año 2002 fue de M$ 590.390, lo que significo una disminución del 11,94% con relación al año 2001, que es equivalente a M$ 80.025.

Lo anterior, es producto de dos variables. La primera dice relación a la disminución de los programas institucionales, donde el año 2001, se contaba con 5 programas, que significaban un monto en transferencia en materia programática de M$ 659.238 y para el año 2002 se ejecutaron solamente 3 programas, que representan M$ 568.533, que significa un margen menor de M$ 90.705. Y la segunda variable se refiere al aumento del 6.04%, equivalente a M$ 675, en materia de Sala Cuna y/o Jardines Infantiles, respecto al año 2001, conjuntamente con la asignación en transferencia para el año 2002 en materia de Organismos Internacionales por M$ 10.005. Siendo la sumatoria total de ambos de M$ 10.680.

4. DESAFIOS 2003

El Instituto Nacional de la Juventud se ha planteado como desafío fortalecer sus ejes centrales de acción existentes, los cuales permitirán llevar a cabo la Misión Institucional, que dice referencia a “Implementar acciones tendientes a la inclusión social, a través de estrategias de coordinación intersectorial e intervención directa, con el fin de mejorar la calidad de vida de los jóvenes y entregarles las posibilidades de ejercer plenamente su ciudadanía”. Conjuntamente con los Objetivos Estratégicos del Servicio fijados en la Ley de Presupuesto 2003, que son los siguientes: a)Generar, coordinar y proponer políticas y acciones de intervención para el sector orientado a la juventud, o que la afecten de modo directo, optimizando el acceso de los jóvenes a ellas y tendiendo a una secuencialidad en las intervenciones realizadas en función de abrir a los jóvenes posibilidades de inclusión social en los ámbitos de empleo, salud, educación, cultura y participación; b)Generar conocimiento especializado en juventud a través de la realización de estudios en temáticas juveniles, encuestas de caracterización de la juventud Chilena y seguimiento y análisis de la oferta orientada a este segmento; c)Desarrollar acciones de intervención directa que den respuesta a las demandas de los jóvenes de Chile y a la vez fortalezca su capacidad de interlocución frente a otros actores, permitiendo una mayor participación de los sujetos en los ámbitos de decisión que les afecten.

Estos ejes centrales de acción se enmarcan en dos materias. Coordinación Intersectorial, que tiene como propósito la articulación de la oferta pública de juventud entre los distintos sectores del Estado y la Sociedad Civil, mediante el desarrollo de las áreas temáticas de empleo, salud, educación y participación. Considerando con ello el concepto de inclusión social. Intervención Directa, que tiene como fin la elaboración y ejecución de los programas y proyectos institucionales dirigidos a satisfacer las demandas juveniles, siendo concretizada mediante la ejecución de programas institucionales 2003, tales como, a)Fondo Concursable de Apoyo a Iniciativas Juveniles y b)Centros de Información y Difusión Juvenil.

A parte de estos ejes centrales se debe agregar dos Instancias Estratégicas: a)Observación del Mundo Juvenil: Esta instancia cumplirá la función de retroalimentar al Servicio, sobre materias en el ámbito de juventud y programático y b)Acciones de Apoyo al Mejoramiento de la Gestión: Serán todas aquellas acciones que contribuirán al desarrollo del mejoramiento de la gestión institucional.

La concretización de estos ejes centrales y de las instancias estratégicas anteriormente señaladas se llevarán a cabo diversos productos.

Ejes Centrales de Acción: 

Coordinación Intersectorial: Se realizará asistencia técnica en materia de juventud en los ámbitos regional y local, con objeto de transferir herramientas de conocimiento y análisis social, traspaso de habilidades metodologías y el fortalecimiento de redes de cooperación, como también traspasar un modelo de cooperación en los ámbitos regional y local, que permita una intervención estratégica juvenil adecuada a nivel regional. Para ello, se desarrollaran competencias a los profesionales a nivel local que intervienen en temas juveniles, en 9 comunas del país, donde se efectuaran 14 jornadas birregionales y 10 pasantías nacionales e internacionales para profesionales de Municipalidades y 1 seminario con expertos extranjeros. Del mismo modo se desarrollará asesoría estratégica y transferencias para la elaboración de Planes de Juventud a nivel de Gobierno Regional, en 5 regiones, donde se realizaran 2 jornadas regionales de transferencias para profesionales de Servicios y Gobiernos Regionales, como 5 talleres regionales con expertos en temática de juventud. Se debe señalar que los beneficiarios de estas acciones serán los profesionales del sector público en los ámbitos regionales y locales, donde se pretende lograr una cobertura de 1.600 de estos profesionales. Estas acciones se enmarcan en el Programa Institucional hacer ejecutado el año 2003, denominado “Asistencia Técnica en Juventud y Pobreza”.

Intervención Directa: Mediante este eje central se efectuaran diversas acciones, tales como, fomentar el acceso a la red de información a través de una Plataforma Integral de Servicios, que contará con acceso al servicio de conectividad digital, donde se pretende lograr una cobertura en atenciones presénciales de 200.000, superando la cobertura del año 2002 en un 18%, considerando con beneficiarios a los jóvenes que participan de los Centros de Información Juvenil, del mismo modo se pretende contar con un registro de 500.000 visitas a través del Sitio Web, donde se consideran como beneficiarios a las personas que entren a consultar a la página del Servicio. También se tendrá acceso a espacios de extensión cultural, donde se pretende obtener una cobertura de 12.500 jóvenes que participan de estos espacios de extensión, cuyos beneficiarios serán aquellos que participen de los espacios de extensión que se dispondrán en cada una de las regiones. Conjuntamente con los anterior, se debe mencionar el acceso a orientaciones e información sobre derechos juveniles, desarrollo organizacional y fomento de voluntariado, en que los beneficiarios serán todos aquellos jóvenes que sean asistidos en estas materias, donde se pretende lograr una cobertura de 6.000 jóvenes, superando el número de jóvenes asistidos en un 42%, respecto al año 2002. Es pertinente señalar que dichos productos están enmarcados dentro del Programa Institucional hacer desarrollado el año 2003, denominado “Centros de Información y Difusión Juvenil”.

Por otro lado, se llevara a cabo la acción referente a desarrollar la cultura y la acción solidaria por medio de fondos concursable, donde se realizarán la ejecución de dos tipos de fondos. El primero, dice relación, al fondo de concursable para el fomento de la cultura o fondo de iniciativas juveniles (Fij), donde se ha propuesto que se adjudiquen 65 organizaciones el fondo, como también capacitar a 200 jóvenes en diseño de proyectos, logrando a través de estos proyectos adjudicados una cobertura de beneficiarios indirectos de 2.500 personas. El segundo tipo de fondo, dice relación al fondo concursable de para el desarrollo de acciones voluntarias juveniles en el ámbito comunitario, donde se pretende alcanzar un 26% mas de lo logrado el año 2002, que equivale a 3.800 jóvenes que participen de los trabajos voluntario y la red solidaria. Estos dos tipos de fondos corresponden el Programa Institucional “Fondo Concursable de Apoyo a Iniciativas Juveniles.

Respecto a las instancias estratégicas se debe mencionar que a través de la Observación del Mundo Juvenil, se desarrollaran las siguientes acciones: a)Diseño, aplicación y análisis de la Cuarta Encuesta Nacional de la Juventud; b)Ejecución del Programa Institucional Observatorio de Juventud y c)Definición del Plan de Estudio Institucional 2004 del Instituto Nacional de la Juventud. Acciones de Apoyo al Mejoramiento de la Gestión, Se estableció como desafió retomar el nivel de cumplimiento del Programa de Mejoramiento de la Gestión, superando el 80% de cumplimiento obtenido el año 2001, con el objetivo de seguir en la senda de mejoramiento de la gestión.
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ANEXO 1: DEFINICIONES estratégicas
FICHA DE IDENTIFICACIÓN AÑO 2003

DEFINICIONES ESTRATÉGICAS

	MINISTERIO
	Ministerio de Planificación y Cooperación                                       
	PARTIDA
	21

	SERVICIO
	Instituto Nacional de la Juventud                                               
	CAPÍTULO
	05

	PROGRAMA
	
	PROGRAMA
	


	Ley orgánica o Decreto que la rige

	Ley N°19.042, que crea el Instituto Nacional de la Juventud.

D.F.L. N°01 de 1992, del Ministerio de Planificación y Cooperación, que fija la estructura interna del Instituto Nacional de la Juventud.


	Misión Institucional

	Implementar acciones tendientes a la inclusión social, a través de estrategias de coordinación intersectorial e intervención directa, con el fin de mejorar la calidad de vida de los jóvenes y entregarles la posibilidad de ejercer plenamente su ciudadanía. 


	Objetivos Estratégicos

	Número
	Descripción

	1
	Generar, coordinar y proponer políticas públicas y acciones de intervención para el sector público, privado y tercer sector orientadas a la juventud, o que la afecten de modo directo, optimizando el acceso de los jóvenes a ellas y tendiendo a una secuencialidad en las intervenciones realizadas en función de abrir a los jóvenes posibilidades de inclusión social en los ámbitos de empleo, salud, educación, cultura y participación.

	2
	Generar conocimiento especializado en juventud a través de la realización de estudios en temáticas juveniles, encuestas de caracterización de la juventud chilena y seguimiento y análisis de la oferta pública orientada a este segmento.

	3
	Desarrollar acciones de intervención directa que den respuesta a las demandas de los jóvenes de Chile y a la vez fortalezcan su capacidad de interlocución frente a otros actores, permitiendo una mayor participación de los sujetos en los ámbitos de decisión que les afecten.


	Productos Estratégicos o Relevantes ( bienes y/o servicios)

	Nombre - Descripción
	Objetivos Estratégicos a los cuáles se vincula

	Desarrollo de perspectivas de juventud por área de trabajo: empleo, salud, educación, cultura y participación

 Descripción :El desarrollo de perspectivas de juventud consiste en la construcción de una mirada específica a las necesidades juveniles en las áreas de empleo, salud, educación, cultura y participación. Se trata de una traducción del conocimiento técnico en estrategia de política pública en juventud.
	1



	Mesas de coordinación intersectorial y asistencia técnica intersectorial según áreas de trabajo de empleo, salud, educación, cultura y participación

 Descripción :A través de las mesas de trabajo de coordinación intersectorial se busca introducir la perspectiva de juventud en el trabajo directo que distintos sectores realizan en materia juvenil. Asimismo, la asistencia técnica apunta a la colaboración con los niveles regionales y comunales en materias referidas a las políticas de juventud, como también al apoyo en métodos de diagnóstico e intervención en juventud.
	1



	Estudios sobre juventud

 Descripción :Mediante este producto se busca la generación de conocimiento respecto de temas de interés para las políticas públicas de juventud. Este conocimiento servirá como apoyo para el desarrollo de la coordinación intersectorial encargada por ley a INJUV; así también, será de utilidad para orientar el trabajo de entidades públicas y privadas u organizaciones intermedias que apunten al tema juvenil
	2



	Encuesta Nacional de la Juventud

 Descripción :Es el principal instrumento, único en Latinoamérica, de diagnóstico de la realidad juvenil; referente, además, ampliamente utilizado por diferentes ámbitos y sectores que trabajan en juventud. La Encuesta Nacional de Juventud es también el principal instrumento para orientar, nacional y regionalmente, las políticas de juventud diseñadas por INJUV y las coordinaciones intersectoriales realizadas por esta institución
	2



	Difusión de información sobre posibilidades de la oferta pública, privada y del tercer sector orientada a los jóvenes y entrega de servicios de conectividad y alfabetización digital.

 Descripción :Este producto está orientado a llenar un vacío en la oferta pública de juventud, este es, la entrega de información sobre las diversas alternativas de trabajo con jóvenes y las posibilidades, tanto públicas como privadas, para el despliegue de la inclusión juvenil. Asimismo, el producto apunta a establecer instancias de asesoría a jóvenes en materias legales, y a ofrecer servicios de conectividad y alfabetización digital en los espacios de las Direcciones Regionales de INJUV. Estos productos están vinculados al Programa Centro de Información y Difusión Juvenil
	3



	Apoyo a iniciativas juveniles

 Descripción :Este producto está orientado al fomento de la cultura juvenil y de actividades juveniles que promuevan el desarrollo comunitario. Su forma de ejecución es a través de un fondo concursable al que pueden postular organizaciones juveniles con iniciativas en los ámbitos descritos. Este producto se vincula al Programa Fondo Concursable de Apoyo a Iniciativas Juveniles.
	3




	Clientes/Beneficiarios/Usuarios

	Nombre

	Jóvenes entre 15 y 29 años

	Poder ejecutivo

	Ministerios y Servicios sectoriales que desarrollen programas orientados a jóvenes

	Organismos regionales y comunales que desarrollen programas orientados a jóvenes

	Organismos del sector privado y tercer sector que desarrollen programas orientados a jóvenes

	Universidades, centros de investigación y centros académicos que desarrollen investigación en juventud

	Organizaciones juveniles

	Organizaciones territoriales

	Organizaciones que desarrollan programas orientados a juventud


ANEXO 2: INDICADORES DE DESEMPEÑO 
	MINISTERIO
	Ministerio de Planificación y Cooperación                                       
	PARTIDA
	21

	SERVICIO
	Instituto Nacional de la Juventud                                               
	CAPÍTULO
	05

	PROGRAMA
	
	PROGRAMA
	


1.  Indicadores presentados en el Proyecto de Ley de Presupuestos 2002

	N°
	Producto Estratégico al que se Vincula
	Indicador
	Fórmula de Cálculo
	Efectivo

1999
	Efectivo

2000
	Efectivo

2001
	Efectivo

2002
	Meta

2003

	1
	Difusión de información sobre posibilidades de la oferta pública, privada y del tercer sector orientada a los jóvenes y entrega de servicios de conectividad y alfabetización digital.
	Eficacia

Porcentaje de Injocentros (CIJ) en funcionamiento
	(N° Injocentros en funcionamiento/N° Injocentros creados)*100
	n.c.
	100 %
	100 %
	144 %
	100 %

	2
	Mesas de coordinación intersectorial y asistencia técnica intersectorial según áreas de trabajo de empleo, salud, educación, cultura y participación
	Eficacia

Porcentaje de beneficiarios que participan de las acciones de asistencia técnica
	(N° de beneficiarios que participaron de las asistencias/N° de beneficiarios programados que participarán de las asistencias técnicas)*100
	s.i.
	83.0 %
	97.8 %
	86.0 %
	100.0 %


INDICADORES DE DESEMPEÑO AÑO 2003

2. Indicadores nuevos

	N°
	Producto Estratégico al que se Vincula
	Indicador
	Fórmula de Cálculo
	Efectivo

1999
	Efectivo

2000
	Efectivo

2001
	Efectivo

2002
	Meta

2003

	3
	Desarrollo de perspectivas de juventud por área de trabajo: empleo, salud, educación, cultura y participación
	Eficacia

Porcentaje de actividades realizadas para el desarrollo de Perspectivas de Juventud por área de trabajo 
	(Número de actividades realizadas/Número de actividades programadas)*100
	n.c.
	n.c.
	n.c.
	100.0 %
	100.0 %

	4
	Mesas de coordinación intersectorial y asistencia técnica intersectorial según áreas de trabajo de empleo, salud, educación, cultura y participación
	Eficacia

Porcentaje de Beneficiarios que participan de las acciones de asistencia técnica  
	(Número de Beneficiarios que participaron de las acciones de asistencia técnica/Número de Beneficiarios programados)*100


	n.c.
	83.0 %
	97.7 %
	86.0 %
	100.0 %

	5
	Mesas de coordinación intersectorial y asistencia técnica intersectorial según áreas de trabajo de empleo, salud, educación, cultura y participación
	Eficiencia

Gasto promedio anual de inversión por beneficiario que participó en las acciones de asistencia técnica   


	(Presupuesto del Subtítulo 25 utilizado/Número de beneficiarios que participaron)
	n.c.
	30.9 M$
	30.3 M$
	21773.8 M$
	70.0 M$

	6
	Estudios sobre juventud
	Eficacia

Porcentaje de estudios licitados y adjudicados 
	(Número de estudios licitados y adjudicados/Número de estudios programados)*100


	100.0 %
	s.i.
	100.0 %
	85.7 %
	100.0 %

	7
	Estudios sobre juventud
	Eficiencia

Promedio de inversión por estudios licitados y adjudicados 


	(Presupuesto asignado para licitar y adjudicar los estudios /Número de estudios licitados y adjudicados)
	s.i.
	n.c.
	15000 M$
	9833333 M$
	11240 M$

	8
	Encuesta Nacional de la Juventud
	Eficiencia

Promedio de inversión por etapa del primer proceso de la encuesta 
	(Presupuesto asignado para la realización de las etapas/Número de etapas programadas para el primer proceso de la encuesta)
	n.c.
	s.i.
	n.c.
	0 M$
	30643333 M$

	9
	Difusión de información sobre posibilidades de la oferta pública, privada y del tercer sector orientada a los jóvenes y entrega de servicios de conectividad y alfabetización digital.
	Eficacia

Porcentaje de atenciones entregadas a través de los servicios integrados de información de asistencia, conectividad digital y extensión 
	(Número de atenciones entregadas /Número de atenciones programadas)*100
	n.c.
	100.0 %
	100.0 %
	152.9 %
	100.0 %

	10
	Difusión de información sobre posibilidades de la oferta pública, privada y del tercer sector orientada a los jóvenes y entrega de servicios de conectividad y alfabetización digital.
	Eficacia

Porcentaje de jóvenes que se encuentran nivelados en materia de alfabetización digital para enfrentar las exigencias laborales y académicas después de participar en la capacitación de alfabetización  


	(Número de jovenes nivelados/Número de jovenes programados)*100
	n.c.
	n.c.
	n.c.
	41.4 %
	100.0 %

	11
	Difusión de información sobre posibilidades de la oferta pública, privada y del tercer sector orientada a los jóvenes y entrega de servicios de conectividad y alfabetización digital.
	Eficiencia

Gasto promedio realizado por atenciones  
	(Presupuesto Subtítulo 25 asignado/Número de atenciones realizadas)
	n.c.
	n.c.
	s.i.
	433 
	616 

	12
	Apoyo a iniciativas juveniles
	Eficacia

Porcentaje efectivo de jóvenes que participaron en los distintos programas
	(Número de jóvenes que participaron/Número de jóvenes programados)*100
	n.c.
	n.c.
	n.c.
	93.5 %
	100.0 %

	13
	Apoyo a iniciativas juveniles
	Eficacia

Porcentaje de jóvenes que consideran un aporte positivo para su desarrollo asociativo la participación en las instancias de iniciativas juveniles
	(Número de jóvenes que consideran un aporte las iniciativas de juveniles/Número de jóvenes que participaron en las iniciativas)*100
	n.c.
	n.c.
	n.c.
	10.7 %
	80.0 %

	14
	Apoyo a iniciativas juveniles
	Eficiencia

Gasto promedio en $ por joven que perticipó en las iniciativas juveniles
	(Presupuesto asignado/Número de jovenes que participaron en las iniciativas juveniles)
	n.c.
	n.c.
	n.c.
	50700 
	22093 


ANEXO 3: Programación Gubernamental

	Acción
	Objetivo Asociado a la Acción
	Producto estratégico o relevantes (bienes y/o servicio) al que se vincula
	Resultado

	Desarrollar la Cultura Juvenil y de la Acción Juvenil Solidaria por medio de Fondos Concursables.
	Desarrollar acciones de intervención directa que den respuestas a las demandas de los jóvenes de Chile y a la vez fortalezca su capacidad de interlocución frente a otros actores, permitiendo una mayor participación de los sujetos en los ámbitos de decisión que les afecten.
	Apoyo a Iniciativas Juveniles.
	Esta acción esta compuesta por dos productos:

a)Fondo Concursable para el Fomento de la Cultura Juvenil, donde se adjudicaron 86 organizaciones, tanto el fondo de iniciativas juveniles y el fondo segregado institucional que conforman este fondo.

b)Fondo Concursable para Voluntarios Juveniles Comunitarios, donde participaron 2.759 estudiantes mediante los trabajos voluntarios de verano, invierno y trabajos voluntarios denominados “Concurso Nacional de Iniciativas Juveniles”, en 7 regiones, 19 comunas y 97 localidades.


	Acción
	Objetivo Asociado a la Acción
	Producto estratégico o relevantes (bienes y/o servicio) al que se vincula
	Resultado

	Asesorar y Capacitar en Materia Juvenil.
	Generar, coordinar y proponer políticas públicas y acciones de intervención para el sector público, privado y tercer sector orientadas a la juventud, o que la afecten de modo directo, optimizando el acceso de los jóvenes a ellas y tendiendo a una secuencialidad en las intervenciones realizadas en función de abrir a los jóvenes posibilidades de inclusión social en los ámbitos de empleo, salud, educación, cultura y participación.
	Mesas de coordinación intersectorial y asistencia técnica según área de trabajo de empleo, salud, educación, cultura y participación.
	Se desarrollaron las siguientes actividades:

1)Talleres de Tardes Jóvenes: Se realizaron 33 talleres con 2.112 participantes. En las comunas de Valparaíso, Calama, Ovalle, Cerro Navia, San Bernardo, Pudahuel, Lo Prado y Temuco.

2)Talleres de Formación de Líderes Secundarios: Se realizaron 12 talleres con 827 participantes en las regiones V, VIII y X.

3)Encuentros Birregionales de Oficinas Municipales de Juventud: Se realizaron 6 encuentros con 224 participantes en las regiones I, II y RM.


	Acción
	Objetivo Asociado a la Acción
	Producto estratégico o relevantes (bienes y/o servicio) al que se vincula
	Resultado

	Fomentar el Acceso a la Red de Información Juvenil.
	Desarrollar acciones de intervención directa que den respuestas a las demandas de los jóvenes de Chile y a la vez fortalezca su capacidad de interlocución frente a otros actores, permitiendo una mayor participación de los sujetos en los ámbitos de decisión que les afecten.
	Difusión de información sobre posibilidades de la oferta pública, privada y tercer sector orientada a los jóvenes y entrega de servicios de conectividad y alfabetización digital.
	a)163.517 Atenciones Presénciales a través de los Centros de Información.

b)8.813 Atenciones Vía Telefónica.

c)628.907 Visitas a la Página Web del Servicio.

d)En la actualidad existen 18 Centros de Información en las 13 regiones del país.

	Desarrollar el Conocimiento de la Realidad Juvenil.
	Generar conocimiento especializado en juventud a través de la realización de estudios en temáticas juveniles, encuestas de caracterización de la juventud Chilena y seguimiento y análisis de la oferta pública orientada a este segmento.
	Estudios sobre Juventud.
	Durante el año 2002, se licitaron 6 estudios sobre materia de juventud.

a)Evaluación de diseño de la política pública de Empleo orientada a los y las jóvenes.

b)Los jóvenes y la cultura democrática

c)Cultura de imagen y hábitos alimenticios de los y las jóvenes

d)Evaluación de las intervenciones programáticas hacia los jóvenes

e)Violencia en parejas jóvenes

 f)Movimiento estudiantil entre los años 1995 y 1998


ANEXO 5: cumplimiento programa de mejoramiento de la gestión 2002

INFORME DE CUMPLIMIENTO

PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LA GESTIÓN AÑO 2002

	MINISTERIO
	Ministerio de Planificación y Cooperación                                       
	PARTIDA
	21

	SERVICIO
	Instituto Nacional de la Juventud                                               
	CAPÍTULO
	05

	PROGRAMA
	
	PROGRAMA
	


	Áreas de Mejoramiento
	Sistemas
	Objetivos de Gestión
	Prioridad
	Ponderador
	Cumple

	
	
	Etapas de desarrollo o estados de avance
	
	
	

	
	
	I
	II
	III
	IV
	
	
	

	Recursos Humanos
	Capacitación
	
	
	O
	
	ALTA
	15%
	(

	
	Higiene-Seguridad y Mejoramiento de Ambientes de Trabajo
	
	
	O
	
	MENOR
	5%
	(

	
	Evaluación de Desempeño
	
	
	
	O
	ALTA
	15%
	(

	Atención a Usuarios
	Oficinas de Información, Reclamos y Sugerencias, OIRS
	
	O
	
	
	MEDIANA
	6%
	(

	
	Simplificación de Trámites
	
	
	
	
	
	
	

	Planificación / Control de Gestión
	Planificación / Control de Gestión
	
	
	
	O
	ALTA
	15%
	(

	Auditoria Interna
	Auditoria Interna
	
	
	
	O
	MEDIANA
	10%
	(

	Desconcentración
	Compromisos de Desconcentración 2000-2002 y C. Adicionales
	
	
	
	O
	MEDIANA
	7%
	(

	Administración Financiera
	Sistema de Compras y Contrataciones del Sector Público
	
	O
	
	
	MENOR
	5%
	X

	
	Administración Financiero-Contable
	
	
	
	O
	ALTA
	15%
	X

	Enfoque de Género
	Enfoque de Género
	O
	
	
	
	MEDIANA
	7%
	(


Porcentaje Total de Cumplimiento 80%

Sistemas eximidos / Modificación de contenido de etapa

	Sistemas
	Justificación

	Simplificación de Trámites                                                      
	Se excluye :  No existen trámites directos con usuarios finales. 


ANEXO 6: INDICADORES DE GESTIÓN FINANCIERA 

	Indicadores de ejecución presupuestaria
	Fórmula de cálculo
	Resultados
	Avance 1

	
	
	2001
	2002
	

	Porcentaje del gasto de operación sobre gasto total

	[Gasto operación (Subtit. 21 + Subtit. 22) / Gasto total] *100
	55
	63
	114,66 2

	Porcentaje del gasto de operación destinada a gasto en personal
	[Gasto en personal (Subtit. 21) / Gasto de operación (Subtit. 21 + Subtit. 22)] *100
	65,6
	67
	102,55 2

	Porcentaje del gasto en honorarios sobre el gasto total en personal
	[Gasto en Honorarios (Subtit. 21,Item 03,Asig. 001) / gasto en personal (Subtit. 21)] *100
	8
	7
	119,933

	Porcentaje del gasto en honorarios sobre el gasto total
	[Honorarios (Subtit.21+   asoc. a unid. o prog. del Subtit. 25 + asoc. estudios y proy. de Inv. Subtít. 31) / Total del Gasto ] * 100
	16
	20
	125,612

	Porcentaje de inversión ejecutada sobre el total de la inversión identificada

	[Inversión ejecutada / inversión identificada] *100
	99,7
	63
	157,133

	Porcentaje de inversión sobre el gasto total
	[Inversión (Subtit. 30 al 33) / gasto total] *100
	6
	4
	138,303

	Porcentaje de los ingresos de operación sobre el total de ingresos

	[Ingresos de operación (Subtit. 01) / Ingreso total] *100
	0
	0
	0

	Porcentaje de la recuperación de préstamos sobre el total de ingresos generados
	[Recuperación de préstamos (Subtit. 05) / Ingreso total] *100
	0
	0
	0


ANEXO 7: INDICADORES DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS

Indicadores de Recursos Humanos

	Indicadores
	Fórmula de Cálculo
	Resultados

	 Avance 1

	
	
	2001
	2002
	

	Días No Trabajados

Promedio Mensual Número de días no trabajados por funcionario.

	(N° de días de licencias médicas, días administrativos y permisos sin sueldo año t/12)/

Dotación Efectiva año t
	2,6
	1,2
	216,6 3

	Rotación de Personal

Porcentaje de egresos del servicio respecto de la dotación efectiva.
	(N° de funcionarios que han cesado en sus funciones o se han retirado del servicio por cualquier causal año t/ Dotación Efectiva año t ) *100
	35,9
	27,5
	130,5 3

	Rotación de Personal

Porcentaje de egresos de la dotación efectiva por causal de cesación.

· Funcionarios jubilados 

· Funcionarios fallecidos

· Retiros voluntarios 

· Otros

Razón o Tasa de rotación
	(N° de funcionarios Jubilados año t/ Dotación Efectiva año t)*100
	0
	0
	0 3

	
	(N° de funcionarios fallecidos año t/ Dotación Efectiva año t)*100
	0
	0
	0 3

	
	(N° de retiros voluntarios año t/ Dotación efectiva año t)*100
	33,8
	27,5
	122,9 3

	
	(N° de otros retiros año t/ Dotación efectiva año t)*100
	1,5
	0
	_____ 3

	
	N° de funcionarios ingresados año t/ N° de funcionarios en egreso año t) *100
	86,36
	121,05
	71.34 3

	Grado de Movilidad en el servicio

Porcentaje de funcionarios de planta ascendidos respecto de la Planta Efectiva de Personal.
	(N° de Funcionarios Ascendidos) / (N° de funcionarios de la Planta Efectiva)*100
	8,3
	0
	_____ 2

	Grado de Movilidad en el servicio

Porcentaje de funcionarios  a contrata recontratados en grado superior respecto del N° de funcionarios a contrata Efectiva.
	(N° de funcionarios recontratados en grado superior, año t)/(Contrata Efectiva año t)*100
	2
	0
	_____ 2

	Capacitación y Perfeccionamiento del Personal

Porcentaje de Funcionarios Capacitados en el año respecto de la Dotación efectiva.

Porcentaje de becas
 otorgadas respecto a la Dotación Efectiva.
	(N° funcionarios Capacitados año t/ Dotación efectiva año t)*100
	114
	142,64
	125,12 2

	
	N° de becas otorgadas año t/ Dotación efectiva año t) *100
	1,47
	5,88
	400 2

	Capacitación y Perfeccionamiento del Personal

Promedio anual de horas contratadas para  capacitación por funcionario.
	(N° de horas contratadas para Capacitación año t /N° de funcionarios capacitados año t)
	34,8
	39,3
	112,9 2

	Grado de Extensión de la Jornada

Promedio mensual de horas extraordinarias realizadas por funcionario.
	(N° de horas extraordinarias diurnas y nocturnas año t/12)/ Dotación efectiva año t
	2,7
	3,8
	71.05 3

	Evaluación del Desempeño

Distribución del personal de acuerdo a los resultados de las calificaciones del personal.
	Lista 1        %

de Funcionarios
	98
	94
	95.9 2

	
	Lista 2        %

de Funcionarios
	2
	6
	300 2 

	
	Lista 3        %

de Funcionarios
	0
	0
	0 3

	
	Lista 4        %

de Funcionarios
	0
	0
	0 3
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� Esta información corresponde a los informes mensuales de ejecución presupuestaria del año 2002.


� Corresponde a los recursos provenientes de créditos de organismos multilaterales.


� Incluye todos los ingresos no considerados en alguna de las categorías anteriores.


� Los gastos Corrientes corresponden a la suma de los subtítulos 21,subtítulo 22 y subtítulo 23. 


� Corresponde al subtítulo 25.


� Los gastos de Capital corresponden a la suma de los subtítulos 30, subtítulo 31, subtítulo 33 más el subtítulo 32 ítem 83, cuando corresponda. 


� Incluye el Saldo Final de Caja y todos los gastos no considerados en alguna de las categorías anteriores. 


� Considera el monto ejecutado del subtítulo 31, item 74 del informe de ejecución presupuestaria del año 2002


1 El indicador es de tipo Ascendente.


2 El indicador es de tipo descendente.


3 El avance correspondiente a un índice con una base 100, de tal forma que un valor mayor a 100 indica mejoramiento, un valor menor a 100 corresponde a un deterioro de la gestión y un valor igual a 100 muestra que la situación se mantiene. Para calcular este avance, es necesario determinar el sentido de los indicadores en ascendentes o descendente. El indicador es ascendente cuando mejora la gestión a medida que el valor del indicador aumenta y es descendente cuando mejora el desempeño a medida que el valor del indicador disminuye.


4 En esté caso no se registra avance ninguno, producto a que no puede realizar una comparación entre el año 2001-2002, ya que no se consideró en la planificación estratégica del año 2001 el desarrollo del producto estratégico o relevante en cuestión.











5.El resultado real obtenido el año 2001, correspondiente a $ 30.300, el cual fue reajustado al valor moneda año 2002, equivalente al 1.0249.






































2 El indicador es de tipo descendente


6 El resultado real obtenido el año 2001, correspondiente a $ 15.000, el cual fue reajustado al valor moneda año 2002, equivalente al 1.0249.



































7. En esté caso no se registra avance ninguno, producto a que no puede realizar una comparación entre el año 2001-2002, ya que ocurren dos fenómenos: el primero esta relacionado a que el año 2001, el producto relevante o estratégico no fue considerado para su desarrollo en la planificación institucional y el segundo fenómeno esta relacionada a la no concretización del producto relevante o estratégico de acuerdo a lo programado.




















8.El resultado real obtenido el año 2001, correspondiente a $ 1.393, el cual fue reajustado al valor moneda año 2002, equivalente al 1.0249.


9.En esté caso no se registra avance ninguno, producto a que no puede realizar una comparación entre el año 2001-2002, ya que no se consideró en la planificación estratégica del año 2001 el desarrollo del producto estratégico o relevante en cuestión.























10. En esté caso no se registra avance ninguno, producto a que no puede realizar una comparación entre el año 2001-2002, ya que no se consideró en la planificación estratégica del año 2001 el desarrollo del producto estratégico o relevante en cuestión.



































� La cifras están indicadas en M$ del año 2002. El factor para expresar pesos del año 2001 en pesos del año 2002 es 1.0249.


1.El avance corresponde a un índice con una base 100, de tal forma que un valor mayor a 100 indica mejoramiento, un valor menor a 100 corresponde a un deterioro de la gestión y un valor igual a 100 muestra que la situación se mantiene. Para calcular este avance, es necesario determinar el sentido de los indicadores en ascendente o descendente. El indicador es ascendente cuando mejora la gestión a medida que el valor del indicador aumenta y es descendente cuando mejora el desempeño a medida que el valor del indicador disminuye.


2 El Indicador es de tipo Ascendente.


3 El Indicador es de tipo Descendente.





























� El informe considera un período de doce meses entre el primero de Junio de 2001 y el 31 de Mayo de 2002, por lo tanto se debe dividir por 12 para obtener el promedio mensual.










































































� El Personal del “nivel central” o “casa matriz” está incluido en el total de la región donde se encuentra localizada físicamente.


� Dotación efectiva a Diciembre del año 2002. 


� Corresponde al total del subtítulo 21 por región, cuyo total se informa en el informe de ejecución presupuestaria del año 2002.


� Corresponde al personal permanente del servicio o institución, es decir: personal de planta,  contrata, honorarios asimilado a grado, profesionales de la ley N° 15.076, jornales permanentes y otro personal permanente. Cabe hacer presente que el personal contratado a honorarios a suma alzada  no corresponde a la dotación efectiva de personal.


� Considera sólo el tipo “honorario asimilado a grado”.


� Considera el monto ejecutado de  los subtítulos 30, 31, 32 y 33 del informe de ejecución presupuestaria del año 2002.


� Considera el monto ejecutado de  subtítulo 25 del informe de ejecución presupuestaria del año 2002.


� La cifras están indicadas en M$ del año 2002. El factor para expresar en pesos del año 2002 es: 


  AÑO 2001 : Factor de 1,0249


  AÑO 2002 : Factor de 1,0000


� La cifras están indicadas en M$ del año 2002. El factor para expresar en pesos del año 2002 es: 


  AÑO 2001 : Factor de 1,0249


  AÑO 2002 : Factor de 1,0000


� Los programas a los que se hace mención en este punto corresponden a  aquellos evaluados en el marco de la Evaluación de Programas que dirige la Dirección de Presupuestos. 


� Se refiere a proyectos, estudios y/o programas imputados en los subtítulos 30 y 31 del presupuesto.


� Corresponde al valor actualizado de la recomendación de MIDEPLAN (último RS) o al valor contratado


� Corresponde a la ejecución de todos los años de inversión, incluyendo el año 2002


� Corresponde al presupuesta máximo autorizado para el año 2002


� Corresponde al valor que se obtiene del informe de ejecución presupuestaria del año  2002


� Corresponde al valor actualizado de la recomendación de MIDEPLAN (último RS) o al valor contratado


� Corresponde a la ejecución de todos los años de inversión, incluyendo el año 2002


� Corresponde al presupuesta máximo autorizado para el año 2002


� Corresponde al valor que se obtiene del informe de ejecución presupuestaria del año  2002


� Considera el monto ejecutado de  subtítulo 25 del informe de ejecución presupuestaria del año 2002.


� Los resultados se obtienen de las cifras actualizadas en moneda del año 2002, de la columna “Presupuesto Ejecutado” de los informes mensuales de ejecución presupuestaria enviados a la DIPRES. El factor para expresar pesos del año 2001 en pesos del año 2002 es 1.0249.


� Corresponde al gasto total neto, esto es, sin considerar el servicio de la deuda pública ni el saldo final de caja.


� Considera sólo los subtítulos 30 ISAR: inversión sectorial de asignación regional  y 31 inversión real  presentados en los informes mensuales de ejecución presupuestaria  de los años 2001 y 2002, y corresponde a los proyectos y estudios de inversión identificados por decreto del Ministerio de Hacienda, para ser ejecutados durante el año respectivo.


� Corresponde al ingreso total neto, esto es, sin considerar el saldo inicial de caja.


� La información corresponde al período Junio 2000-Mayo 2001 y Junio 2001-Mayo 2002, exceptuando los indicadores relativos a capacitación y evaluación del desempeño en que el período a considerar es Enero 2001-Diciembre 2001 y Enero 2002-Diciembre 2002.


� Considera las becas para estudios de pregrado, postgrado y/u otras especialidades.


� Esta información se obtiene de los resultados de los procesos de evaluación de los años correspondientes.
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Sueldo Reg.

		

				REGION		AÑO 2002

						DOTACION EFECTIVA		GASTO EN PERSONAL		ENE		FEB		MAR		ABR		MAY		JUN		JUL		AGO		SEP		OCT		NOV		DIC		TOTAL

				I		1		9,246,992		675,140		684,122		887,360		697,109		699,799		928,677		721,709		722,082		889,566		701,302		726,416		913,707		9,246,992		1.27%

				II		1		9,246,992		675,140		684,122		887,360		697,109		699,799		928,677		721,709		722,082		889,566		701,302		726,416		913,707		9,246,992		1.27%

				III		1		13,900,079		1,014,650		1,028,150		1,333,590		1,047,667		1,051,709		1,395,684		1,084,637		1,085,198		1,336,906		1,053,969		1,094,732		1,373,186		13,900,079		1.91%

				IV		1		9,932,904		729,490		739,195		958,794		753,227		756,133		1,003,436		779,807		780,210		961,177		757,758		726,416		987,261		9,932,904		1.37%

				V		2		18,079,342		1,321,505		1,339,086		1,736,900		1,364,507		1,369,771		1,817,772		1,412,658		1,413,387		1,741,218		1,372,714		1,401,354		1,788,470		18,079,342		2.48%

				RM		54		574,810,173		42,479,034		43,044,181		55,831,673		43,861,300		44,030,524		58,431,278		45,409,087		45,432,546		55,970,468		44,125,126		43,005,821		57,489,368		579,110,406		79.77%

				VI		1		13,900,079		1,014,650		1,028,150		1,333,590		1,047,667		1,051,709		1,395,684		1,084,637		1,085,198		1,336,906		1,053,969		1,094,732		1,373,186		13,900,079		1.91%

				VII		1		13,900,079		1,014,650		1,028,150		1,333,590		1,047,667		1,051,709		1,395,684		1,084,637		1,085,198		1,336,906		1,053,969		1,094,732		1,373,186		13,900,079		1.91%

				VIII		2		16,753,145		1,229,809		1,246,170		1,616,380		1,269,826		1,274,726		1,691,641		1,314,636		1,315,316		1,620,398		1,277,464		1,232,406		1,664,372		16,753,145		2.31%

				IX		1		9,993,116		733,811		743,573		964,473		757,689		760,612		1,009,380		784,426		784,832		966,871		762,246		732,094		993,109		9,993,116		1.38%

				X		1		13,900,079		1,014,650		1,028,150		1,333,590		1,047,667		1,051,709		1,395,684		1,084,637		1,085,198		1,336,906		1,053,969		1,094,732		1,373,186		13,900,079		1.91%

				XI		1		9,246,992		334,405		338,854		439,520		345,287		346,619		459,985		357,471		357,656		440,613		347,364		726,416		452,570		4,946,759		0.63%

				XII		1		13,900,079		1,014,650		1,028,150		1,333,590		1,047,667		1,051,709		1,395,684		1,084,637		1,085,198		1,336,906		1,053,969		1,094,732		1,373,186		13,900,079		1.91%

				TOTAL		68		726,810,050		53,251,586		53,960,052		69,990,413		54,984,390		55,196,529		73,249,269		56,924,691		56,954,099		70,164,406		55,315,122		54,750,999		72,068,494		726,810,050		100.00%

								726,810,050		53,251,586		53,960,052		69,990,413		54,984,390		55,196,529		73,249,269		56,924,691		56,954,099		70,164,406		55,315,122		54,750,999		72,068,494		726,810,050

								0





Ingresos

		

						INGRESOS PRESUPUESTARIOS PERCIBIDOS AÑO 2002

						Ingresos Presupuestarios Percibidos año 2002

						Descripción		Monto M$

						Saldo Inicial de Caja		- 0

						Aporte Fiscal		1,880,933

						Otros Ingresos		10,647

						TOTAL		1,891,580





Ingresos

		0

		0

		0



INGRESOS PRESUPUESTARIOS PERCIBIDOS AÑO 2002 POR TIPO DE INGRESO



Gastos

		

				GASTOS PRESUPUESTARIOS EJECUTADOS AÑO 2002 POR TIPO DE GASTO

						Gastos Presupuestarios Ejecutados año 2002

						Descripción		Monto M$

						Corriente		1,175,419

						Transferencias Corrientes		590,490

						De Capital		84,638

						Otros Gastos		41,033

						TOTAL		1,891,580





Gastos

		0

		0

		0

		0



GASTOS PRESUPUESTARIOS EJECUTADOS AÑO 2002 POR TIPO DE GASTO



Inversión

		

				INVERSION

				Monto de Inversión Total año 2002 por Región

				REGION		MONTO REGION M$		% MONTO REGION/TOTAL

				I				0%

				II				0%

				III				0%

				IV		7,854		9%

				V				0%

				VI				0%

				VII		7,854		9%

				VIII		7,729		9%

				IX				0%

				X				0%

				XI		182		0%

				XII				0%

				RM		61,019		72%

				NR				0%

				TOTAL		84,638		100%





Inversión
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		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



% Inv/Total

Inv. Regional

MONTO DE INVERSION 2002 POR REGION (MONTOS EN M$ AÑO 2002)



Transferencias

		

				TRANSFERENCIAS

				DESCRIPCION		MONTO EJECUTADO M$ 2002

				Transferencias al Sctor Privado		590,389

				Salas Cunas y/o Jardines Infantiles		11,851

				Organismos Internacionales		10,005

				Centro de Información Juvenil		357,065

				Asistencia Técnica en Juventud y Pobreza		69,306

				Fondos Concursables Apoyo Iniciativas Juveniles		142,162

				Transferencias a Organismos del Sector Público		- 0

				Transferencias a Otras Entidades Públicas		- 0

				Gasto en Personal

				Bienes y Servicios

				Inversión Real

				Otros

				Transferencias al Fisco		- 0

				Otras Entidades		- 0

				Total Transferencias		590,389





Ing. 99-02

		

				INGRESOS AÑOS 1999-2002

				Clasificación de ingresos		Año 1999 Monto $		Año 2000 Monto $		Año 2001 Monto $		Año 2002 Monto $		TOTAL				Clasificación de ingresos		1999		2000		2001		2002		TOTAL

				Ventas de Activos				4,021		1,424		880		6,325				Ingresos Operación		14,160		1,156		10,732		9,767		35,815

				Otros Ingresos		12,846		1,089		10,471		9,767		34,173				Aporte Fiscal		1,623,155		1,502,080		1,817,794		1,880,933		6,823,963

				Aporte Fiscal		1,472,517		1,415,054		1,773,631		1,880,933		6,542,135				Total Ingreso		1,637,316		1,507,504		1,829,986		1,891,580		6,866,385

				TOTAL INGRESOS		1,485,363		1,420,164		1,785,526		1,891,580		6,582,633

				Factor Actualización		1.1023		1.0615		1.0249		1.0000

				Clasificación de ingresos		Año 1999 Monto $		Año 2000 Monto $		Año 2001 Monto $		Año 2002 Monto $		TOTAL

				Ventas de Activos		- 0		4,268		1,459		880		6,608

				Otros Ingresos		14,160		1,156		10,732		9,767		35,815

				Aporte Fiscal		1,623,155		1,502,080		1,817,794		1,880,933		6,823,963

				TOTAL INGRESOS		1,637,316		1,507,504		1,829,986		1,891,580		6,866,385





Ing. 01-02 

		

				INGRESOS AÑOS 1999-2002

				Clasificación de ingresos		Año 2001 Monto $		Año 2002 Monto $		TOTAL				Clasificación de ingresos		2001		2002		TOTAL

				Ventas de Activos		1,424		880		2,304				Ingreso de Operación		12,191		10,647		22,838

				Otros Ingresos		10,471		9,767		20,238				Aporte Fiscal		1,817,794		1,880,933		3,698,727

				Aporte Fiscal		1,773,631		1,880,933		3,654,564				Total Ingresos		1,829,985		1,891,580		3,721,565

				TOTAL INGRESOS		1,785,526		1,891,580		3,677,106

				Factor Actualización		1.0249		1.0000

				Clasificación de ingresos		Año 2001 Monto $		Año 2002 Monto $		TOTAL

				Ventas de Activos		1,459		880		2,339

				Otros Ingresos		10,732		9,767		20,499

				Aporte Fiscal		1,817,794		1,880,933		3,698,727

				TOTAL INGRESOS		1,829,986		1,891,580		3,721,566

				Clasificación de ingresos		2001		2002		TOTAL

				Ventas de Activos		1,459		880		2,339

				Otros Ingresos		10,732		9,767		20,499

				Aporte Fiscal		1,817,794		1,880,933		3,698,727

				TOTAL INGRESOS		1,829,985		1,891,580		3,721,565





Ing. 01-02 
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Gastos 01-02

		

				Clasificación de gastos		Monto Año 2001 M$		Monto Año 2002 M$				Clasificación de gastos		2001		2002

						M$		M$						M$		M$

				Gastos en personal		702,157		790,757				Gasto Operacional		1,095,518		1,175,419

				Bienes y servicios  de consumo		366,745		384,662				Gasto en Invesión		95,040		84,638

				Bienes y servicios para producción								Transferencias corrientes		670,415		590,390

				Transferencias corrientes		654,127		590,390				Total Gasto		1,980,311		1,950,866

				Inversión sectorial de asignación regional

				Inversión real		92,731		84,638

				Inversión financiera

				Transferencias de capital

				Servicio de la deuda pública

				Operaciones Años Anteriores		116,439		100,419

				Compromisos Años Anteriores

				Saldo Final de Caja

				TOTAL  GASTOS		1,932,199		1,950,866

				Factor		1.0249

				Clasificación de gastos		Monto Año 2001 M$		Monto Año 2002 M$

						M$		M$

				Gastos en personal		719,641		790,757

				Bienes y servicios  de consumo		375,877		384,662

				Bienes y servicios para producción		- 0

				Transferencias corrientes		670,415		590,390

				Inversión sectorial de asignación regional		- 0

				Inversión real		95,040		84,638

				Inversión financiera		- 0

				Transferencias de capital		- 0

				Servicio de la deuda pública		- 0

				Operaciones Años Anteriores		119,338		100,419

				Compromisos Años Anteriores		- 0

				Saldo Final de Caja		- 0

				TOTAL  GASTOS		1,980,311		1,950,866





Gastos 01-02
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Gtos.  99-02

		

				GASTOS AÑOS 1999-2002

				Clasificación de ingresos		Año 1999 Monto $		Año 2000 Monto $		Año 2001 Monto $		Año 2002 Monto $		TOTAL

				Gastos en Personal		631,736		678,605		702,157		790,757		2,803,255

				Bienes y Servicios de Consumo		301,876		347,130		366,745		384,662		1,400,413

				Transferencias Corrientes		29,543		248,838		654,127		590,390		1,522,898

				Inversión Real		140,614		57,838		93,730		84,638		376,820

				TOTAL INGRESOS		1,103,769		1,332,411		1,816,759		1,850,447		6,103,386





Transf.

		

				TRANSFERENCIAS

				DESCRIPCION		Monto Ejecutado				Variación %

						M$ 2001		M$ 2002

				Transferencias al Sctor Privado		654,125		590,389		-9.74

				Salas Cunas y/o Jardines Infantiles		10,904		11,851		8.68

				Organismos Internacionales		- 0		10,005		0.00

				Centro de Información Juvenil		346,408		357,065		3.08

				Asistencia Técnica en Juventud y Pobreza		111,550		69,306		-37.87

				Difusión Derechos Juveniles		110,854		- 0		-100.00

				Difusión Cultural Juvenil		67,545				-100.00

				Dif. Mejoramiento Politica y Desarrollo Intersectorial		6,864				-100.00

				Fondos Concursables Apoyo Iniciativas Juveniles		- 0		142,162		0.00

				Transferencias a Organismos del Sector Público		- 0		- 0

				Transferencias a Otras Entidades Públicas		- 0		- 0

				Gasto en Personal

				Bienes y Servicios

				Inversión Real

				Otros

				Transferencias al Fisco		- 0		- 0

				Otras Entidades		- 0		- 0

				Total Transferencias		654,125		590,389		-9.74

				Factor		1.0249

				DESCRIPCION		Monto Ejecutado				Variación %

						M$ 2001		M$ 2002

				Transferencias al Sctor Privado		670,413		590,389		-11.94

				Salas Cunas y/o Jardines Infantiles		11,176		11,851		6.04

				Organismos Internacionales		- 0		10,005		0.00

				Centro de Información Juvenil		355,034		357,065		0.57

				Asistencia Técnica en Juventud y Pobreza		114,328		69,306		-39.38

				Difusión Derechos Juveniles		113,614		- 0		-100.00

				Difusión Cultural Juvenil		69,227		- 0		-100.00

				Dif. Mejoramiento Politica y Desarrollo Intersectorial		7,035		- 0		-100.00

				Fondos Concursables Apoyo Iniciativas Juveniles		- 0		142,162		0.00

				Transferencias a Organismos del Sector Público		- 0		- 0

				Transferencias a Otras Entidades Públicas		- 0		- 0

				Gasto en Personal

				Bienes y Servicios

				Inversión Real

				Otros

				Transferencias al Fisco		- 0		- 0

				Otras Entidades		- 0		- 0

				Total Transferencias		670,413		590,389		-11.94





Indices

		

						INDICADORES DE GESTION FINANCIERA

				Indicadores de ejecución presupuestaria		Fórmula de Cálculo		Resultados				% Avance

								2001		2002

				Porcentaje del sasto de operación sobre gasto total		[Gasto operación (Subtit. 21 + Subtit. 22) / Gasto total]*100		55%		63%		114.66

				Porcentaje del gasto de operación destinada a gasto en personal		[Gasto en personal (Subt. 21) / Gasto de operación (Subt. 21 + Subt. 22)]*100		65.6%		67%		102.55

				Porcentaje del gasto en honorarios sobre el gasto total en personal		[Gasto en honorarios (Subt. 21, Item 03, Asig. 001) / Gasto en personal (Subt. 21)]*100		8%		7%		119.93

				Porcentaje del gasto en honorarios sobre el gasto total		[Honorarios (Subt. 21 + asoc. a unid. o prog. del Subt. 25 + asoc. estudios y proy. de Inv. Subt. 31) / Total gasto]*100		16%		20%		125.61

				Porcentaje de inversión ejecutada sobre el total de la inversión identificada		[Inversión ejecutada / inversión identificada]*100		99.7%		164%		164.39

				Porcentaje de inversión sobre el gasto total		[Inversión (Subt. 30 al 33) / gasto total] *100		6%		4%		138.30

				Porcentaje de los ingresos de operación sobre el total de ingresos		[Ingresos de operación (Subt. 01 / Ingreso total)]*100		0%		0%		0.00

				Porcentaje de la recuperación de préstamos sobre el total de ingresos generados		[Recuperación de préstamos (Subt. 05) / Ingreso total]*100		0%		0%		0.00

						honorarios

						21-003		53,598		52,746

						565		240,938		274,844

						573		35,371		61,169

						610		37,936

						611		72,579

						612		6,865

						613				3,333

						total		447,287		392,092

								0.2314912861
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Sueldo Reg.

		

				REGION		AÑO 2002

						DOTACION EFECTIVA		GASTO EN PERSONAL		ENE		FEB		MAR		ABR		MAY		JUN		JUL		AGO		SEP		OCT		NOV		DIC		TOTAL

				I		1		9,246,992		675,140		684,122		887,360		697,109		699,799		928,677		721,709		722,082		889,566		701,302		726,416		913,707		9,246,992		1.27%

				II		1		9,246,992		675,140		684,122		887,360		697,109		699,799		928,677		721,709		722,082		889,566		701,302		726,416		913,707		9,246,992		1.27%

				III		1		13,900,079		1,014,650		1,028,150		1,333,590		1,047,667		1,051,709		1,395,684		1,084,637		1,085,198		1,336,906		1,053,969		1,094,732		1,373,186		13,900,079		1.91%

				IV		1		9,932,904		729,490		739,195		958,794		753,227		756,133		1,003,436		779,807		780,210		961,177		757,758		726,416		987,261		9,932,904		1.37%

				V		2		18,079,342		1,321,505		1,339,086		1,736,900		1,364,507		1,369,771		1,817,772		1,412,658		1,413,387		1,741,218		1,372,714		1,401,354		1,788,470		18,079,342		2.48%

				RM		54		574,810,173		42,479,034		43,044,181		55,831,673		43,861,300		44,030,524		58,431,278		45,409,087		45,432,546		55,970,468		44,125,126		43,005,821		57,489,368		579,110,406		79.77%

				VI		1		13,900,079		1,014,650		1,028,150		1,333,590		1,047,667		1,051,709		1,395,684		1,084,637		1,085,198		1,336,906		1,053,969		1,094,732		1,373,186		13,900,079		1.91%

				VII		1		13,900,079		1,014,650		1,028,150		1,333,590		1,047,667		1,051,709		1,395,684		1,084,637		1,085,198		1,336,906		1,053,969		1,094,732		1,373,186		13,900,079		1.91%

				VIII		2		16,753,145		1,229,809		1,246,170		1,616,380		1,269,826		1,274,726		1,691,641		1,314,636		1,315,316		1,620,398		1,277,464		1,232,406		1,664,372		16,753,145		2.31%

				IX		1		9,993,116		733,811		743,573		964,473		757,689		760,612		1,009,380		784,426		784,832		966,871		762,246		732,094		993,109		9,993,116		1.38%

				X		1		13,900,079		1,014,650		1,028,150		1,333,590		1,047,667		1,051,709		1,395,684		1,084,637		1,085,198		1,336,906		1,053,969		1,094,732		1,373,186		13,900,079		1.91%

				XI		1		9,246,992		334,405		338,854		439,520		345,287		346,619		459,985		357,471		357,656		440,613		347,364		726,416		452,570		4,946,759		0.63%

				XII		1		13,900,079		1,014,650		1,028,150		1,333,590		1,047,667		1,051,709		1,395,684		1,084,637		1,085,198		1,336,906		1,053,969		1,094,732		1,373,186		13,900,079		1.91%

				TOTAL		68		726,810,050		53,251,586		53,960,052		69,990,413		54,984,390		55,196,529		73,249,269		56,924,691		56,954,099		70,164,406		55,315,122		54,750,999		72,068,494		726,810,050		100.00%

								726,810,050		53,251,586		53,960,052		69,990,413		54,984,390		55,196,529		73,249,269		56,924,691		56,954,099		70,164,406		55,315,122		54,750,999		72,068,494		726,810,050

								0





Ingresos

		

						INGRESOS PRESUPUESTARIOS PERCIBIDOS AÑO 2002

						Ingresos Presupuestarios Percibidos año 2002

						Descripción		Monto M$

						Saldo Inicial de Caja		81,124

						Endeudamiento		- 0

						Aporte Fiscal		1,880,933

						Otros Ingresos		10,647

						TOTAL		1,972,704





Ingresos

		0

		0

		0

		0



INGRESOS PRESUPUESTARIOS PERCIBIDOS AÑO 2002 POR TIPO DE INGRESO



Gastos

		

				GASTOS PRESUPUESTARIOS EJECUTADOS AÑO 2002 POR TIPO DE GASTO

						Gastos Presupuestarios Ejecutados año 2002

						Descripción		Monto M$

						Corriente		1,175,419

						Transferencias Corrientes		590,390

						De Capital		84,638

						Otros Gastos		122,257

						TOTAL		1,972,704





Gastos

		0

		0

		0

		0



GASTOS PRESUPUESTARIOS EJECUTADOS AÑO 2002 POR TIPO DE GASTO



Inversión

		

				INVERSION

				Monto de Inversión Total año 2002 por Región

				REGION		MONTO REGION M$		% MONTO REGION/TOTAL

				I				0%

				II				0%

				III				0%

				IV		7,854		9%

				V				0%

				VI				0%

				VII		7,854		9%

				VIII		7,729		9%

				IX				0%

				X				0%

				XI		182		0%

				XII				0%

				RM		61,019		72%

				NR				0%

				TOTAL		84,638		100%





Inversión

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



% Inv/Total

Inv. Regional

MONTO DE INVERSION 2002 POR REGION (MONTOS EN M$ AÑO 2002)



Transferencias

		

				TRANSFERENCIAS

				DESCRIPCION		MONTO EJECUTADO M$ 2002

				Transferencias al Sctor Privado		590,389

				Salas Cunas y/o Jardines Infantiles		11,851

				Organismos Internacionales		10,005

				Centro de Información Juvenil		357,065

				Asistencia Técnica en Juventud y Pobreza		69,306

				Fondos Concursables Apoyo Iniciativas Juveniles		142,162

				Transferencias a Organismos del Sector Público		- 0

				Transferencias a Otras Entidades Públicas		- 0

				Gasto en Personal

				Bienes y Servicios

				Inversión Real

				Otros

				Transferencias al Fisco		- 0

				Otras Entidades		- 0

				Total Transferencias		590,389





Ing. 99-02

		

				INGRESOS AÑOS 1999-2002

				Clasificación de ingresos		Año 1999 Monto $		Año 2000 Monto $		Año 2001 Monto $		Año 2002 Monto $		TOTAL				Clasificación de ingresos		1999		2000		2001		2002		TOTAL

				Ventas de Activos				4,021		1,424		880		6,325				Ingresos Operación		14,160		1,156		10,732		9,767		35,815

				Otros Ingresos		12,846		1,089		10,471		9,767		34,173				Aporte Fiscal		1,623,155		1,502,080		1,817,794		1,880,933		6,823,963

				Aporte Fiscal		1,472,517		1,415,054		1,773,631		1,880,933		6,542,135				Total Ingreso		1,637,316		1,507,504		1,829,986		1,891,580		6,866,385

				TOTAL INGRESOS		1,485,363		1,420,164		1,785,526		1,891,580		6,582,633

				Factor Actualización		1.1023		1.0615		1.0249		1.0000

				Clasificación de ingresos		Año 1999 Monto $		Año 2000 Monto $		Año 2001 Monto $		Año 2002 Monto $		TOTAL

				Ventas de Activos		- 0		4,268		1,459		880		6,608

				Otros Ingresos		14,160		1,156		10,732		9,767		35,815

				Aporte Fiscal		1,623,155		1,502,080		1,817,794		1,880,933		6,823,963

				TOTAL INGRESOS		1,637,316		1,507,504		1,829,986		1,891,580		6,866,385





Ing. 01-02 

		

				INGRESOS AÑOS 2001 - 2002

				Clasificación de ingresos		Año 2001 Monto $		Año 2002 Monto $		TOTAL				Clasificación de ingresos		2001		2002		TOTAL

				Ventas de Activos		1,424		880		2,304				Ingreso de Operación		12,191		10,647		22,838

				Otros Ingresos		10,471		9,767		20,238				Aporte Fiscal		1,817,794		1,880,933		3,698,727

				Aporte Fiscal		1,773,631		1,880,933		3,654,564				Total Ingresos		1,829,985		1,891,580		3,721,565

				Saldo Inicial de Caja		227,795		81,124		308,919

				TOTAL INGRESOS		2,013,321		1,972,704		3,986,025

				Factor Actualización		1.0249		1.0000

				Clasificación de ingresos		Año 2001 Monto $		Año 2002 Monto $		TOTAL

				Ventas de Activos		1,459		880		2,339

				Otros Ingresos		10,732		9,767		20,499

				Aporte Fiscal		1,817,794		1,880,933		3,698,727

				Saldo Inicial de Caja		233,467		81,124		314,591

				TOTAL INGRESOS		2,063,453		1,972,704		4,036,157

				Clasificación de ingresos		2001		2002		TOTAL

				Ventas de Activos		1,459		880		2,339

				Otros Ingresos		10,732		9,767		20,499

				Aporte Fiscal		1,817,794		1,880,933		3,698,727

				TOTAL INGRESOS		1,829,985		1,891,580		3,721,565





Ing. 01-02 

		0		0		0

		0		0		0



Total Ingresos

Aporte Fiscal

Ingreso de Operación

INGRESOS AÑOS 2001 - 2002 M$

0

0

0

0

0

0



Gastos 01-02

		

				Clasificación de gastos		Monto Año 2001 M$		Monto Año 2002 M$								Clasificación de gastos		2001		2002

						M$		M$										M$		M$

				Gastos en personal		702,157		790,757								Gasto Operacional		1,095,518		1,175,419		79,901

				Bienes y servicios  de consumo		366,745		384,662								Gasto en Invesión		95,040		84,638		-   10,402

				Bienes y servicios para producción												Transferencias corrientes		670,415		590,390		-   80,025

				Transferencias corrientes		654,127		590,390								Otros Gastos		202,479		122,257		-   80,222

				Inversión sectorial de asignación regional												Total Gasto		2,063,452		1,972,704		-   90,748

				Inversión real		92,731		84,638

				Inversión financiera

				Transferencias de capital

				Servicio de la deuda pública

				Operaciones Años Anteriores		116,181		13,473

				Compromisos Años Anteriores		256		- 0

				Saldo Final de Caja		81,123		108,784

				TOTAL  GASTOS		2,013,320		1,972,704

				Factor		1.0249		1.0000

				Clasificación de gastos		Monto Año 2001 M$		Monto Año 2002 M$

						M$		M$

				Gastos en personal		719,641		790,757

				Bienes y servicios  de consumo		375,877		384,662

				Bienes y servicios para producción		- 0		- 0

				Transferencias corrientes		670,415		590,390

				Inversión sectorial de asignación regional		- 0		- 0

				Inversión real		95,040		84,638

				Inversión financiera		- 0		- 0

				Transferencias de capital		- 0		- 0

				Servicio de la deuda pública		- 0		- 0

				Operaciones Años Anteriores		119,074		13,473

				Compromisos Años Anteriores		262		- 0

				Saldo Final de Caja		83,143		108,784

				TOTAL  GASTOS		2,063,452		1,972,704





Gastos 01-02

		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0



Gasto Operacional

Gasto en Invesión

Transferencias corrientes

Total Gasto

Otros Gastos

GASTOS AÑOS 2001 - 2002 M$



Gtos.  99-02

		

				GASTOS AÑOS 1999-2002

				Clasificación de ingresos		Año 1999 Monto $		Año 2000 Monto $		Año 2001 Monto $		Año 2002 Monto $		TOTAL

				Gastos en Personal		631,736		678,605		702,157		790,757		2,803,255

				Bienes y Servicios de Consumo		301,876		347,130		366,745		384,662		1,400,413

				Transferencias Corrientes		29,543		248,838		654,127		590,390		1,522,898

				Inversión Real		140,614		57,838		93,730		84,638		376,820

				TOTAL INGRESOS		1,103,769		1,332,411		1,816,759		1,850,447		6,103,386





Transf.

		

				TRANSFERENCIAS

				DESCRIPCION		Monto Ejecutado				Variación %

						M$ 2001		M$ 2002

				Transferencias al Sctor Privado		654,125		590,389		-9.74

				Salas Cunas y/o Jardines Infantiles		10,904		11,851		8.68

				Organismos Internacionales		- 0		10,005		0.00

				Centro de Información Juvenil		346,408		357,065		3.08

				Asistencia Técnica en Juventud y Pobreza		111,550		69,306		-37.87

				Difusión Derechos Juveniles		110,854		- 0		-100.00

				Difusión Cultural Juvenil		67,545				-100.00

				Dif. Mejoramiento Politica y Desarrollo Intersectorial		6,864				-100.00

				Fondos Concursables Apoyo Iniciativas Juveniles		- 0		142,162		0.00

				Transferencias a Organismos del Sector Público		- 0		- 0

				Transferencias a Otras Entidades Públicas		- 0		- 0

				Gasto en Personal

				Bienes y Servicios

				Inversión Real

				Otros

				Transferencias al Fisco		- 0		- 0

				Otras Entidades		- 0		- 0

				Total Transferencias		654,125		590,389		-9.74

				Factor		1.0249

				DESCRIPCION		Monto Ejecutado				Variación %

						M$ 2001		M$ 2002

				Transferencias al Sctor Privado		670,413		590,389		-11.94

				Salas Cunas y/o Jardines Infantiles		11,176		11,851		6.04

				Organismos Internacionales		- 0		10,005		0.00

				Centro de Información Juvenil		355,034		357,065		0.57

				Asistencia Técnica en Juventud y Pobreza		114,328		69,306		-39.38

				Difusión Derechos Juveniles		113,614		- 0		-100.00

				Difusión Cultural Juvenil		69,227		- 0		-100.00

				Dif. Mejoramiento Politica y Desarrollo Intersectorial		7,035		- 0		-100.00

				Fondos Concursables Apoyo Iniciativas Juveniles		- 0		142,162		0.00

				Transferencias a Organismos del Sector Público		- 0		- 0

				Transferencias a Otras Entidades Públicas		- 0		- 0

				Gasto en Personal

				Bienes y Servicios

				Inversión Real

				Otros

				Transferencias al Fisco		- 0		- 0

				Otras Entidades		- 0		- 0

				Total Transferencias		670,413		590,389		-11.94





Indices

		

						INDICADORES DE GESTION FINANCIERA

				Indicadores de ejecución presupuestaria		Fórmula de Cálculo		Resultados				% Avance

								2001		2002

				Porcentaje del sasto de operación sobre gasto total		[Gasto operación (Subtit. 21 + Subtit. 22) / Gasto total]*100		55%		63%		114.66

				Porcentaje del gasto de operación destinada a gasto en personal		[Gasto en personal (Subt. 21) / Gasto de operación (Subt. 21 + Subt. 22)]*100		65.6%		67%		102.55

				Porcentaje del gasto en honorarios sobre el gasto total en personal		[Gasto en honorarios (Subt. 21, Item 03, Asig. 001) / Gasto en personal (Subt. 21)]*100		8%		7%		119.93

				Porcentaje del gasto en honorarios sobre el gasto total		[Honorarios (Subt. 21 + asoc. a unid. o prog. del Subt. 25 + asoc. estudios y proy. de Inv. Subt. 31) / Total gasto]*100		16%		20%		125.61

				Porcentaje de inversión ejecutada sobre el total de la inversión identificada		[Inversión ejecutada / inversión identificada]*100		99.7%		164%		164.39

				Porcentaje de inversión sobre el gasto total		[Inversión (Subt. 30 al 33) / gasto total] *100		6%		4%		138.30

				Porcentaje de los ingresos de operación sobre el total de ingresos		[Ingresos de operación (Subt. 01 / Ingreso total)]*100		0%		0%		0.00

				Porcentaje de la recuperación de préstamos sobre el total de ingresos generados		[Recuperación de préstamos (Subt. 05) / Ingreso total]*100		0%		0%		0.00

						honorarios

						21-003		53,598		52,746

						565		240,938		274,844

						573		35,371		61,169

						610		37,936

						611		72,579

						612		6,865

						613				3,333

						total		447,287		392,092

								0.2314912861
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1962057
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Sueldo Reg.

		

				REGION		AÑO 2002

						DOTACION EFECTIVA		GASTO EN PERSONAL		ENE		FEB		MAR		ABR		MAY		JUN		JUL		AGO		SEP		OCT		NOV		DIC		TOTAL

				I		1		9,246,992		675,140		684,122		887,360		697,109		699,799		928,677		721,709		722,082		889,566		701,302		726,416		913,707		9,246,992		1.27%

				II		1		9,246,992		675,140		684,122		887,360		697,109		699,799		928,677		721,709		722,082		889,566		701,302		726,416		913,707		9,246,992		1.27%

				III		1		13,900,079		1,014,650		1,028,150		1,333,590		1,047,667		1,051,709		1,395,684		1,084,637		1,085,198		1,336,906		1,053,969		1,094,732		1,373,186		13,900,079		1.91%

				IV		1		9,932,904		729,490		739,195		958,794		753,227		756,133		1,003,436		779,807		780,210		961,177		757,758		726,416		987,261		9,932,904		1.37%

				V		2		18,079,342		1,321,505		1,339,086		1,736,900		1,364,507		1,369,771		1,817,772		1,412,658		1,413,387		1,741,218		1,372,714		1,401,354		1,788,470		18,079,342		2.48%

				RM		54		574,810,173		42,479,034		43,044,181		55,831,673		43,861,300		44,030,524		58,431,278		45,409,087		45,432,546		55,970,468		44,125,126		43,005,821		57,489,368		579,110,406		79.77%

				VI		1		13,900,079		1,014,650		1,028,150		1,333,590		1,047,667		1,051,709		1,395,684		1,084,637		1,085,198		1,336,906		1,053,969		1,094,732		1,373,186		13,900,079		1.91%

				VII		1		13,900,079		1,014,650		1,028,150		1,333,590		1,047,667		1,051,709		1,395,684		1,084,637		1,085,198		1,336,906		1,053,969		1,094,732		1,373,186		13,900,079		1.91%

				VIII		2		16,753,145		1,229,809		1,246,170		1,616,380		1,269,826		1,274,726		1,691,641		1,314,636		1,315,316		1,620,398		1,277,464		1,232,406		1,664,372		16,753,145		2.31%

				IX		1		9,993,116		733,811		743,573		964,473		757,689		760,612		1,009,380		784,426		784,832		966,871		762,246		732,094		993,109		9,993,116		1.38%

				X		1		13,900,079		1,014,650		1,028,150		1,333,590		1,047,667		1,051,709		1,395,684		1,084,637		1,085,198		1,336,906		1,053,969		1,094,732		1,373,186		13,900,079		1.91%

				XI		1		9,246,992		334,405		338,854		439,520		345,287		346,619		459,985		357,471		357,656		440,613		347,364		726,416		452,570		4,946,759		0.63%

				XII		1		13,900,079		1,014,650		1,028,150		1,333,590		1,047,667		1,051,709		1,395,684		1,084,637		1,085,198		1,336,906		1,053,969		1,094,732		1,373,186		13,900,079		1.91%

				TOTAL		68		726,810,050		53,251,586		53,960,052		69,990,413		54,984,390		55,196,529		73,249,269		56,924,691		56,954,099		70,164,406		55,315,122		54,750,999		72,068,494		726,810,050		100.00%

								726,810,050		53,251,586		53,960,052		69,990,413		54,984,390		55,196,529		73,249,269		56,924,691		56,954,099		70,164,406		55,315,122		54,750,999		72,068,494		726,810,050

								0





Ingresos

		

						INGRESOS PRESUPUESTARIOS PERCIBIDOS AÑO 2002

						Ingresos Presupuestarios Percibidos año 2002

						Descripción		Monto M$

						Saldo Inicial de Caja		81,124

						Endeudamiento		- 0

						Aporte Fiscal		1,880,933

						Otros Ingresos		10,647

						TOTAL		1,972,704





Ingresos

		0

		0

		0

		0



INGRESOS PRESUPUESTARIOS PERCIBIDOS AÑO 2002 POR TIPO DE INGRESO



Gastos

		

				GASTOS PRESUPUESTARIOS EJECUTADOS AÑO 2002 POR TIPO DE GASTO

						Gastos Presupuestarios Ejecutados año 2002

						Descripción		Monto M$

						Corriente		1,175,419

						Transferencias Corrientes		590,390

						De Capital		84,638

						Otros Gastos		122,257

						TOTAL		1,972,704





Gastos

		0

		0

		0

		0



GASTOS PRESUPUESTARIOS EJECUTADOS AÑO 2002 POR TIPO DE GASTO



Inversión

		

				INVERSION

				Monto de Inversión Total año 2002 por Región

				REGION		MONTO REGION M$		% MONTO REGION/TOTAL

				I				0%

				II				0%

				III				0%

				IV		7,854		9%

				V				0%

				VI				0%

				VII		7,854		9%

				VIII		7,729		9%

				IX				0%

				X				0%

				XI		182		0%

				XII				0%

				RM		61,019		72%

				NR				0%

				TOTAL		84,638		100%





Inversión

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



% Inv/Total

Inv. Regional

MONTO DE INVERSION 2002 POR REGION (MONTOS EN M$ AÑO 2002)



Transferencias

		

				TRANSFERENCIAS

				DESCRIPCION		MONTO EJECUTADO M$ 2002

				Transferencias al Sctor Privado		590,389

				Salas Cunas y/o Jardines Infantiles		11,851

				Organismos Internacionales		10,005

				Centro de Información Juvenil		357,065

				Asistencia Técnica en Juventud y Pobreza		69,306

				Fondos Concursables Apoyo Iniciativas Juveniles		142,162

				Transferencias a Organismos del Sector Público		- 0

				Transferencias a Otras Entidades Públicas		- 0

				Gasto en Personal

				Bienes y Servicios

				Inversión Real

				Otros

				Transferencias al Fisco		- 0

				Otras Entidades		- 0

				Total Transferencias		590,389





Ing. 99-02

		

				INGRESOS AÑOS 1999-2002

				Clasificación de ingresos		Año 1999 Monto $		Año 2000 Monto $		Año 2001 Monto $		Año 2002 Monto $		TOTAL				Clasificación de ingresos		1999		2000		2001		2002		TOTAL

				Ventas de Activos				4,021		1,424		880		6,325				Ingresos Operación		14,160		1,156		10,732		9,767		35,815

				Otros Ingresos		12,846		1,089		10,471		9,767		34,173				Aporte Fiscal		1,623,155		1,502,080		1,817,794		1,880,933		6,823,963

				Aporte Fiscal		1,472,517		1,415,054		1,773,631		1,880,933		6,542,135				Total Ingreso		1,637,316		1,507,504		1,829,986		1,891,580		6,866,385

				TOTAL INGRESOS		1,485,363		1,420,164		1,785,526		1,891,580		6,582,633

				Factor Actualización		1.1023		1.0615		1.0249		1.0000

				Clasificación de ingresos		Año 1999 Monto $		Año 2000 Monto $		Año 2001 Monto $		Año 2002 Monto $		TOTAL

				Ventas de Activos		- 0		4,268		1,459		880		6,608

				Otros Ingresos		14,160		1,156		10,732		9,767		35,815

				Aporte Fiscal		1,623,155		1,502,080		1,817,794		1,880,933		6,823,963

				TOTAL INGRESOS		1,637,316		1,507,504		1,829,986		1,891,580		6,866,385





Ing. 01-02 

		

				INGRESOS AÑOS 2001 - 2002

				Clasificación de ingresos		Año 2001 Monto $		Año 2002 Monto $		TOTAL				Clasificación de ingresos		2001		2002		TOTAL

				Ventas de Activos		1,424		880		2,304				Ingreso de Operación		12,191		10,647		22,838

				Otros Ingresos		10,471		9,767		20,238				Aporte Fiscal		2,051,262		1,962,057		4,013,319

				Aporte Fiscal		1,773,631		1,880,933		3,654,564				Total Ingresos		2,063,453		1,972,704		4,036,157

				Saldo Inicial de Caja		227,795		81,124		308,919

				TOTAL INGRESOS		2,013,321		1,972,704		3,986,025

				Factor Actualización		1.0249		1.0000

				Clasificación de ingresos		Año 2001 Monto $		Año 2002 Monto $		TOTAL

				Ventas de Activos		1,459		880		2,339

				Otros Ingresos		10,732		9,767		20,499

				Aporte Fiscal		1,817,794		1,880,933		3,698,727

				Saldo Inicial de Caja		233,467		81,124		314,591

				TOTAL INGRESOS		2,063,453		1,972,704		4,036,157

				Clasificación de ingresos		2001		2002		TOTAL

				Ventas de Activos		1,459		880		2,339

				Otros Ingresos		10,732		9,767		20,499

				Aporte Fiscal		2,051,262		1,962,057		4,013,319

				TOTAL INGRESOS		2,063,453		1,972,704		4,036,157





Ing. 01-02 
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Total Ingresos

Aporte Fiscal
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0

0
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0
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0



Gastos 01-02

		

				Clasificación de gastos		Monto Año 2001 M$		Monto Año 2002 M$								Clasificación de gastos		2001		2002

						M$		M$										M$		M$

				Gastos en personal		702,157		790,757								Gasto Operacional		1,095,518		1,175,419		79,901

				Bienes y servicios  de consumo		366,745		384,662								Gasto en Invesión		95,040		84,638		-   10,402

				Bienes y servicios para producción												Transferencias corrientes		670,415		590,390		-   80,025

				Transferencias corrientes		654,127		590,390								Otros Gastos		202,479		122,257		-   80,222

				Inversión sectorial de asignación regional												Total Gasto		2,063,452		1,972,704		-   90,748

				Inversión real		92,731		84,638

				Inversión financiera

				Transferencias de capital

				Servicio de la deuda pública

				Operaciones Años Anteriores		116,181		13,473

				Compromisos Años Anteriores		256		- 0

				Saldo Final de Caja		81,123		108,784

				TOTAL  GASTOS		2,013,320		1,972,704

				Factor		1.0249		1.0000

				Clasificación de gastos		Monto Año 2001 M$		Monto Año 2002 M$

						M$		M$

				Gastos en personal		719,641		790,757

				Bienes y servicios  de consumo		375,877		384,662

				Bienes y servicios para producción		- 0		- 0

				Transferencias corrientes		670,415		590,390

				Inversión sectorial de asignación regional		- 0		- 0

				Inversión real		95,040		84,638

				Inversión financiera		- 0		- 0

				Transferencias de capital		- 0		- 0

				Servicio de la deuda pública		- 0		- 0

				Operaciones Años Anteriores		119,074		13,473

				Compromisos Años Anteriores		262		- 0

				Saldo Final de Caja		83,143		108,784

				TOTAL  GASTOS		2,063,452		1,972,704





Gastos 01-02
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Gasto Operacional

Gasto en Invesión

Transferencias corrientes

Total Gasto

Otros Gastos

GASTOS AÑOS 2001 - 2002 M$



Gtos.  99-02

		

				GASTOS AÑOS 1999-2002

				Clasificación de ingresos		Año 1999 Monto $		Año 2000 Monto $		Año 2001 Monto $		Año 2002 Monto $		TOTAL

				Gastos en Personal		631,736		678,605		702,157		790,757		2,803,255

				Bienes y Servicios de Consumo		301,876		347,130		366,745		384,662		1,400,413

				Transferencias Corrientes		29,543		248,838		654,127		590,390		1,522,898

				Inversión Real		140,614		57,838		93,730		84,638		376,820

				TOTAL INGRESOS		1,103,769		1,332,411		1,816,759		1,850,447		6,103,386





Transf.

		

				TRANSFERENCIAS

				DESCRIPCION		Monto Ejecutado				Variación %

						M$ 2001		M$ 2002

				Transferencias al Sctor Privado		654,125		590,389		-9.74

				Salas Cunas y/o Jardines Infantiles		10,904		11,851		8.68

				Organismos Internacionales		- 0		10,005		0.00

				Centro de Información Juvenil		346,408		357,065		3.08

				Asistencia Técnica en Juventud y Pobreza		111,550		69,306		-37.87

				Difusión Derechos Juveniles		110,854		- 0		-100.00

				Difusión Cultural Juvenil		67,545				-100.00

				Dif. Mejoramiento Politica y Desarrollo Intersectorial		6,864				-100.00

				Fondos Concursables Apoyo Iniciativas Juveniles		- 0		142,162		0.00

				Transferencias a Organismos del Sector Público		- 0		- 0

				Transferencias a Otras Entidades Públicas		- 0		- 0

				Gasto en Personal

				Bienes y Servicios

				Inversión Real

				Otros

				Transferencias al Fisco		- 0		- 0

				Otras Entidades		- 0		- 0

				Total Transferencias		654,125		590,389		-9.74

				Factor		1.0249

				DESCRIPCION		Monto Ejecutado				Variación %

						M$ 2001		M$ 2002

				Transferencias al Sctor Privado		670,413		590,389		-11.94

				Salas Cunas y/o Jardines Infantiles		11,176		11,851		6.04

				Organismos Internacionales		- 0		10,005		0.00

				Centro de Información Juvenil		355,034		357,065		0.57

				Asistencia Técnica en Juventud y Pobreza		114,328		69,306		-39.38

				Difusión Derechos Juveniles		113,614		- 0		-100.00

				Difusión Cultural Juvenil		69,227		- 0		-100.00

				Dif. Mejoramiento Politica y Desarrollo Intersectorial		7,035		- 0		-100.00

				Fondos Concursables Apoyo Iniciativas Juveniles		- 0		142,162		0.00

				Transferencias a Organismos del Sector Público		- 0		- 0

				Transferencias a Otras Entidades Públicas		- 0		- 0

				Gasto en Personal

				Bienes y Servicios

				Inversión Real

				Otros

				Transferencias al Fisco		- 0		- 0

				Otras Entidades		- 0		- 0

				Total Transferencias		670,413		590,389		-11.94





Indices

		

						INDICADORES DE GESTION FINANCIERA

				Indicadores de ejecución presupuestaria		Fórmula de Cálculo		Resultados				% Avance

								2001		2002

				Porcentaje del sasto de operación sobre gasto total		[Gasto operación (Subtit. 21 + Subtit. 22) / Gasto total]*100		55%		63%		114.66

				Porcentaje del gasto de operación destinada a gasto en personal		[Gasto en personal (Subt. 21) / Gasto de operación (Subt. 21 + Subt. 22)]*100		65.6%		67%		102.55

				Porcentaje del gasto en honorarios sobre el gasto total en personal		[Gasto en honorarios (Subt. 21, Item 03, Asig. 001) / Gasto en personal (Subt. 21)]*100		8%		7%		119.93

				Porcentaje del gasto en honorarios sobre el gasto total		[Honorarios (Subt. 21 + asoc. a unid. o prog. del Subt. 25 + asoc. estudios y proy. de Inv. Subt. 31) / Total gasto]*100		16%		20%		125.61

				Porcentaje de inversión ejecutada sobre el total de la inversión identificada		[Inversión ejecutada / inversión identificada]*100		99.7%		164%		164.39

				Porcentaje de inversión sobre el gasto total		[Inversión (Subt. 30 al 33) / gasto total] *100		6%		4%		138.30

				Porcentaje de los ingresos de operación sobre el total de ingresos		[Ingresos de operación (Subt. 01 / Ingreso total)]*100		0%		0%		0.00

				Porcentaje de la recuperación de préstamos sobre el total de ingresos generados		[Recuperación de préstamos (Subt. 05) / Ingreso total]*100		0%		0%		0.00

						honorarios

						21-003		53,598		52,746

						565		240,938		274,844

						573		35,371		61,169

						610		37,936

						611		72,579

						612		6,865

						613				3,333

						total		447,287		392,092

								0.2314912861
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		Dotación Efectiva4 año 2002
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GASTOS PRESUPUESTARIOS EJECUTADOS AÑO 2002 POR TIPO DE GASTO
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Sueldo Reg.

		

				REGION		AÑO 2002

						DOTACION EFECTIVA		GASTO EN PERSONAL		ENE		FEB		MAR		ABR		MAY		JUN		JUL		AGO		SEP		OCT		NOV		DIC		TOTAL

				I		1		9,246,992		675,140		684,122		887,360		697,109		699,799		928,677		721,709		722,082		889,566		701,302		726,416		913,707		9,246,992		1.27%

				II		1		9,246,992		675,140		684,122		887,360		697,109		699,799		928,677		721,709		722,082		889,566		701,302		726,416		913,707		9,246,992		1.27%

				III		1		13,900,079		1,014,650		1,028,150		1,333,590		1,047,667		1,051,709		1,395,684		1,084,637		1,085,198		1,336,906		1,053,969		1,094,732		1,373,186		13,900,079		1.91%

				IV		1		9,932,904		729,490		739,195		958,794		753,227		756,133		1,003,436		779,807		780,210		961,177		757,758		726,416		987,261		9,932,904		1.37%

				V		2		18,079,342		1,321,505		1,339,086		1,736,900		1,364,507		1,369,771		1,817,772		1,412,658		1,413,387		1,741,218		1,372,714		1,401,354		1,788,470		18,079,342		2.48%

				RM		54		574,810,173		42,479,034		43,044,181		55,831,673		43,861,300		44,030,524		58,431,278		45,409,087		45,432,546		55,970,468		44,125,126		43,005,821		57,489,368		579,110,406		79.77%

				VI		1		13,900,079		1,014,650		1,028,150		1,333,590		1,047,667		1,051,709		1,395,684		1,084,637		1,085,198		1,336,906		1,053,969		1,094,732		1,373,186		13,900,079		1.91%

				VII		1		13,900,079		1,014,650		1,028,150		1,333,590		1,047,667		1,051,709		1,395,684		1,084,637		1,085,198		1,336,906		1,053,969		1,094,732		1,373,186		13,900,079		1.91%

				VIII		2		16,753,145		1,229,809		1,246,170		1,616,380		1,269,826		1,274,726		1,691,641		1,314,636		1,315,316		1,620,398		1,277,464		1,232,406		1,664,372		16,753,145		2.31%

				IX		1		9,993,116		733,811		743,573		964,473		757,689		760,612		1,009,380		784,426		784,832		966,871		762,246		732,094		993,109		9,993,116		1.38%

				X		1		13,900,079		1,014,650		1,028,150		1,333,590		1,047,667		1,051,709		1,395,684		1,084,637		1,085,198		1,336,906		1,053,969		1,094,732		1,373,186		13,900,079		1.91%

				XI		1		9,246,992		334,405		338,854		439,520		345,287		346,619		459,985		357,471		357,656		440,613		347,364		726,416		452,570		4,946,759		0.63%

				XII		1		13,900,079		1,014,650		1,028,150		1,333,590		1,047,667		1,051,709		1,395,684		1,084,637		1,085,198		1,336,906		1,053,969		1,094,732		1,373,186		13,900,079		1.91%

				TOTAL		68		726,810,050		53,251,586		53,960,052		69,990,413		54,984,390		55,196,529		73,249,269		56,924,691		56,954,099		70,164,406		55,315,122		54,750,999		72,068,494		726,810,050		100.00%

								726,810,050		53,251,586		53,960,052		69,990,413		54,984,390		55,196,529		73,249,269		56,924,691		56,954,099		70,164,406		55,315,122		54,750,999		72,068,494		726,810,050

								0





Ingresos

		

						INGRESOS PRESUPUESTARIOS PERCIBIDOS AÑO 2002

						Ingresos Presupuestarios Percibidos año 2002

						Descripción		Monto M$

						Saldo Inicial de Caja		81,124

						Endeudamiento		- 0

						Aporte Fiscal		1,880,933

						Otros Ingresos		10,647

						TOTAL		1,972,704





Ingresos

		0

		0

		0

		0



INGRESOS PRESUPUESTARIOS PERCIBIDOS AÑO 2002 POR TIPO DE INGRESO



Gastos

		

				GASTOS PRESUPUESTARIOS EJECUTADOS AÑO 2002 POR TIPO DE GASTO

						Gastos Presupuestarios Ejecutados año 2002

						Descripción		Monto M$

						Corriente		1,175,419

						Transferencias Corrientes		590,390

						De Capital		84,638

						Otros Gastos		122,257

						TOTAL		1,972,704





Gastos

		0

		0

		0

		0



GASTOS PRESUPUESTARIOS EJECUTADOS AÑO 2002 POR TIPO DE GASTO



Inversión

		

				INVERSION

				Monto de Inversión Total año 2002 por Región

				REGION		MONTO REGION M$		% MONTO REGION/TOTAL

				I				0%

				II				0%

				III				0%

				IV		7,854		9%

				V				0%

				VI				0%

				VII		7,854		9%

				VIII		7,729		9%

				IX				0%

				X				0%

				XI		182		0%

				XII				0%

				RM		61,019		72%

				NR				0%

				TOTAL		84,638		100%





Inversión

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



% Inv/Total

Inv. Regional

MONTO DE INVERSION 2002 POR REGION (MONTOS EN M$ AÑO 2002)



Transferencias

		

				TRANSFERENCIAS

				DESCRIPCION		MONTO EJECUTADO M$ 2002

				Transferencias al Sctor Privado		590,389

				Salas Cunas y/o Jardines Infantiles		11,851

				Organismos Internacionales		10,005

				Centro de Información Juvenil		357,065

				Asistencia Técnica en Juventud y Pobreza		69,306

				Fondos Concursables Apoyo Iniciativas Juveniles		142,162

				Transferencias a Organismos del Sector Público		- 0

				Transferencias a Otras Entidades Públicas		- 0

				Gasto en Personal

				Bienes y Servicios

				Inversión Real

				Otros

				Transferencias al Fisco		- 0

				Otras Entidades		- 0

				Total Transferencias		590,389





Ing. 99-02

		

				INGRESOS AÑOS 1999-2002

				Clasificación de ingresos		Año 1999 Monto $		Año 2000 Monto $		Año 2001 Monto $		Año 2002 Monto $		TOTAL				Clasificación de ingresos		1999		2000		2001		2002		TOTAL

				Ventas de Activos				4,021		1,424		880		6,325				Ingresos Operación		14,160		1,156		10,732		9,767		35,815

				Otros Ingresos		12,846		1,089		10,471		9,767		34,173				Aporte Fiscal		1,623,155		1,502,080		1,817,794		1,880,933		6,823,963

				Aporte Fiscal		1,472,517		1,415,054		1,773,631		1,880,933		6,542,135				Total Ingreso		1,637,316		1,507,504		1,829,986		1,891,580		6,866,385

				TOTAL INGRESOS		1,485,363		1,420,164		1,785,526		1,891,580		6,582,633

				Factor Actualización		1.1023		1.0615		1.0249		1.0000

				Clasificación de ingresos		Año 1999 Monto $		Año 2000 Monto $		Año 2001 Monto $		Año 2002 Monto $		TOTAL

				Ventas de Activos		- 0		4,268		1,459		880		6,608

				Otros Ingresos		14,160		1,156		10,732		9,767		35,815

				Aporte Fiscal		1,623,155		1,502,080		1,817,794		1,880,933		6,823,963

				TOTAL INGRESOS		1,637,316		1,507,504		1,829,986		1,891,580		6,866,385





Ing. 01-02 

		

				INGRESOS AÑOS 1999-2002

				Clasificación de ingresos		Año 2001 Monto $		Año 2002 Monto $		TOTAL				Clasificación de ingresos		2001		2002		TOTAL

				Ventas de Activos		1,424		880		2,304				Ingreso de Operación		12,191		10,647		22,838

				Otros Ingresos		10,471		9,767		20,238				Aporte Fiscal		1,817,794		1,880,933		3,698,727

				Aporte Fiscal		1,773,631		1,880,933		3,654,564				Total Ingresos		1,829,985		1,891,580		3,721,565

				TOTAL INGRESOS		1,785,526		1,891,580		3,677,106

				Factor Actualización		1.0249		1.0000

				Clasificación de ingresos		Año 2001 Monto $		Año 2002 Monto $		TOTAL

				Ventas de Activos		1,459		880		2,339

				Otros Ingresos		10,732		9,767		20,499

				Aporte Fiscal		1,817,794		1,880,933		3,698,727

				TOTAL INGRESOS		1,829,986		1,891,580		3,721,566

				Clasificación de ingresos		2001		2002		TOTAL

				Ventas de Activos		1,459		880		2,339

				Otros Ingresos		10,732		9,767		20,499

				Aporte Fiscal		1,817,794		1,880,933		3,698,727

				TOTAL INGRESOS		1,829,985		1,891,580		3,721,565





Ing. 01-02 
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0



Gastos 01-02

		

				Clasificación de gastos		Monto Año 2001 M$		Monto Año 2002 M$								Clasificación de gastos		2001		2002

						M$		M$										M$		M$

				Gastos en personal		702,157		790,757								Gasto Operacional		1,095,518		1,175,419		79,901

				Bienes y servicios  de consumo		366,745		384,662								Gasto en Invesión		95,040		84,638		-   10,402

				Bienes y servicios para producción												Transferencias corrientes		670,415		590,390		-   80,025

				Transferencias corrientes		654,127		590,390								Otros Gastos		119,338		41,133		-   78,205

				Inversión sectorial de asignación regional												Total Gasto		1,980,311		1,891,580		-   88,731

				Inversión real		92,731		84,638

				Inversión financiera

				Transferencias de capital

				Servicio de la deuda pública

				Operaciones Años Anteriores		116,439		41,133

				Compromisos Años Anteriores

				Saldo Final de Caja

				TOTAL  GASTOS		1,932,199		1,891,580

				Factor		1.0249		1.0000

				Clasificación de gastos		Monto Año 2001 M$		Monto Año 2002 M$

						M$		M$

				Gastos en personal		719,641		790,757

				Bienes y servicios  de consumo		375,877		384,662

				Bienes y servicios para producción		- 0		- 0

				Transferencias corrientes		670,415		590,390

				Inversión sectorial de asignación regional		- 0		- 0

				Inversión real		95,040		84,638

				Inversión financiera		- 0		- 0

				Transferencias de capital		- 0		- 0

				Servicio de la deuda pública		- 0		- 0

				Operaciones Años Anteriores		119,338		41,133

				Compromisos Años Anteriores		- 0		- 0

				Saldo Final de Caja		- 0		- 0

				TOTAL  GASTOS		1,980,311		1,891,580





Gastos 01-02
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Gtos.  99-02

		

				GASTOS AÑOS 1999-2002

				Clasificación de ingresos		Año 1999 Monto $		Año 2000 Monto $		Año 2001 Monto $		Año 2002 Monto $		TOTAL

				Gastos en Personal		631,736		678,605		702,157		790,757		2,803,255

				Bienes y Servicios de Consumo		301,876		347,130		366,745		384,662		1,400,413

				Transferencias Corrientes		29,543		248,838		654,127		590,390		1,522,898

				Inversión Real		140,614		57,838		93,730		84,638		376,820

				TOTAL INGRESOS		1,103,769		1,332,411		1,816,759		1,850,447		6,103,386





Transf.

		

				TRANSFERENCIAS

				DESCRIPCION		Monto Ejecutado				Variación %

						M$ 2001		M$ 2002

				Transferencias al Sctor Privado		654,125		590,389		-9.74

				Salas Cunas y/o Jardines Infantiles		10,904		11,851		8.68

				Organismos Internacionales		- 0		10,005		0.00

				Centro de Información Juvenil		346,408		357,065		3.08

				Asistencia Técnica en Juventud y Pobreza		111,550		69,306		-37.87

				Difusión Derechos Juveniles		110,854		- 0		-100.00

				Difusión Cultural Juvenil		67,545				-100.00

				Dif. Mejoramiento Politica y Desarrollo Intersectorial		6,864				-100.00

				Fondos Concursables Apoyo Iniciativas Juveniles		- 0		142,162		0.00

				Transferencias a Organismos del Sector Público		- 0		- 0

				Transferencias a Otras Entidades Públicas		- 0		- 0

				Gasto en Personal

				Bienes y Servicios

				Inversión Real

				Otros

				Transferencias al Fisco		- 0		- 0

				Otras Entidades		- 0		- 0

				Total Transferencias		654,125		590,389		-9.74

				Factor		1.0249

				DESCRIPCION		Monto Ejecutado				Variación %

						M$ 2001		M$ 2002

				Transferencias al Sctor Privado		670,413		590,389		-11.94

				Salas Cunas y/o Jardines Infantiles		11,176		11,851		6.04

				Organismos Internacionales		- 0		10,005		0.00

				Centro de Información Juvenil		355,034		357,065		0.57

				Asistencia Técnica en Juventud y Pobreza		114,328		69,306		-39.38

				Difusión Derechos Juveniles		113,614		- 0		-100.00

				Difusión Cultural Juvenil		69,227		- 0		-100.00

				Dif. Mejoramiento Politica y Desarrollo Intersectorial		7,035		- 0		-100.00

				Fondos Concursables Apoyo Iniciativas Juveniles		- 0		142,162		0.00

				Transferencias a Organismos del Sector Público		- 0		- 0

				Transferencias a Otras Entidades Públicas		- 0		- 0

				Gasto en Personal

				Bienes y Servicios

				Inversión Real

				Otros

				Transferencias al Fisco		- 0		- 0

				Otras Entidades		- 0		- 0

				Total Transferencias		670,413		590,389		-11.94





Indices

		

						INDICADORES DE GESTION FINANCIERA

				Indicadores de ejecución presupuestaria		Fórmula de Cálculo		Resultados				% Avance

								2001		2002

				Porcentaje del sasto de operación sobre gasto total		[Gasto operación (Subtit. 21 + Subtit. 22) / Gasto total]*100		55%		63%		114.66

				Porcentaje del gasto de operación destinada a gasto en personal		[Gasto en personal (Subt. 21) / Gasto de operación (Subt. 21 + Subt. 22)]*100		65.6%		67%		102.55

				Porcentaje del gasto en honorarios sobre el gasto total en personal		[Gasto en honorarios (Subt. 21, Item 03, Asig. 001) / Gasto en personal (Subt. 21)]*100		8%		7%		119.93

				Porcentaje del gasto en honorarios sobre el gasto total		[Honorarios (Subt. 21 + asoc. a unid. o prog. del Subt. 25 + asoc. estudios y proy. de Inv. Subt. 31) / Total gasto]*100		16%		20%		125.61

				Porcentaje de inversión ejecutada sobre el total de la inversión identificada		[Inversión ejecutada / inversión identificada]*100		99.7%		164%		164.39

				Porcentaje de inversión sobre el gasto total		[Inversión (Subt. 30 al 33) / gasto total] *100		6%		4%		138.30

				Porcentaje de los ingresos de operación sobre el total de ingresos		[Ingresos de operación (Subt. 01 / Ingreso total)]*100		0%		0%		0.00

				Porcentaje de la recuperación de préstamos sobre el total de ingresos generados		[Recuperación de préstamos (Subt. 05) / Ingreso total]*100		0%		0%		0.00

						honorarios

						21-003		53,598		52,746

						565		240,938		274,844

						573		35,371		61,169

						610		37,936

						611		72,579

						612		6,865

						613				3,333

						total		447,287		392,092

								0.2314912861
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INGRESOS PRESUPUESTARIOS PERCIBIDOS AÑO 2002 POR TIPO DE INGRESO
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Sueldo Reg.

		

				REGION		AÑO 2002

						DOTACION EFECTIVA		GASTO EN PERSONAL		ENE		FEB		MAR		ABR		MAY		JUN		JUL		AGO		SEP		OCT		NOV		DIC		TOTAL

				I		1		9,246,992		675,140		684,122		887,360		697,109		699,799		928,677		721,709		722,082		889,566		701,302		726,416		913,707		9,246,992		1.27%

				II		1		9,246,992		675,140		684,122		887,360		697,109		699,799		928,677		721,709		722,082		889,566		701,302		726,416		913,707		9,246,992		1.27%

				III		1		13,900,079		1,014,650		1,028,150		1,333,590		1,047,667		1,051,709		1,395,684		1,084,637		1,085,198		1,336,906		1,053,969		1,094,732		1,373,186		13,900,079		1.91%

				IV		1		9,932,904		729,490		739,195		958,794		753,227		756,133		1,003,436		779,807		780,210		961,177		757,758		726,416		987,261		9,932,904		1.37%

				V		2		18,079,342		1,321,505		1,339,086		1,736,900		1,364,507		1,369,771		1,817,772		1,412,658		1,413,387		1,741,218		1,372,714		1,401,354		1,788,470		18,079,342		2.48%

				RM		54		574,810,173		42,479,034		43,044,181		55,831,673		43,861,300		44,030,524		58,431,278		45,409,087		45,432,546		55,970,468		44,125,126		43,005,821		57,489,368		579,110,406		79.77%

				VI		1		13,900,079		1,014,650		1,028,150		1,333,590		1,047,667		1,051,709		1,395,684		1,084,637		1,085,198		1,336,906		1,053,969		1,094,732		1,373,186		13,900,079		1.91%

				VII		1		13,900,079		1,014,650		1,028,150		1,333,590		1,047,667		1,051,709		1,395,684		1,084,637		1,085,198		1,336,906		1,053,969		1,094,732		1,373,186		13,900,079		1.91%

				VIII		2		16,753,145		1,229,809		1,246,170		1,616,380		1,269,826		1,274,726		1,691,641		1,314,636		1,315,316		1,620,398		1,277,464		1,232,406		1,664,372		16,753,145		2.31%

				IX		1		9,993,116		733,811		743,573		964,473		757,689		760,612		1,009,380		784,426		784,832		966,871		762,246		732,094		993,109		9,993,116		1.38%

				X		1		13,900,079		1,014,650		1,028,150		1,333,590		1,047,667		1,051,709		1,395,684		1,084,637		1,085,198		1,336,906		1,053,969		1,094,732		1,373,186		13,900,079		1.91%

				XI		1		9,246,992		334,405		338,854		439,520		345,287		346,619		459,985		357,471		357,656		440,613		347,364		726,416		452,570		4,946,759		0.63%

				XII		1		13,900,079		1,014,650		1,028,150		1,333,590		1,047,667		1,051,709		1,395,684		1,084,637		1,085,198		1,336,906		1,053,969		1,094,732		1,373,186		13,900,079		1.91%

				TOTAL		68		726,810,050		53,251,586		53,960,052		69,990,413		54,984,390		55,196,529		73,249,269		56,924,691		56,954,099		70,164,406		55,315,122		54,750,999		72,068,494		726,810,050		100.00%

								726,810,050		53,251,586		53,960,052		69,990,413		54,984,390		55,196,529		73,249,269		56,924,691		56,954,099		70,164,406		55,315,122		54,750,999		72,068,494		726,810,050

								0





Ingresos

		

						INGRESOS PRESUPUESTARIOS PERCIBIDOS AÑO 2002

						Ingresos Presupuestarios Percibidos año 2002

						Descripción		Monto M$

						Saldo Inicial de Caja		81,124

						Endeudamiento		- 0

						Aporte Fiscal		1,880,933

						Otros Ingresos		10,647

						TOTAL		1,972,704





Ingresos

		0

		0

		0

		0



INGRESOS PRESUPUESTARIOS PERCIBIDOS AÑO 2002 POR TIPO DE INGRESO



Gastos

		

				GASTOS PRESUPUESTARIOS EJECUTADOS AÑO 2002 POR TIPO DE GASTO

						Gastos Presupuestarios Ejecutados año 2002

						Descripción		Monto M$

						Corriente		1,175,419

						Transferencias Corrientes		590,490

						De Capital		84,638

						Otros Gastos		41,033

						TOTAL		1,891,580





Gastos

		0

		0

		0

		0



GASTOS PRESUPUESTARIOS EJECUTADOS AÑO 2002 POR TIPO DE GASTO



Inversión

		

				INVERSION

				Monto de Inversión Total año 2002 por Región

				REGION		MONTO REGION M$		% MONTO REGION/TOTAL

				I				0%

				II				0%

				III				0%

				IV		7,854		9%

				V				0%

				VI				0%

				VII		7,854		9%

				VIII		7,729		9%

				IX				0%

				X				0%

				XI		182		0%

				XII				0%

				RM		61,019		72%

				NR				0%

				TOTAL		84,638		100%





Inversión

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



% Inv/Total

Inv. Regional

MONTO DE INVERSION 2002 POR REGION (MONTOS EN M$ AÑO 2002)



Transferencias

		

				TRANSFERENCIAS

				DESCRIPCION		MONTO EJECUTADO M$ 2002

				Transferencias al Sctor Privado		590,389

				Salas Cunas y/o Jardines Infantiles		11,851

				Organismos Internacionales		10,005

				Centro de Información Juvenil		357,065

				Asistencia Técnica en Juventud y Pobreza		69,306

				Fondos Concursables Apoyo Iniciativas Juveniles		142,162

				Transferencias a Organismos del Sector Público		- 0

				Transferencias a Otras Entidades Públicas		- 0

				Gasto en Personal

				Bienes y Servicios

				Inversión Real

				Otros

				Transferencias al Fisco		- 0

				Otras Entidades		- 0

				Total Transferencias		590,389





Ing. 99-02

		

				INGRESOS AÑOS 1999-2002

				Clasificación de ingresos		Año 1999 Monto $		Año 2000 Monto $		Año 2001 Monto $		Año 2002 Monto $		TOTAL				Clasificación de ingresos		1999		2000		2001		2002		TOTAL

				Ventas de Activos				4,021		1,424		880		6,325				Ingresos Operación		14,160		1,156		10,732		9,767		35,815

				Otros Ingresos		12,846		1,089		10,471		9,767		34,173				Aporte Fiscal		1,623,155		1,502,080		1,817,794		1,880,933		6,823,963

				Aporte Fiscal		1,472,517		1,415,054		1,773,631		1,880,933		6,542,135				Total Ingreso		1,637,316		1,507,504		1,829,986		1,891,580		6,866,385

				TOTAL INGRESOS		1,485,363		1,420,164		1,785,526		1,891,580		6,582,633

				Factor Actualización		1.1023		1.0615		1.0249		1.0000

				Clasificación de ingresos		Año 1999 Monto $		Año 2000 Monto $		Año 2001 Monto $		Año 2002 Monto $		TOTAL

				Ventas de Activos		- 0		4,268		1,459		880		6,608

				Otros Ingresos		14,160		1,156		10,732		9,767		35,815

				Aporte Fiscal		1,623,155		1,502,080		1,817,794		1,880,933		6,823,963

				TOTAL INGRESOS		1,637,316		1,507,504		1,829,986		1,891,580		6,866,385





Ing. 01-02 

		

				INGRESOS AÑOS 1999-2002

				Clasificación de ingresos		Año 2001 Monto $		Año 2002 Monto $		TOTAL				Clasificación de ingresos		2001		2002		TOTAL

				Ventas de Activos		1,424		880		2,304				Ingreso de Operación		12,191		10,647		22,838

				Otros Ingresos		10,471		9,767		20,238				Aporte Fiscal		1,817,794		1,880,933		3,698,727

				Aporte Fiscal		1,773,631		1,880,933		3,654,564				Total Ingresos		1,829,985		1,891,580		3,721,565

				TOTAL INGRESOS		1,785,526		1,891,580		3,677,106

				Factor Actualización		1.0249		1.0000

				Clasificación de ingresos		Año 2001 Monto $		Año 2002 Monto $		TOTAL

				Ventas de Activos		1,459		880		2,339

				Otros Ingresos		10,732		9,767		20,499

				Aporte Fiscal		1,817,794		1,880,933		3,698,727

				TOTAL INGRESOS		1,829,986		1,891,580		3,721,566

				Clasificación de ingresos		2001		2002		TOTAL

				Ventas de Activos		1,459		880		2,339

				Otros Ingresos		10,732		9,767		20,499

				Aporte Fiscal		1,817,794		1,880,933		3,698,727

				TOTAL INGRESOS		1,829,985		1,891,580		3,721,565





Ing. 01-02 
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Gastos 01-02

		

				Clasificación de gastos		Monto Año 2001 M$		Monto Año 2002 M$								Clasificación de gastos		2001		2002

						M$		M$										M$		M$

				Gastos en personal		702,157		790,757								Gasto Operacional		1,095,518		1,175,419		79,901

				Bienes y servicios  de consumo		366,745		384,662								Gasto en Invesión		95,040		84,638		-   10,402

				Bienes y servicios para producción												Transferencias corrientes		670,415		590,390		-   80,025

				Transferencias corrientes		654,127		590,390								Otros Gastos		119,338		41,133		-   78,205

				Inversión sectorial de asignación regional												Total Gasto		1,980,311		1,891,580		-   88,731

				Inversión real		92,731		84,638

				Inversión financiera

				Transferencias de capital

				Servicio de la deuda pública

				Operaciones Años Anteriores		116,439		41,133

				Compromisos Años Anteriores

				Saldo Final de Caja

				TOTAL  GASTOS		1,932,199		1,891,580

				Factor		1.0249		1.0000

				Clasificación de gastos		Monto Año 2001 M$		Monto Año 2002 M$

						M$		M$

				Gastos en personal		719,641		790,757

				Bienes y servicios  de consumo		375,877		384,662

				Bienes y servicios para producción		- 0		- 0

				Transferencias corrientes		670,415		590,390

				Inversión sectorial de asignación regional		- 0		- 0

				Inversión real		95,040		84,638

				Inversión financiera		- 0		- 0

				Transferencias de capital		- 0		- 0

				Servicio de la deuda pública		- 0		- 0

				Operaciones Años Anteriores		119,338		41,133

				Compromisos Años Anteriores		- 0		- 0

				Saldo Final de Caja		- 0		- 0

				TOTAL  GASTOS		1,980,311		1,891,580





Gastos 01-02
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Gtos.  99-02

		

				GASTOS AÑOS 1999-2002

				Clasificación de ingresos		Año 1999 Monto $		Año 2000 Monto $		Año 2001 Monto $		Año 2002 Monto $		TOTAL

				Gastos en Personal		631,736		678,605		702,157		790,757		2,803,255

				Bienes y Servicios de Consumo		301,876		347,130		366,745		384,662		1,400,413

				Transferencias Corrientes		29,543		248,838		654,127		590,390		1,522,898

				Inversión Real		140,614		57,838		93,730		84,638		376,820

				TOTAL INGRESOS		1,103,769		1,332,411		1,816,759		1,850,447		6,103,386





Transf.

		

				TRANSFERENCIAS

				DESCRIPCION		Monto Ejecutado				Variación %

						M$ 2001		M$ 2002

				Transferencias al Sctor Privado		654,125		590,389		-9.74

				Salas Cunas y/o Jardines Infantiles		10,904		11,851		8.68

				Organismos Internacionales		- 0		10,005		0.00

				Centro de Información Juvenil		346,408		357,065		3.08

				Asistencia Técnica en Juventud y Pobreza		111,550		69,306		-37.87

				Difusión Derechos Juveniles		110,854		- 0		-100.00

				Difusión Cultural Juvenil		67,545				-100.00

				Dif. Mejoramiento Politica y Desarrollo Intersectorial		6,864				-100.00

				Fondos Concursables Apoyo Iniciativas Juveniles		- 0		142,162		0.00

				Transferencias a Organismos del Sector Público		- 0		- 0

				Transferencias a Otras Entidades Públicas		- 0		- 0

				Gasto en Personal

				Bienes y Servicios

				Inversión Real

				Otros

				Transferencias al Fisco		- 0		- 0

				Otras Entidades		- 0		- 0

				Total Transferencias		654,125		590,389		-9.74

				Factor		1.0249

				DESCRIPCION		Monto Ejecutado				Variación %

						M$ 2001		M$ 2002

				Transferencias al Sctor Privado		670,413		590,389		-11.94

				Salas Cunas y/o Jardines Infantiles		11,176		11,851		6.04

				Organismos Internacionales		- 0		10,005		0.00

				Centro de Información Juvenil		355,034		357,065		0.57

				Asistencia Técnica en Juventud y Pobreza		114,328		69,306		-39.38

				Difusión Derechos Juveniles		113,614		- 0		-100.00

				Difusión Cultural Juvenil		69,227		- 0		-100.00

				Dif. Mejoramiento Politica y Desarrollo Intersectorial		7,035		- 0		-100.00

				Fondos Concursables Apoyo Iniciativas Juveniles		- 0		142,162		0.00

				Transferencias a Organismos del Sector Público		- 0		- 0

				Transferencias a Otras Entidades Públicas		- 0		- 0

				Gasto en Personal

				Bienes y Servicios

				Inversión Real

				Otros

				Transferencias al Fisco		- 0		- 0

				Otras Entidades		- 0		- 0

				Total Transferencias		670,413		590,389		-11.94





Indices

		

						INDICADORES DE GESTION FINANCIERA

				Indicadores de ejecución presupuestaria		Fórmula de Cálculo		Resultados				% Avance

								2001		2002

				Porcentaje del sasto de operación sobre gasto total		[Gasto operación (Subtit. 21 + Subtit. 22) / Gasto total]*100		55%		63%		114.66

				Porcentaje del gasto de operación destinada a gasto en personal		[Gasto en personal (Subt. 21) / Gasto de operación (Subt. 21 + Subt. 22)]*100		65.6%		67%		102.55

				Porcentaje del gasto en honorarios sobre el gasto total en personal		[Gasto en honorarios (Subt. 21, Item 03, Asig. 001) / Gasto en personal (Subt. 21)]*100		8%		7%		119.93

				Porcentaje del gasto en honorarios sobre el gasto total		[Honorarios (Subt. 21 + asoc. a unid. o prog. del Subt. 25 + asoc. estudios y proy. de Inv. Subt. 31) / Total gasto]*100		16%		20%		125.61

				Porcentaje de inversión ejecutada sobre el total de la inversión identificada		[Inversión ejecutada / inversión identificada]*100		99.7%		164%		164.39

				Porcentaje de inversión sobre el gasto total		[Inversión (Subt. 30 al 33) / gasto total] *100		6%		4%		138.30

				Porcentaje de los ingresos de operación sobre el total de ingresos		[Ingresos de operación (Subt. 01 / Ingreso total)]*100		0%		0%		0.00

				Porcentaje de la recuperación de préstamos sobre el total de ingresos generados		[Recuperación de préstamos (Subt. 05) / Ingreso total]*100		0%		0%		0.00

						honorarios

						21-003		53,598		52,746

						565		240,938		274,844

						573		35,371		61,169

						610		37,936

						611		72,579

						612		6,865

						613				3,333

						total		447,287		392,092

								0.2314912861
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DOTACIÓN EFECTIVA AÑO 2002 POR GRUPOS DE EDAD Y SEXO
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		Planta		49

		Contrata		19





Hoja1

		0

		0





Hoja2

		

		Dotación Efectiva4 año 2002

		Por estamento

		Directivos		36

		Profesionales		13

		Administrativos		17

		Auxiliares		2

		Otros		0

		TOTAL		68
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Hoja3

		

				Mujeres		Hombres

		25- 34 años		22		22

		35 –44 años		7		6

		45- 54 años		3		7

		55- 64 años		0		1

		Mayor de 65 años

		TOTAL		32		36
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