
MINISTERIO DE MINERÍA Partida 17

CA NOMBRE SERVICIO PR

N° personas %

01 Secretaría y Administración General 01 18 99 0 117 52 125 126 1 0,8% 93,6% 190,4%

02 Comisión Chilena del Cobre 01 22 75 0 97 87 102 102 0 0,0% 95,1% 86,2%

03 Servicio Nacional de Geología y 
Minería 01 21 313 0 334 127 335 349 14 4,2% 99,7% 246,5%

03 02 0 60 0 60 0 61 60 -1 -1,6% 98,4% 47,2%

03 03 3 93 0 96 0 99 91 -8 -8,1% 97,0% 73,2%

03 04 0 138 0 138 0 141 136 -5 -3,5% 97,9% 108,7%

Total general 64 778 0 842 266 863 864 1 0,1% 97,6% 292,5%

(a) Los programas presupuestarios no poseen Planta Legal propia, ésta corresponde a la del Servicio o Institución del cual dependen.

Dotación 
Máxima 
Proyecto 

Ppto. 2017

Variación Dotación 
Máxima

Dotación 
Máxima 

utilizada a 
junio 2016

Relación 
Contrata 
efectiva / 

Planta Legal

Planta Contrata Honorario 
asimilado a 

grado

Total 
Dotación 
Efectiva

Planta 
Legal 

vigente (a)

Dotación 
Máxima 

Ley Ppto. 
2016

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA  EL AÑO 2017
RESUMEN INFORMACIÓN DE PERSONAL

Dotación Efectiva de Personal al 30 de 
junio de 2016, según calidad jurídica

Dotación Normas Legales Indicadores



MINISTERIO DE MINERÍA Partida 17

CA NOMBRE SERVICIO PR

01 Secretaría y Administración General 01 2 0 15 49 14 30 7 117

02 Comisión Chilena del Cobre 01 0 1 5 68 0 21 2 97

03 Servicio Nacional de Geología y 
Minería 01 0 1 2 234 0 97 0 334

02 0 0 0 46 0 14 0 60

03 0 0 0 80 0 13 3 96

04 0 0 0 102 0 36 0 138

Total general 2 2 22 579 14 211 12 842

Profesional Técnico Administrativo Auxiliar

Total 
Dotación 
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Autoridad de 
Gobierno Directivo

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS PARA  EL AÑO 2017
RESUMEN INFORMACIÓN DE PERSONAL

Dotación Efectiva de Personal al 30 de junio de 2016, según estamentos

Jefe Sup. de 
Servicio


