
FICHA DE IDENTIFICACIÓN AÑO 2002 
DEFINICIONES ESTRATÉGICAS 

 
 

MINISTERIO MINISTERIO DEL INTERIOR PARTIDA 05 

SERVICIO GOBIERNO REGIONAL X  LOS LAGOS CAPÍTULO 70 

PROGRAMA  PROGRAMA 01 

 
 
 

LEY ORGÁNICA O DECRETO QUE LA RIGE 

 
Ley Orgánica Constitucional Nª 19.175 de Gobierno y Administración Regional. 
 

 
 
 

MISIÓN INSTITUCIONAL 

 
Gobernar la Región de los Lagos, impulsando el desarrollo armónico y equitativo en su territorio, a través de una 
gestión de calidad, comprometiendo la participación de sus habitantes e instituciones públicas y privadas. 
 

 
 
 
 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

NUMERO DESCRIPCIÓN 

1.  
Construir un liderazgo Institucional que nos posicione y proyecte en el contexto de la 
Modernización del Estado. 
 

2.  Desarrollar y fortalecer la gestión interna del Gobierno Regional.  
 

3.  
Promover el desarrollo del Recurso Humano. 

 
 



PRODUCTOS RELEVANTES (Bienes y/o Servicios) 

OBJETIVO 
ESTRATÉGICO 

(NÚMERO)1 

 
 
DESCRIPCIÓN 
 

1 
Elaboración de Planes y Políticas en cada una de las áreas pertinentes definidas por la 
Estrategia Regional de Desarrollo. 
 

1 

Establecimiento de mecanismos de direccionamiento y coordinación a nivel regional a 
través del posicionamiento de las propuestas del Gobierno Regional en la institucionalidad 
pública y privada. 
 
 

1 
Posicionamiento del quehacer del Gobierno Regional a través de la definición de una 
estrategia comunicacional. 

1 Generación y proposición de mecanismos de evaluación a proyectos, planes y programas 
de inversión F.N.D.R.  
 

1 Generación de redes de cooperación a Municipios de la Región, que permita establecer 
programas de asesorías en temas específicos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                 
1 Los objetivos estratégicos internos de la institución no están vinculados con productos finales. 



CLIENTES / BENEFICIARIOS / USUARIOS 

 
• Secretarias Ministeriales Regionales. 
• Direcciones Regionales de los Servicios Públicos. 
• Institutos de Investigación Silvoagropecuaria y Pesquera.  
• Universidades de la Región. 
• Universidades. 
• Municipalidades de la región. 
• Empresas Constructoras. 
• ONG. 
• Empresas Productivas. 
• FFAA y de Seguridad. 
• Bomberos 
• Población de la región organizada y no organizada, especialmente aquella perteneciente a los sectores más 

vulnerables social, cultural y económicamente. 
 

 


