FICHA DE IDENTIFICACION ANO 2003
DEFINICIONES ESTRATEGICAS

MINISTERIO |Ministerio de Planificacion y Cooperacioén PARTIDA 21
SERVICIO | Servicio Nacional de la Mujer CAPITULO 04
PROGRAMA PROGRAMA

Ley organica o Decreto que la rige

Ley N°19.023.

Mision Institucional

Estudiar y generar planes generales y medidas conducentes al logro de igualdad de derechos y oportunidades para la mujer, en el
proceso de desarrollo politico, social econémico y cultural del pais.

Objetivos Estratégicos

Numero Descripcion

1 Fomentar la autonomia econémica y la superacion de la pobreza de las mujeres urbanas y rurales a través del
desarrollo de acciones que apoyen el acceso y permanencia de las mujeres al trabajo dependiente e independiente que
prevengan y sancionen practicas discriminatorias hacia las mujeres en el empleo y que apoyen y mejoren la
proteccion a las trabajadoras precarias.

2 Promover la participacion social y politica de las mujeres fomentando y apoyando la participacion de las mujeres en
cargos de decision y liderazgo y su pleno ejercicio de derechos.

3 Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de las mujeres y sus familias, a través de la intervencion integrada de
las areas de violencia intrafamiliar, sexualidad responsable, familia, salud y educacion.

4 Contribuir en el desarrollo e incorporacion de la equidad de género en la gestion publica.

5 Fortalecer la gestion y los recursos humanos del Sernam, para dar cumplimiento a la consolidacion del enfoque de

género en las politicas publicas y en la gestion del Estado en los niveles de intervencion central y regional.




Productos Estratégicos o Relevantes ( bienes y/o servicios)

Nombre - Descripcion

Objetivos
Estratégicos
a los cuales

se vincula

Género en las politicas publicas.
Descripcion :

- Funcionarios Publicos capacitados y asesorados para la formulacion, implementacion y seguimiento de Politicas
Publicas con enfoque de genero .

- Instrumentos de Gestion, Planificacion y Presupuesto de Servicios publicos con perspectiva de género
incorporada del nivel central, regional y municipal.

- Seguimiento de acuerdos y compromisos internacionales suscritos por Chile en materia de equidad para las
mujeres

4,5

Reformas legales.
Descripcion :
- Elaboracién , Presentacion y tramitacion de Proyectos de Ley de iniciativa Sernam.
- Presentacion de Indicaciones especificas a Proyectos de Ley de otros Ministerios y/o Servicios.
- Seguimiento y Tramitacion de indicaciones de mociones parlamentarias.
- Seguimiento a la Aplicacion de la Ley.

1,2,3

Modelos de intervencion (programas dirigidos hacia areas especificas)
Descripcion :

- Centros de Atencion y Prevencion de Violencia Intrafamiliar.

- Programa Piloto de Sexualidad Responsable

- Coordinacion de Centros de Atencion a Hijos/as de Mujeres Temporeras

1,3

Informacion sobre los derechos y servicios de las mujeres a utilizar asi como por los proyectos de ley, reformas
legales y programas que les favorecen.
Descripcion :

- Oficina de Informacion, reclamo y sugerencias (OIRS).

- Jornadas de Informacion y promocion de ejercicio de derechos.

- Informacién individual y grupal a mujeres

- Pagina web

- Mesas regionales de Seguimiento del Plan de Igualdad de Oportunidades

Clientes/Beneficiarios/Usuarios

Nombre

Ministerios.

Servicios publicos.

Municipios.

Mujeres y comunidad (en particular existen programas orientados especificamente a mujeres de escasos recursos)




