INDICADORES DE DESEMPENO ANO 2015

MINISTERIO DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION Y EMPLEO
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05

eServicios de Empleo

Eficacia/Resultado
Intermedio

Porcentaje de personas
colocadas en el mercado
del trabajo a través del
Programa Programa de
Fortalecimiento OMIL,
respecto del total de la
poblacion desocupada

Aplica Desagregacion por Sexo: S|

((N° de personas
colocadas en el mercado
del trabajo en el afio t/N°

total de personas

desocupadas en el afio
t)*100)

Mujeres:

Hombres:

7.3%

6.6%

7.9%

16.3 %

0.0%

0.0%

127 %

0.0%

0.0%

2.7%

0.0%

0.0%

8.2%

8.7%

7.9%

9.2%

10.0%

8.7%

20%

Reportes/Informes
Reporte y Base de
Datos del Programa
de Intermediacion
Laboral

Reportes/Informes
Reporte y Base de
Datos del Programa
Formacion en un
Puesto de trabajo.

Reportes/Informes
Ultimo Informe de

Empleo Trimestral
INE publicado al
31/12/2014




eFormacién en Oficios

Eficacia/Resultado
Intermedio

Porcentaje de personas
cotizando en el Sistema

((N° de personas
cotizando en el Sistema
Previsional en el afio t,

luego de 6 meses de
haber aprobado un curso
del programa
Capacitacion en Oficios
(Linea Especial de
Jovenes) al 31 de

Reportes/Informes
Reporte y Base de
Datos de
Beneficiaros
aprobados durante el

Previsional, con al menos | diciembre del afio t-1/N° 10% afio t-1
2 cotizaciones, al 6°mes total de personas que
luego de haber aprobado | aprobaron los cursos en Formularios/Fichas
un curso del programa el mismo programa al 31 Reporte y Base de
Capacitacion en Oficios al | de diciembre del afio t- datos de be”Ef'g'ar'Os
31 de diciembre del afio t- 1)*100) 442% | 549% | 526% | 487% | 488% | 489% el
1, en relacion al total de sequro de cesantia.
personas que aprobaron el
Ccurso. Mujeres: 44.2% 46.4% 0.0% 45.0% 45.0% 45.0%
Aplica Desagregacién por Sexo: Sl Hombres: 44.3% 62.0% 0.0% 54.8% 55.0% 55.0%
eServicios de Empleo Reportes/Informes
— -Subsidio al Empleo; Ley | Eficacia/Producto Reporte y Base de
20.338 ((N° de jévenes que son Datos del Programa
beneficiarios del SUbS'dJ'g\Z:nEmpleo
Porcentaje de jovenes que | Subsidio al Empleo/N° '
son beneficiarios del total de jovenes que Reportes/Informes
Subsdio al Empleo de la conforman la poblacion 250, | Reporte de la Unidad
Ley N°20.338 en el afio t, objetivo)*100) 63.8 % 148 % 385 % 21.1% 33.8% 33.5% de Estudios.Fuente:
en relacion al total de Base de datos del
jovenes que conforman la Ministerio del
poblacién objetivo Muijeres: 63.8% 12.2% 0.0% 0.0% 27.9% 27.8% dT'abaJO de la Ficha
e Proteccion Social
Aplica Desagregacion por Sexo: 1 Hombres: 638% | 173% | 0.0% 0.0% | 397% | 39.5% Y la Base del Sequro

actualizada al mes de
junio 2013




eFormacién en Oficios

Eficacia/Producto

Porcentaje de jovenes y
mujeres que son

((Ndmero de jovenesy
mujeres capacitadas al
afio t/NUmero total de

personas que conforman

la poblacion objetivo de

Reportes/Informes

conforman la poblacion
objetivo

Aplica Desagregacion por Sexo: NO

conforman la poblacion
objetivo)*100)

capacitadas al afio t, con la Meta 5% Reporte y base de
respecto al total de Presidencial)*100) 0% n.m. n.m. n.m. 7% 17% datos de capacitados
personas que conforman la de programas de
poblacion objetivo de la capacitacion.
Meta Presidencial. Mujeres: 0% n.m. n.m. n.m. 7% 17%
Aplica Desagregacién por Sexo: Sl Hombres: 0% n.m. n.m. n.m. 7% 17%
eServicios de Empleo Eficacia/Producto
- Sybsidio Empleo ala
Mujer , Ley 20.595 o e de mui ((NUmero de mujeres Reportes/Informes
orcentajé de MUJeres que | g6 son beneficiarias del Reporte y Base de

son beneficiarias del Subsidio al Empleo de la datos del programa
Subsidio al Empleo de la Muijer de la Ley Subsidio al Empleo
MU]er,Art. 21 de Iakey N°20.595/Ndmero total 25% de la Mujer
N° 20.595, en relacion al de mujeres que
total de las mujeres que 0% 21 % 37 % 44 % 56 % 61 % Reportes/Informes

Informe con universo
potencial de Subsidio
al Empleo de la
Mujer




eFormacién en Oficios

Eficacia/Producto

Porcentaje de personas
capacitadas de los
Programas de Formacion
en Oficios (Formacion en
Oficios, TSP y Méas
Capaz) durante el afio t,

((Ndmero de personas
capacitadas de
Programas de Formacién
en Oficios durante el afio
t./Numero total de
personas beneficiarias de
cursos de capacitacion de

Reportes/Informes
Reporte y Base de

datos de personas
capacitadas de los
cursos que finalizan
enelafiot

respecto del total de Programas de Formacién 5%
personas beneficiarias de en Oficios que finalizan Reportes/Informes
cursos de capacitacion de en el afio t.)*100) 0% n.m. 86 % 81 % 80 % 80 % Reporte y Base de
los Programas de datos del total de
Formacién en Oficios que persgzasul:sgfﬂﬁéanas
finalizan en el afio t Mujeres: 0% n.m. 83% 80% 80% 80% finalizan en e? afio t
Aplica Desagregacion por Sexo: Sl Hombres: 0% n.m. 88% 81% 80% 80%
eServicios de Empleo

— Programa de ((Porcentaje de personas

Intermediacién Laboral colocadas en el mercado

OMIL de trabajo, a través del

Programa
Eficacia/Resultado Fortalecimiento OMIL,
Intermedio en el afio t-1, con al
menos 2 cotizaciones en
el Sistema Previsional al Reportes/Informes

Porcentaje de personas sexto mes a partir de la Reporte y base de
colocadas en el mercado fecha de Datos de Beneficiaros
de trabajo, a través del colocacion/Total de 10% ;ﬁé‘fi‘éo: cﬂféanaeai
Programa Fortalecimiento | personas colocadas en el de dgtos d)é
OMIL, en el afio t-1, con mercado del trabajo, a beneficiarios con
al menos 2 cotizaciones través del Programa cruce de informacion
en el Sistema Previsional Fortalecimiento OMIL, del seguro de cesantia
al 6° mes a partir de la en el afio t-1)*100) n.m. 66.6 % 0.0 % 68.8 % 70.0 % 68.0 %
fecha de colocacién, en
relacion al total de
colocados Mujeres: n.m. 59.1% 0.0% 62.3% 62.8% 61.1%
Aplica Desagregacion por Sexo: Sl Hombres: n.m. 72.8% 0.0% 73.1% 75.8% 73.0%

Notas:




1.-Mide las personas que son colocadas en un puesto de trabajo a través de la bonificacion a las empresas y colocaciones que realice el Programa de Fortalecimiento OMIL en el mercado de
trabajo. En cuanto al denominador, la poblacion desocupada que se considera para calcular la estimacion 2014 es el trimestre movil febrero/marzo/abril de 2014 y para la meta 2015 es la que indica
el INE del altimo trimestre mévil Mayo/Junio/Julio 2014. Para el calculo del cumplimiento real se considerara el Gltimo informe del INE publicado a Diciembre del 2015.

2.-La medicidn de este indicdor se realizara entre el 4° y 6° mes a partir de la fecha de haber aprobado un curso. El programa vigente para el afio 2015 es Formacion en Oficios.

3.-La poblacién objetivo considera a personas entre 18 y 25 afios que presenten un puntaje de ficha de proteccion social hasta los 11.734 puntos, y cuentan con al menos una cotizacion entre abril
2012 y marzo 2013. A través de este indicador se medira a todos aquellos jévenes que postulen y se adjudiquen el beneficio del Subsidio al Empleo de la Ley N°20.338, contabilizados como rut
Unicos. Respecto del denominador del indicador, el dato se obtiene a partir del cruce de informacién entre la Ficha de Proteccion Social y la Base del Seguro de Cesantia, actualizada al mes de Junio
2013.

4.-Los capacitados corresponden a todas las personas que terminan un curso de capacitacion, independiente de si logra aprobar el curso. EI denominador corresponde a los 450.000 jévenes y
mujeres, que se definid en el Programa de Gobierno desde el 2014 al 2018. La meta de 450.000 beneficiarios estd compuesta por 300 mil mujeres, incluyendo 10.000 emprendimientos y 150 mil
jévenes, considerando a 20 mil jévenes con discapacidad. La meta es acumulativa, por tanto para el afio 2015 se incorporan en el numerador lo realizado en el 2014 y lo comprometido para el 2015
(30.000+75.000=105.000), equivalente al 23% del total). EI programa vigente y que se considera para el cumplimiento de la meta 2015 es Mas Capaz y los programas vigentes en 2014 que
incorporan el estandar mas Capaz, a saber: Transferencias al Sector PUblico, Formacién en Oficios (REgistro Especial y Sectorial), Mujeres Trabajadoras Jefas de Hogar y Becas Laborales.

5.-El Subsidio al Empleo de la Mujer a que se refiere el indicador corresponde a la Ley N° 20.595. La poblacion objetivo de 415.000 corresponde a aquellas mujeres trabajadoras dependientes que
presentan el puntaje de focalizacion solicitado para obtener el beneficio, ademas de presentar las rentas requeridas. Para obtener dicho dato, se realizé un cruce de informacién de mujeres que se
encuentran trabajando y que tienen el puntaje de focalizacién indicado por MIDESO.

6.-Los capacitados corresponden a todas las personas que terminan un curso de capacitacion, independiente de si logra aprobar el curso. El numerador considera todas las personas que terminaron un
curso de capacitacion a partir del 1° de Enero hasta el 31 de Diciembre del afio 2015, independiente de su fecha de inicio. POr tal razén, que se genera un arrastre de capacitaciones iniciadas en el
afio 2014, que deberan ser consideradas al afio 2015. Los Programas de Formacion en Oficios que se incorporan en este indicador son: Formacion para el Trabajo, Transferencias al Sector Publico y
Més Capaz.

7.-La medicion de este indicador se realizara entre el 4° y 6° mes a partir de la fecha de colocacién de cada beneficiario. El Programa de colocacién vigente para el afio 2015 es el Programa de
Fortalecimiento OMIL. El denominador comprende todas las personas colocadas desde el 1° de Enero del afio t hasta el 31 de Diciembre del t.
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