RESUMEN INFORMACION DE PERSONAL
DOTACION EFECTIVA AL 30 DE JUNIO DE 2013
MINISTERIO DE SALUD

CENTRAL DE
FONDO INSTITUTO DE ABASTECI- SUBSECRE-
MIENTO DEL TARIA DE
NACIONAL DE SALUD
- - SALUD PUBLICA SISTEMA SALUD
DISTRIBUCION SEGUN CALIDAD NACIONAL DE PUBLICA
JURIDICA SALUD
Planta Ley N° 18.834 236 202 69 470
Contrata Ley N° 18.834 916 529 148 3.160
Honorarios Asimilados a Grado 2
Personal de la Salud, Ley N°15.076
'I;otal _Ii?otaulor} Efectiva comparable con 1.152 731 217 3,632
otacion Maxima
Personal de la Salud, Ley N°19.664 39
Personal Servicios de salud experimentales
TOTAL DOTACION EFECTIVA 1.152 731 217 3.671
DISTRIBUCION SEGUN ESTAMENTOS
Aut. de Gobierno y Jefes de Servicio 1 1 1 2
Directivos con Asignacién Profesional 29 16 8 48
Directivos sin Asig. Profesional y Jefaturas 10 10 7
Profesionales y Fiscalizadores 368 369 102 1.870
Técnicos (con y sin asig. prof. ) 71 130 20 424
Administrativos 650 137 57 1.110
Auxiliares 23 78 19 171
Personal de la Salud 39
TOTAL DOTACION EFECTIVA 1.152 731 217 3.671
DOTACION ESTABLECIDA POR NORMAS LEGALES
Planta Legal Vigente (a) 601 507 265 1.165
Dotacién Méaxima Ley de Ppto. 2013 (a) 1.188 739 225 3.777
Dotacién Méaxima Proyecto Ley Ppto. 2014 (i 1.188 763 225 3.789
INDICADORES
Variacion Dotacién Maxima (2014 / 2013) 3,2% 0,3%
Variacion Dotacion Maxima (2014 - 2013) 24 12
Dot. Méaxima utilizada a junio de 2013 97,0% 98,9% 96,4% 96,2%
Contrata efectiva / Planta Vigente (a) 152,4% 104,3% 55,8% 271,2%

NOTA:

(a) No considera el personal afecto a la Ley N°19.664, cuya autorizacion se establece en nimero de horas.




RESUMEN INFORMACION DE PERSONAL
DOTACION EFECTIVA AL 30 DE JUNIO DE 2013
MINISTERIO DE SALUD

SUBSECRE-
TARIA DE SUPERIN- SERVICIOS DE TOTAL DEL
REDES TENDENCIA
) ) ASISTEN- DE SALUD SALUD MINISTERIO
DISTRIBUCION SEGUN CALIDAD
JURIDICA CIALES
Planta Ley N° 18.834 23 32 34.528 35.560
Contrata Ley N° 18.834 152 242 42.194 47.341
Honorarios Asimilados a Grado 2
Personal de la Salud, Ley N°15.076 3.875 3.875
'I;otal _Ii?otacilor} Efectiva comparable con 175 274 80597 86.778
otacion Maxima
Personal de la Salud, Ley N°19.664 15.396 15.435
Personal Servicios de salud experimentales 1.809 1.809
TOTAL DOTACION EFECTIVA 175 274 97.802 104.022
DISTRIBUCION SEGUN ESTAMENTOS
Aut. de Gobierno y Jefes de Servicio 1 1 31 38
Directivos con Asignacion Profesional 3 12 371 487
Directivos sin Asig. Profesional y Jefaturas 1 91 119
Profesionales y Fiscalizadores 131 208 22.829 25.877
Técnicos (con y sin asig. prof. ) 6 30.998 31.649
Administrativos 32 50 11.187 13.223
Aucxiliares 1 3 12.613 12.908
Personal de la Salud 19.682 19.721
TOTAL DOTACION EFECTIVA 175 274 97.802 104.022
DOTACION ESTABLECIDA POR NORMAS LEGALES
Planta Legal Vigente 53 88 46.043 48.722
Dotacién Méaxima Ley de Ppto. 2013 (a) 185 279 82.824 89.217
Dotacion Maxima Proyecto Ley Ppto. 2014 (¢ 192 291 85.577 92.025
INDICADORES
Variacion Dotacién Maxima (2014 / 2013) 3,8% 4,3% 3,3% 3,1%
Variacion Dotacion Maxima (2014 - 2013) 7 12 2.753 2.808
Dot. Méaxima utilizada a junio de 2013 (a) 94,6% 98,2% 97,3% 97,3%
Contrata efectiva / Planta Vigente (a) 286,8% 275,0% 91,6% 97,2%

NOTA:

(a) Incorpora personal de la Ley N°18.834 y Ley N°15.076. No considera personal afecto a la Ley N°19.664, ni el
personal de los Establecimientos de Salud Experimentales, cuya dotacidn se establece en nimero de horas médicas.




