RESUMEN INFORMACION DE PERSONAL
DOTACION EFECTIVA AL 30 DE JUNIO DE 2013
MINISTERIO DE AGRICULTURA

SUBSECRETARIA OFICINA DE INSTITUTO DE
ESTUDIOS Y
DE POLITICAS DESARROLLO

, ’ ) AGRICULTURA AGRARIAS | | AGROPECUARIO
DISTRIBUCION SEGUN CALIDAD JURIDICA
Planta 29 27 124
Contrata 122 86 1.316
Personal Ley N° 15.076
Caodigo del Trabajo
Honorarios Asimilados a Grado
TOTAL DOTACION EFECTIVA 151 113 1.440
DISTRIBUCION SEGUN ESTAMENTOS
Aut. de Gobierno y Jefes de Servicio 2 1 1
Directivos con Asignacion Profesional 16 4 40
Directivos sin Asig. Profesional y Jefaturas 9
Profesionales y Fiscalizadores 74 68 978
Técnicos (con y sin asig. prof.) 17 21 253
Administrativos 36 17 158
Auxiliares 6 2 1
Personal del area de la salud (Ley N°15.076)
TOTAL 151 113 1.440

DOTACION ESTABLECIDA POR NORMAS LEGALES

Planta Legal Vigente 77 80 882
Dotacién Méaxima Ley de Ppto. 2013 151 116 1.470
Dotacion Méxima Proyecto Ley Ppto. 2014 151 116 1.470
INDICADORES

Variacion Dotacion Maxima (2014 / 2013) 0,0% 0,0% 0,0%
Variacién Dotacion Maxima (2014 - 2013) 0 0 0
Dot. Maxima utilizada a junio de 2013 100,0% 97,4% 98,0%

Contrata efectiva / Planta Vigente 158,4% 107,5% 149,2%




RESUMEN INFORMACION DE PERSONAL
DOTACION EFECTIVA AL 30 DE JUNIO DE 2013

MINISTERIO DE AGRICULTURA

SERVICIO AGRICOLA Y GANADERO

Prog. Progr. Progr. Progr. Progr. Progr. Progr.
DISTRIBUCION SEGUN CALIDAD JURIDICA 01 04 05 06 07 08 09
Planta 217 19 49 59 26 29 30
Contrata 610 131 159 343 207 176 142
Personal Ley N° 15.076
Caodigo del Trabajo
Honorarios Asimilados a Grado
TOTAL DOTACION EFECTIVA 827 150 208 402 233 205 172
DISTRIBUCION SEGUN ESTAMENTOS
Aut. de Gobierno y Jefes de Servicio 1
Directivos con Asignacion Profesional 77 1
Directivos sin Asig. Profesional y Jefaturas 1
Profesionales y Fiscalizadores 276 124 146 219 83 153 98
Técnicos (con y sin asig. prof.) 157 26 62 183 149 52 45
Administrativos 294 24
Auxiliares 21 5
Personal del area de la salud (Ley N°15.076)
TOTAL 827 150 208 402 233 205 172
DOTACION ESTABLECIDA POR NORMAS LEGALES
Planta Legal Vigente (a) 1.237 - - - - - -
Dotacién Méaxima Ley de Ppto. 2013 882 271 263 549 284 219 187
Dotacion Méxima Proyecto Ley Ppto. 2014 888 259 263 506 324 221 194
INDICADORES
Variacion Dotacion Maxima (2014 / 2013) 0,7% -4,4% 00% -78% 14,1% 0,9% 3,7%
Variacién Dotacion Maxima (2014 - 2013) 6 -12 0 -43 40 2 7
Dot. Maxima utilizada a junio de 2013 938% 554% 79,1% 732% 82,0% 93,6% 92,0%
Contrata efectiva / Planta Vigente (a) 493% 10,6% 129% 27,7% 16,7% 142% 11,5%
NOTA:

(a) Los programas presupuestarios no poseen Planta Legal propia, ésta corresponde a la del Servicio o Institucion del

cual dependen. En este cuadro, la planta legal del Servicio ha sido sefialada en el programa 01.




RESUMEN INFORMACION DE PERSONAL
DOTACION EFECTIVA AL 30 DE JUNIO DE 2013
MINISTERIO DE AGRICULTURA

CORPORACION NACIONAL .
FORESTAL COMISION | a1 DEL
NACIONAL MINISTERIO
Prog. Progr. Progr. Progr. DE RIEGO
DISTRIBUCION SEGUN CALIDAD JURIDICA 01 03 04 05
Planta 11 620
Contrata 117 3.409
Personal Ley N° 15.076
Cddigo del Trabajo (a) 647 220 523 473 1.863
Honorarios Asimilados a Grado
TOTAL DOTACION EFECTIVA 647 220 523 473 128 5.892
DISTRIBUCION SEGUN ESTAMENTOS
Aut. de Gobierno y Jefes de Servicio 1 1 7
Directivos con Asignacion Profesional 79 16 21 22 3 279
Directivos sin Asig. Profesional y Jefaturas 10
Profesionales y Fiscalizadores 291 45 139 297 100 3.091
Técnicos (con y sin asig. prof.) 66 138 326 60 14 1.569
Administrativos 165 14 21 65 9 803
Auxiliares 45 7 16 29 1 133
Personal del area de la salud (Ley N°15.076)
TOTAL 647 220 523 473 128 5.892
DOTACION ESTABLECIDA POR NORMAS LEGALES
Planta Legal Vigente (b) 572 - - - 27 2.875
Dotacion Maxima Ley de Ppto. 2013 689 220 536 458 132 6.427
Dotacion Méxima Proyecto Ley Ppto. 2014 689 220 536 458 132 6.427
INDICADORES
Variacion Dotacion Maxima (2014 / 2013) 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Variacion Dotacién Maxima (2014 - 2013) 0 0 0 0 0 0
Dot. Maxima utilizada a junio de 2013 93,9% 100,0% 97,6% 103,3% 97,0% 91,7%
Contrata efectiva / Planta Vigente (b) 433,3% 148,0%
NOTAS:

(@) Incluye Jornales Permanentes
(b) Los programas presupuestarios no poseen Planta Legal propia, ésta corresponde a la del Servicio o Institucién del cual
dependen. En este cuadro, la planta legal del Servicio ha sido sefialada en el programa 01.



