CUMPLIMIENTO INDICADORES DE DESEMPENO ANO 2006

MINISTERIO SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA
SERVICIO NACIONAL DEL ADULTO MAYOR

*Coordinacion y
seguimiento del Plan
Nacional Conjunto del
Adulto Mayor

Eficacia/Producto

Porcentaje de
instituciones
incorporadas al Plan

((N° de instituciones
incorporadas al Plan
Nacional Conjunto/N°
total de instituciones

22

03

Reportes/Informes|
Informe de oferta

publica hacia el
adulto mayor e

resultaron adjudicadas

Aplica Enfoque de Género: NO

Nacional Conjunto A Sl 100% 20% inf 4
respecto del total de que prestan algin 0 _ Informe de
L servicio al adulto ejecucion del Plan
instituciones que n.c. n.c. 0% 100 % 100 % Nacional donde sd
.« . *
prestan algn servicio mayor)*100) consigna el N° de
al adulto mayor. Instituciones
participantes
Aplica Enfoque de Género: NO
*Fondo Nacional del
Adulto Mayor Calidad/Producto ((N° de organizaciones
- de adultos mayores que
declaran un

Porcentaje de cumplimiento
organizaciones que satls_fa(_:torlo del Reportes/Informes
declaran haber objetivo del Informe de
cumplido el objetivo dg  Proyecto/N° total de - 0% 15% supervision del
su proyecto, en relacion _°rganizaciones de Fondo Nacional,
con el namero total de| @dultos mayores que utilizando
organizaciones que _resultaron n.c. n.c. 0% s.i. 98 % formulario de

adjudicadas)*100) supervision.




*Fondo Nacional del
Adulto Mayor

Eficacia/Producto

Porcentaje de
organizaciones de
adultos mayores que
participaron del
proceso del Fondo

((N° de Organizacione

de adultos mayores qu

[0]

Reportes/Informes|

Nacional, respecto del| Particparon del proceso NO 80% 0 Informe de
total de clubes de del Fondo Na?'onfm/N 15% ejecucion del Fondp1
adultos mayores total de organizaciones Nacional del Adultg
existentes en el pais de adultos mayores Mayor
segun el Gltimo catastrp emstgnies enel |pc n.c. 0% 52 % 65 %
realizado por el pais)*100)
Senama.
Aplica Enfoque de Género: NO
«Capacitacion a Eficacia/Producto
dirigentes de clubes de .
adultos mayores, a ((N° de dirigentes de
funcionarios publicos y Porcentaje de dirigentgs UNIONES com;males
a personal que presta | de uniones comunales| capacitados/N° total de
servicios en capacitados en relacioh dirigentes de uniones Sl 142% | 4004 Reportes/Informes
instituciones de larga | al namero total de comyngles del  Iphc. n.c. 0% 85 % 60 % Informes de | 2
estadia dirigentes de uniones pais)*100) capacitacion

comunales del pais.

Aplica Enfoque de Género: NO




«Informacion sobre el
adulto mayor

Economia/Producto

Porcentaje de consultg
respondidas por correg
electrénico
respondidas, dentro de

s ((N° de consultas por
correos electrénicos
respondidas dentro d
los 5 dias siguientes i

D D

los 5 dias siguientes a| & recepcion/N° total d St 99% 20% Reportes/Informesy
su recepcion, respectg  consultas por correo RegIStIf% de gnaterlél
! ANi elapborado
del total de consultas e_Ieptronlco n.m. n.c. 0% 99 % 100 %
por correo electrénico recibidas)*100)
recibidas.
Aplica Enfoque de Género: NO
*Transferencia de
Recursos al Consejo (((N° de adultos
Nacional de Proteccion gficacia/Producto mayores beneficiados
a la Ancianidad con el convenio con
(CONAPRAN) y a INP t/N° de adultos
otros prestadores Tasa de variacién de | Mmayores beneficiados 14 % 10 % Sl 142% | 500, Rel IOfrtes/lnLOFmes
INH i 0 nrorme de
publicos (Metro, INP) | adultos mayores con el convenio con | ; ¢ n.c. n.m. 13218 110 ejecucion del | 3
beneficiados por el INP t-1)-1)*100) convenio
convenio con INP
«Programa:Consejo Nacional
de Proteccién a la Ancianidadl Aplica Enfoque de Género: NO
Evaluado en: 2002
(9): Fundamentaciones o justificaciones de metaumplidas (cumplimiento inferior a 95%) y metabresumplidas (cumplimiento superior a 120%)
Porcentaje de cumplimiento informado por el servia 70%
Suma de ponderadores de metas no cumplidas con jifisacion validas 0%
Porcentaje de cumplimiento global del servicio 70%

Notas:




1.-Cuando se establecio la meta se calculdé sobbada del nUmero de organizciones que se manefls&urdo al catastro del afio 2003. Dicha inforémaairrojaba una cifra de 7.668
organizaciones. Posteriormente el catastro seledwarojando un aumento importante llegando #1889 que si se contrasta con el nimero de orggeinizes participantes da como resultado un
porcentaje bajo la meta planteada.

2.-Durante el afio 2006, se realizaron jornadasapeditacion denominadas por el derecho a sabevdas 1as regioens del pais, ademas se comenzdoomar las escuelas permantens de
dirigentes, por lo que la cifra de adultos mayapes participaron de dichas actividades sobrepasieta programada. Cabe sefialar que La cifra tetatlditos mayores capacitados durante el afio
2006 fue de 1.534, de los cuales no todos correlguoa dirigentes de organizaciones de adultos resymresto que existen comunas donde no se hazadara nivel de unién comunal, por lo
gue se invitd a adultos mayores de organizaciones.

3.-El dato corresponde a la ultima informacion egada por el INP donde se aprecia un niumero ddidiaries de 13.218 al terminar el programa, lo qoeparado con los 11.576 del afio 2005,
refleja un incremento de 14.2% lo que permite cimigmeta que se habia propuesto



