CUMPLIMIENTO INDICADORES DE DESEMPENO ANO 2008

MINISTERIO DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
SUBSECRETARIA DEL TRABAJO
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*Elaboracién ante
proyecto de Ley

Calidad/Producto

Porcentaje de oficios d

((NGmero de oficios de¢
respuesta enviadas e|
tiempo menor o igual &

20 dias/Total de

[¢]
>

respuesta enviadas al - s 115%
Congreso en tiempo | 'eéspuestas enviadas em, n.m. 0% 92 % 80 % 18% Reportes/Informes|
menor o igual a 20 dias. €l &f10)*100) Informes
Aplica Enfoque de Género: NO
*Programas para la
generacion de empleo| Eficacia/Producto ((N° de beneficiarios
colocados laboralmente
a través del Programa
Porcentaje de de Bonificacion
beneficiarios colocados Regular/N° de
laboralmente por beneficiarios
Programa de comprometidos)*100) Sl 143% | 10 sz
Bonificacion Regular a| n.m. n.m. 0% 100 % 70 % / SENCE P
la contratacion de mano
de obra en las Mujeres:
empresas. n.m. n.m. 0% 100% 70%
Hombres:
Aplica Enfoque de Género: SI n.m. n.m. 0% 100% 70%




*Programas para la
generacion de empleo

Eficacia/Producto

Porcentaje de
fiscalizaciones en
terreno de los

((NGmero de
fiscalizaciones en
terreno de Programas

, L 0,
programas de empleo de Empleo/Numero dg SI 100% | ;g0 Regl rﬂgf;ggfggmes
respecto del nimero de ~ Programas de n.m. n.c. 0% 100 % 100 % Proempleo
programas de empleo. empleo)*100) :
Aplica Enfoque de Género: NO
*Programas parala | Eficacia/Resultado
generacion de empleo| Final
Porcentaje de ((Ndmero de
beneficiarias colocadas Peneficiarias colocadas
del total de /Total de beneficiariag s 159% .
beneficiarias del del programa de 10% &p?r;Lnformes
Programa de mtermediamon n.e. ne. 0% 95 % 60 % nformes
Intermediacion laboral laboral.)*100)
Aplica Enfoque de Género: NO
«Programa de Dialogo
Social Eficacia/Producto ((N° de proyectos del
- Dialogo Social
ejecutados/N° de
i i id royectos 0 Reportes/Informes
Porcentaje de ejecucign adju%icgdos)*loo) 100%  |[100% |100%  [100% |89 % SI 112% | 1104 Informes de cierre

de proyectos de
Dialogo Social

Aplica Enfoque de Género: NO

de cada proyecto
ejecutado




*Programa de Didlogo
Social

Eficacia/Producto

Porcentaje de mesas
constituidas del total d

((Ndmero de mesas
constituidas /NUmero
total de mesas
, aprobadas a través d¢

D

Formularios/Fichas

fondo SI 111% 0

mesas aprobadas a n.c. n.c. 0% 100 % 90 % 9% Actas de
través del fondo consursable)*100) constitucion de las|
consursable. mesas
Aplica Enfoque de Género: NO

*Programa de Di&logo| Economia/Producto

Social ((Total de presupuesto

ejecutado/Total del

Porcentaje de ejecucign Presupuesto de los
del presupuesto de log ~ fondos df dialogo | m n.m. 0% 88 % 75 % Sl 117% | 150, Reportes/Informes|
fondos de Dialogo social)*100) Informe de
Social ejecucion
Aplica Enfoque de Género: NO

«Programa de Diélogo| Eficacia/Producto

Social ’

((Namero de proyectos
Porcentaje de los _ dedialogo social
proyectos de Dialogo flscallzados/Numero de
Social fiscalizados proyectos ,de dialogo Sl 165% 12% Reportes/Informes|
respecto al total de _social . n.m. n.m. 0% 82 % 50 % Informes de gestion 3
adjudicados)*100) de la Unidad

proyectos adjudicados

Aplica Enfoque de Género: NO

(9): Fundamentaciones o justificaciones de metaumplidas (cumplimiento inferior a 95%) y metabresumplidas (cumplimiento superior a 120%)

Porcentaje de cumplimiento informado por el servi@

100%

Suma de ponderadores de metas no cumplidas con jifisacion validas

0%




Porcentaje de cumplimiento global del servicio 100%

Notas:
1.-La ejecucion efectiva de SENCE para este prograi@p que se cumpliera el universo definido. Panismo motivo, y porque ejecuta otro Servicio,@soposible establecer metas acordes a
comportamiento histérico. En efecto, ante cifrgadde desempefio del indicador, como ha ocurridticd del proceso de planificacion para el afi@@aonde se informa via web un avance a
Junio de 1.4% de beneficiarios colocados, y ateidel proceso un 52% de beneficiarios colocadie, germite estimar alcanzar un cumplimiento ace@aéras historicas que bordean el 70 u
80%, sin embargo se ha dado el caso de que elt@jdw tomado acciones correctivas con el objetaldanzar un resultado final acorde al univergmahestimado. Ello se ha reflejado en un
cumplimiento de 100% de la meta, es decir un 148% gobre lo presupuestado. Se debe destacar guos fstoricos registrados no sefialan tan altiméanto, y este antecedente no permite
fijar metas mas altas.

2.-Justificacion de sobrecumplimiento: En el desefiginal para la ejecucién del programa 2008]efai6 en conjunto con DIPRES y SERNAM que el pamga tendria acceso preferencial para
mujeres, con énfasis en la distribucion de sussesipara beneficiarias SERNAM y PROEMPLEO. Delgidos bajos niveles de colocacion presentadosdieinas grupos en la primera etapa de
ejecucion del programa, se debio realizar un agrsta focalizacion del mismo, traspasando la joiéak de los recursos a incentivar la colocaciomdgeres sin educacion superior. Asi, el objeto
del programa de intermediacion laboral sera coldeamodo preferente en un trabajo dependiente anlgeres inscritas en la bolsa nacional de emplaneficiarias de los siguientes programas:
Mejorando la Empleabilidad de las Mujeres Jefabldgar del SERNAM, Mejor trabajo del SENCE, Inversin la comunidad de Proempleo, Programa Jéveregenario, Mujeres vulnerables
en general.

3.-El sobrecumplimiento dice relacion con el auroetd fiscalizaciones como parte de la nueva palfjice se ha impulsado en la gestion del Fondod@edd, que significa unificar sistemas de

entrega de informes, contacto con las instituci@jesutoras, informes permanentes de las actividqde se realizan y cambios en las actividadegjuesdeben ser oportunamente informados.
Todos estos cambios han significado por una patte por la buena ejecucion de los proyectos yepbuen uso y destino de los recursos y por otedl@gipropias instituciones y los dirigentes y
dirigentas sindicales vean mas presente a la Swgvada del trabajo y que efectivamente se le e como la impulsora de los espacios de didlogialsen las relaciones laborales.Asi, se
planteé el desafio de fiscalizar a la mayor cadtida instituciones posibles, superando ampliamlenteeta definida para el periodo al contar coapelyo de los Seremis, que permitieron

incrementar la cobertura planificada



